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Plan for hallbar utveckling

Utbildningsstyrelsens beslut

1. Antar plan for hallbar utveckling.

2. Att arligen revidera planen i samband med detaljbudgeten.

3. Iplanen ldgga till “och arbetar f6r 6kad utlaning och spridning av
boécker och information pé ett sétt som minskar energi- och
materialbehov.” under 5.1, Mél for bibliotek, s 16.

4. Iplanen éndra till: "--- ekologiska livsmedel och andel helt
vegetariskt servade portioner som méjligt." under 7.1, M4l for
restaurang och maéltidsservice, s 17.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

- Kommunledningskontorets samordnare for hallbar utveckling har
tillsammans med proVarmdos ledningsstsd och representanter fran
verksamheterna tagit fram ett forslag till utbildningsstyrelsens plan for
héllbar utveckling.

Samtliga av utbildningsstyrelsens verksamheter genomfor arbete med
koppling till hallbar utveckling. Planen utgér fran ett verksamhetsperspektiv
och &r indelad i delomrdden och mal. Syftet med planen &r att konkretisera
uppdraget och végleda enheterna i héllbarhetsarbetet. Planen faststiller mal
och foljs upp i samband med heldrsbokslut.

Handlingar i drendet
Forslag till utbildningsstyrelsens plan for hallbar utveckling

Yrkanden

Max Ljungberg (MP) yrkar bifall till kontorets forslag till beslut, anta plan
for hallbar utveckling, med tillagg 1. Att arligen revidera planen i samband
med detaljbudgeten.

2. I planen ldgga till “och arbetar f6r 6kad utlaning och spridning av bécker
och information pé ett sétt som minskar energi- och materialbehov.” under
5.1, Mal for Bibliotek, s 16.

3. I planen &ndra till: "--- ekologiska livsmedel och andel helt vegetariskt
servade portioner som mdéjligt." under 7.1, Mal for restaurang och
maltidsservice, s 17.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition om styrelsen beslutar enligt Max
Ljungbergs yrkanden och tre tilldggsyrkanden och finner att styrelsen
bifaller dessa.
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Protokollsanteckningar
Virmdokoalitionen ldmnar féljande protokollsanteckning:

”Utbildningsstyrelsen har &ven i dagarna som forsta kommunala nimnd i
Viérmdo antagit plan for hallbar utveckling, ett tydlig steg mot mer arbete
och Kkonkretisering av miljomalen i Vdrmdé kommun. Samtidigt har
férvaltningen och all var personal gjort ett fantastiskt arbete med att paborja
omstéllningen till ett hallbarare Virmdd. Anslutningen till Grén Flagg-
certifiering har dubblerats, frdn 7 anslutna enheter 2011 till dagens 14.
Samtidigt har ménga chefer med matansvar tagit omstéllningen pa stort
allvar. Tidigare undersdkningar visar att over 40 % av de serverade
portionerna &r helt vegetariska och andelen ekologiskt odlad mat har Skat
till 16 %. Verksamheterna visar att de utfor det dagliga arbetet for att klara
omstéllningen! Nu hoppas vi vér plan for héllbar utveckling ska engagera
personal i &nnu mer kreativt arbete for vara barns och miljén bésta!”

S-gruppen ldmnar f6ljande protokollsanteckning:

“Utbildningsstyrelsens plan for hallbar utveckling 2014-2018 #r ett bra
forsta steg i ett 1ngsiktigt arbete med héllbar utveckling i kommunens olika
verksamheter. Vi i den socialdemokratiska gruppen stéller oss fullt och fast
bakom att tydliggora det redan pagdende arbetet med hallbarhetsfragor i
verksamheterna. Vi ser dock stora behov av att ocksé utveckla detta arbete
framat sa att vi blir en mer hallbar kommun. Dérfor dr klokt att gora en
Gversyn av planen i samband med varje ars budget s& att malséttningar och
resurser kan hojas i samband med 6kade ambitioner. Vi ser till exempel att
ett framtida beslut om giftfri forskola skulle komplettera planen. Dessvirre
valde majoriteten under kommunfullméktigemotet den 21 juni 2014 att inte
stodja denna hojda ambition. Vi ser fram emot att félja upp arbetet med
planen for hallbar utveckling i verksamheternas l6pande arbete.”
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