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Sammanfattning

Stadsledningskontoret foreslar i ett tjinsteutldtande att en revidering
av Vision 2030 — Ett Stockholm 1 virldsklass ska faststéllas.
Visionen dr ett strategiskt dtagande frdn Stockholms stads sida att
arbeta 1 visionens riktning under de kommande decennierna.

Forvaltningen stodjer forslaget till reviderad vision for staden. 1 allt
vésentligt omfattas de viktigaste omraddena fér medborgarna och for
stadens utveckling. Visionen utgdr dock en stor utmaning for
stadens organisation.

I 6vrigt framhéller forvaltningen att det dr viktigt att Gvervéga hur
styrning, uppfoljning och dialog avseende visionen ska genomforas.
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Arendets beredning

Detta tjansteutlatande har utarbetats inom administrativa
avdelningen. Arendet har behandlats pa forvaltningsgruppen 2014-
08-19.

Bakgrund

Stadsledningskontoret foreslar i ett tjinsteutlatande att en revidering
av Vision 2030 — Ett Stockholm 1 vdrldsklass ska faststéllas.

Kommunstyrelsen har remitterat drendet till servicendmnden m fl
for yttrande senast 2014-08-31.

Sammanfattning av remissen

Sedan kommunfullméktige 2007 antog Vision 2030 som
inriktningsdokument for stadens utveckling har omvirlden
fordndrats och dirmed ocksa forutséttningarna infor framtiden.
Stockholm kommer att vara en miljonstad redan i borjan av 2020-
talet, inte 2030 vilket var utgdngspunkten nir visionen togs fram.

Utifran ett uppdrag fran kommunfullméktige har en utvirdering och
revidering av Vision 2030 genomforts. Arbetet har letts av
stadsledningskontoret och har involverat bland andra stadens
forvaltnings-och bolagschefer, andra nyckelpersoner inom
organisationen, akademierna och lansstyrelsen. Utvérderingen
grundas péd en omfattande faktaunderlag i form av statistiska
uppgifter avseende exempelvis brukarundersdkningar, migration,
néringsliv och arbetsmarknad, bostider, transportsystem,
miljopaverkan med mera.

Vid utvirderingen har négra viktiga utvecklingstendenser och
tillhorande fradgor iakttagits vilka sammanfattas i det foljande. Hér
framhélls exempelvis att det ar viktigt att utveckla dialogen med
stockholmarna for att underlétta en positiv utveckling av staden och
dess verksamheter. En fysiskt mer sammanhallen stad efterstrdavas
vilket forvintas ge béttre forutsittningar dven for social
sammanhéllning. Kompetensforsorjningsfragor kommer alltmer 1
centrum. och det anses angeléget att fler elever @n i dag slutfor sin
gymnasieutbildning.

Ett storre och titare Stockholm forstérker de kvaliteter som manga
méinniskor vill ha och det senaste decenniet har stadens position
som tillvixtmotor forbéttrats. Viktiga framgéangsfaktorer for fortsatt
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tillvixt dr bland annat forbattrad internationell tillgdnglighet samt
utveckling av samverkan mellan hogre larositen/forskning, foretag
och offentlig verksamhet. For att attrahera foretagare och
kompetens behover staden erbjuda bra mojligheter till etablering,
effektiv service samt god livskvalitet.

Det finns en stor brist pa bostéder i staden och efterfragan forvintas
oka ytterligare. Stadens mal for bostadsbyggande har darfor
reviderats upp till 140 000 nya bostéder till ar 2030. Hér ar det
angelédget att fordndring och fortdtning av stadsmiljon kan forenas
med hog livskvalitet for boende, en god stadsmiljo och en hallbar
utveckling. Stadsdelar med blandade funktioner som boende,
arbetsplatser, skolor, handel och service ska efterstravas. Det dr
ocksé en utmaning att tillgodose behovet av trivsamma offentliga
miljoer sdsom parker, gronomraden och idrottsytor.

En rad stora infrastrukturinvesteringar pagar och planeras som
kommer att f4 avgorande betydelse for framkomligheten i regionen.
Staden har antagit ett mal om vara fossilbrinslefri ar 2050 vilket
kommer att krdva en méangd atgérder och ett aktivt samarbete
mellan privata och offentliga aktorer i regionen samt
stockholmarna.

Antalet internationella besokare dkar och i1 detta sammanhang har
evenemang och konferenser stor betydelse for utvecklingen genom
att stimulera ekonomin och marknadsfora regionen. Stockholms
identitet som en enastdende stad pa vatten kan forstarkas,
exempelvis genom att verksamheter sdsom exempelvis restauranger
och utstéllningar etableras ldngs kajerna.

Utifran de utvecklingstendenser som redovisas i tjansteutlatandet
har forslaget till reviderad vision tagits fram. Visionen éar ett
strategiskt atagande fran Stockholms stads sida att arbeta i visionens
riktning under de kommande decennierna. En fordndring jamfort
med tidigare dr att avsnittet om Medborgarnas Stockholm, numera
Stockholmarnas stad, inleder visionen. Vidare har mjuka virden
som bemotande och dialog lyfts fram mer jamf{ort med tidigare.

I visionen anges att Stockholm ar 2030 &r stockholmarnas stad — en
trygg och sammanhaéllen stad dér alla &r vilkomna. Hér finns en
stark framtidstro och stockholmarna ér stolta och positiva till att
staden véxer och att s& minga ménniskor vill bo och verka hir.
Stockholmarna kinner sig delaktiga i1 stadens utveckling och att de
har inflytande 6ver sin vardag. Det finns manga alternativ att vilja
mellan 1 allt frdn utbildning och omsorg till boende, kultur och
fritidsaktiviteter.
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Stockholm ar 2030 ar samtidigt innovativt och vixande — en stad
som attraherar foretag, arbetskraft och studenter fran hela vérlden.
Stockholmsregionen dr kind for sitt inspirerande entreprendrs- och
innovationsklimat, en vilfungerande arbetsmarknad, en hogklassig
infrastruktur och for vérldsledande utbildning och forskning inom
bland annat informationsteknik, life science och miljoteknik.

Stockholm ar 2030 ar mangsidigt och upplevelserikt - en
konstrasternas stad som préglas av tolerans och 6ppenhet. Har
samsas en intensiv storstadspuls med en unik natur dér det gér att
och bada mitt i city. Hér finns ett rikt ndjes- och kulturliv, men
ocksé en infrastruktur som gor det mojligt for stockholmarna att
leva klimatsmart. En medveten teknikutveckling, en genomtankt
stadsplanering i stadens alla delar och en hog ekonomisk tillvixt ger
goda forutsittningar for en uthlligt vixande stad.

Alla stadens namnder och bolagsstyrelser har i uppdrag att arbeta 1
visionens riktning. Savél kortsiktiga som ldngsiktiga beslut
paverkas av stadens stridvan att uppnd visionen. Styrningen ska ske
via stadens budget och integrerade ledningssystem (ILS).

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen stodjer forslaget till revideringen av Vision 2030.
Forslaget forefaller vara vil genomarbetat och genomténkt och
bygga pa en grundlig utredning. Forvaltningen anser att visionen i
allt vasentligt omfattar de viktigaste omradena for medborgarna och
for stadens utveckling. Visionen utgdr dock en mycket stor
utmaning for stadens organisation nér det géller att leva upp till dess
mal och intentioner.

Den reviderade visionen forefaller ha en nagot storre betoning pa de
fragor som staden har radighet 6ver. Malsittningar som staden inte
kan eller endast 1 ringa grad kan paverka har mindre utrymme
jamfort med 1 nuvarande vision. Detta har 6kat visionens tydlighet
vilket kan underldtta for nimnderna nér det géller att formulera
strategiskt inriktade mal och ataganden.

Det ar viktigt att Overvéga hur styrning, uppfdljning och dialog
avseende visionen ska ske. Genomforandet kraver en ldngsiktighet
som maste sdkerstéllas och paverka den arliga
verksamhetsplaneringen pé ett adekvat sétt. Vissa omrdden ar
mycket komplexa och rymmer mélkonflikter som maste avvigas
och hanteras. En aktiv dialog bor féras om prioriteringar,
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genomforande och resurser inom stadens organisation samt med
medborgarna och andra intressenter. Forvaltningen bedomer att
detta dr helt nodvindigt om Vision 2030 med sitt nya innehall ska
kunna bli verklighet.

Bilaga

Remiss fran kommunstyrelsen:

1. Revidering av Vision 2030 — ett Stockholm i vérldsklass.
Stadsledningskontorets tjdnsteutldtande.

2. Forslag till reviderad Vision for Stockholm 2030.



