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Bilaga 1 - Krav pa samhallsansvar
avseende méanskliga rattigheter,
arbetsvillkor eller korruption.

Dessa texter ska utgora del av forfragningsunderlaget i det
fall krav pa systematiskt arbete for samhallsansvar ska
stallas avseende:

e Manskliga rattigheter
e Arbetsvillkor, eller
e Motverka korruption

Ett eller flera omraden ingar som krav pa samhallsansvar
beroende pa risk i den aktuella upphandlingen.

Omraden for systematiskt arbete for
samhallsansvar

1. De méanskliga rattigheterna

LeverantOren ska genom systematiskt arbete sékerstélla att
negativ paverkan pa de manskliga rattigheterna, enligt
nedanstaende konventioner, forhindras eller minimeras vid
tillverkning eller utforandet av kontraktsféremalet saval lokalt
som globalt.

FN:s konventioner om manskliga rattigheter:

e Allmén forklaring om de manskliga rattigheterna

e Internationell konvention om medborgerliga och politiska
rattigheter

e Internationell konvention om ekonomiska, sociala och
kulturella rattigheter

e Internationell konvention om avskaffande av alla former
av rasdiskriminering

e Konvention om avskaffande av all slags diskriminering av
kvinnor

e Konvention mot tortyr och annan grym, oménsklig eller
fornedrande behandling eller bestraffning
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e Konvention om barnets rattigheter
e Konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedséttning

2. Rattigheter i arbetslivet

LeverantOren ska genom systematiskt arbete sakerstélla att de
anstélldas rattigheter &r forenliga med angivna internationella
konventioner samt nationell arbetsrattslagstiftning for loner,
arbetstider och arbetsmiljo vid tillverkning eller utférandet av
kontraktsforemalet saval lokalt som globalt.

e |LO konvention nr 87 om foreningsfrihet och skydd for
organisationsratten

e |LO konvention nr 98 om rétten att organisera sig och
forhandla kollektivt

e |LO konvention nr 138 om minimialder for arbete

e |LO konvention nr 182 mot de vérsta formerna av
barnarbete

e |LO konvention nr 29 om forbud mot tvangs- och
straffarbete

e ILO konvention nr 105 om avskaffande av tvangsarbete

e |LO konvention nr 111 om diskriminering vid anstéllning
och yrkesutévning

e |LO konvention nr 100 om Lika 16n for lika arbete,
oavsett kon

e FN:s barnkonvention art. 32

| lander dar féreningsratten ar begrénsad eller under utveckling,
ska de anstéllda fa méta arbetsledning for att diskutera I6ne- och
arbetsvillkor utan negativa konsekvenser.

3. Motverka korruption

Leverantdren ska genom systematiskt arbete sakerstélla att
korruption enligt FN:s konvention mot korruption samt nationell
lagstiftning motverkas vid tillverkning eller utférandet av
kontraktsforemalet saval lokalt som globalt.
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Systematiskt arbete

Leverantorer till staden ska under kontraktstiden for denna
upphandling bedriva ett aktivt och systematiskt arbete for
samhallsansvar som syftar till forenlighet med angivna
internationella konventioner samt nationella lagar i berorda
lander.

Leverantdren ska:

1. Haen tydlig ansvarsfordelning och resurser i sin verksamhet
som mojliggor ett aktivt och systematiskt arbete for
samhéllsansvar.

2. ldentifiera de sociala riskerna vid tillverkningen eller
utforandet av kontraktsforemalet (riskanalys).

3. Tafram en atgardsplan som hanterar identifierade sociala
risker samt agera utifran denna. Atgérdsplanen ska anpassas
efter var riskerna bedéms som storst och dar leveranttren har
mojlighet att paverka situationen.

4. Redovisa sitt systematiska arbete for samhéallsansvar
(egenrapportering). Egenrapportering sker enligt det satt som
staden anvisar.

Tidpunkt néar krav pa samhallsansvar ska vara
uppfyllda

Senast sex manader efter kontraktet paborjats ska leverantoren
tillampa systematiskt arbete for samhéllsansvar enligt nedan.

Uppfdljning
Uppfdljning av krav pa samhallsansvar sker under
kontraktsperioden.

Leverantdrens egenrapportering
Staden foljer upp krav pa samhallsansvar i forsta hand genom
leverantérens egenrapportering.

Leverantoren ska inom sex manader efter avtalsstart inkomma
med svar pa ett frageformulér (egenrapportering). Déarefter ska
leverantoren komplettera egenrapporteringen var 12:e manad sa
lange kontraktet galler.
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Vid eventuella fragetecken, oklara eller otillrackliga svar,
kommer staden begara rattelse. Leverantoren forvantas da
skyndsamt och senast inom en manad komma in med
kompletterande information.

Uppfoljande mote
Leverantdren bjuds in till uppféljande méten under
kontraktstiden pa initiativ av staden.

Revision

Leverantoren kan bli reviderad pa det systematiska arbete for
samhéllsansvar som redovisas. Vid en sadan revision kommer det
systematiska arbetet granskas och kontrolleras vilket inkluderar
att en rimlig riskanalys och atgardsplan gjorts samt att atgarderna
ar effektiva.

Sanktioner vid avtalsbrott
Bristande rutiner eller underlag avseende krav pa samhéllsansvar
ska rattas och kompletteras utan drojsmal.

Vasentliga eller upprepade avvikelser avseende krav pa
samhallsansvar &r att anse som vésentligt avtalsbrott, vilket utgor
grund for havning fran stadens sida.



