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Kulturenheten

Forbattringsplan inom VAGA VISA fér Gustavsbergs Musik-
& Balettstudio

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden noterar forbéttringsplanen inom VAGA VISA for
Gustavsbergs Musik- & Balettstudio samt forvaltningens bedomning till protokollet.

Beslutsniva
Kultur- och fritidsndmnden

Bakgrund

2008 startade ett samarbete 1 lanet for att utveckla en metod for utvardering av musik-
och kulturskolor. Sedan hosten 2009 ingér observation, kundundersdkning och
sjdlvvérdering som regelbundna delar i utvirderingen av musik- och kulturskolorna. De
kommuner som deltar i samarbetet dr Ekero, Haninge, Huddinge, Jérfilla, Nacka,
Stockholm, Tyresd, Upplands-Viésby och Virmdo.

Observationsmetoden har utvecklats inom ramen for VAGA VISA, ett
utvirderingssamarbete inom utbildningsomrédet i Stockholms ldn. Metoden som
utvecklats for musik- och kulturskolor hamtar erfarenheter fran arbetet inom skolans
VAGA VISA. Observationerna avser den frivilliga delen av verksamheten i musik- och
kulturskolor.

VAGA VISA innehéller tre delomraden:
e observation
e kundundersokning
e sjilvvidrdering

VAGA VISA:
e utgar fran ett elevperspektiv
e stimulerar till erfarenhetsutbyte och dkat larande
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e ger kommuner och musik- och kulturskolor underlag till forbéttring och
utveckling

e ger underlag for analyser och jamforelser mellan kommunernas musik- och
kulturskolor

e utgodr en viktig del 1 kvalitetsuppfoljningen

e bidrar till 6kad maluppfyllelse

En observation av skolan gjordes under vecka 10-12 2014 och har redovisats for kultur-
och fritidsndmnden. Observationen beskrev och bedomde skolans arbete och resultat
utifrdn malomradena

Normer och virden

Utveckling och ldrande och konstnérligt skapande
Elevernas inflytande och ansvar

Styrning och ledning

Samverkan med omvirlden

Observationen identifierade foljande starka sidor och forbattringsomréden:

Skolans starka sidor

1. Pianist vid danslektionerna

2. Forestdllningar och konserter

3. Lokaler

4. Kontakter inom dans och musik i andra ldnder

Skolans forbittringsomriaden

1. Respekten mot eleverna for att halla tider

2. Arbeta med kreativitet och skapande i undervisningen

3. Uppf6ljning och utvirdering,

4. Prioritera personalens kompetensutveckling och erséttas ekonomiskt

Arendebeskrivning

Enligt rutinerna for VAGA VISA ska verksamhetsledare efter observationen uppritta en
skriftlig forbattringsplan utifran de forbattringsomraden som tagits upp 1
observationsrapporten. Planen ska inkomma till férvaltningen inom ett par minader
efter observationstillfillet.

Avdelningen kallar ddrefter till ett ettdrsuppfoljningsmote diar genomforda forbattringar
och atgérder utifran planen redovisas. En forbittringsplan har inkommit och
verksamhetsledarens handlingsplan presenteras nedan:

Respekten mot eleverna for att hilla tider.

Alla véra pedagoger vet att det &r mycket viktigt att vi haller start och sluttider pa véra
lektioner. Det som hinde under VAGA VISA-observationen var att VAAG VISA-
representanten stillde nagra fragor efter en elevs lektion, vilka pedagogen svarade pa.
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Eleven som stod pa tur att ha lektion vdgade dé inte g in 1 musiksalen och stora
samtalet, efter ndgra minuter tittade dock eleven in genom dorren och lektionen kunde
borja. Vi har inte tidigare haft klagomal pa att vi inte héller vara lektionstider.

Atgird: Vi kommer fortsitta ta upp vikten av att lektionstider halls.

Arbeta med kreativitet och skapande i undervisningen.

Viéra dldre elever har skapat egna fantastiska koreografier till den senaste uppvisningen.
Vi kommer att fortsdtta med det arbetet under hosten. Yngre elever dr med och ger
forslag pa steg till vara koreografier, genom att skapa kortare koreografier och/eller
improvisera till den musik vi kommer att anvinda vid forestillningen. Pedagogerna
kommer sedan att anvinda sig av elevernas idéer vid skapandet av koreografi. De yngsta
eleverna skapar egna sma danser under lektionstid. Observatorerna besokte aldrig vara
dldsta elever sa de kunde se deras fina arbete. De sdg de yngre improvisera till
forestdllningsmusiken och dér elever skapade egna koreografier av ett antal 1 forvag
satta steg. De sdg dven de yngstas “danslekar” dér eleven sjdlv viljer hur den ska dansa.

Atgiird: Fortsitta arbetet med elevernas egna skapande. Varterminens forestillning nir
vi inte har examen kommer vara inriktad pa elevernas egna koreografier.

Uppfoljning och utvirdering.

Forestéllningar dokumenteras pda DVD och CD. Forestéllningarna diskuteras dven pa
APT-méten och styrelsemdten och utvérderas och forbéttras infor kommande
forestéllning. Hela verksamheten utvirderas varje ar i samband med
verksamhetsberittelsen och kvalitetsredovisningen. Pedagogerna utvérderar sitt eget
arbete enligt dokumentet ”Lektionsplanering och uppfoljning”. Elever och foraldrar
deltar i kommunens kundenkét. Resultatet utvirderas av pedagoger och styrelse.

Atgiird: Fortsiitta med det ovan nimnda. Vi kommer #ven att gora en utvirdering av
verksamheten efter varje termin.

Prioritera personalens kompetensutveckling och ersittas ekonomiskt.

All personal dr vilkommen till den kompetensutveckling som vi har. I ar har vi haft en
kurs 1 ”The foundation of ballet training”. Vi har dven besokt liknande verksamhet och
delgett varandra kompetens och erfarenhet.

Atgiird: Vi kommer prioritera personalens kompetensutveckling och personalen
kommer att erséttas ekonomiskt vid kompetensutveckling.

Bedomning

De étgérder som redovisas i planen bedoms vara tillfredsstéllande nér det géller
Respekten mot eleverna for att halla tider, Arbeta med kreativitet och skapande i
undervisningen samt Prioritera personalens kompetensutveckling och ersdttas
ekonomiskt. Nar det géller forbattringsomradet Uppféljning och utvirdering beddoms det
dock inte vara helt tillfyllest for en garantera en kvalitativ kulturverksamhet. For att
forbattra och utveckla verksamheten bor det upprittas en handlingsplan for ett
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strukturerat utvirderingsarbete.

Ekonomiska konsekvenser
Inga konsekvenser.

Konsekvenser for miljon
Inga konsekvenser.

Konsekvenser for medborgarna

Rapporten och forbattringsplanen bidrar till en positiv utvecklingsmojlighet for
Gustavsbergs Musik & Balettstudio som ges mojlighet att hoja kvaliteten pé
verksamheten for eleverna.

Konsekvenser for barn
Se konsekvenser for medborgarna

Kundvals- och finansieringsavdelningen

Monica Fransson Lena Gullmert
Kundvals- och finansieringschef Kulturchef



