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Utvärdering av kommunchefens anställningsavtal 
 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att förlänga Roland Eimans anställningsavtal fram 

till den 30 september 2017. Eimans lön höjs den 1 oktober 2015 till 82 000 kr 

(hans lön tas inte upp i lönerevisionen våren 2015). 

 

Ärendet 
Nuvarande kommunchef anställdes år 2010 efter beslut av kommunstyrelsen den 

22 juni 2010. Anställningen gäller från den 1 oktober 2010 till och med den 30 

september 2015. Enligt anställningsavtalet ska parterna utvärdera 

anställningsavtalet i augusti 2014 för att därefter besluta om eventuell 

förlängning av anställningen i två år. 

 

Beredning 

Arbetsutskottet föreslår den 26 augusti 2014 att kommunstyrelsen beslutar att 

förlänga Roland Eimans anställningsavtal fram till den 30 september 2017. 

Eimans lön höjs den 1 oktober 2015 till 82 000 kr (hans lön tas inte upp i 

lönerevisionen våren 2015). 


