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Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens
plats och tid

Sekreterare

Ordférande

Justerande

Samlingssalen Brunnsgarden, Harabergsgatan 1 i Ljungby, onsdagen den 26
november 2014 kl. 8.00-14.30

Arne Johansson (C) ordforande
Karin Bondeson (M)

Stefan Bramstedt (M) for Gun-Maj Carlsson (M)
Anneli Ahlqgvist (C)

Susann Diesner (FP)

Nils-Erik Wetter (KD)

Gun Lindell (S)

Hékan Bengtsson (S)

Kristin Magnusdottir (S)

Ulf Holmgren (S)

Bjorn Gullander (V)

Jonas Jonsson, socialchef

Eva La Fleur Eriksson, Inger Wirkensjo, Anna Kubicka, Inga-Lill Palm, HSL
§ 113

Mikael Johansson, tf verksamhetschef §§ 114-116

Mats Carlsson, sektionschef § 120

Lena Alm, Asa Einarsson, Sjériket Allservice § 123 pkt 1
Gabriella Olofsson, ekonomistrateg § 123 pkt 2, §§ 125-126
Karin Tunér, bistdndshandlaggare § 123 pkt 3

Anette Ragnarsson och Lars Solling, sektionschefer § 124
Per Svensson, sektionschef § 127

Caroline Cederlund, anhorigsamordnare § 128

Christofer Konnéus, personalstrateg § 129

Karin Bondeson (M)

Individ- och familjecenter, S. Torgg 1, Ljungby den 10 december 2014

Paragrafer 112-130
Ljiljana Bublik

Arne Johansson (C)

Karin Bondeson (M)

Utdragsbestyrkande
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ANSLAG/BEVIS

Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pa Ljungby kommuns anslagstavla.

Organ Socialndmnden
Sammantridesdatum 20 november 2014

Overklagningstid 12 december 2014 — 2 januari 2015

Anslaget nedtaget 5 januari 2015

Individ- och familjecenter, S6dra Torggatan 1, Ljungby

Underskrift

Ljiljana Bublik

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn§ 112
Faststallande av dagordning

Beslut

Socialndmnden beslutar att drende 17, Analys av kommunens
hemtjénstkostnader, slutrapport samt drende 20, Information om
rekryteringsbehov, utgar fran dagordningen och tas upp vid
decembersammantridet.

Arendet

Ordforanden foreslar att drende 17, Analys av kommunens hemtjanstkostnader,
slutrapport samt drende 20, Information om rekryteringsbehov, utgar fran
dagordningen och tas upp vid decembersammantrédet.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn§ 113 Dnr SN2014/0048

Visionsarbetet

Beslut
Informationen noteras.

Arendet
HSL-personal informerar om sitt visionsarbete.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn§ 114 Dnr SN2014/0044
Internkontroll 2014

Beslut
Socialndmnden beslutar att internkontroll avseende personalkontinuiteten pa
dldreomsorgens sérskilda boende ska dverforas till internkontrollplan 2015.

Arendet
Socialndmnden genomforde den 29 januari 2014 en risk- och
vésentlighetsanalys och utifrdn denna valdes tre risker till internkontrollplanen.

Internkontrollen avseende personalkontinuiteten pa dldreomsorgens sérskilda
boende har inte varit mgjlig att genomfora pa grund av att kvalitetsstrategerna
varit tillforordnade verksamhetschefer och varit ansvariga for inférandet av
Treserva. Sektionscheferna har en alltfor anstringd arbetssituation for att ha
mojlighet att genomfora detta.

Beslutsunderlag
Internkontrollplan 2014 samt arbetsutskottets protokoll den 19 december 2014,
§ 102.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 115

Arende till personalutskottet angaende tillskapande av
utbildninsplatser for underskoterskor

Beslut

Socialndmnden foreslér att Ljungby kommuns personalutskott verkar for att
Ljungby kommun ska bekosta en extra vard- och omsorgsutbildning med 24
platser pd Sunnerbogymnasiet. Denna utbildning ska bedrivas pé halvfart s att
eleverna samtidigt kan arbeta deltid och darmed ha en viss forsorjning. Eftersom
det dr en uppdragsutbildning kan eleverna inte soka CSN-medel.

Socialndmnden foreslér att Ljungby kommuns personalutskott genomf{or
utbildningen tillsammans med Landstinget Kronoberg for att dela pa
kostnader och for att samverka kring praktikplatser.

Arendet

Det senaste aret har socialforvaltningen upplevt stora svarigheter att hitta
tillracklig minga underskdterskor till lediga tjdnster. Det finns dessutom ett
okande behov av vardpersonal vilket innebér att det behover skapas fler
utbildningsplatser.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens skrivelse den 10 november 2014 samt arbetsutskottets
protokoll den 19 november 2014, § 102

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn§ 116
PRIO

Beslut

Socialndmnden beslutar att godkdnna samverkansoverenskommelse mellan
Landstinget Kronoberg och kommunernas skol- och socialférvaltningar i
Kronobergs lén géllande personer med psykisk funktionsnedsittning och
psykisk ohdlsa 2014-2016.

Arendet

Samverkansoverenskommelse mellan Landstinget Kronoberg och kommunernas
skol- och socialforvaltningar 1 Kronobergs lédn gillande personer med psykisk
funktionsnedséttning och psykisk ohélsa 2014-2016.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll den 19 november 2014, § 102.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn§ 117
Ordinarie sammantradesdagar 2015

Beslut
Socialndmnden beslutar att faststélla sammantrddesdagar for 2015 enligt nedan:

Datum for socialndmnden: den 14 januari, 18 februari, 25 mars, 22 april, 27 maj,
17 juni, 26 augusti, 23 september, 21 oktober, 25 november och 16 december
2015.

Datum for arbetsutskottet: den 28 januari, 11 februari, 4 mars, 18 mars, 8 april, 6
maj, 20 maj, 10 juni, 12 augusti, 2 september, 16 september, 7 oktober, 4
november, 18 november och 9 december 2015.

Arendet
Forvaltningen har uppréttat forslag till ordinarie sammantradesdagar 2015.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll den 29 oktober 2014, § 89.

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2014-11-26
Sn§ 118
Nytt reglemente for gemensamma namnden for familjerattsliga
fragor
Beslut

Kommunfullméktige foreslds besluta att faststilla reglemente for gemensam
ndmnd for familjeréttsliga fragor i enlighet med forslag daterat den 21 maj 2014.

Arendet

Kommunfullméktige beslutade den 24 november 2005, § 118, att inrétta en
gemensam ndmnd for familjeréttsfragor tillsammans med Markaryds och
Almhults kommuner. Samtidigt antogs reglemente for nimnden.

Forslag pa nytt reglemente har upprittats daterat den 21 maj 2014. Det nya
reglementet avser att fortydliga och komplettera ndmndens ansvarsomréde,
bland annat utifrdn lagéndringar som tritt ikraft sedan reglementet faststélldes.

Beslutsunderlag
Forslag pa nytt reglemente daterat den 21 maj 2014 samt arbetsutskottets
protokoll den 5 november 2014, § 98.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn§ 119 Dnr GN2014/0004

Utokning av en tjanst familjerattssekreterare gemensamma
namnden for familjerattsliga fragor

Beslut
Kommunfullméktige foreslés besluta att godkinna tillfallig utokning med en
tjanst familjerdttssekreterare under ett ars tid fran forsta anstillningsdag.

Arendet
Gemensamma ndmnden vill utdka verksamheten tillfalligt med en
familjerattssekreterare under ett ars tid frn forsta anstillningsdag.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran gemensamma nimnden for familjerittsliga fragor den 31
juli 2014 samt arbetsutskottets protokoll den 19 november 2014, § 102.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 120 Dnr SN2014/0119

Yttrande over revisionsrapport Granskning av kommunens
flyktingmottagande

Beslut

Socialndmnden beslutar att godkédnna forslag till yttrande dver revisionsrapport
kring granskning av kommunens flyktingmottagnande samt 6verldmna yttrandet
till kommunens revisorer.

Forvaltningen fér i uppdrag att dokumentera riktlinjer och rutiner. Uppdraget
ska redovisas 1 april 2015.

Arendet

Kommunrevisionen i Ljungby har gett KPMG i uppdrag att granska kommunens
flyktingmottagande. Granskningen genomfordes under véaren 2014.
Revisionsrapporten har §verldmnats till socialndimnden for yttrande.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens skrivelse den 11 november 2014 samt arbetsutskottets
protokoll den 19 november 2014, § 102.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 121
Socialjour

Beslut
Socialndmnden beslutar att stilla sig positiv till den nya utredningsforslaget.

Arendet

Under véren har fragan stéllts till samtliga kommuner 1 Kronobergs 1in om man
ar intresserad av att en utredning om gemensam socialjour genomfors. Sju
kommuner har svarat att de var intresserade av detta. Vaxjo kommun &r 1
nulédget inte intresserad av att utreda vad en gemensam socialjour skulle
innebéra. De &r dock intresserade av att en gemensam beredskap for lénet
utreds.

I den nya utredningsforslaget ar det for nimnderna att ta stéllning till:
- Utreda gemensam socialjour for lanet exklusive Vixjo.
- Utreda gemensam beredskapsorganisation for hela lanet inklusive Vixjo.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens skrivelse den 18 november 2014, arbetsutskottets protokoll
den 19 november 2014, § 102.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 122
Aktuellt inom verksamheten

Beslut
Informationen noteras.

Arende

Marie Elm-Agren har valt att limna sin tjéinst som verksamhetschef for
myndighetsavdelningen. Linda Farkas gar in som tillférordnad verksamhetschef
frdn och med den 1 december. Rekrytering av ny verksamhetschef pabdrjas efter
arsskiftet.

Socialchefen informerar om att antalet anmélningar till barn- och
ungdomssektionen har 6kat. Det finns ca 28 ofordelade drenden pé grund av
otillrdckliga personalresurser. Socialsekreterare dr underbemannade och det
maste skapas mer resurser.

Socialforvaltningen for en dialog med landstinget kring prioritering av
lakemedelsgenomgéngar.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 123
Informationsarenden

Beslut
Informationen noteras.

Arendet
Representanter frdn SjoRiket Allservice informerar om sin verksamhet. SjoRiket
Allservice ér ett foretag som arbetar med hemtjénst och hushallsnira tjénster.

Ekonomisk uppfoljning, oktober 2014.

Karin Tunér, bistandshandldggare informerar om bistandsbedomning. P4 véra
sarskilda boende kommer det att bli krav pé tydliga beslut som ska f6ljas upp
och att det finns genomforandeplaner som ska f6ljas upp. For att forbereda infor
dndrad lagstiftning och for att kunna kartligga eventuella konsekvenser
avseende individuella beslut pé sérskilda boende gjorde Karin Tunér varen 2013
och 2014 individuella beslut pd boende pé Ljungsétra A3.

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2014-11-26
Sn § 124
Overenskommelse om mottagande av ensamkommande
flyktingbarn
Beslut

Socialndmnden foreslds besluta att godkénna foreslagen organisationsféridndring
samt teckna avtal med Migrationsverket om att tillhandahalla 14 asylplatser for
ensamkommande flyktingbarn inom det ramavtal som idag finns for
flyktingmottagandet, ”Overenskommelse om mottagande av flyktingar och
andra skyddsbehdvande”.

Arendet

Migrationsverket har skrivit upp prognosen for asylinvandringen av
ensamkommande barn 2015 och ddrmed har ldnsstyrelsen tagit fram nya kvoter
for kommunerna.

Lénsstyrelsen har for Ljungby Kommun en kvot om 14 asylplatser. For att mota
de nya forutsdttningarna maste HVB-verksamheten foréndra sitt mottagande
med nytt avtal for de asylsdkande.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens skrivelse den 17 november 2014 samt arbetsutskottets
protokoll den 19 november 2014, § 102.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 125 Dnr SN2014/0093
Bemanningstathet pa sarskilda boende

Beslut
Socialndmnden beslutar att 2015 budgetera en personaltéthet pa 0,55 arsarbetare

per plats.

Arendet

Prognosen for 2014 visar pa ett minusresultat pa 15,2 miljoner kronor vid arets
slut. Forvaltningen har upprittat forslag pa dtgirder for att forbéttra ekonomin
inom socialforvaltningen. Den 24 september fick forvaltningen i uppdrag av
socialndmnden att se 6ver bemanningstédtheten vid de sdrskilda boendena och
aterrapportera i oktober.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens skrivelse den 24 oktober 2014, arbetsutskottets protokoll

den 5 november 2014, § 98.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 126
Socialsekreterare

Beslut
Socialndmnden beslutar att anstélla 1,0 socialsekreterare och finansiera det med
de 500 000 kronor som forvaltningen arligen far frdn Migrationsverket.

Arendet

Mottagandet av ensamkommande flyktingbarn har 6kat det senaste ret.

For att kunna folja lagstiftningen, handlédgga utredningarna i tid och dven hinna
gora uppfoljningar berdknar forvaltningen att ytterligare 1,0 socialsekreterare
behovs.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens skrivelse den 29 oktober 2014 samt arbetsutskottets
protokoll den 5 november 2014, § 98.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 127
Inkop av informationstjanst

Beslut
Socialndmnden beslutar att ge forvaltningen i uppdrag att kopa in
informationstjdnst ”sammansatt bastjdnst ekonomiskt bistdnd”

Arendet

SSBTEK star for sammansatt bastjdnst ekonomiskt bistind. Genom tjdnsten kan
handlidggare inom socialtjdnstens verksamhetsomrade ekonomiskt bistdnd fa
utlamnat information fran a-kassorna, arbetsformedlingen, CSN,
forsakringskassan, pensionsmyndigheten och skatteverket.

Licencekostnaden for SSBTEK ar 80 000 kronor och detta dr en
engangskostnad. Dérutdver tillkommer en 16pande arlig kostnad pa 40 000
kronor.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens skrivelse den 20 oktober 2014 samt arbetsutskottets
protokoll den 5 november 2014, § 98.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 128
Projekt ”Skyddséngel Carro — vald i nara relation”

Beslut
Socialndmnden beslutar att godkédnna projektet.

Arendet

Projektet ”Skyddsdngel Carro — vald i ndra relation” ska genomforas i samarbete
med Almhults och Markaryds kommuner, bide socialférvaltningar och
skola/barnforvaltningar i alla tre kommuner. Caroline Cederlund ska vara
uppdragsansvarig och foreldsare 50 procent.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens skrivelse den 10 november 2014 samt arbetsutskottets

protokoll den 19 november 2014, § 102.

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 129
Redovisning av socialforvaltningens sjukfranvaro

Beslut
Redovisningen noteras.

Arendet

Forvaltningen har fatt i uppdrag av socialndmnden att redovisa sjukfranvaron
fyra gdnger per ar. Denna redovisning géller sjukfrdnvaron fram till och med
juni 2014.

Av redovisningen framgar att sjukfranvaron under 2014 &r hogre dn 2013.
Tydligast syns 6kningen nir det géller 1dngtidssjukfrdnvaron.

Korttidsfranvaron har undersokts genom enkéter. Resultat fran enkéterna har
tagits fram och redovisats for fackligt samrad.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens skrivelse den 16 oktober 2014.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2014-11-26

Sn § 130
Meddelanden

Redovisningen av meddelanden som fortecknas 1 protokoll den 26 november
2014 § 130 godkénns.

Arendet
Fo6ljande meddelande redovisas:

Regionforbundet Sodra Sméland, skrivelse till Socialdepartementet den 20
november 2014.

Lansstyrelsen i Kronobergs ldn, inbjudan att ansdka om ny ersittning for att
underlitta boséttning.

Migrationsverket, aktuellt om ensamkommande barn och ungdomar.

Inspektionen for vird och omsorg (IVO), tillsyn av Ljungby kommuns
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete med fokus pa processer och
rutiner avseende delegering av arbetsuppgifter inom hélso- och sjukvard, beslut
den 24 oktober 2014, dnr 8.5-7891/2014; Ny rapport fran IVO om ej verkstillda
beslut enligt SoL och LSS.

Socialstyrelsen, 0ppna jdmforelser av ekonomiskt bistdnd for 2014.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



