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KoF § 125 2014/0077 042
Intern kontroll uppfoljning 2014

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden godkénner den interna kontrollen for 2014.

Arendet
Kultur- och fritidsndmnden beslutade 2013-11-20 om f6ljande
internkontroller fér 2014:

1. Knark och doping pd kommunal anldggning

2. Ingen etisk vardegrund

3. Tveksamma subventioner/felaktiga bidragsutbetalningar

Forvaltningens redogorelse:

Knark och doping pa kommunal anldggning

Smalandsidrotten jobbar foérebyggande kring doping genom information,
utbildningar och féreldsningar. ”Vaccinera klubben” dr en utbildningsinsats for
alla idrottsféreningar som finns pa Riksidrottsférbundets hemsida.
Smalandsidrotten har egna dopingkontrollanter i Sméland, som &r spetsutbildade
1 dessa fragor och utfor d&ven kontroller.

Smalandsidrotten kommer under 2015 utféra 200 doping kontroller i Smaland.
55 av dessa ska genomforas i laga divisioner, motionsidrotter och mot
morgondagens elitidrottare (ungdomar pa vig mot elit)

I den lansgemensamma folkhélsopolicyn for Kronobergs 14n tas doping upp i
malomrade 11. Visionen for detta omrade dr I Kronoberg vixer alla upp och
lever utan risk att skadas pa grund av eget eller andras bruk av alkohol,
narkotika, dopningsmedel, tobak eller 6verdrivet spelande. Genom en god
samverkan mellan ldnets aktorer finns trygga och drogfria miljoer for alla
lansinvénare”. I den konkreta handlingsplanen har polisen uppdraget att
genomfdra dopingkontroller. Undertecknad frigade polisen vid BRAL-métet
den 8 september i ar om deras arbete vid doping. Polisen har inte varit aktiva
kring frdgan det senaste aret.

Ljungby kommun reviderar det alkohol- och drogpolitiskt programmet som &ar
fran 2008. Under 2015 ska det nya programmet vara klart. Doping kommer att
vara en av de viktiga punkterna i det nya programmet.

Kultur- och fritidsndmnden uppdaterade regelverket gédllande foreningsbidrag
2014-02-26. En av forutsittningarna for att erhdlla kommunalt bidrag for
ungdomsverksamhet &r att foreningen antagit ett alkohol- och drogpolitiskt
program. Vid foreningstraffarna i februari och mars 2015 kommer férvaltningen
att uppmairksamma och informera om att ett alkohol- och drogpolitiskt program
ska ldmnas till kultur- och fritidsndmnden i samband med bidragsanstkan.
Forvaltningen ska ge rdd till foreningarna om de 6nskar hjéalp med att ta fram
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sddan. Personal i samtliga verksamheter i kultur- och fritidsférvaltningen
kommer under 2015 erhalla utbildning, for att de ska ges bittre forutséttningar
att uppmirksamma knark och doping.

Ingen etisk véardegrund

I oktober 2014 antog kommunfullméktige en ny vision for Ljungby kommun.
Visionen ” I Ljungby kommun formar vi framtiden tillsammans” géller frdn och
med 2015 och till visionen finns ett antal strategiska omraden som varje
forvaltning ska arbeta med och koppla mal till. Visionen, de strategiska
omradena och malen dr strukturen i Ljungby kommuns styrmodell. Men
organisationen bestar inte enbart av struktur utan dven av kultur. Darfor har
fullmiktige antagit en virdegrund som ska styra agerandet i vardagen.
Virdegrunden bestar av tre delar: Vi dr Oppna, vi dr framét och vi vill. Under
2014 har kultur- och fritidsforvaltningen i samtliga verksamheter och pa APT-
moten gjort viardegrunden kénd och diskussioner har forts bland medarbetare
hur den paverkar vardagsarbetet.

For att implementera den nya viardegrunden kommer bland annat férvaltningen
ett ta fram ett litet kort med vardegrunden, som personalen enkelt kan bédra med.

Tveksamma subventioner/felaktiga bidragsutbetalningar

Under varen 2014 férnyade och uppdaterade kultur och fritidsférvaltningen
samtliga foreningensbidrag och utbetalningar som godkéndes och faststélldes av
kultur- och fritidsndmnden enligt protokoll KFN 2014-02-26 § 7.

Kommunens controller Simon Aronsson har av forvaltningschefen fatt i uppdrag
att granska vara rutiner och utbetalningar. Han kommer att paborja detta arbete 1
borjan av 2015.

Till 2015 hoppas vi att vart bidragsystem ska vara utbyggt, si alla féreningar
som kan och vill, ska kunna soka sina bidragsansokningar digitalt. Det kommer
alltid att finnas mojlighet att s6ka foreningsbidrag via pappersblanketter.

Forvaltningens forslag till beslut:

Kultur- och fritidsndmnden godkinner forvaltningens rapport av arets
interkontroll och skickar rapporten till kommunstyrelsen och kommunens
revisorer.

Beredning

Arbetsutskottet [imnar drendet till ndimnden utan eget forslag till beslut.
Arbetsutskottet godkénner forvaltningens rapport av rets interkontroll efter
kompletteringar som framkom péa motet. Ny tjénsteskrivelse ldmnas till
namnden.
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