Delegationsordning for Ostermalms stadsdelsforvaltning

3. Personalarenden

Arendegrupp

Lagrum

‘ Ligsta delegat | Kommentarer

Anstallning

3.1

Nyanstdllningar (inklusive
andringar av tjanstgoringens
omfattning).

a) avdelningschef
b) enhetschef
c) Ovrig personal

AB § 4
LAS 4,5,6
8§

stadsdelsdirektor
avdelningschef
bitr enhetschef

I samrad med nirmast
overordnad chef

Lon

3.2

Lo6n vid nyanstillning.
a) avdelningschef

b) enhetschef

c¢) Ovrig personal

AB § 16

stadsdelsdirektor
avdelningschef
bitr enhetschef

I samrad med nirmast
Overordnad chef.

3.2.1

Faststilla 16n for anstéllda vid
vasentligt dndrade
arbetsuppgifter

avdelningschef

322

Lonetillagg till anstélld for extra
och/eller sérskilt angiven
arbetsuppgift under viss tid (max
1 ar).

avdelningschef

323
Faststélla 16n for anstéllda vid
osakliga 16neskillnader.

Jamstélldhet
slagen

Personalchef

Efter samrad med
stadsdelsdirektor/avdelningsch
ef.

Anmils till namnden.

33
Justering av 16n utéver ordinarie
l6nedversyn.

avdelningschef

Efter samrad med
personchef
Verkstillighet

Uppsédgning m.m.

34

Omplacering.

a) avdelningschef
b) Gvrig personal

AB§ 6
LAS 7§

stadsdelsdirektor
avdelningschef

Verkstillighet

I samrad med personalchef.

3.5
Avsked eller uppsédgning frén
arbetsgivarens sida.

LAS 4,7,
18-20 §§

stadsdelsdirektor

Anmils till ndmnd.
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3.6

Entledigande pa grund av
beviljad sjukerséttning frén
arbetsgivarens sida.

a) avdelningschef

b) enhetschef

c) Ovrig personal

LAS 33§

stadsdelsdirektor
avdelningschef
bitr enhetschef

Verkstillighet

3.6.1

Omreglering av omfattning av
anstillning pga. beviljad partiell
sjukersdttning,.

a) avdelningschef
b) enhetschef
c) Ovrig personal

AB§ 12
mom 1

stadsdelsdirektor
avdelningschef
bitr enhetschef

Verkstéllighet

3.7
Avgangsersittning,.

stadsdelsdirektor

Anmils till ndmnd.

Avstangning, bisyssla m.m.

3.8
Tillfalligt forséattande ur tjdnst

AB§ 10
mom 1

enhetschef

3.9
Avstingning med eller utan
avloningsformaner.

AB§ 10
mom 2

stadsdelsdirektor

Anmals till nimnd.

3.10
Forbud mot utdvande av
bisyssla.

AB§ 8
LOA 7 §

avdelningschef

I samrad med personalchef

3.11
Disciplinpéfoljd: skriftlig
varning.

AB§ 11

stadsdelsdirektor

I samrad med personalchef.

Anmils till ndmnd.

Ledighet, kurser, resor
m.m.

3.12

Ledighet med eller utan
formaner.

a) avdelningschef

b) enhetschef

c) Ovrig personal

AB §§ 25-
32, ForL,
Studiel
m.fl.

stadsdelsdirektor
avdelningschef
bitr enhetschef

Verkstillighet.

3.13

Deltagande 1 utbildning/kurs/
konferens med mera som
fullgors i anstéllningen

- inom Sverige

narmast
Overordnad chef

Utbildning som ingar i redan
antagna planer behover inte
anmdlas (verkstéllighet).

Utbildning 6ver fyra veckor
anmals till nimnd.
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- inom Ovriga Europa
- utanfor Europa
- som del av projekt som

stadsdelsndmnden redan
beviljat

stadsdelsdirektor

stadsdelsndmnd

avdelningschef

Anmils till ndmnd.

Verkstéllighet (anméls ej)

3.14

Beslut om stadsdelsdirektorens
semester, annan ledighet eller
deltagande i utbildning.

AB
SemL

ordférande

Ovrigt

3.15
Beslut om forstadagsintyg

AB § 28
mom 2

bitr enhetschef

Efter samrad med HR-konsult
Verkstéllighet

3.16
Beslut om bitrdde at arbetstagare
vid domstol.

AB § 37

stadsdelsdirektor

Efter samrad med stadsjurist.
Anmidls till nimnd.

3.17

Beslut om kostavdrag.

enhetschef

3.18

Anstillning, 16n, ledighet,
forméner, tjanstgoring, arbetstid
avseende personer med
offentligt skyddat arbete (OSA)
enligt Beredskapsarbetsavtalet
(BEA)

arbetskonsulent

Loneséttning avser lagst 16n.
Loneséttning darutover sker i
samrad med enhetschefen.

Verkstillighet.

3.18.1.

Avstidngning, disciplinira
atgarder avseende personer med
offentligt skyddat arbete (OSA)
enligt Beredskapsarbetsavtalet
(BEA)

arbetskonsulent

Verkstillighet.

3.18.2

Beslut om kommunala
forldngningar avseende personer
med offentligt skyddat arbete
(OSA) enligt
Beredskapsarbetsavtalet (BEA)

arbetskonsulent

Efter samrad med
enhetschefen.

Verkstillighet.

3.19

Tecknande av lokala
kollektivavtal enligt
kommunfullméktiges beslut och
ramavtal

PAF
LAS 5 §
AB4§

ATL
3,6,10,13 0
14 §§

Personalchef

Anmals till nimnd.
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3.20

Servering av vin, sprit eller
starkol vid internationella besok,
jubileum, avtackningar eller
andra sérskilda tillfallen

-avseende fOrvaltningen stadsdelsdirektor | Anmiils till nimnd

-avseende stadsdelsndmnden ordforande Anmals till nimnd




