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1. Inréttar vard- och omsorgsndmndens pensiondrsrad 2015-2018
2. Godkénner arbetsordningen for vard- och omsorgsndmndens pensionérsrad

Beslutsniva

Vard- och omsorgsndmnden beslutspunkt 1
Kommunfullméktige beslutspunkt 2

Sammanfattning
[ Varmdo kommun kan ndmnderna inrétta rddgivande organ. Kommunfullméaktige
faststéller arbetsordningen.

Vard- och omsorgsndmnden foreslas inrétta ett pensionérsrad for att vara radgivande till
ndmnden i frdgor som ror dldre i enlighet med vard- och omsorgsndmndens reglemente,
hemtjinst, demensdagvard, 6ppen dagverksambhet, tillfilligt boende, sirskilt boende,
bostadsanpassningsbidrag.

Arendebeskrivning

Tidigare mandatperiod har Virmdd kommun haft ett rddgivande organ med
representanter fran Djurd/Stavsnés pensionédrsforening, PRO Gustavsberg/Ingard, PRO
Viarmdo och SPF Viarmda. Ett pensiondrsrad i Varmdoé kommuns foreslas inrédttas dven
for mandatperioden 2015-2018.

I foregdende arbetsordning gick det att ldsa att kommunfullméktige inréttar rad och att
ndmnd faststéller arbetsordningen. I nuvarande reglemente for vard- och
omsorgsndmnden regleras att nimnden har ritt att inrétta rddgivande organ och att
arbetsordningen numera faststélls av kommunstyrelsen.

Viarmdé kommuns kommunala pensionérsrad ldmnade 2014-09-12 in ett forslag till
arbetsordning fér kommande mandatperiod. I férslaget framgér bland annat att radet bor
vara ett rddgivande organ under kommunstyrelsen och vara remissinstans i alla fragor
som berdr dldre innan beslutet fattas, att representanter utses av kommunstyrelsen och
att tjdnstemin fran samtliga sektorer med relevans for dldrefrdgor ska medverka i radet.
Sammantrédden 6nskas sex ganger per ar och protokoll f6reslas foras. Pensionérsradet
vill &ven se arvode for organisationernas representanter i radet.

Bestksadress: Skogsbovdgen 9-11, 134 81 Gustavsberg e Postadress: Varmdod kommun, 134 81 Gustavsberg
Véxel 08-570 470 00 « varmdo.kommun@varmdo.se ¢ www.varmdo.se ¢ Org.nr. 01-212000-0035
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Némnder och styrelser kan sjélva inrdtta radgivande organ i Varmdo kommun frén och
med 2015. Med anledning av att vard- och omsorgsndmnden numera sjilva beslutar om
inréttande av rddgivande organ har forslag till arbetsordning dndrats for att stimma
Overens med att radet dr rddgivande till vard- och omsorgsnéimnden. Vard- och
omsorgsndmnden kan inrétta ett radgivande organ for frigor som véard- och
omsorgsndmnden enligt reglementen ansvarar for. Vard- och omsorgsndmnden kan dock
inte inrétta ett ridgivande organ under kommunstyrelsen, kommunstyrelsen kan sjélv
vilja att inrétta egna rddgivande organ. Med anledning av det foreslas vard- och
omsorgsndmnden inrétta ett pensiondrsrad med uppgift att vara radgivande i frigor som
ror dldre i enlighet med véard- och omsorgsnamndens reglemente, hemtjinst,
demensdagvérd, oppen dagverksamhet, tillfilligt boende, sirskilt boende,
bostadsanpassningsbidrag, i de fall nimnden beslutar om det.

2014-10-22 § 133 beslutade kommunfullmiktige om ndmndernas organisation. Dér
beslutades att nimnderna har ritt att inrétta rdd, men att raden inte har ritt till erséttning.
Det dterkommer dven i beslut om ersittning till fortroendevalda och politiska sekreterare
1 Virmdd kommun som inte omfattar representanter for frivilliga organisationer i
radgivande organ.!

Sektorn ser inga hinder for att pensionérsradet sammantriader sex ganger, med
reservation for att det 2015 blir farre sammantraden pa grund att forsta sammantridet
sker en bit inpa aret. Fler sammantréden kan underlitta processen med information om
drendet dé det finns fler datum for drenden att initieras remisser att beslutas. Fler
sammantriden innebdr att de praktiska mojligheterna forbittras for ridet som
radgivande remissinstans.

I samtliga rddgivande organ i Virmd6 kommun fors minnesanteckningar. Virmdo
kommun ser en fordel i att arbetssitten i de radgivande organen #r likartade och ddrfor
foreslas att minnesanteckningar fors dven i pensionérsradet.

Ekonomiska konsekvenser

Inférandet av vard- och omsorgsndmndens pensionérsrad innebir vissa kostnader for
vard- och omsorgsnamnden bestédende av arvoden for fortroendevalda fran vard- och
omsorgsndmnden som deltar i raden. Arvode utgar dock inte for ordférande, forste vice-
och andre viceordférande. Ordforande i vard- och omsorgsndmnden kan dessutom
besluta om &vriga kostnader som belastar nimndens budget. Pensionérsrad har funnits
forra 4ret och de ekonomiska konsekvenserna i forhallande till forra aret 4r en 6kning av
moten, fran fyra per ar till sex per 4r.

Konsekvenser for miljon

Inférandet av vard- och omsorgsndamndens pensionérsrad innebér inga konsekvenser for
miljon.

Konsekvenser fér medborgarna

Inférandet av vard- och omsorgsndmndens pensionirsrad innebir att medborgare som é&r
engagerade i Djurd/Stavsnis pensiondrsforening, PRO Gustavsberg/Ingard, PRO

! Kommunfullméktige 2015-01-14 § 14
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Virmdo och SPF Virmdo far méjlighet yttra sig frigor som ndmnden beslutar, utéver de
végar for att pdverka beslut som normalt star medborgare till buds.

Konsekvenser for barn

Inforandet av vérd- och omsorgsndmndens pensionérsrad innebir inga konsekvenser for
barn.

Arendets beredning

Arendet har beretts av kansli- och utredningsavdelningen samt sektorn for omsorg och
vilfard.

Handlingar i drendet

Nr  Handling Bildggs/Bildggs ej

1 Tjénsteskrivelse, Vard- och omsorgsnimndens Foreliggande
pensiondrsrad 2015-2018, 2015-03-11

2 Forslag till arbetsordning vard- och Bildaggs
omsorgsndmndens pensionérsrad

3 Sammanstéllning arbetsordning f6r vard- och Bilaggs
omsorgsnimndens pensiondrsrad

4  Forslag till arbetsordning Virmdé kommuns Bildggs

kommunala pensionirsrad (KPR)

Sandlista for beslutsexpediering

SPF Viarmdo

Djurd/Stavsnds pensionirsférening
PRO Gustavsberg/Ingaro

PRO Virmdo

aria Larsson Ajne
Sektorschef, omsorgs- och vilfirdssektorn
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Arbetsordning for vard- och
omsorgsnamndens pensionarsrad

Kommunala radgivande organ ir ett sitt for de fortroendevalda att féra dialog med
medborgarna. Syftet med rdden 4r att de ska ge organisationer inom utpekade
frigeomrdden en gemensam vig in till den kommunala organisationen. Inrittande av nya
rad beslutas av respektive ndimnd. Arbetsordningen faststills av ansvarig
kommunfullmiktige.

1 Uppgifter

e Rédet ska vara radgivande och sékra ett kontinuerligt samarbete mellan vard- och
omsorgsndmnden och pensionérsforeningar i kommunen.

e Radet ska vara radgivande i frigor som ror dldre i enlighet med vérd- och
omsorgsnamndens reglemente; hemtjénst, demensdagvérd, 6ppen dagverksamhet,
tillfalligt boende, sirskilt boende, bostadsanpassningsbidrag, nir nimnden beslutar
om detta. Vid remisser ska rddets sammanvigda synpunkter presenteras.

2 Sammansiittning

Kommunens representanter i radet viljs av vird- och omsorgsnimnden som ska vara
fortroendevalda i Virmdo kommun. I rddet medverkar dven ett antal kommunala
tjdnstemén, dessa utses av sektorschef eller av den sektorschef beslutar. En av
kommunens representanter ska ocksa vara radets ordforande.

Pensionirsforeningarna representeras i radet av en representant med ersittare fran
foljande organisationer:

e Djuré/Stavsnds pensiondrsforening

¢ PRO Gustavsberg/Ingaro

e PRO Virmdo

e SPF Varmdo

Foreningarna ska pa sina arsméten utse representanter till ridet och meddela valet till
ansvarig kommunal tjansteman. Varje representant ska ombesorja att ersittare infinner
sig till méte som ordinarie representant inte kan nérvara vid. Varje representant ansvarar
for att fora informationen fran radet vidare till sina respektive organisationer.

3 Motestider och kallelse till méten
Rédets moten dr pé den dag och tid som radet bestimmer.
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Ordféranden har ansvaret for att se till att de fortroendevalda och organisationernas
representanter kallas till ridets moten. Kallelsen skickas med e-post senast en vecka
innan radets mote.

4 Arbetsformer

Réadet ska sammantrida sex ganger per ar. Under radets forsta méte for aret faststills
motesdatum for hela éret.

Radet kan bjuda in sakkunniga, tjinstemin, foreldsare eller andra gister till sina
moten. Ordféranden beslutar vilka utdver radets ledamoter som har ritt att nidrvara vid
radets moten.

En tjinsteman frin kommunen &r radets sekreterare och for minnesanteckningar vid varje
sammantridde. Minnesanteckningarna 4r allménna handlingar och ska forses med ett
diarienummer och publiceras pa kommunens hemsida.

Information om radets sammansittning, uppdrag, sammantrédestider, kontaktuppgifter
till ordféranden samt rédets samordnande tjansteman ska finnas pa
kommunens hemsida

5 Ekonomi

Eventuella omkostnader i anslutning till radet beslutats av vard- och omsorgsnimndens
ordfdrande och beslutar vard- och omsorgsndmndens budget.

Representanter fran foreningar i raden har inte ritt till erséttning enligt
ersittningsreglerna for fortroendevalda ”Bestimmelse om ersittning m.m. till
fortroendevalda och politiska sekreterare i Varmdo kommun” (KF 2014-06-18)

' VARMDO KOMMUN 2(2)




VARMDO KOMMUN

Handlaggare
Fanny Adebrink
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Rapport
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Sammanstallning arbetsordning for vard- och
omsorgsnamndens pensionarsrad

Arbetsordning for pensiondrsradet i
Varmdoé kommun 2010-2014

Kommunala rad &r ett sitt for de
fortroendevalda att féra dialog med
medborgarna. Syftet med raden ir att de
ska ge organisationer inom utpekade
frigeomraden en gemensam vig in till den
kommunala organisationen.
Arbetsordningen faststills av ansvarig
ndmnd/styrelse. Inrittande av nya rad
beslutas av kommunfullmiktige.

§ 1 Pensioniirsradets uppgifter

e Rédet ska vara rddgivande och
sikra ett kontinuerligt samarbete
mellan kommunen och
pensionérsforeningar i kommunen.

e Rédet ska vara remissinstans i
allménna frdgor som beror
dldrefragor, ndr kommunstyrelsen,
namnden for dldre och
funktionshindrade eller andra
namnder beslutar om detta. Vid
remisser ska rdets sammanvigda
synpunkter presenteras.

e Rddet kan via radets politiska
foretrddare fora fram sina fragor
till respektive ndmnd/styrelse som
dr beslutande organ.

Rddet har inte ndgon egen budget.
Arbetsordningen giller for en
mandatperiod.

Forslag till arbetsordning for vdrd-
och omsorgsnamndens
pensiondrsrad 2015-2018

Kommunala radgivande organ ir ett sitt for
de fortroendevalda att féra dialog med
medborgarna. Syftet med rdden ir att de ska
ge organisationer inom utpekade
frigeomraden en gemensam vig in till den
kommunala organisationen. Inrdttande av
nya rdd beslutas av respektive nimnd.
Arbetsordningen faststdills av ansvarig
kommunfullmdktige.

Uppgifter

e Rédet ska vara radgivande och
sikra ett kontinuerligt samarbete
mellan vard- och omsorgsnédmnden
och pensiondrsféreningar i
kommunen.

o Rédet ska vara radgivande i
Jfragor som ror dldre i enlighet
med vard- och omsorgsndmndens
reglemente; hemtjinst,
demensdagvard, dppen
dagverksamhet, tillfilligt boende,
sdarskilt boende,
bostadsanpassningsbidrag, ndir
ndmnden beslutar om detta. Vid
remisser ska rddets sammanvdgda
synpunkter presenteras.

Rédet kan via radets politiska foretrddare
fora fram sina fragor till respektive
namnd/styrelse som &r beslutande organ.

Besdksadress: Skogsbovdgen 9-11, 134 81 Gustavsberg e Postadress: Varmdo kommun, 134 81 Gustavsberg
Véxel 08-570 470 00 » varmdo.kommun@varmdo.se ¢ www.varmdo.se ¢ Org.nr. 01-212000-0035




Rapport
Diarienummer

15VON/4

1Y vARMDO KOMMUN
Sid 2(3)

§ 2 Sammansittning
Kommunens representanter i radet viljs av
kommunstyrelsen, dessa ska vara

fortroendevalda i Virmdo kommun. I radet
medverkar dven ett antal kommunala
tjansteman, dessa utses av
kommundirektoren eller av den
kommundirektéren

beslutar. En av kommunens representanter
ska ocksé vara radets ordférande.

Pensiondrsforeningarna representeras i
radet av en representant med ersittare fran
foljande organisationer:
e Djur6 pensionirsforening
PRO Gustavsberg/Ingar6
PRO Virmdo
SPF Virmdoringen
Aktiva Seniorer i Varmdo

Foreningarna ska pa sina arsmoten utse
representanter till rddet och meddela valet
till ansvarig kommunal tjansteman. Varje
representant ska ombesorja att erséttare
infinner sig till méte som ordinarie
representant inte kan nérvara vid. Varje
representant ansvarar for att fora
informationen fran radet vidare till sina
respektive organisationer.

§ 3 Sammantriadestider och kallelse till
moten

Réadet sammantrider p& dag och tid som
radet bestimmer. Sammantrdden ska
ocksa hdllas ndr ordforanden anser att det
behovs.

Ordféranden har ansvaret for att se till att
ledamoterna kallas till radets
sammantriden. Kallelsen ska skickas med
e-post, eller efter sdrskilt onskemal per
post, till radets ledamdoter och ersdttare

senast en vecka innan radets sammantrdde.

§ 4 Arbetsformer
Radet ska triaffas minst fyra ganger per ar.

Sammansittning

Kommunens representanter i ridet viljs av
vdard- och omsorgsndmnden som ska vara
fortroendevalda i Varmdo kommun. I radet
medverkar dven ett antal kommunala
tjdnstemdin, dessa utses av sektorschef eller
av den sektorschef beslutar. En
fortroendevald ska ocksa vara radets
ordforande.

Pensiondrsforeningarna representeras i
radet av en representant med ersittare fran
foljande organisationer:

e Djurd/Stavsnis pensiondrsforening

e PRO Gustavsberg/Ingard

e PRO Virmdo

e SPF Virmdo

Foreningarna ska pé sina &rsmoten utse
representanter till ridet och meddela valet
till ansvarig kommunal tjansteman. Varje
representant ska ombesorja att erséttare
infinner sig till mdte som ordinarie
representant inte kan nérvara vid. Varje
representant ansvarar for att fora
informationen fran radet vidare till sina
respektive organisationer.

Motestider och kallelse till moten
Radets mdten dr pd den dag och tid som
radet bestimmer.

Ordféranden har ansvaret for att se till atte
fortroendevalda och organisationernas
representanter kallas till radets

mote. Kallelsen skickas med e-post senast
en vecka innan radets mote.

Arbetsformer

Radet ska sammantridda sex ganger per ar.
Under radets forsta mote for aret faststills
motesdatum for hela aret.
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Under radets forsta mote for aret faststills
motesdatum for hela aret.

Radet kan bjuda in sakkunniga, tjanstemin,
foreldsare eller andra gister till sina

moten. Ordféranden beslutar vilka utdver
radets ledamoter som har riitt att nidrvara
vid rddets sammantriden.

En tjéinsteman frdn kommunens férvaltning
dr radets sekreterare och for
minnesanteckningar vid varje
sammantridde. Minnesanteckningarna 4r
allménna handlingar och ska foérses med ett
diarienummer. Efter ordférandens
justering ska minnesanteckningarna
publiceras pa kommunens webbplats.

Information om radets sammansittning,
uppdrag, sammantriddestider,
kontaktuppgifter till ordféranden samt
radets samordnande tjinsteman ska finnas
pa kommunens webbplats.

§ 5 Ekonomi

Ordftrande forfogar arligen en budget som
motsvarar 20 % av ett prisbasbelopp.
Medel tas fran ansvarig naimnd/styrelse.
Utover detta forfogar inte radet 6ver nagon
egen budget.

De politiska foretrddarna uppbir
sammantridesarvode enligt “Bestimmelser
om ersittning till fortroendevalda med flera
i Varmdo kommun” (KF 2006-12-14).
Representanterna utses av och
representerar sina organisationer. De dr
alltsa inte politiskt valda kommunala
fortroendemin och omfattas dérfor inte av
kommunens regler for
sammantriddesarvoden.

Eventuella kostnader for ledamoternas
utbildning och resor ska godkdinnas av
ansvarig ndmnd/styrelse.

Rédet kan bjuda in sakkunniga, tjinstemin,
forelédsare eller andra gister till sina

moten. Ordféranden beslutar vilka utdver
radets ledaméter som har ritt att ndrvara
vid radets moten.

En tjinsteman fran kommunen ir radets
sekreterare och f6r minnesanteckningar vid
varje sammantride. Minnesanteckningarna
dr allmédnna handlingar och ska forses med
ett diarienummer och publiceras pa
kommunens hemsida.

Information om radets sammansittning,
uppdrag, sammantridestider,
kontaktuppgifter till ordféranden samt
radets samordnande tjinsteman ska finnas
pa kommunens hemsida.

Ekonomi

Eventuella omkostnader i anslutning till
radet beslutats av vard- och
omsorgsndmndens ordférande och beslutar
vdrd- och omsorgsnidmndens budget.

Representanter fran foreningar i raden har
inte rdtt till ersdttning enligt
ersdttningsreglerna for fortroendevalda
”Bestdmmelse om erscittning m.m. till
fortroendevalda och politiska sekreterare i
Viarmdo kommun” (KF 2014-06-18)

Forklaring

Text som dr dndrat i forslag till ny arbetsordning dr markerad kursivt i hégra spalten. Text
som dr borttagen i forslag till ny arbetsordning dr markerad kursivt i vénstra spalten.

Sid 3(3)




1. Forslag till arbetsordning Vérmdé kommuns Kommunala pe T %(J&BR)
tvi iy
1. 1 Bakgrund 2014 -Qo- 11
Vid KPR den 12 maj 2014 fick pensionarsorganisationerna som representerfs KPR uppdrag att
komma med férslag till regler fér hur vi vill att KPR skulle fungera efter valet: med bla

kommunstyrelsens ordférande Monica Pettersson, p4 kommunhuset den 3 juni pdminde
kundvals- och finansieringschef, Monica Fransson om att pensionarsorganisationernas
representanter i KPR fatt uppdraget att infér nista mandatperiod formulera sina 6nskemal om
hur KPRs kommande organisation, ansvarsomrade och kommande tillhérighet.

Detta uppdrag presenteras nedan som ett diskussionsunderlag for hur KPR i Varmda skulle
kunna utvecklas. KPR &r idag mestadels ett forum for fragor som rér omsorgsfragor. Vi vill lyfta
KPR till att dven ta in alla samhillsplaneringsfragor som rér dldre. Det ir darfor ocksa en
organisatorisk fréga, som gor det méjligt for pensionérsorganisationernas representanter att
aktivt delta i det lokala samarbetet kring dldrefragor, innan besluten ir fattade.

1.2, Forslaget fran Pensiondrsorganisationernas representanter i KPR

Kommunens representanter i radet valjs av kommunstyrelsen, dessa skall vara fértroendevalda
i Vdrmdd Kommun. | rddet medverkar dven ett antal kommunala tjansteman, fran samtliga
forvaltningar som har relevans fér dldrefragor, vilket borde réra bade samhallsplanering, trafik
och omsorgsfragor. Dessa representanter bor utses av KS.

° KPR ar ett KS-organ och understryker harmed att ildrefrdgorna berér flera namnders
ansvarsomraden .

* En representant fér KS bor ingd i KPR for att ddrmed sikerstilla att &ven &ldrefragor fran alla
namnders ansvarsfragor bevakas.

* Ordférande bér vara en politiker, vice ordférande fran pensionirsrérelsen.
* Kommunen skall fullflja sitt administrativa ansvar genom att ocksa féra maotesanteckningar.
* Sekreterare i radet ar en tjinsteman

* Riksorganisation for pensiondrer som verkar lokalt skall vara representerad. Samt lokal
pensionarsférening som erhaller kommunalt bidrag.

* Organisationerna som representeras i rddet nominerar ledaméter. Kommunfullmiktige utser.
* KPR skall héras som remissinstans i frigor som berér ldre innan besluten fattas.

Varje representant ska ombesorja att ersittare infinner sig till méte som ordinarie representant
inte kan nérvara vid. Varje representant ansvarar for att féra informationen fran radet vidare till
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Sveriges Pensionarsforbund

Gustavsberg 2014-09-11

Till Kommunstyrelsen i Virmdd

Hérmed 6versindes tva dokument till Kommunstyrelsen for vidare handldggning.
Pensiondrsorganisantionerna SPF Virmds, PRO Gustavsberg/Ingars, PRO Virmds och Djurd
Pensionarsforening &r &r representerade i KPR. Under senaste &ret har dessa representanter bildat en
Samhallgrupp for Pensionrer i Virmds, for att diskutera bostadssituationen fr #ldre, trafik/tillganglighet
och omsorgsfragor. Vid ett mote med politiker och tjinstemén kring boendefragor, den 3 juni 2014 pa
kommunhuset, fick vi i Samhillgruppen uppdraget av Peter Frej, att ge forslag pé hur ett
Trygghetsboende i anslutning till Gustavsgarden skulle kunna utformas, Vi gjorde d4 ett fSrslag som
skickades den 9 juni, till alla nirvarande vid métet den 3 Jjuni. Sedan dess har ingen hért av sig till ndgon
av forfattarna till skrivelsen.

Vi dr naturligtsvis vil medvetna om att detaljplanen inte 4r gjord, och att mycket aterstar innan ett boende
dér kan bli verklighet. Vi har anda gjort detta forslag pa, vad vi tycker att ett moderna boende bér
omfatta, vad giller lokaler f5r samvaro och aktivitet. Vi hoppas att den kommande kommunala ledningen
vill diskutera vidare med oss, som har bra kunskap om dnskemal och behov for den stora gruppen éldre i
Varmdo.

Hér bildgges dven vart forslag till arbetsordning f5r KPRs kommande mandatperiod. Aven detta ett
uppdrag till Pensionérsorganisationernas representanter i KPR. Uppdraget har representanterna fitt vid
KPRs méte den 12 maj 2014, samt @ven vid motet pé kommunhuset, den 3 juni 2014. Skrivelsen far ses
som ett underlag vid revidering av den arbetsordning daterad 2009-05-06 som fortfarande tyks gilla, trots
att den skall uppdateras varje mandatperiod.

Bada forslagen, arbetsordning och trygghetsboendet var &ven pa dagordningen, vid senaste KPR den 8
september 2014. Till protokollet togs att den skulle vidare till Kommunstyrelsen snarast.

Vi hoppas att vért engagemang for planering for dldre, skall ge en Oppning till regelmissig diskussion
med kommunes fSretridare, politiker och tjinstemén. KPR &r en bra instans, som beh6ver utvecklas.
Men KPR med ett litet antal méten per 4r &r inte tillréicklig for ett aktivt deltagande i planeringsprocessen.
Ingen vet bittre 4n vi i pensiondrsorganisationerna vad pensionderna i Virmds 6nskar sig, vad giller
samhiillsservice och boende.

Gustavsberg 2014-09-11
For Pensionirsféreningarnas represntanter i KPR tecknar
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2. Normalreglemente, enligt 6verenskommelse fran 25 november 1999
mellanpensionérsorganisationerna och Svenska Kommunférbundet och
Landstingsforbundet

* Radet skall forstarka inflytandet i alla fragor som géller aldre

* Radet skall medverka vid forberedelser fér upphandling av vardgivare.

* Radet skall verka for att pensionidrernas frgor beaktas i ndimndernas
verksamhetsplanering

* Radet skall verka for att pensionérernas fragor beaktas i styrelser, nimnder och
forvaltningar

* Radet kan initiera nya pensionarsfragor i ndmnder och fdrvaltningar

* Radet skall vara remissorgan i fragor som berér pensiondrerna

* Radet skall vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning.

* Radet skall vara ett referensorgan med éverliggningsratt i fragor som rér pensionirer
* Kommunens féretradare skall informera radet om planer och forandringar av
samhallsinsatsernas utformning och organisation som berdr pensionérerna och
ddrmed inhdmta synpunkter i ett s3 tidigt skede att radets synpunkter och férslag
kan paverka drendets handliggning.

¢ Arvoden skall utga.

¢ Utbildningen skall vara likvéardig den som erbjuds namndledaméter.

Gustavsberg 2014-09-11 ~ N
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Pensiondrsféreningarna pa Varmdé i samverkan.
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sina respektive organisationer. Vi se ocksa med férdel att dven ersittaren deltar vid varje KPR
mote ndr sa ar mojligt for att fa kontinuitet i verksamheten.

1.3 Sammantrddestider och kallelse till métet

Radet skall sammantrdda pa dag och tid som radet bestimmer for helar.
* Sammantraden minst sex ganger per ar.

* Kallelse med dagordning skall utgd minst 7 dagar fore métet.

* Forslag till dagordning skall vara sekreteraren tillhanda senast 14 dagar innan métet.

1.4 Arbetsformer

* Protokoll skall féras vid rddets sammantréden och finnas som punkt p4 varje dagordning.
* Justerare skall utses vid varje mote.

* Radet ska vara radgivare infér beslut som ror dldres intressen

* Radet ska kunna diskutera och lamna synpunkter infér beslut i kommunen i sa god

tid fore beslutstillfélle, att det har en verklig méjlighet att paverka beslutens innehall.

e Beredningsgrupp (arbetsutskott) skall finnas som férbereder drenden.

* Reglementet skall faststéllas av kommunfullmiktige.

1.5 Ekonomi

* Arvoden skall utga till representanter for pensionérsféreningarna enligt normalreglementets
anvisningar.

1.6 KPRs framtid

Pensiondrsorganisationerna, vilkomnar bildandet av olika former fér samverkan och dialog fér
fragor som beror de aldre.

Vi efterlyser en dialog med kommunen om hur KPR kan vidareutvecklas fér att mota framtidens
krav.



