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KPR § 6
Information om pensionéarsradets reglemente

Beslut
Rédet antecknar informationen till protokollet.

Arendet

En genomgéng av det nuvarande reglementet visar att reglementet &r gammalt
och behover ses over. Malet ar att faststédlla reviderat reglemente for
pensionérsradet att gélla fran och med 2016.

Ordforanden tar med sig frigan till kommunstyrelsens arbetsutskott.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KPR § 7
Aktuellt inom verksamheten

Beslut
Rédet noterar informationen till protokollet.

Arendet
Nihad Hodzic, som idag &r sektionschef pa Asikten, blir verksamhetschef for
omsorgen om funktionsnedsatta och for HSL-verksamheten.

Just nu rekryterar forvaltningen dven verksamhetschefer for IFO och
dldreomsorgen, sektionschefer, personalstrateg och sjukskoterskor.

Socialndmnden har beslutat att anstélla fler chefer for béttre arbetsmiljo.

Socialndmndens ordférande informerar om bokslut for 2014. Forvaltningen
avslutade 2014 med ett underskott pa ca 14,6 miljoner kronor. De storsta
underskotten fanns under hemtjénsten pé grund av 6kat antal beviljade timmar
samt inom individ- och familjeomsorgen.

Synpunkter framfors om att det &r fler chefer i dag jamfort med tidigare. Man
kanske skulle kunna spara genom att minska antalet chefer.

Socialndmndens ordférande beréttar att verksamheterna inom forvaltningen har
utokats under de senaste fyra aren. Den 6kade omfattningen har gjort att
forvaltningen anstillt fler medarbetare. Antalet chefer har minskat och varje
chef har ett stort antal medarbetare. Detta har pdverkat forvaltningens
medarbetare med bland annat 6kad sjukfranvaro och negativ arbetsmiljé som
foljd. Socialndmnden beslutade darfor att forvaltningen ska anstélla ytterligare
tva sektionschefer pa heltid.

Resultatet fran matningarna i Kommunens kvalitet i korthet, KKiK, visar att
personalkontinuiteten inom hemtjinsten i kommunen inte varit tillfredsstédllande.
Forvaltningen arbetar med att forbéttra personalkontinuiteten i hemtjinsten,
sidger Patrik Moberg.

Synpunkter framfors om att det dr svart att fa plats pa sérskilt boende samtidigt
som det finns en del tomma platser.

Socialndmndens ordférande beréttar att det inte dr ndgon ko till sérskilt boende.
Det ar viktigt att man ansdker om sérskilt boende for att i sin ansékan prévad.

Ordféranden informerar om den framtida hoghastighetsbanan. Det dr nu klart att
den nya stambanans sddra del ska ga mellan Jonkoéping och Malmé men hur

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



