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Forhandling enligt MBL 19 och 11 §§
avseende tillsattning av IT-direktor i
Stockholms stad

Parter:
Stockholms stad/Stadsledningskontoret, Saco, Ledatna och Vision.

Nérvarande:
For Stadsledningskontoret
Anita Lidberg, Anne Marie-Tingeborn och Eliza Ramberg

For Vision
Annica Walther

Fér Ledarna
Karin Wrannvik

For S4CO
Rita Gottberg

§1
Karin Wrannvik, Rita Gottberg, Annica Walther utsags att jimte Anita
Lidberg och Anne-Marie Tingeborn justera protokollet.

Omedelbar justering av protokollet.

§2
Det konstaterades att arbetsgivaren kallat till forhandling enligt MBL
19 och 11 §§ avseende tillsétining av IT- direktdr i Stockholms stad.

De fackliga organisationerna har getts mojlighet att intervijua
kandidaten.

Arbetsgivarens forslag 4r att Ann Hellenius tilltriider som IT-direktsr
fran och med den 11 maj 2015 till och med den 30 maj 2020.
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Det konstaderades att de fackliga organisationerna inte har nigot att
invéinda mot arbetsgivarens forslag.

§3

Ordféranden forklarade forhandlingen avslutad.
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