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forhallanden i enskild verk-
samhet.

grzt]?s]grigns' enhetschef inom | Anmiilan vid misstanke om
& ekonomiskt bi- bedrigeri/bidragsbrott gors
stand. med st6d av denna lag,
Beslut att inte poli il
eatit At Info pOSAnIA 1 ) kap. 10§ | stadsdels- Anmils ill pémnd.
nimnd/sociala
delegationen
1.11
Beslut om polisanmilan angd- |12 kap. 10 § | avdelningschef Anmdls till sociala delegat-
ende misstanke om vissa brott ione.
mot underdrig. 10 kap 21-22
1.11.1. 12 kap 10 §
Bc?slut all inte p 'olisanmala avdelningschef Anmiils till sociala delegat-
misstanke om vissa brott mot .
- 10 kap 21-22 ionen
underérig
1.12
Anmilan till IVO om miss- avdelningschef

1.13

Rapport om ett missforhil-
lande eller en risk for eft miss-
forhallande inom socialtjinst
och LSS.

14 kap 3 § Sol.

(Lex Sarah)

sociala delegat-
ionen

I enlighet med Socialstyrel-
sens anvisningar.

1.13.1

Anmélan om allvarliga miss-
forhallanden inom socialtjinst
och LSS.

14 kap 2-3 §%
SoL och24 a
ach b §§ LSS

(Lex Sarah)

sociala delegat-
ionen

I enlighet med Socialstyrel-
sens anvisningar,

1.13.2

Yttrande till tillsynsmyndig-
het vid inkommen klagomél-
sanmélan

sociala delegat-
ionen

Yitrande till 6verordnad in-
stitution (IVO, JO, Skolin-
spektionen m.f1.)

(tidigare sociala
delegationen)

11.14

Yttrande till domstol (forvalt-
ningsritt/kammarréitt) med
anledning av Gverklagat be-

Ae W TCN LS




