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tidsplan. Den oundvikliga konsekvensen blir att detta arbete tappar 

fart. Att flytta förvaltningar och bolag sker inte av sig självt utan 

kräver ett aktivt ledarskap och en tydlig strategi. Därför anser vi att 

motionen bör bifallas. 

 

§ 6 

Yttrande över remiss av ”Överföring av samordningsansvaret 

för nationella minoriteter till kommunstyrelsen” 

AMN 2015-0193-01.06 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att hänvisa till 

förvaltningens tjänsteutlåtande som sitt yttrande över 

remissen. 

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att justera paragrafen 

omedelbart. 

 

Ärendet 

Kommunstyrelsen har utarbetat ett förslag gällande överföring av 

samordningsansvaret för nationella minoriteter från 

arbetsmarknadsnämnden till kommunstyrelsen. Ärendet har 

remitterats till arbetsmarknadsnämnden för yttrande. 

 

Stadsledningskontoret anför i sin utredning att nationella 

minoriteters rättigheter är en fråga om mänskliga rättigheter, som 

inom staden bör behandlas gemensamt med andra rättighets- och 

demokratifrågor. Stadsledningskontoret föreslår därför att det 

strategiska och samordnande ansvaret för de nationella 

minoriteterna överförs från arbetsmarknadsnämnden till 

kommunstyrelsen med placering på kansliet för mänskliga 

rättigheter och demokratiutveckling.  

 

I utredningen föreslås vidare att två tjänster som handlägger 

strategiska samordningsfrågor gällande nationella minoriteter inom 

arbetsmarknadsnämnden överförs till kommunstyrelsen. I samband 

med detta överförs statsbidraget med anledning av att Stockholm är 

förvaltningsområde för finska språket till kommunstyrelsen. 

Den ena av de två tjänster som överförs finansieras inom ramen för 

dessa medel. Dessutom överförs medel motsvarande kostnaderna 

för den andra tjänsten. 

 

Förvaltningen delar den bild som stadsledningskontoret presenterar 

i sin utredning och är i huvudsak positiv till de förslag som framförs 

i ärendet. Förvaltningen bedömer att det sammantaget skulle stärka 
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minoriteternas ställning om det strategiska samordningsansvaret för 

de nationella minoritetsfrågorna överförs till kommunstyrelsen.  

Förvaltningens erfarenhet är att också de nationella minoriteterna 

själva starkt förespråkar en kommuncentral placering av 

samordningsansvaret. 

 

Arbetsmarknadsnämnden ska dock även fortsättningsvis ha ett 

huvudansvar gällande lokalt samråd, samverkan och fortsatt 

utveckling av uppdraget att stödja den romska gruppens integration 

på arbetsmarknaden.   

 

Stadsledningskontorets förslag innebär överföring av två tjänster 

från arbetsmarknadsförvaltningen till stadsledningskontoret. Inom 

arbetsmarknadsnämnden är det idag tre centralt placerade 

tjänstemän samt två lokalt placerade romska brobyggare anställda 

för det nationella minoritetsarbetet.  

 

Förvaltningen delar stadsledningskontorets bedömning att det 

övergripande samordningsarbetet gällande samtliga nationella 

minoriteter idag motsvarar två heltidstjänster. Detta under 

förutsättning att arbetet med att stödja den romska gruppens 

arbetsmarknadsetablering inte anses ligga inom det övergripande 

samordningsansvaret utan betraktas som en operativ fråga utifrån 

arbetsmarknadsnämndens ansvar för arbetsmarknadsfrågor och 

vuxenutbildning.  

 

Förvaltningen vill samtidigt påpeka att det hos de nationella 

minoriteterna finns en förväntan att minoritetsfrågorna ges större 

tyngd och uppmärksamhet i samband med en överflyttning av 

samordningsansvaret till kommunstyrelsen. Därutöver har såväl 

samer som tornedalingar tillskrivit staden med en önskan om att 

staden ska ansöka om att bli förvaltningsområde även för dessa 

minoritetsspråk. Det kan därför finnas skäl att överväga om 

samtliga tre centralt placerade tjänstemän inom 

arbetsmarknadsnämnden som idag arbetar med minoritetsfrågorna 

ska överföras till SLK. 

Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat den 

13 augusti 2015. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden Emilia Bjuggren (S) föreslog, med instämmande från 

samtliga ledamöter, att nämnden skulle besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 
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Särskilt uttalande 

Vice ordföranden Johanna Sjö m.fl. (M), ledamoten Gulan Avci 

(FP) samt ledamoten Johan Fälldin (C) lämnade följande särskilda 

uttalande. 

Alliansen i Stockholms stad instämmer i behovet av att stärka 

stadens arbete vad gäller demokrati och mänskliga rättigheter. Vi 

anser därmed också att en flytt av samordningsansvaret för 

nationella minoriteter till kommunstyrelsen är fullt rimlig. 

Däremot ifrågasätter vi om det är till just kansliet för mänskliga 

rättigheter som samordningsansvaret för nationella minoriteter ska 

flytta. Kansliet har fortfarande inte några tydliga riktlinjer för sitt 

arbete.  

Vi ifrågasätter effektiviteten i det arbetet. Därför hyser vi också 

farhågor om att samordningsansvaret för nationella minoriteter 

kommer fastna i en härva av byråkrati istället för att, vilket var 

syftet med flytten, bli mer effektivt. 

Ersättaryttrande 

Ersättaren Ofelia Namazova (KD) lämnade följande 

ersättaryttrande. 

Alliansen i Stockholms stad instämmer i behovet av att stärka 

stadens arbete vad gäller demokrati och mänskliga rättigheter. Vi 

anser därmed också att en flytt av samordningsansvaret för 

nationella minoriteter till kommunstyrelsen är fullt rimlig. 

Däremot ifrågasätter vi om det är till just kansliet för mänskliga 

rättigheter som samordningsansvaret för nationella minoriteter ska 

flytta. Kansliet har fortfarande inte några tydliga riktlinjer för sitt 

arbete.  

Vi ifrågasätter effektiviteten i det arbetet. Därför hyser vi också 

farhågor om att samordningsansvaret för nationella minoriteter 

kommer fastna i en härva av byråkrati istället för att, vilket var 

syftet med flytten, bli mer effektivt. 
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§ 7 

Yttrande över remisen av komplettering avseende ärendeansvar 

för ensamkommande flyktingbarn 

AMN 2015-0230-01.06 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att hänvisa till 

förvaltningens tjänsteutlåtande som sitt yttrande över 

remissen. 

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att justera paragrafen 

omedelbart. 

 

Ärendet 

Stockholms stad har ingått en överenskommelse med Länsstyrelsen 

och Migrationsverket om mottagande av ensamkommande barn. 

När Migrationsverket har anvisat en kommun att ta ansvar för ett 

ensamkommande barn anses barnet vistas i den kommunen och 

socialnämnden har ansvar för boende samt för att barnet får det stöd 

det har rätt till enligt socialtjänstlagen.   

 

Staden har riktlinjer som reglerar vilken stadsdelsnämnd som blir 

ansvarig för det ensamkommande barnet när barnet har uppgett 

koppling till en närstående eller när plats ordnas åt barnet på ett av 

stadens egna asylboende. När ett barn anvisas utan att den 

kopplingen finns är inte ansvaret reglerat i stadens riktlinjer. 

Stadsledningskontoret föreslår att stadsdelsnämnderna ges ansvar 

för dessa ensamkommande barn enligt en turordning vilket innebär 

en jämn fördelning av ansvaret för dessa barn och som är lätt att 

administrera. Vidare föreslås att socialnämnden får ansvaret för att 

turordningen följs samt att meddela stadsdelsnämnderna när de ges 

ansvar enligt listan.  

 

I ärendet förslås också att socialnämnden i samverkan med 

stadsledningskontoret och arbetsmarknadsnämnden ska utforma en 

modell för fördelning av medel från den statliga ersättningen som 

utgår för boendeplatser till stadsdelsnämnderna. 

 

Arbetsmarknadsförvaltningen har inga invändningar mot den 

ordning som föreslås i remissen. 

Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat den 

13 augusti 2015. 

 


