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Kultur- och fritidsavdelningen

Indikatorer inom kultur- och fritidsnamndens
ansvarsomrade

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden ar informerade om indikatorerna inom kultur- och
fritidsndmndens ansvarsomrade.

Beslutsniva
Kultur- och fritidsndmnden

Sammanfattning

I enlighet med kommunens styrmodell ska forvaltningen sétta indikatorer for att
kontinuerligt kunna f6lja utvecklingen med avseende pa kultur- och fritidsndmndens
effektmal.

Forvaltningen informerar om vilka indikatorer som avses anvédndas for att folja
utvecklingen av effektmalen. Indikatorerna ticker samtliga av nimndens effektmal.

Mitning av indikatorer och analys av maluppfyllelsen kommer att ske inom ramen for
kultur- och fritidsndmnden arsredovisning.

Bakgrund

Kultur- och fritidsndmnden faststéillde vid sitt sammantrdda den 21 april eftektmal for
2015.

Till effektmadlen ska forvaltningen faststélla indikatorer for att kontinuerligt kunna f6lja
utvecklingen inom respektive omréde.

Arendebeskrivning

Viarmdo kommuns styrmodell ska tydliggora strukturen for hur mél- och
budgetprocessen hdanger samman. Utgadngspunkten tas i Vision Varmdo 2030 —
Skirgarden motesplats som kommunfullméiktige antog 2009.

Visionen har dérefter brutits ner i sex inriktningsmal som avser mandatperioden som
kultur- och fritidsndmnden déarefter har faststéllt f6ljande effektmal till:
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e En hallbar kommun: ”Energiforbrukningen vid kommunens idrotts- och
fritidsanldaggningar ska minska.”

e Inflytande och dialog: ”Samverkan och dialog med medborgare och idéburna
sektorn ska utvecklas” samt ”Barn och ungdomar ska uppleva 6kade mojligheter
att paverka ndmndens verksamheter samt foreningsdriven kulturskola eller
liknande.”

e  Omsorg och trygghet. Medborgare som anser att de har mojlighet att ta del av
ett mangsidigt och kvalitativt kultur- och fritidsutbud ska 6ka.”

o Livsldangt ldrande for livet och arbetslivet: ” Andelen medborgarna som ar néjda
med kultur- och fritidsutbudet i Varmdo ska oka.”

o Resurshushallning: (Effektmal ej definierat.)

Till effektmalen ska forvaltningsorganisationen dérefter sitta indikatorer for att
kontinuerligt kunna folja utvecklingen inom respektive effektmal.

Indikatorerna framgar av bilaga.

Bedomning

For att skapa en kontinuitet i mitningen ar indikatorerna till storsta del samma som
foregdende ar. Dar forandringar skett beror det framst pa att foregaende ars enkéter kring
samverkan hade for 1ag svarsfrekvens for att ge en rittvisande bild. Arets indikatorer ir
darfor 1 storre grad kopplade till kvantitativa indikatorer (antal) istillet for kvalitativa
mal (&sikter). Kommunens medborgarundersékning som genomfors av SCB kommer
fortsatt att anvéndas.

Ekonomiska konsekvenser
Inga ekonomiska konsekvenser har identifierats. Indikatorerna f6ljs upp inom budget.

Konsekvenser for miljon

Uppfdljning av mal kopplade till en héllbar kommun ska pa sikt ge positiva effekter for
miljon.

Konsekvenser for medborgarna

Uppfo6ljning av mél ska pé sikt ge battre kultur- och fritidsutbud for medborgarna.

Konsekvenser for barn
Uppfo6ljning av mal ska pé sikt ge béttre kultur- och fritidsutbud for barn och unga.

Handlingar i arendet

Nr Handling Bilidggs/Bildggs ej
1  Redovisning indikatorer kultur- och fritidsnimnden Bilaggs
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Pia Andersen Fredrik Nornvall

Sektorschef Kultur och Utbildning Kultur- och fritidschef



