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Riktlinjer for feriepraktik inom Varmdo
kommun for ungdomar med sarskilda
behov

1 Inledning

Varmdo kommun erbjuder ungdomar med sédrskilda behov feriepraktik under juni till
augusti. Feriepraktiken syftar till att erbjuda mojlighet att skafta sig
arbetslivserfarenhet for ungdomar som har sérskilda behov av en anpassad arbetsplats
eller har svért att soka jobb pa egen hand.

1.1 Definitioner

Med ungdom med sérskilda behov menas hér en ungdom med funktionsnedséttning,
neuropsykiatrisk diagnos, eller en svir social situation, som pd grund av sina
sarskilda behov behover stod eller en anpassad praktikplats.

En utvald ungdom inom malgruppen kallas for en prioriterad ungdom.

Rekryterande verksamheter dr de verksamheter som ansvarar for urvalet av
ungdomar.

Mottagande verksamheter dr de verksamheter som anordnar feriepraktik.

1.2 Lagstiftning

Feriepraktik for ungdomar regleras huvudsakligen 1 skollagen (2010:800) och 1
Arbetsmiljolagen (1977:1166).

1.3 Riktlinjernas syfte och innehall

Riktlinjerna syftar till att tydliggora vilka regler som géller for feriepraktikplatser,
malgrupp for feriepraktikplatser och bestimmelser for urval till dessa, samt
feriepraktikens omfattning och ansvarsfordelning vid feriepraktik. Riktlinjerna syftar
ocksa till att skapa en 6kad transparens gentemot kommunens medborgare avseende
kommunens forfarande gillande feriepraktik
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2 Malgrupp for feriepraktik

Malgruppen utgors av ungdomar i arskurs 9 eller arskurs 1 pa gymnasiet, eller
motsvarande, till och med det ar dé de fyller 18 &r och som bedéms ha sadana
sdrskilda behov att de har behov av en anpassad praktikplats eller sérskilt stod pa
annat satt.

For att kunna ta del av feriepraktik ska ungdomen ha svenskt personnummer eller ett
samordningsnummer fran Skatteverket. Ungdomen ska vara folkbokford i Varmdo
kommun. Det innebér att ungdomar som vistas i Virmdo, men som inte &r
folkbokforda i kommunen, inta kan ta del av insatsen.

2.1 Urval inom malgruppen

For urval av prioriterade ungdomar ansvarar de rekryterande verksamheterna, d.v.s.
Ungdomsenheten, Gustavsbergs gymnasium och Appelbo.

Huvudregeln dr att en ungdom endast kan prioriteras en gang. Om mycket sirskilda
skil foreligger kan en ungdom prioriteras upp till tvd génger.

3 Omfattning

Kommunen erbjuder ett bestimt antal platser for prioriterade ungdomar, under forutsittning
att det finns tillrdckligt med platser. Tillgdngliga platser fordelas mellan de rekryterande
verksamheterna efter behov. De rekryterande verksamheterna ansvarar for att matcha
prioriterad ungdom med lamplig feriepraktikplats inom ramen for de tilldelade
platserna.

Feriepraktiken omfattar maximalt 90 timmar under tre veckors tid under perioden juni
till augusti. Ungdomarna arbetar 6 timmar per dag eller enligt sérskild
overenskommelse.

Om sérskilda omstidndigheter gor att ungdomen inte kan fullf6lja sin feriepraktik
under tilldelad period kan ungdomen, genom 6verenskommelse mellan den
mottagande verksamheten och Samordningsenheten, ta igen dessa timmar vid ett
senare tillfdlle fram till sista augusti.

4 Anstallning och I16n
Ungdomarna anstills av kommunen enligt kollektivavtal. Timlonen faststélls utifran
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alder (se tabell nedan). Semestererséttning tillkommer enligt avtal. Lonekostnader,
inklusive sociala avgifter, finansieras till fullo av Samordningsenheten, med medel
som avsatts for feriepraktik.

Timlon f6r ungdom 1 feriepraktik.

Ungdomens | Timlon
alder

15 ar 75 kr
16 ar 80 kr
17 ar 85 kr
18 ar 90 kr

5 Arbetsstdllen

De verksamheter som har mojlighet att ta emot ungdomar for feriepraktik anméler det
till Samordningsenheten. Samordningsenheten ansvarar for att verksamheterna far
tillrdcklig information om vad det innebér att ta emot en ungdom for feriepraktik. Den
rekryterande verksamheten ansvarar for att den mottagande verksamheten far
nddvandig information om den enskilde ungdomens sérskilda behov innan praktiken
paborjas. Den rekryterande verksamheten ansvarar for den huvudsakliga dialogen
med den mottagande verksamheten.

6 Beslut om att avbryta feriepraktiken

Om ungdomen misskoter sin feriepraktik har den mottagande verksamheten mojlighet
att, i dialog med den rekryterande verksamheten och Samordningsenheten, avbryta
feriepraktiken. Ungdomens anstillning kommer da att avslutas i fortid. Uppfoljning
sker 1 huvudsak av rekryterande verksamhet, men dven av Samordningsenheten.
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