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Lokalt kollektivavtal om BAL 13 och BUI 13

Kommunledningsutskottets beslut

1. Kommunledningsutskottet antar kollektivavtal om Bestimmelser for
arbetstagare i arbetslivsintroduktionsanstillning — BAL 13.
2. Kommunledningsutskottet antar kollektivavtal om Bestimmelser f6r

arbetstagare i utbildnings- och introduktionsanstillning — BUI 13.

Beskrivning av arendet

For att de av Sveriges kommuner och landsting (SKL) tecknade centrala
kollektivavtalen formellt ska gilla i kommunen behéver de antas av Tyreso

kommuns kommunledningsutskott.

BAL 13 har tillkommit £6r att kunna anvindas for att anstilla
langtidsarbetslésa personer som saknar formell gymnasieutbildning. Under
den tillfilliga anstillningen (hégst ett dr) kombineras arbete och studier. Syftet
med en BAL-anstillning ar att arbetstagaren ska 6ka sin mojlighet till att bli
anstillningsbar hos den befintliga arbetsgivaren eller ndgon annan

arbetsgivare.

BUI 13 har tillkommit f6r att anvindas inom vird och omsorg f6r personer
som har ndgon form av formell utbildning inom omradet men som beh&ver
vidareutbildas under anstillningen. Syftet med en BUI-anstillning 4r att den

ska leda till en tillsvidareanstillning.

Innan anstillningar kan ske pa BAL respektive BUI ska arbetsgivaren ha en
formell 6verliggning med Kommunal om formerna f6r utbildningsinsatser

och handledning av dessa arbetstagare.

Bilagor

Tjansteskrivelse Antagande lokalt kollektivavtal om BAL 13 och BUI 13.pdf
Lokalt kollektivavtal BUI 13.pdf

Lokalt kollektivavtal BAL 13.pdf

Protokoll kollektivavtal BUI 13.pdf
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