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§5
Yttrande over remissen Motion (2015:32) om

sommarlovsentreprenorer
AMN 2015-0213-01.06

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till
forvaltningens tjdnsteutldtande som sitt yttrande 6ver
remissen.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat Motion (2015:32)
Sommarlovsentreprendrer till arbetsmarknadsndmnden. I motionen
foreslas att Stockholms kommun infor konceptet
”Sommarlovsentreprendr” och att detta erbjuds som ett alternativ
for feriearbetande ungdomar inom de kommunala sommarjobben.

Utifran arbetsmarknadsndmndens uppdrag i arets budget utreder
forvaltningen for ndrvarande madjligheterna att utveckla stadens
sommarjobbssatsning inom flera omradden déribland sommarjobb
inom néringslivet samt koncept fér sommarlovsentreprenérer.

Forvaltningen kommer att aterkomma med en redovisning av
utredningsuppdraget, dir frdgan om entreprendrskap ingar, i ett
arende till Arbetsmarknadsndmnden i november.

Forvaltningen foreslar att arbetsmarknadsndmnden i detta
sammanhang hinvisar till den pagéende utredningen som svar pa
motionen.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjdnsteutlatande daterat den
8 oktober 2015.

Forslag till beslut

Ordforanden Emilia Bjuggren m.fl. (S), ledamoten Awad Hersi
m.fl. (MP), ledamoten Tina Kratz (V) samt ledamoten Hanna
Gerdes (FP) foreslog att ndmnden skulle besluta enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Vice ordféranden Johanna Sjé m.fl. (M) samt ledamoten Johan
Filldin (C) framlade ett annat forslag till beslut och féreslog att
nidmnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsgiang

Ordf6randen stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Namnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Emilia
Bjuggren m.fl. (S), ledamoten Awad Hersi m.fl. (MP), ledamoten



Stockholms Protokoll AMN 2015-10-20
@’ stad Sida 7 (26)

Tina Kratz (V) samt ledamoten Hanna Gedes (FP) forslag till
beslut.

Reservation

Vice ordféranden Johanna Sjoé m.fl. (M) samt ledamoten Johan
Filldin (C) reserverade sig mot ndmndens beslut till forman for sitt
eget forslag enligt féljande.

Forslag till beslut
1. Att godkdnna forvaltningens forslag till beslut.
2. Att dirutdver anfora foljande;

Alliansen lade den 9 juni 2015 en skrivelse 1
Arbetsmarknadsndmnden med f6ljande lydelse;

”Skrivelse om sommarforetagande for unga

Att uppdra at forvaltningen att ta fram forslag pa hur stadens
forvaltningar skulle kunna underlétta for sommarforetagande for
unga.

Trots alla vackra 16ften har inte alla unga som sokt sommarjobb i
Stockholms stad fatt ett. Endast hélften av alla s6kande har fatt ett
erbjudande, vilket innebér att det finns ménga unga dirute som
kénner sig svikna och lurade.

Samtidigt dr det vanskligt att redan i unga ar fa blivande
sjalvforsorjande medborgare att tro att det enbart dr genom att
nagon annan forser dem med ett arbete som vigen till egen
forsorjning gar.

Vi inom Alliansen virdesitter entreprendrskap och eget
foretagande. Vi vill att staden béttre uppmuntrar till och vigleder
unga att starta eget.

Ett sétt att sdnka trosklarna dr att underlitta for unga att starta
foretag under sommarlovet — detta skulle kunna ske genom att
ungdomar skulle erbjudas ett litet startkapital samt handledning i
foretagande.

Unga skulle ldra sig mycket genom den coachning som sker och fa
insikt i hur om marknadsforing och forsiljningskanaler fungerar.
Det skulle kunna vara forsta steget till foretagande for unga, och se
det som ett alternativ till anstéllning.”

Vi ser att detta i1 forsta hand ar ett ansvar inom Utbildningsndmnden
men Arbetsmarknadsndmnden ocksé i samverkan med
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Utbildningsndmnden ska erbjuda entreprendrskap som sommarjobb,
déar ungdomar mellan 15 - 20 ar ges mojlighet till ett
utbildningskoncept ddr unga under handledning ges mojlighet att
sommarjobba som egen foretagare och forverkliga en idé under fyra
veckors tid. Entreprendrskap ska uppmuntras, och staden bor se
over hur detta kan forverkligas.

Ersattaryttrande
Ersittaren Ofelia Namazova (KD) ldamnade f6ljande
erséttaryttrande.

Alliansen lade den 9 juni 2015 en skrivelse i
Arbetsmarknadsndmnden med f6ljande lydelse;

”’Skrivelse om sommarforetagande for unga

Att uppdra ét forvaltningen att ta fram forslag pa hur stadens
forvaltningar skulle kunna underlétta for sommarforetagande for
unga.

Trots alla vackra 16ften har inte alla unga som sokt sommarjobb i
Stockholms stad fatt ett. Endast hélften av alla sokande har fatt ett
erbjudande, vilket innebir att det finns ménga unga dirute som
kénner sig svikna och lurade.

Samtidigt 4dr det vanskligt att redan i unga ar fa blivande
sjalvforsorjande medborgare att tro att det enbart 4r genom att
ndgon annan forser dem med ett arbete som végen till egen
forsorjning gar.

Vi inom Alliansen vardeséitter entreprendrskap och eget
foretagande. Vi vill att staden béttre uppmuntrar till och véigleder
unga att starta eget.

Ett sitt att sdnka trosklarna ar att underlétta for unga att starta
foretag under sommarlovet — detta skulle kunna ske genom att
ungdomar skulle erbjudas ett litet startkapital samt handledning i
foretagande.

Unga skulle ldra sig mycket genom den coachning som sker och fa
insikt i hur om marknadsforing och forsidljningskanaler fungerar.
Det skulle kunna vara forsta steget till foretagande for unga, och se
det som ett alternativ till anstidllning.”

Vi ser att detta i forsta hand ar ett ansvar inom Utbildningsndmnden
men Arbetsmarknadsndmnden ocksa i samverkan med
Utbildningsndmnden ska erbjuda entreprendrskap som sommarjobb,
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dédr ungdomar mellan 15 - 20 ar ges mojlighet till ett
utbildningskoncept dar unga under handledning ges mojlighet att
sommarjobba som egen foretagare och forverkliga en idé under fyra
veckors tid. Entreprendrskap ska uppmuntras, och staden bor se
over hur detta kan forverkligas.



