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Internkontrollplan 2015 och 2016

Forslag till beslut
Niéringslivsndmnden antar Internkontrollplan 2015 och 2016.

Beslutsniva
Niéringslivsndmnden

Sammanfattning

Varje ndmnd ska arligen uppritta en plan for internkontroll. Planen syftar till att
sikerstélla att kommunens verksamheter bedrivs pa ett indamalsenligt och
kostnadseffektivt sitt, i enlighet med tillimpliga lagar och foreskrifter.
Néringslivsndmndens internkontrollplan for 2015 och 2016 fokuserar pa tre omraden,
som bedoms ha sérskild betydelse for verksamhetens kvalitet. De omraden som omfattas
1 planen dr malgrupper, ekonomi, samt utbud.

Bakgrund

Varje ndmnd i Varmdé kommun ska, enligt beslut av kommunfullmiktige (11KS/0329),
arligen uppritta en plan for internkontroll. Internkontroll utgér en del i kommunens
styrning, och syftar till att sikra en effektiv férvaltning och att undga allvarliga fel. Den
interna kontrollen ska sékerstilla att kommunens verksamheter bedrivs pé ett
dndamélsenligt och kostnadseffektivt sitt, i enlighet med tilldimpliga lagar och
foreskrifter. Den interna kontrollen ska ocksa sikerstilla en tillforlitlig finansiell
rapportering och information om verksamheten.

Internkontrollplanen ska foljas upp kontinuerligt, och uppfoljning ska rapporteras till
ndmnden i samband med arsbokslutet. Uppf6ljning av internkontrollplanen ska ocksa
lamnas till kommunens revisorer.

Arendebeskrivning

En risk kan beskrivas som en sammanvigning av sannolikheten for att en odnskad
héndelse intrdffar och hur allvarliga konsekvenserna av hindelsen skulle bli.
Forvaltningens forslag till internkontrollplan for Niringslivsndmnden for 2015 och 2016
utgdr frdn en analys av omsténdigheter som skulle kunna medftra att verksamheten
brister efterlevnad av lagstiftning, bristande kostnadseffektivitet eller finansiell
rapportering, eller att verksamheten inte drivs pa ett indamalsenligt sitt.
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Foreslagen internkontrollplan for 2015 och 2016 omfattar tre omraden: malgrupper,
ekonomi, utbud, samt IT-system. Dessa omraden har alla stor betydelse for ndimndens
forutsittningar att bedriva en lagenlig, effektiv och &ndamalsenlig verksamhet, och att
undvika onddiga kostnader.

Sikerstillande av att verksamheten arbetar med malgruppen, och med hela malgruppen,
ir en grundlidggande forutsittning for att verksamheten ska kunna bedrivas pé ett
dndamalsenligt sitt. Det dr ocksd en forutsattning for att kunna resurssitta verksamheten
pé ett adekvat sitt. Verksamhetens kop av externa varor och tjanster regleras av Lagen
om offentlig upphandling och kommunens policy for inkoép och upphandling.
Uppf6ljning av verksamhetens inkop gors for att sikerstélla att géllande lagstiftning och
kommuninterna regler efterlevs.

For att sdkerstilla att det kursutbud som erbjuds av de auktoriserade
utbildningsanordnarna tillgodoser medborgarnas 6nskemal och behov kommer andelen
elever som behdver studera hos annan huvudman dn Varmdoé kommun att f61jas upp.
Kop av studieplats hos annan huvudman sker nér en studerande vill ldsa en kurs som
inte finns i kommunens kursutbud. Om kommunens kursutbud motsvarar medborgarnas
onskemal och behov minskar alltsd behovet av att kopa studieplats fran annan
huvudman, vilket i sin tur medfor ligre kostnader eftersom kursplatser hos nagon av
kommunens auktoriserade anordnare som regel kostar mindre én en studieplats som
kops av annan huvudman. Att kommunen kan erbjuda ett kursutbud som matchar
medborgarnas efterfragan ar séledes en forutsittning for att den kommunala
vuxenutbildningen ska fungera kostnadseffektivt.

Niringslivsndmnden inréttades den 1 januari 2015, och foreliggande internkontrollplan
ar sdledes nimndens forsta. Eftersom internkontrollplanen for 2015 uppréttas sent pd
aret foresldr forvaltningen att planen ska gélla for bade 2015 och 2016. Rapport frén
uppfoljning av internkontrollplan 2015 och 2016 redovisas tillsammans med drsbokslut
for 2016.

Bedomning

De omraden som ingdr i Naringslivsndamndens internkontrollplan f6r 2015 och 2016 har
valts ut efter bedomning av vilka risker som foreligger och konsekvenser av dessa.
Uppfoljning av de omraden som anges i internkontrollplanen syftar till att sikerstilla att
onddiga kostnader undviks, att naringslivsndmnden erhaller de statliga erséttningar som
nimnden har ritt till, samt att verksamheten utformas och bedrivs pa ett effektivt sitt.

Ekonomiska konsekvenser

En god intern kontroll kan sédkerstélla att kommunens resurser anvinds pé ett effektivt
sétt och for ratt andamal.

Konsekvenser for miljon
Beslutet bedoms inte medfora ndgra konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna

Genom en effektiv intern kontroll sikerstills att nimndens verksamheter bedrivs i
enlighet med givna forutsittningar och beslutade mal, vilket i forlingningen innebir ett
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sdkerstillande av att kommunens medborgare tillhandahalls ritt tjénster, med en god
kvalitet och till en skilig kostnad.

Konsekvenser for barn
Beslutet medfor inga sérskilda konsekvenser for barn.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom Tillvixtavdelningen.

Handlingar i drendet
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