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Bilaga 3 – Klausul om meddelarfrihet 

I stadens entreprenadupphandlingar avseende drift av verksamheter 
inom skola, vård och omsorg socialtjänsten ska avtalsvillkor enligt 
nedan användas. Det är viktigt att beställaren är medveten om att 
villkoret i sig inte ger den anställde samma skydd som 
lagstiftningen ger offentliganställda. Det avtalsreglerade skyddet är 
beroende av att entreprenören faktiskt följer avtalsvillkoret. 
Klausulen ska endast användas vid entreprenadavtal.  
 

Personal som är anställd i verksamheten ska beträffande 
verksamhet som omfattas av avtalet ha i huvudsak samma 
meddelarfrihet som råder för motsvarande offentligt anställd 
personal. Denna meddelarfrihet ska inte omfatta uppgifter som 
avser affärsförhållande, eller som allmänt sett kan rubba 
konkurrensförhållande för entreprenören. Vidare råder det inte 
meddelarfrihet för uppgifter om enskildas personliga och 
privata ekonomiska förhållanden eller som rör säkerhet. I 
meddelarfriheten innefattas inte heller information som gäller 
pågående förhandlingar rörande löne- eller andra 
anställningsvillkor eller som är hemlig enligt lag.   

 
Personer i ledande ställning i företaget, eller därmed jämförlig 
ställning omfattas inte av den här angivna meddelarfriheten. 

 
Det åligger entreprenören att informera berörd personal om 
den meddelarfrihet som ska råda i verksamheten.  

 
     ___________________________ 
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