
 

 
 

 

Tekniska nämndhuset Fleminggatan 4 

Box 8136 

104 20 Stockholm 

www.stockholm.se/miljoforvaltningen 

 

Miljö- och hälsoskyddsnämnden Utdrag ur protokoll, fört vid 

sammanträde 2016-02-02, § 11 
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 Justerat Tisdagen den 2 februari 2016 

  

 

Katarina Luhr Jonas Naddebo 

  

Närvarande  

 Beslutande ledamöter: 

 Katarina Luhr (MP) ordföranden  

Jonas Naddebo (C) vice ordföranden  

 

Maria Östberg Svanelind (S) 

Mervi Mäkinen Andersson (S) 

Måns Lönnroth (S) 

Roger Orwén (MP) 

Rikard Warlenius (V) 

Lars Jilmstad (M) 

Christoffer Järkeborn (M) 

Torbjörn Erbe (M) 

Helena Ljungberg (M) 

   

 
Tjänstgörande ersättare: 

Ellinor Rindevall (S) för Mattias Vepsä (S) 

John Myhrman (M) för Joar Forssell (L) 

 

 
Ersättare: 

Jonas Svanfeldt (S) 

Annika Ödebrink (S) 

Linnéa Joandi (MP) 

Maria Sävström (MP) 

Alicja Lindell (M) 

Harald Eriksson (M) 

Märta Martin Åkesson (C) 

Ulrika Hoff (KD) 

  

 
Tjänstemän: 

 Förvaltningschefen Gunnar Söderholm, Monika Gerdhem, Gustaf 

Landahl, Lena Mittal, Mikael Nyberg, Daniel Selin, Maria Svanholm, Emily 

Tjäder, Malin Täppefur och personalföreträdaren Luis Lopez §§ 1-20, 23-

24 samt borgarrådssekreteraren Ida Mohlander. 
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 § 11 
Utvärdering av feriejobb för unga 
Remiss från kommunstyrelsen 
Dnr 2015-18320 

 
Beslut  
Miljö- och hälsoskyddsnämnden beslutar enligt miljöförvaltningens 

förslag: 

 

1 Miljö- och hälsoskyddsnämnden beslutar att tillstyrka 

arbetsmarknadsnämndens förslag till beslut och godkänna 

förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remissen. 

 

2 Miljö- och hälsoskyddsnämnden beslutar att justera 

paragrafen omedelbart. 

 
Handlingar i ärendet 
Miljöförvaltningens tjänsteutlåtande från den 12 januari 2016. 

 

Nämndens behandling av ärendet  
 
Framlagda förslag till beslut  

Nämnden föreslår (se beslutet). 

 
Beslutsgång 

Ordföranden Katarina Luhr (MP) finner att nämnden beslutar enligt 

förvaltningens förslag. 

 
Särskilt uttalande 

Särskilt uttalande lämnas av ordföranden Katarina Luhr m.fl. (MP), 

Maria Östberg Svanelind m.fl. (S) och Rikard Warlenius (V) enligt 

följande: 

 

Miljö- och hälsoskyddsnämnden är liksom förvaltningen 

mycket positiva till att öka antalet platser för feriearbeten 

inom Stockholm stads verksamheter. Förvaltningen påtalar 

vikten med att se att behovet skiljer sig åt emellan olika 

verksamheter och att miljöförvaltningens arbetsuppgifter 

många gånger inte lämpar sig för feriearbete. Vi ser dock att 

miljöförvaltningen skulle kunna vara behjälplig i att finna 

lämpliga arbetsuppgifter för feriearbetare även om de inte 

ligger inom miljöförvaltningens verksamhetsområde. Ett 

exempel på lämpligt jobb som vi lyft tidigare skulle kunna 

syfta till att förbättra skötseln kring stadens plaskdammar för 

att på så vis bidra till bättre vattenkvalitet och minskade 

hälsorisker.  

 

Vi vill understryka att det är av stor vikt att feriejobben som 

erbjuds håller god kvalité och att det finns tillgång till 
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handledare för att jobben ska kännas meningsfulla och 

lärorika. 

 

Särskilt uttalande lämnas av Lars Jilmstad m.fl. (M) enligt följande: 

 

Feriejobb är i grunden bra då det för många är det första 

steget in i arbetslivet och bidrar till att fler ungdomar lär sig 

att ta ett större ansvar. Alliansen höjde därför ambitionerna 

under förra mandatperioden och erbjöd alltfler feriejobb. 

Samtidigt som satsningar på feriejobb är betydelsefulla är det 

viktigt att de som erbjuds jobb får en meningsfull 

sysselsättning som bidrar såväl till den enskildes utveckling 

och till arbetet inom stadens verksamheter. 

 

Utvärderingen av feriejobben visar dessvärre att så inte alltid 

är fallet. Av utvärderingen framgår också att inte alla 

ungdomar som erbjudits feriejobb har tagit emot erbjudandet. 

Ambitionen att utöka antalet feriejobb är självfallet i grunden 

positiv, men då krävs att förvaltningarna och bolagen kan 

erbjuda arbetsuppgifter som är utvecklande. 

 

Med anledning av ovanstående efterfrågar vi en fördjupad 

analys av vilka som fått möjlighet att feriejobba, i vilken mån 

de anställda har levererat kvalitetshöjning för stadens 

verksamheter samt på vilka bevekelsegrunder ungdomar har 

tackat nej till att jobba. Dessa aspekter är viktiga att vara 

medveten om för att kunna erbjuda meningsfull sysselsättning 

till ungdomar och för att feriearbetarna ska bidra till att höja 

kvaliteten i stadens arbete. 

 

 

 

 

 Vid protokollet 

 Lena Mittal 

 

 

 

Rätt utdraget intygar: 

 

 

 

_________________________________  

 


