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Kartliggning av arbetet med att frimja likabehandling och
motverka krinkande behandling

Avdelningen Grodan pa Villagatans férskola

Metod av avdelningens kartlaggning for att identifiera risker

Vi pa avdelningen Grodan har gjort en riskanalys utifrén diskrimineringsgrunderna (kén,
kénsovergripande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell iggning eller funktionshinder) samt krinkande behandling.

En riskanalys innebir att vi analyserar foregdende &rs kartliggning och arbete. Vi intervjuar,
observerar, reflekterar, dokumenterar och fr kontinuerligt samtalat i personalgruppen om det
vi uppmérksammar i barngruppen, bland kollegor och i verksamheten.

Vi dokumenterar eventuella synpunkter fran f6réldrar och diskuterar dem pa méten. Vi
analyserar forildraenkiter som inkommer i samband med vér kartliggning. Vara
utvecklingssamtal ger oss information om barnet och foréildrarnas upplevelser. Avdelningens
resultat i Stockholm stads brukarundersékning (i relevanta fragestillningar) ligger ocksa till
grund for avdelningens kartliggningsarbete,

Kartldggning och analys

Utifrdn vdra egna observationer, reflektioner och uppféljningar pd avdelningen har vi
kommit fram till att det r vi som ar vara barns forebilder. Vart férhallningssatt sitter
prégel pa barnens sitt att uttrycka sig och 16sa olika svarigheter/konflikter. Vi vet att
barn dr utgdr fran sina egna behov i forsta hand och att sma barn kan ha svart att dela
med sig, vinta pa sin tur osv. Vi kan se att man tar saker frn varandra och att det ibland
blir knuffar. Detta dr ndgot som vi arbetar vidare med. Vi talar till barnen med respekt,
hjalper dem att 16sa konflikter med ord istéllet fér brdk och arbetar kontinuerligt med
att forbattra och frimja likabehandlingsarbete i forskolan.

Vi kan se att vi har ett varierat material, och alla nya inkdép ar genomténkta ur ett
genusperspektiv. Det material som ses som typiska "flick- eller pojkleksaker” anvands av
alla barn och ar lika representerade. [ var verksamhet ser vi till att alla oavsett kon eller
funktionshinder fir samma mojlighet att prova pd alla aktiviteter och vi uppmuntrar
mangsidighet.

Vi kan se att vara pojkar véljer alltid i férsta hand att Ieka med bilar. Storre delen av den
fria aktiviten anvands till den leken. Vi ser att det har blivit som en vana att ga fram till
billadan direkt ndr man kommer in.

Barn som har en foralder fran ett annat land uppmaérksammas. Vi rdknar och anviander
fraser pa barnets sprak. Flaggor och vialkomnande finns uppsatt vid ytterddrren.

Mal for arbetet

Malet ar att alla barn oavsett kon, funktionsnedséattning, etnisk tillhérighet osv har
samma rattigheter och méjligheter i forskolan. Att vi ir olika dr en tiligdng som berikar
oss och barnens utveckling. Att alla ska kénna sig trygga. Siger man stopp sé ska det
respekteras. :

P& Grodan vill vi skapa/ha en harmonisk barngrupp dar alla behandlar varandra med
respekt och vénlighet. Vi strdvar efter att vra barn utvecklar en férstdelse for att att alla
manniskor har lika varde oberoende social bakgrund , kon, etnisk tillhdrighet osv.
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Atgirder

For att nd vart/vara mal kommer likabehandlingsplanen anviindas pa samma s#tt som
ldroplanen, dvs den kommer att anvéindas aktivt i var dagliga verksamhet. '

Vi kommer att fortsétta vara nfira barnen i vardagen genom att styra, vigleda och hjilp dom
att 16sa konflikter/svarigheter, Vi anviinder oss av ordet kompis, ej flickor och pojkar. Vi talar
om att vara en bra kompis och niir ndgon & ledsen uppmuntrar vi barnen att trésta varandra,
Vi uppmuntrar barnen till att hdras, men ocksé att lyssna.

Alla barn uppmuntras till att prova olika aktiviter for att vidga deras intressen.

Nér vi l&nar/képer bocker finns en medvetenhet om att de ska innehdlla olika
familjekonstellationer, sam att flickor och pojkar &r lika representerade.

Vi funderar vidare kring hur vi kan arbeta mangkulturellt,

Uppféljning, datum: Aterkommande pa férsta avdelningsmétet varje manad under
varterminen 2016

Analys av uppfdljningen visar

Ansvarig: Vesna da Fonseca




