Forskola: Rédeken Avdelning: Solrosen

Datum: 160115

Diskrimineringsgrund/Krénkning: Risk f&r krdnkning om férhdliningssatt

brister.

Kartldggning av problemomrdde:

Otydliga rutiner och ansvarsomré&den, skapar stress hos
pedagoger vilket i sin tur kan leda till brister | férhdliningssatt
gentemot barnen pd foérskolan.

Ansvarig

Pedagogerna pd
Solrosen

Mal:

Undvika stress genom att tydliggora rutiner och vem som
ansvarar for vad. Bra fordelning av arbetsuppagifter, alla dr
delaktiga.

Pedagogerna pa
Solrosen

Atgdrder:

Géra en tydlig struktur, férdelning och planering.

Pedagogerna pd
Solrosen

Utvdardering/Folja upp







