Skillnad mellan ferieanstallning och semesteranstalining

Semestertjanst

Semestertjénst, som dr den i sdrklass vanligaste forkommande regleringen pa
arbetsmarknaden, dr en tjanst med 40-timmars arbetsvecka och semester pa minst 25
arbetsdagar per ar. Beroende pa antalet semesterdagar och hur helgdagarna fordelar sig under
aret dr antalet arbetsdagar for den som har en semestertjénst cirka 220.

Ferietjanst

En ferietjinst ér en tjdnst som &r anpassad efter skolans behov och som &r speciell for
lararyrket. Den dr konstruerad sa att arbetstiden dr fordelad pa en reglerad del och en
oreglerad del, sa kallad fortroendearbetstid.

Arbetsgivaren forfogar 6ver den reglerade delen som kan forlédggas till 194 arbetsdagar under
perioden augusti till juni. Semestern ligger fast under sommaruppehéllets forsta del. Utldgget
av den 194 dagarna gor att det uppstér lov. Under lovtid far den ldrare som inte &r tjanstledig
sin manadslon. Lonen under sommaren intjdnas ddremot under perioden augusti - juni och ar
relaterad till hur lange ldraren har varit anstélld och arbetat under denna period.

Fortroendearbetstid

Fortroendearbetstid dr all den arbetstid for en ferieanstilld som inte dr reglerad. Det ar alltsa
tid som den anstéllde sjédlv forfogar 6ver. Fortroendearbetstiden dr avsedd for enskilt for- och
efterarbete, vissa spontana elev- och fordldrakontakter samt viss egen fortbildning. Hér kan
det aldrig bli frigan om 6vertid.

Arbetsar for ferietjinster i Virmdo kommun 2015/16

Omrade Arbetsar Antal Kalenderdagar

Larare grundskolan 15.08.10 — 16.06.15 194
Larare gymnasium 15.08.10 — 16.06.15 194
Larare Komvux Varmdo 15.08.10 — 16.06.12 194




