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Antagande av Stadens arbete mot våldsbejakande 
extremism – Riktlinjer till Stockholms stads 
trygghets- och säkerhetsprogram 

Förslag till beslut 
Styrelsen för AB Familjebostäder beslutar följande. 

 

1. Anta Stadens arbete mot våldsbejakande extremism – Riktlinjer till 

Stockholms stads trygghets- och säkerhetsprogram att gälla i bolaget. 

 

 

 

 

Anette Sand 

VD 

 Susanne Tiderman 

Chef VD-stab 

 

 

 

Ärendet 
Kommunfullmäktige antog 2016-05-16 rubricerade riktlinjer, och vid sitt 

styrelsemöte den 10 juni 2016 gav koncernstyrelsen dotterbolagen i uppdrag att 

anta dessa.  

 

Ett väl samordnat och tydligt agerande mot våldsbejakande extremism är en av 

stadens prioriterade frågor. Hoten från de olika våldsbejakande extremistiska 

rörelserna ställer krav på en väl utvecklad samordning. Dessa riktlinjer är ett 

komplement till Stockholms stads trygghets- och säkerhetsprogram, och syftar till 

att tydliggöra övergripande inriktning, ansvarsfördelning och uppgifter för 

stadens arbete.  

Bolagets analys 
Familjebostäder samarbetar sedan tidigare med stadsdelsförvaltningar och polis i 

bolagets tyngdpunkter, Rinkeby, Rågsved och Farsta, för att öka tryggheten och 

bidra till att motverka uppkomst av bland annat våldsbejakande extremism. I 

enlighet med de nya riktlinjerna kommer bolaget att nu att utse en samordnare 

för detta arbete. Utöver att vara aktiv i stadens nätverk för samordnare mot 
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våldsbejakande extremism kommer denna person ha i uppgift att aktivt bidra till 

de analyser och handlingsplaner som ska tas fram i de stadsdelar som berör 

bolaget.    

 

Bilagor 
1. Stadens arbete mot våldsbejakande extremism – Riktlinjer till Stockholms 

stads trygghets- och säkerhetsprogram 
 
 


