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Arende 4

Yttrande 6ver om Motion (2016:38) om att gora
Stockholms stad till pilotkommun for inforandet

av ett treterminsystem
Remiss fran kommunstyrelsen

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden hanvisar till forvaltningens
tjdnsteutlatande som sitt yttrande Gver remissen.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar justera paragrafen
omedelbart.

Arjun Bakshi

arbetsmarknadsdirektor

Bengt Jonsson Karin Eriksson-Bech
avdelningschef utvecklingschef

Vuxenutbildning Stockholm

Sammanfattning

Motion (2016:38) fran Anna Konig Jerlmyr och Cecilia Brinck
(bada M) angédende att ”Gor Stockholms stad till pilotkommun for
inférandet av ett treterminerssystem” har remitterats till
arbetsmarknadsndmnden for yttrande.

Arbetsmarknadsforvaltingen saknar det kunskapsunderlag som
kréavs for att kunna bedéma for- och nackdelar for barn/ungdomar
med ett treterminerssytem i grundskolan. Forvaltningen stiller sig
dock positiv till att ndrmare utreda inférandet av ett
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treterminerssystem som test inom grundskolan. Forvaltningens svar
tar darfor sin utgdngspunkt utifrdn vuxenutbildningens uppdrag.
Samhéllsekonomiskt borde det vara positivt att anvinda somrarna
for studier eftersom det medfor en snabbare genomstromning som i
sin tur mojliggor ett tidigare intrdde pa arbetsmarknaden. For
individen blir det motsvarande vinster d& man minskar sitt
studiemedel och tidigare kan fa en arbetsinkomst.

Bakgrund

Motion (2016:38) fran Anna Konig Jerlmyr och Cecilia Brinck
(bada M) angédende att "Gor Stockholms stad till pilotkommun for
inforandet av ett treterminerssystem” har remitterats till
arbetsmarknadsndmnden for yttrande.

I den motionen lyfts flera bevekelsegrunder for att infora ett forsok
inom Stockholms stad och dess grundskolor. Bland annat tar
motiondrerna upp det langa sommarlovet som inte dr anpassat till
dagens moderna samhélle och motionérerna skriver att dagens
skolsystem med tvé terminer och ett langt sommarlov daremellan ar
mer anpassat till en tid da barnen hjélpte till hemma, ofta med
jordbrukssysslor. Utmaningar som foréldrar stélls infor ar att ordna
sysselséttning under det ldnga sommarlovet och olika ekonomiska
forutsittningar mellan familjer gor ocksa att barn far skilda
utgdngspunkter for sommarlovet.

Vidare lyfter motionen dven mdjligheten att nyttja sommaren till att
komma ikapp i sin utbildning eller att lagga tid och kraft pa att lara
sig mer och utvecklas snabbare. Dock framgdr i motionen att det
inte dr en omfattande systemfordndring som &r svaret pa
kunskapsutmaningarna. Men i flera ldnder, som till exempel
Storbritannien och Japan, finns idag treterminerssystem och dérifran
kan erfarenheter himtas.

Utifrén de utmaningar som Stockholms stad stir infor med stora
kunskapsskillnader mellan skolor samt skillnader 1 fordldrars
inkomster foreslas att staden blir forsokskommun nir ett
pilotprojekt for treterminerssystem i skolan ska testas.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom Vuxenutbildning Stockholm.

Forvaltningens synpunkter

Arbetsmarknadsforvaltingen saknar det kunskapsunderlag som
kravs for att kunna beddma for- och nackdelar f6r barn/ungdomar
med ett treterminerssytem 1 grundskolan. Dock delar forvaltningen
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motiondrernas synpunkt om att de langa sommarloven kan ha
nackdelar ur ett fordldra- och jimstilldhetsperspektiv.

Arbetsmarknadsforvaltningen, med ansvar for stadens
vuxenutbildning, dvs. komvux, sdrvux samt sfi, vill i detta svar
framhalla att synpunkterna nedan &r utifrdn vuxenutbildningens
uppdrag och sirart.

Forvaltningen tar inte upp i detta svar konsekvenser utifran,
kunskapsresultat, lararresurser och avtal som kan forknippas med
ett treterminerssystem, och inte heller eventuella ekonomiska
aspekter.

I férordningen for vuxenutbildning, SFS 2011:1 108, framgér att
utbildningen ska bedrivas kontinuerligt under hela dret. I Stockholm
har det under méanga ar erbjudits utbildning éret runt och med
kursstarter for vissa grupper varje ménad. Fler och fler elever viljer
att studera under sommaren, men langt ifrén alla. Forvaltningen har
genomfort riktad marknadsforing om erbjuden mojlighet utan storre
framgang. En forklaring till att fler inte deltar i sommarstudier kan
vara att minga av stadens vuxenstuderande dven dr fordldrar med
barn som dr skollovslediga och behover tas om hand. En annan
forklaring till daligt nyttjande av att studera under sommaren, bade
bland vuxenstuderande och bland de skolor som anordnar
vuxenutbildning, dr den tradition som rader. Hela
utbildningssverige, fran grundskolan till och med hogskolor och
universitet har ju ett vl inarbetat tvaterminerssystem med ett langt
sommaruppehéll om cirka tio veckor. Inom stadens egen regi finns
dven skolor med ldrartjdnster som har kvar feriertjanster.

Att styra om att fler eller forutsétta att alla inom just skolformerna
komvux och sfi ska nyttja sommaren till studier som en sjilvklarhet
kommer troligen att ta lang tid om inte andra utbildningsformer
ocksa gor det. Men utbildningslangden skulle kunna kortas ned
vilket skulle fa positiva effekter.

En del studerande inom vuxenutbildningen vill och eller behover
dven sommarjobba fOr att tjdna extra medan andra som inte far
sommarjobb ofta tar en "sommarkurs” for att kunna erhalla
studiemedel och pa sé sitt trygga sin forsorjning. Men det finns
nackdelar med de “’patvingade” sommarkurserna, manga kurser
avbryts eller betygen blir underkinda vilket kan leda till framtida
svérigheter att beviljas studiemedel.
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Hilften av de vuxenstuderande &r 6ver 30 ar och kan nog kinna ett
visst motstand till att soka sommarjobb, da att sommarjobba hor
mer ungdomen till. Om ungdomar som inte tillhor malgruppen
vuxenstuderande inte behdver konkurrera om sommarjobben med
dessa, borde det bli ldttare for ungdomarna att fa sommarjobb
Samhaillsekonomiskt borde det vara positivt att anvéinda somrarna
for studier eftersom det medfor en snabbare genomstromning som 1
sin tur mojliggor ett tidigare intrdde pa arbetsmarknaden. For
individen blir det motsvarande vinster dd man minskar sitt
studiemedel och tidigare kan fa en arbetsinkomst och ddrmed fa en
hogre livsinkomst.

For vissa grupper dr dven somrarna med dess uppehall negativt
utifran ett inldrningsperspektiv, sérskilt for spraksvaga personer.
Vikten av kontinuitet &r hér helt avgorande. For de personer som
uppbér forsorjningsstod finns det dverenskommelser om nigra
veckors sommarledighet fran studierna. Men {o6r grupper som
forsorjer sig sjilva finns inte motsvarande krav vilket kan medfora
att studerande tar ledighet langa perioder och ddrmed forlénger
utbildningen.

Utifran ovanstaende resonemang dir ett snabbare intrdde pa
arbetsmarknaden skulle kunna ske stiller sig forvaltningen positiv
till att vidare utreda och fragan om ett treterminerssystem.
Forvaltningen anser att pa sikt skulle det kunna vara gynnsamt {or
hela utbildningsvisendet att fordndra nuvarande terminssystem.

Arbetsmarknadsforvaltningen har ddrmed inte nagra invédndningar
mot att frdgan om treterminerssystem 1 barn- och ungdomsskolan
utreds vidare.

Bilaga
1. Remiss: Motion (2016:38) om att géra Stockholms stad till
pilotkommun for inférandet av ett treterminsystem



