Motion till kommunfullmiktige i Virmdo 2014-10-21

Infor néringslivsstrategi ” Affarsplan Varmdé”

Virmdo ska vara en av Sveriges attraktivaste kommuner att driva féretag i. Det ir den enkla —
och svira —sentensen av vad vi socialdemokrater tycker vore en rimlig ambitionsniva och
viljeinriktning f6r Virmdo kommun.

Virmdo har minga drivna och engagerade medborgare, inte minst invinare som startar foretag,
Virmdo ligger val till i Sverige niir det giller nystartade féretag. Det finns en forbittringspotential
i matningar av hur n6jda de ar med féretagsklimatet i kommunen.

Vimenar att Virmdo bor ha ett nira samarbete och en dialog med det lokala naringslivet och
ocksd med de foretag som kan tinka sig att etablera sig i Virmdé. Vi vill att andelen kvinnor som
driver foretag i Virmdo ska ges battre forutsittningar att bli fler.

Vi skulle vilja sitta ett mal for att placera och etablera Virmdé bland Sveriges topp 50 kommuner
i SKL:s rankning av foretagsklimatet senast ar 2018, och topp 25 ar 2022.

For att klara det foreslar vi att Virmdé tar fram och genomfér en affirsplan f6r Virmdo,
forslagsvis med affarsidén ”Virmdo ska vara en av Sveriges attraktivaste kommuner att driva
foretag i, genom att vara en plats dir ménniskor startar, driver och verkar i foretag som skapar

jobb och vilstind.”

Perspektiv och avgrinsningar

Affirsplanen ska bidra till att sikerstilla att grundliggande behov fér Virmdés foretagare (frimst
“nuvarande niringsliv”’ och handelsféretag”) ir tillgodosedda. Planen utvecklas till att ocksa
underlitta for andra naringar som vi vill se ska vixa fram i kommunen. Vi ser ocksa ett behov av
att underlitta for etablering av lirositen, forskningsinstitut, myndigheter osv. Affirsplanen ska
vara ett levande dokument som férindras 6ver tid.

Affirsplanen omfattar insatser som niringslivet direkt berérs av. Langsiktiga investeringar som
for- och grundskola, dldreomsorg, boende, livskvalitet osv paverkar ocksa naringslivsklimater,
men vi foreslir att planen avgrinsas till insatser som niringslivet mer direkt berérs av.

Fokusomraden

Nedan listas nagra av de frigor som niringslivet i Virmdé uppger vara de viktigaste, samt
socialdemokraternas forslag till atgirder.



A. Mark och lokaler

Alltfor manga foretagare som velat etablera sig i kommunen vittnar om svirigheterna att hitta en
plats for sin verksamhet och méjligheten att fa hjilp att hitta lokaler eller mark.

Niringslivet i Virmdé har méjlighet att utvecklas snabbt om kommunen engagerar sig och
sikerstiller att det finns mark och lokaler som attraherar féretag. Kommunen maste undetlitta
for foretagare att etablera sig i flexibla lokaler dir det ir enkelt att nitverka och samverka.
Tornhusets foretagscenter dr ett utmirkt exempel som gir att utveckla. Kommunen kan ge
forutsittningar for sidana pa flera platser i Virmdo.

Det behdvs ocksi fler arbetsplatsomriden. Kommunen miste prioritera ett snabbt arbete med
detaljplaner som mojliggor detta.

Kommunen maste vara mer aktiv och séka/bevaka mark och lokaler som ir lampligt att utveckla
f6r indamalet. Dessutom behover hanteringen av bygglov stindigt forbittras, forenklas och
snabbas pa.

Vi foreslar att forvaltningen uppdras att arbeta med att:

- Inratta en mark- och lokalfond.
- Starta detaljplaner for foljande omraden:
© ”Sveviatomten” (Skirgirdsvagen)
o Vistra Ekedal (Kil/Insjon)
- Starta en inventering av ytterligare omriden att detaljplaneligga for arbetsplatser.
- Hoja tempot i genomfbrandet av arbetsplatsomridena i
o Alvsbyn
o Ekobacken.

B. Trafik & infrastruktur

Tillganglighet och framkomlighet ir avgorande for foretags etableringar. Varmdsé lider av
bristande investeringar i infrastruktur av olika slag. Virmdéborna ir beroende av ett vignit som
ar 1 dagslaget ar 6verbelastat (Skurubron, S6dra linken och Slussen) och inom kommunen pi
olika stallen. De bilburna pendlarna 4r dessutom beroende av vilplanerade och rejila
infartsparkeringar pi minga hill i kommunen.



En vilfungerande och utbyggd kollektivtrafik ir helt nédvindig. Om fler *vanliga” pendlare kan
vixla frin bil till buss minskar miljobelastningen och tringseln pa vigarna. Det Gkar
framkomligheten. Vi vill géra pendlarnas arbetsdag mer flexibel. Genom tatare turer, fler
malpunkter in Slussen och en ny bussgeneration kan det bli verklighet. Wifi och laddningsurtag i
kombination med garanterad sittplats ger forutsittning att arbeta och pa resan till och frin jobbet.

Nar det giller busstrafiken mellan Varmd6 och centrala Stockholm ar det av stor betydelse att det
aven 1 fortsattningen finns goda direktférbindelser in till Slussen eller andra centrala delar av
Stockholm.

Vidger som kommun inte alla frigor kring vira transporter och infrastruktur, men vi kan aktivt
paverka, till exempel landstinget nér det ar dags for upphandling av nya bussar och Trafikverket
nar det giller vigdragningar och prioriteringar.

Vi foreslar att forvaltningen uppdras att arbeta med att:

- Teckna avtal med Trafikverket om kollektivtrafikkorfilt pa strickan Molnvik—Slussen och
reversibla korfilt 6ver Skurubron.

- Fora dialog med landstinget/SL s att Varmdébussarna senast i upphandlingen ar 2015
har en standard med wifi och laddningsurtag.

- Né en 6verenskommelse med Stockholms hamnar om bittre reglering av brooppningar
vid Danvikstull s att storningar i rusningstrafik minimeras.

- Ateruppta kommunens arbete med Virmdoagendan (kommunens plan {6r ¢ka resandet
med kollektivtrafik).

- Utveckla battrafiken.

- Initiera en utredning om forbittrade tvirforbindelser i kommunen.

C. IT- och telenitsutbyggnad

Det finns stor utvecklingspotential i att utveckla Virmdés bredbandsnit, som i dag har linets
nast ligsta andel invinare som har tillgang till bredband om minst 50 Mbit/s. Hir har 17 procent
tillging. Siftran for linet i genomsnitt 4t 63 procent. Bredbandsnit 4r en basinfrastruktur vars
betydelse Okar och okar.

Virmdo kommun miste sikerstilla att det i stora delar av kommunen - sirskilt dess titorter -
finns ett &ppet hoghastighetsnit for IT-tjanster med liga avgifter och liga intridesbarrizrer.
Virmdo bor 6verviga att etablera ett s kallat 6ppet stadsnit. Ett stadsnit ir som en vag for
digital trafik — det kostar inget att k6ra pd vigen. Det innebir att leverantérer av IT-tjinster
levererar och konkurrerar med sina tjinster i natet, till inga eller liga priser. Ett stadsniit ir som
en vig for digital trafik — det kostar inget att kora pa vigen.



Kommunen kan ocksa med sma medel 6ka utbyggnadstakten genom att hjilpa
bostadsrittsforeningar, samfilligheter och andra foreningar att séka EU-stéd och statliga bidrag
som finns.

Inom kommunens organisation finns systemfel att ritta till. Olika avdelningar inom kommunen
har gett olika besked till de aktorer som vill bygga ut systemen. Planerad infrastruktur som VA,
vagar, fjirrvirme etc. ska alltid samordnas med I'T-satsningar.

Vi foreslar att forvaltningen uppdras att arbeta med att:

- Attinritta fiberhjilpen”, en kommunal tjinst som ett par timmar i veckan utfor gratis
radgivning till féreningar.

- Starta utredning kring etableringen av ”oppet stadsnit”.

- Utse en tjansteman som 4r ytterst ansvarig for utbyggnaden av fibernitet.

D. Flexibel arbetsmarknad och utbildad arbetskraft

Virmdo har, trots att vi ligger i en region med hég utbildningsniva, en ligre andel invinare med
eftergymnasial utbildning 4n riket. Féretagen anger att det ir svirare i Varmdé att hitta
arbetskraft med relevant kompetens 4n vad foretag anger i 6vriga kommuner i Sverige.

Dirfér behover vi investera i utbildning. For att pa sikt skapa bittre méjligheter for jobb och
tillvixt i Virmdo behover investeringarna starta i forskolan och géras hela vigen upp till
gymnasiet. Men det som direkt beror de arbetsgivare som ir verksamma i kommunen ir behovet
av utbildad arbetskraft vilket stiller hoga krav pé yrkes- och vuxenutbildning.

Genom CAS (Centrum f6r Arbete och Studier) kan kommunen skriddarsy och erbjuda
utbildningar och lirlingsutbildningar utiftin féretagares behov och énskemil och matcha ihop
arbetssokande méjlighet till denna utbildning. Alla som séker forsérjningsstod gavs tidigare
obligatoriskt ett mote med CAS for att undersoka vilken fortbildning som behévs. Vi vill att CAS
aterigen ska bli en motor och ett stod for de lokala foretagen.

Ett flertal OECD-rapporter visar att det finns ett starkt samband mellan utbildningsnivi och
vilfirdsutveckling. Under perioden 2014-2018 ir virt mal att nya hogskoleutbildningar (bade
ytkes- och vanliga) etablerar verksamhet i Virmdé. Kommunen ska 6verviga pilotprojekt for
samverkan mellan h6gskolan och det lokala niringslivet for att erbjuda kompetensutveckling for
foretagen. T pilotprojektet ska nitverksworkshops provas for att identifiera fretagens
kompetensutvecklingsbehov.



Vi féreslar att forvaltningen uppdras att arbeta med att:

- Ge CAS och Varmd6 matchning méjlighet att fungera som resurs fér niringslivet igen.

- Pabotja arbetet med att skapa ett “certifieringssystem” for vuxenutbildning (enligt Nackas
modell). Vivill avsluta den upphandlingsmodell fér vuxenutbildning som nu galler s att
satsningar kan goras pa den lokala vuxenutbildningen.

- Gora en kartliggning 6ver vilka hogskoleverksamheter som vi vill arbeta for att fa hit.

E. Bittre service frin kommunen

Féretag i Virmdé dr mest negativa till kommunens férvaltning och politikernas attityder tll
foretagande. Foretagare upplever att det beror pa bristande kunskap om och bristande intresse
for naringslivsfragor. For att 6ka forstielsen och insikten i foretagens villkor tror vi att det
behovs olika insatser for berdrda tjanstemin och politiker. Det kan handla om studiebesék hos
goda exempel, till exempel kommuner som lyckats (Trosa m fl), ratt fokus i relevanta delar av
organisationen och utbildning, bide for personal i utvalda férvaltningar (till exempel som Sigtuna
gor 1 “Utbildning for enklare foretagskontakter”) och fortroendevalda.

Redan under varen 2015 kan vi etablera en arena som samlar personer ur niringsliv, akademi,
f6rvaltning, politik, utbildningsvisen m.m. fér att diskutera hur Virmdoé kan paboria arbetet med
att na affirsidén, att Virmdo ska vara en av Sveriges framsta tillvixtkommuner.

Vi foreslar att forvaltningen uppdras att arbeta med att:

- Utreda hur kommunen kan préva innovationsupphandlingar.

- Mojliggora en arena for innovatérer.

- Ta fram utbildningsprogram for medarbetare och politiker.

- Gora en Gversyn av organisationen for att bittre passa for en offensivare niringspolitik i
kommunen, som till exempel att niringslivsenheten har direktaccess till
kommunledningen.



Som sammanfattning yrkar vi darfor:

- att kommunfullmiktige ger férvaltningen i uppdrag att besluta om och implementera
" Affarsplan Virmdo”, enligt ovanstiende modell, och bifaller yrkandena:
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inritta en mark- och lokalfond fér strategiska markforvarv.

starta detaljplaner for foljande omriden:
" 7Sveviatomten” (Skirgirdsvagen)
® Vistra Ekedal (Kil/Insjén)

starta en inventering av ytterligare omriden att detaljplaneligga for arbetsplatser.
héja tempot i genomférandet av arbetsplatsomridena i

= Alvsbyn
= FEkobacken,

teckna avtal med Trafikverket om kollektivtrafikkérfilt pa strickan Mélnvik—
Slussen och reversibla korfalt 6ver Skurubron,

féra dialog med landstinget/SL si att Virmdébussarna senast i upphandlingen ar
2015 har en standard med wifi och laddningsurtag,

na en overenskommelse med Stockholms hamnar om bittre reglering av
bro6ppningar vid Danvikstull sa att storningar i rusningstrafik minimeras,

ateruppta kommunens arbete med Virmdéagendan (kommunens plan for éka
resandet med kollektivtrafik),

utveckla bittrafiken for kollektivresor och arbetspendling,
initiera en utredning om f6rbattrade tvirférbindelser i kommunen,

inratta “fiberhjilpen”, en kommunal tjanst som ett par timmar i veckan utfor gratis
radgivning till foreningar,

starta utredning kring etableringen av ”ppet stadsnit”,
utse en tjansteman som 4r ytterst ansvarig for utbyggnaden av fibernitet,

ge CAS och Virmd6 matchning mojlighet att fungera som resurs for naringslivet
igen,

paborja arbetet med att skapa ett "certifieringssystem” for vuxenutbildning (enligt
Nackas modell). Vi vill avsluta den upphandlingsmodell fér vuxenutbildning som
nu giller sd att satsningar kan géras pa den lokala vuxenutbildningen,



att  gora en kartliggning 6ver vilka hogskoleverksamheter som vi vill arbeta for att fa

hit,

att  utreda hur kommunen kan prova innovationsupphandlingar,

att  mojliggora en arena for innovatorer,

att  ta fram utbildningsprogram fér medarbetare och politiker,

att  gora en Oversyn av organisationen for att bittre passa for en offensivare

naringspolitik i kommunen, som till exempel att niringslivsenheten har direktaccess
till kommunledningen.

For den socialdemokratiska gruppen,

Annika Andersson Ribbing Sandro Wennberg Karin Aaseby
Mikael Lindstrém Andrine Winther Krister Nilsson
Cecilia Ramning Anton Nilsson Kite Fransson
Christer Hedberg Cecilia Strommar Kenneth Ehrnstedt
Kalle Lindgvist Disa Pahlman Tor Arnekleiv
Ann-Kristin Sarnbrink Johnny Tedenfors Linda Nygren
Simon Margulies Marielle Forstadius Henrik Paulsen

Emmy Sjéblom

Sagar Mohssen



