Hej!
Jag skriver p& en mer omfattande utvardering och hoppas slutféra den i morgon. Sedan skall Ann-
Christine ha den for genomlasning. S&g i forra drets utvardering att den skrevs under oktober manad.

Kort reflektion blir darfor féljande frén mig:

e Sammanslagning pa Fogde och Kungshég fungerade mycket val.

e Foraldrar valdigt néjda med alla verksamheterna. Personalen var ndjd men féreslog flera
forbattringar.

e Bemanningen var mer svarlost an jag trott pd grund av svérigheter att rekrytera vikarier, de
som bokat in sig drog sig ur i sista stund och nagra blev sjuka.

e Det var svart att leda arbetet med sammanslagning ndr man var helt nyanstalld i kommunen,
utan tidigare erfarenhet av sd stora sammanslagningar. Kanske bra om samma chef ansvarar
varje &r/alternativt att tvd hjalps at.

¢ Jag larde mig att ju tidigare vi ar fardiga desto battre. Nagra atgarder kom till sent pa
schemat.

e Narvaro bland barnen:

Forskola Fritidshem

Anmalda Narvarande Anmalda Narvarande
V28 60 49 82% Ej klart Ej klart
V29 50 40 80%
V30 38 35 92%
V31l 51 47 92%

/Gunilla Karlsson

Hej!

Jag har under denna sommar haft ansvaret for sommarfritids/forskolan i Lagan.

Under vecka 28 och 29 hade jag en forskollarare frén Vittaryd, Eva Bagerstam, som hade det
operativa ansvaret for verksamheten. Vecka 30 och 31 hade jag det.

Inledningen av planeringen av sommarveckorna gjordes av Efva-Lena, Eva och mig.

Detaljer och finplanering gjordes av mig, anstallning, schema, barnlistor mm.

Det var négra ordinarie personal fran forskolorna och fritids som jobbade, resten av personalstyrkan
var ndgra som har jobbat tidigare somrar och négra helt nya. Det fanns inget krav att de skulle jobba
alla fyra veckorna men ndgra gjorde det.

Fritids

vecka 29 var det manga fritidsbarn. Tre ordinarie personal var i tjanst och var p& Abyskolan med
eleverna. De hamtade lunchen p8 Abrinken. Att 1ta dom vara p& Abyskolan var en bra I8sning.
Antal barn som kom

v28 28 st

v29 16 st

v30 13 st

v31 18 st

Forskolan.

Forsta veckan hade vi tvé avdelningar i gang. v 29,30, 31 rackte det med 1 avdelning
antal barn som kom

v28 24 st

v29 16 st

v30 17 st

v31 17 st

Mat



Annie var ansvarig for maten under alla fyra veckorna. Det var en bra Iésning att en och samma tog
det. Felet jag gjorde var att hon ocksd var medréknad i de som skulle jobba i barngrupp. Battre att
kombinera med lokalvard.

Personalen utvardering:

bra att de fick se schemat i god tid innan vi startade
bra personalgrupp

bra samarbete med Abrinken

varit pd flera spannande saker utanfor gdrden
ibland lite for lite personal

allergier stémde inte alltid

schemat var inte jamt fordelat mellan personalen

Att tanka pa till ndsta sommar:

e Personalen som ska jobba under sommaren far tréffa varandra vid minst tva tillfallen innan
och lara kanna varandra och planera lite.

e Kombinera tjanst kok/lokalvérd

e var mera informerad om barn i behov av sarskilt stdd for att utbilda och dimensionera
personal

e nar jag inte harvarit ansvarig innan pd denna forskola/kommun s3 tar det extra mycket kraft
och tid, skulle jag gbra det igen nasta ar vore det mycket enklare

e det fungerade bra att inte var i tjanst som ansvarig. De veckorna jag hade ansvaret smsade
jag varje dag och kollade laget

Med vanlig halsning

Anna Waag

forskolechef Vittaryds forskola
rektor Abyskolan F-3, Vittarydskolan
Ljungby Kommun

tel: 0372-784123

mobil: 073-3754123
anna.waag@skola.ljungby.se

Fran de undervisande lararna

Pa listan hade vi 22 elever. Nagra av dem kom aldrig till skolan, en elev var bara en vecka och
tva elever var dar i tva veckor. Narvaro fordes under veckan.

Direkt pa morgonen samlades vi i ett klassrum, antecknade narvaro och dar efter delades vi i
Ma- och Sv-grupper. Efter forsta passet skiftade vi. | borjan av lektionen skrev eleverna (i
samrad med larare) individuella mal och arbetade efter det. I slutet av dagen samlades vi igen
och utvérderade dagens arbete. Detta arbetssatt upplevde vi mycket positivt. Jag sjalv var
positivt Overraskad Gver arbetsmotivation och mycket bra uppférande. Det har inte hént en
enda konflikt eller brak, varken mellan elever eller elever-larare. Jag har sett manga Aha-
upplevelser hos elever och upplevt stort tacksamhet och respekt.

Mycket bra samarbete mellan oss larare.

Det som var negativt ar att en del anmalda elever dok inte upp. Har man anmalt sig, da ska
man vara dar.

Hade ocksa varit bra med tydligare mal/arbetsmaterial/beskrivning av nuldget fran
undervisande larare. For nagra fa elever fick jag lite information och for en del inget alls.
Kommer elever att utvardera sommarskolan? Nagot man kan gora i slutet av sommarskola
nasta ar?!


mailto:anna.waag@skola.ljungby.se

Fran rektor

jag ser det som mycket positivt om vi dven nésta ar kan ordna sommarskola p& Abyskolan. jag
tror att vi fangar fler elever fran var skola om de gar i den miljo de kanner och med larare de
ocksa kanner,. Lararna vill garna gora det igen

Med vanliga hélsningar

Eva-Marie Pettersson
rektor

Abyskolan

Ljungby kommun
Gunnarsforsgatan 7

341 51 Lagan

0372-784121

0733-754121

http://www.ljungby.se/
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