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Handlingsplan mot valdsbejakande extremism

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

— Handlingsplan mot valdsbejakande extremism antas.

Beskrivning av drendet

Kommunstyrelseférvaltningen har utarbetat ett forslag till handlingsplan mot
vildsbejakande extremism. Handlingsplanen behandlar bland annat
inriktningen pa det férebyggande arbetet, samvetkan och samordning,
utbildning och st6d vid férekomst av valdsbejakande extremism.

Utifrin handlingsplanen kommer riktlinjer och tutiner tas fram for det

praktiska arbetet inom kommunens verksamhetet, och samverkan med andra
aktorer.

Kommunledningsutskottet hat behandlat arendet och foreslar att
kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att anta handlingsplanen mot
vildsbejakande extremism. Kommunledningsutskottet beslutade dven att
handlingsplanen skulle komplettetas med genuspetspektiv infér
kommunstyrelsens behandling av 4rendet. Sedan kommunledningsutskottet
har planen kompletterats med genuspetspektiv undet rubriken
metodutveckling, polisen har lagts till som en aktér under rubriken
individinriktade férebyggande insatser och avsnittet om tiktlinjer och rutiner
har fortydligats.

Bilagor

Handlingsplan mot valdsbejakande extremism i Tyres6é kommun.pdf
Kommunledningsutskottet protokollsutdrag 2016-10-20 §133.pdf
Tjansteskrivelse Handlingsplan mot vildsbejakande exttemism.pdf

Beredningen for medborgardialog och mangfald protokollsutdrag 2016-10-18
§28.pdf
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1 Bakgrund

Vildsbejakande extremism dr ett samlingsbegrepp for rérelser, ideologier eller
miljéer som inte accepterar en demokratisk samhillsordning och som frimjar
vald for att uppnd ett ideologiskt mal. Att férebygga uppkomsten och
forekomsten av vildsbejakande extremism ir av visentlig betydelse for att
férhindra att odemokratiska krafter fir fiste i samhillet. Dirfor krivs ett
langsiktigt och vil fungerande samarbete mellan de aktérer som pé nagot vis
berdrs av fragan. Tyresé kommun ska verka aktivt mot all form av

valdsbejakande extremism.

Kommunfullmiktige beslutar om handlingsplanen mot vildsbejakande

extremism.

Kommunstyrelsen ar ytterst ansvarig f6r att arbetet mot véildsbejakande

extremism bedrivs pa ett samordnat sitt inom kommunen.

Handlingsplanen omfattar alla verksamheter som pa nigot sitt kan komma i
kontakt med valdsbejakande extremism och/ellet berors av forebyggande arbete

mot valdsbejakande extremism i Tyresd kommun.

Samverkan ska ske med andra berorda verksamheter inom kommunens

verksamheter och berdrda aktorer utanfér den kommunala organisationen,

1.1 Handlingsplanens syfte

e att Oka kunskapen om vildsbejakande extremism
o att tydliggdra ansvarsfordelning
o att mojliggbra for verksamheter att agera tidigt

1.2 Mal

* att minimera riskerna for att personer hamnar i vildsbejakande grupper
eller organisationer

o att tydliga strukturer identifieras f6r hur arbetet kring vildsbejakande
extremism ska bedrivas inom Tyresd kommuns ansvarsomraden

o att hoja kunskapsnivan kring vildsbejakande extremism och sambhillets
grundligegande virderingar for att verka for 6kad trygghet i Tyreso

2 Utgangspunkter
Personer som deltagit i vildsbejakande extremistiska handlingar och/eller ar
aktiva 1 en vildsbejakande extremistisk miljo ska 1 {érsta hand hanteras av

Sikerhetspolisen och Polisen.

Kommunen ansvarat for att arbeta det forebyggande och verkar for insatser
som virnar det demokratiska sambhillet och som motverkar uppkomsten av

radikalisering och valdsbejakande extremism i samverkan med andra aktorer.
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3 Inriktning av det férebyggande arbetet
Handlingsplanen delas in i tre omraden for ett langsiktigt och hallbart arbete

mot valdsbejakande extremism;

1. Generella och 6vergripande férebyggande insatser
2. Selektiva och specifika férebyggande insatser
3. Indikerade och individinriktade insatser

3.1 Generella férebyggande insatser

De generella férebyggande insatserna ska riktas mot samtliga invénare 1 Tyresd
kommun. Arbetet ska fokuseras pd att stirka skyddsfaktorer i det forebyggande
arbetet. Det kan bland annat gilla hilsovird och skolans demokrati- och
kunskapsuppdrag. Exempel pa yrkesverksamma grupper dr fritids- och
ungdomsverksambhet, hilsovard, skolan, trossamfund samt andra fSreningar

som bedtiver ett férebyggande arbete.

3.2 Specifika férebyggande insatser

Specifika forebyggande insatser innefattar malintiktade insatser mot riskgrupper
eller specifika problem. Socialarbetare, polis och skolpetsonal arbetar pd denna

niva.

3.3 Individinriktade férebyggande insatser

De individinriktade férebyggande insatserna riktar sig mot enskilda individer
som har ett uppvisat riskbeteende, som ér aktiva i en extremistisk miljé eller har
for avsikt att limna en valdsbejakande extremistisk gruppering. Yrkesgrupper
som arbetar med enskilda unga, diribland pedagoger, mentorer, socialarbetare,

polisen samt personal inom psykiatri och sjukvérd, verkar pa denna niva.

4 Samverkan och samordning

I arbetet med att forhindra radikalisering och vildsbejakande extremism dr ett
nira samarbete mellan myndigheter, organisationer och civilsamhillet viktigt.
Redan befintliga samverkansstrukturer ska i mojligaste man utveckla och ses

som en resurs i arbetet.

Noédvandiga samverkansaktorer, pd alla preventionsnivier, vilka bér inkluderas
ir socialtjinst, skola, fritidsverksamhet, kommunens sakerhetsfunktion samt
polis. Dirut6ver tillkommer andra berdrda externa aktorer, daribland

civilsamhillet, trossamfund och ideella organisationet.
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5 Utbildning

En forutsittning £or att arbetet mot valdsbejakande extremism ska bli
framgingsrikt ar att kunskapsnivan, for de verksamheter i Tyres6 kommun som
pa nagot sitt kan komma i kontakt med och/eller kan betoras av
valdsbejakande extremism, héjs. Genom 6kad kunskap och utbildning kan fler
individer fangas upp i ett tidigt stadium och valdsbejakande extremism
forebyggas.

6 Insatser vid oro
Vid misstanke om att barn och unga far illa eller oro £6r barn och ungas hilsa
och vilmiende, genom egen radikalisering eller att indirekt paverkas, erbjuder

socialtjinsten stdd till den unge och dess anhériga.

Vid oro ska Polisen kontaktas for vidare bedémning. Vid en akut hindelse tas
kontakt direkt via 112.

7 Stod till anhoériga

De anhorigstod som kan erbjudas nationellt ska 1 méjligaste man brukas.

Tyresé kommun ska dven kunna erbjuda stéd till anhdriga och nirstdende.

8 Stod till berorda verksamheter

Ber6rda forvaltningar, verksamheter och enheter ska fd kompetensutveckling

som stéd 1 arbetet mot valdsbejakande extremism.

9 Tyres6é kommuns natverk och kontakter

Arbetet mot valdsbejakande extremism ska bevakas och utvecklingen ska foljas

lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

Tyresd kommun har ett nira samarbete med andra kommuner, nitverk och

aktorer for utbyte av erfarenheter och kunskapsbyggande.

10 Metodutveckling

Tyresé kommun ska folja utvecklingen av preventiva insatser och metoder for
att sikerstélla att de insatser som anvinds fungerar, 4r evidensbaserade och har

for avsikt att nd onskvarda resultat.

Den lokala ligesbilden ska avgora vilka insatser som Tyresé kommun bor vidta i
det f6rebyggande arbetet mot valdsbejakande extremism. Insatser som

genomfors ska dirfor alltid beakta malgruppsanpassning och genusperspektiv.

11 Riktlinjer och rutiner

For de delar dir det inte redan finns riktlinjer och rutiner kommer sddana att
arbetas fram eller kompletteras i befintliga styrdokument. Det lokala
brottstérebygeande radet initierar arbetsgrupper £6r utformning av

styrdokumenten samt utbildning till medarbetate och fortroendevalda.
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Det brottsférebyggande radet ansvarar dessutom for kontinuerlig uppféljning

och utvirdering av det lokala férebyggande arbetet £6r att 6ka effektiviteten.
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Kommunledningsutskottet

2016-10-20 “UT D RAG

§133 Dnr 2016/KS 0321 003

Handlingsplan mot valdsbejakande extremism

Kommunledningsutskottets férslag till kommunstyrelsen for
forslag till kommunfullmiktige

1. Handlingsplan mot véldsbejakande extremism antas.

Kommunledningsutskottets beslut

2. Genusperspektiv ska liggas till i handlingsplanen infér behandlingen
av drendet i kommunstytelsen.

Beskrivning av drendet

Kommunstyrelseférvaltningen har utarbetat ett forslag till handlingsplan mot
valdsbejakande extremism. Handlingsplanen behandlar bland annat
intiktningen p4 det férebyggande atbetet, samverkan och samordning,
utbildning och st6d vid forekomst av vildsbejakande extremism.

Utiftdn handlingsplanen kommer rutiner och tgirdsplanet tas fram for det

praktiska arbetet inom kommunens verksamhetet, och samverkan med andra
aktorer.

Yrkande

Marie Akesdotter (MP) yrkar att genusperspektiv ska liggas till i
handlingsplanen.

Beslutsgang

Ordforanden stiller frigan om genusperspektiv ska liggas till i
handlingsplanen inf6r kommunstyrelsens behandling av drendet och finner
att komrnunledningsutskottet bifaller det.

Bilagor

Tjinsteskrivelse Handlingsplan mot valdsbejakande extremism.pdf

Handlingsplan mot véldsbejakande extremism i Tyresé kommun.docx.pdf

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Handlingsplan mot valdsbejakande extremism

Forslag till beslut

Kommunledningsutskottets forslag till kommunstyrelsen f6r forslag till
kommunfullmiktige

- Handlingsplan mot valdsbejakande extremism antas

Kommunstyrelseforvaltningen

Bo Renman Britt-Marie Lundberg B ork
Kommundirektor Chef Medborgarfokus

Beskrivning av arendet

Nationella samordnaren mot véildsbejakande extremism hat pekat pa att det dr

viktigt att kommuner har ett styrdokument 1 arbetet mot valdsbejakande

fyreso konmmun
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extremism. Denna handlingsplan jimstills med en policy och it den

overgripande politiska inriktningen fOr arbetet mot valdsbejakande extremism.

Utgangspunkten i handlingsplanen och innehallet bygger p4 de tolv
rekommendationer som den nationella samordnaren mot vildsbejakande
extremism hdnvisar till vid upprittandet av en handlingsplan samt
Statskontorets 2015:6 utvirdering ”Virna demokratin mot véldsbejakande
extremism”. Detta for att tydliggora kommunens ansvat i det forebyggande
arbetet och verka fér insatser som motverkar uppkomsten av vildsbejakande

extremism i samverkan med andra aktorer.

Arbetet foljs av rutiner/rikdlinjer for att tydliggdta kommunens praktiska atbete.
Rutinerna ska bygga pa tre inriktningar i arbetet. Generella och vergtipande
forebyggande insatser som riktas till alla, selektiva och specifika insatser som
riktas till sirskilda grupper, exempelvis kompetensutvecklande utbildning 6t att
kunna uppticka de personer som riskerar att hamna i en vildsbejakande
extremistisk rorelse. De indikerade insatsetna riktar sig till personet som redan
ir inne 1 en vildsbejakande extremistisk rorelse alternativt vill hoppa av en

véldsbejakande extremistisk rorelse.

Handlingsplanen mot vildsbejakande extremism 4r tinkt att omfatta alla
verksamheter som pé nagot sitt kan komma i kontakt med véldsbejakande
extremism och/eller betdts av fétebyggande arbete mot vildsbejakande
extremism i Tyresé kommun.

Det lokala brottsforebyggande ridet foreslds ansvara for att initiera en
arbetsgrupp med uppgift att att utforma rutiner alternativt revidera befintliga
rutiner samt arbeta for en implementering av det férebyggande atbetet mot
valdsbejakande extremism i respektive verksamhet, med utgdngspunkt ur de tre
olika preventionsnivierna nimnda i handlingsplanen. Det lokala
brottsférebyggande ridet bor dven ansvara £or att kontinuerlig uppfdljning av

tutinerna/tiktlinjernas gots.

Rutinetna/tiktlinjerna botr omfatta insatser mot alla former av véldsbejakande
extremism och vara utgingspunkten for att arbeta mot och hantera alla former
av vildsbejakande extremistiska handlingar och yttringar. Atgirder ska, enligt

nationella samordnaren, ske bade pé nationell och lokal niva.
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Pa nationell nivd atbetar den nationella samordnaren bland annat for att
utveckla stdd till anh6riga samt uppmuntra till insatser for individer som vill
limna en véldsbejakande extremistisk gtuppeting. Den nationella stédtelefonen
ar ett sidant exempel. R6da korset har fitt i uppdtag att driva stddtelefonen
som tiktat sig till anhériga. Dir kan oroliga anhétiga f3 tips och rad for att
férsoka hindra en anhorig att dras in i en véldsbejakande extremistisk rételse,

men ocks? f4 stod for de som behdver prata om sin oto.

Vidate pd en lokal nivd ska kommuner utveckla rutiner £t det férebyggande
atbetet med att motverka att odemokratiska krafter far fiste i samhillet,
eftersom det ar pa lokal nivd potentiella vildsbejakande extremistiska
gruppetingar och personer verkar och lever. Detta gérs f6tst och frimst genom
generell prevention for att férebygga utanforskap och arbete for Skad
delaktighet i samhillet. Det kan bland annat handla om att mé&jliggéra att unga
kommer in pa arbetsmarknaden i ett tidigt stadium till att skolan arbetar

kontinuerligt med demokratifrigor.

Det it dessutom viktigt att yrkesverksamma i Tytesé kommun som pa olika sitt
kan komma i kontakt med eller beréras av véldsbejakande extremism pé lokal
niva fir verktyg och utbildning f6r att kunna uppticka tecken och darutéver har

tutiner for var de ska vinda sig vid oro.

Vid oro hat socialtjinsten en mycket viktig toll genom att etbjuda stéd till barn
och unga samt till deras anhoriga vid behov och efter individuell beddmning.
Vid misstanke om att ett barn eller ungdom riskerat att radikaliseras eller om det
finns oro for att barn eller unga indirekt pavetkas av vildsbejakande extremism
ska de i f&rsta hand hinvisas till socialtjanstens batn- och ungdomsenhet.

Skulle det diremot ske en akut hindelse ska polisen kontaktas direkt via 112,
som 1 sin tur har kontakt med Sikerhetspolisen som kan géra vidare
bedémning. Men det ska 4ven finnas beredskap lokalt for att hantera akuta

hindelser, dnskvirt i befintliga strukturet sd som ktisledning och POSOM.
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1 Bakgrund

Vildsbejakande extremism 4r ett samlingsbegrepp for rorelser, ideologier eller
miljéer som inte accepterar en demokratisk samhallsordning och som frimjar
vald for att uppni ett ideologiskt mal. Att férebygea uppkomsten och
forekomsten av vildsbejakande extremism 4r av visentlig betydelse for att
forhindra att odemokratiska krafter fir faste i samhillet. Darfor krivs ett
langsiktigt och vil fungerande samarbete mellan de aktorer som pé nigot vis
berors av fragan. Tyresé kommun ska verka aktivt mot all form av

valdsbejakande extremism.

Kommunfullmiktige beslutar om handlingsplanen mot véildsbejakande

extremism.

Kommunstyrelsen dr ytterst ansvarig for att arbetet mot valdsbejakande

extremism bedrivs pd ett samordnat sitt inom kommunen.

Handlingsplanen omfattar alla verksamheter som péa ngot sitt kan komma i
kontakt med véldsbejakande extremism och/eller betdts av forebyggande arbete

mot valdsbejakande extremism i Tyresé kommun.

Samverkan ska ske med andra berdrda verksamheter inom kommunens

verksamheter och berdrda aktérer utanfér den kommunala organisationen.

1.1 Handlingsplanens syfte

e att 6ka kunskapen om valdsbejakande extremism
o att tydliggdra ansvarsfordelning
e att mojliggdra f6r verksamheter att agera tidigt

1.2 Mal

® att minimera riskerna fOr att personer hamnar 1 valdsbejakande grupper
eller organisationer

e att tydliga strukturer identifieras for hur arbetet kring valdsbejakande
extremism ska bedrivas inom Tyresé kommuns ansvarsomtriden

e att hoja kunskapsnivan kring valdsbejakande extremism och samhillets
grundligeande varderingar fOr att verka for 6kad trygghet i Tyresd

2 Utgangspunkter
Personer som deltagit i vildsbejakande extremistiska organisationer och

verksamheter ska 1 forsta hand behandlas av sikerhetspolisen och polisen.

Kommunen ansvarar for att arbeta forebyggande och verka for insatser som

motverkar vildsbejakande extremism i samverkan med andra aktoret.



3 Inriktning av det férebyggande arbetet
Handlingsplanen delas in 1 tre omriden for ett lingsiktigt och héllbart arbete

mot valdsbejakande extremism;

1. Generella och 6vergripande forebyggande insatser
2. Selektiva och specifika f6rebyggande insatser
3. Indikerade och individinriktade mnsatser

3.1 Generella férebyggande insatser

De generella forebyggande insatserna ska riktas mot samtliga invinare i Tyresd
kommun. Arbetet ska fokuseras pa att stirka skyddsfaktorer i det forebyggande
arbetet. Det kan bland annat gilla halsovard och skolans demokrati- och
kunskapsuppdrag. Exempel pa yrkesverksamma grupper ér fritids- och
ungdomsverksambhet, hilsovard, skolan, trossamfund samt andra foreningar

som bedriver ett forebyggande arbete.

3.2 Specifika férebyggande insatser

Specifika forebyggande mnsatser innefattar mélinriktade insatser mot riskgrupper
eller specifika problem. Socialarbetare, polis och skolpersonal arbetar pa denna

niva.

3.3 Individinriktade férebyggande insatser

De individinriktade férebyggande insatserna riktar sig mot enskilda individer
som har ett uppvisat riskbeteende, som ir aktiva i en extremistisk milj6 eller har
for avsikt att ldimna en valdsbejakande extremistisk gruppering. Yrkesgrupper
som arbetar med enskilda unga, diribland pedagoger, mentorer, socialarbetare

samt personal inom psykiatri och sjukvérd, verkar pa denna niva.

4 Samverkan och samordning

I arbetet med att férhindra radikalisering och valdsbejakande extremism ér ett
nira samarbete mellan myndigheter, organisationer och civilsambhallet viktigt.
Redan befintliga samverkansstrukturer ska 1 mojligaste man utveckla och ses

som en resuts i arbetet.

Nédvindiga samverkansaktorer, pé alla preventionsnivéer, vilka bor inkluderas
ir socialtjinst, skola, fritidsverksamhet, kommunens sikethetsfunktion samt
polis. Dirutover tillkommer andra berérda externa aktorer, diribland

cwvilsamhillet, trossamfund och ideella organisationer.



5 Utbildning

En forutsittning {Or att arbetet mot véildsbejakande extremism ska bli
framgangsrikt dr att kunskapsnivin, £6r de verksamheter i Tyresé kommun som
pa négot satt kan komma i kontakt med och/ellet kan betoras av
vildsbejakande extremism, hdjs. Genom 6kad kunskap och utbildning kan fler
individer fingas upp 1 ett tidigt stadium och vildsbejakande extremism

férebyggas.

6 Insatser vid oro
Vid misstanke om att barn och unga far illa eller oro for barn och ungas hilsa
och vilmaende, genom egen radikalisering eller att indirekt paverkas, erbjuder

socialtjansten stéd till den unge och dess anhériga.

Vid oro ska Polisen kontaktas f6r vidare beddmning. Vid en akut hindelse tas
kontakt direkt via 112.

7 Stod till anhériga

De anhérigstéd som kan erbjudas nationellt ska i moéjligaste man brukas.

Tyres6é kommun ska dven kunna erbjuda stéd till anhoriga och nirstiende.

8 Stod till berorda verksamheter
Berorda forvaltningar, verksamheter och enheter ska fa kompetensutveckling

som stod 1 arbetet mot valdsbejakande extremism.

9 Tyresd kommuns natverk och kontakter
Atbetet mot valdsbejakande extremism ska bevakas och utvecklingen ska foljas

lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

Tyres6 kommun hat ett nira samarbete med andra kommuner, nitverk och

aktorer for utbyte av erfarenheter och kunskapsbyggande.

10 Metodutveckling

Tyresé kommun ska folja utvecklingen av preventiva insatser och metoder for
att sikerstalla att de insatser som anvinds fungerar, 4r evidensbaserade och har

for avsikt att nd onskvirda resultat.

11 Sarskilda insatser

Med hinvisning till den brottsférebyggande policyn ansvarar det lokala
brottsférebyggande radet for att initiera arbetsgrupper £6r utformning av rutiner
och étgirdsplaner mot véldsbejakande extremism samt utbildning till
medarbetare och fortroendevalda. Dirtill behdvs kontinuetlig uppfdljning och

utvirdering av det lokala arbetet.
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Handlingsplan mot valdsbejakande extremism

Beredningen for medborgardialog och mangfalds beslut

- Informationen noteras

Sarskilt yttrande
Peter Bylund (MP) limnar sirskilt yttrande (bilaga).

Beskrivning av drendet

Kommunstyrelseforvaltningen har utatbetat ett forslag till handlingsplan mot
vildsbejakande extremism. Handlingsplanen behandlar bland annat
inriktningen pd det forebyggande atbetet, samverkan och samordning,
utbildning och stéd vid férekomst av valdsbejakande extremism.

Utifrdn handlingsplanen kommer rutiner och 4tgitdsplaner tas fram for det

praktiska arbetet inom kommunens verksamhetet, och samverkan med andra

aktorer.

Handlingsplanen har remitterats till brottsforebyggande ridet, och kommer
att beredas av kommunledningsutskottet inf6r kommunstytelsen eftersom

sikerhetsfrigor hantetas av utskottet.

Ordférandeutlatande

Det 4t mycket angeldget att kommunen atbetar aktivt for att motverka och
hantera férekomst av vildsbejakande extremism. Den handlingsplan som hat
utarbetats kring dessa frigor blir en viktig utgingspunkt i kommunens arbete.
Presidiet f6r beredningen f6r medbotgardialog och mangfald har tagit del av
planen under beredningen av dtendet. Vi har framfdtt synpunkter pa att
planen férutom de fotebyggande dtgirderna iven bér omfatta insatser som
kommunen behéver gora vid oro och upptickt att personet it involverade i
véldsbejakande extremism. Detta hat beaktats i forslaget till handlingsplan
som kommunfullmiktige har att behandla. Handlingsplanen it évergtipande
till sin karaktir, och kommer att foljas av konkreta dtgirdsplaner som

verksamheterna har att arbeta efter.

Li‘s&e\reildes <Zign Utdragsbestyrkande
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Beredningen fér medborgardialog och mangfalds sammantride 18 oktober 2016
Arende 1. Handlingsplan mot valdsbejakande extremism

Miljépartiet &r positiva till att Tyresé kommun tar fram en “Handlingsplan mot
véaldsbejakande extremism”. Det &r ett angeléget arbete att motverka och hantera
férekomsten av valdsbejakande extremism. Handlingsplanen kan bli en viktig ut-
gangspunkt i detta arbete. | utkastet till handlingsplan star det att l4sa att genus-
perspektiv har en viktig roll "vid framtagande av konkreta insatser”. Men detta
perspektiv finns inte langre med i den version som vi hade att ta st&llning till.

” | propagandan anvdnder man sig av genuskonstruktioner, och da kan man ocksa
anvdnda sig av den kunskapen i det férebyggande arbetet,” enligt Evin Ismail som
ar doktorand i sociologi vid Uppsala universitet.

”Den manliga krigaren dr hogt ett uppskattat maskulinitetsideal inom dessa miljoer
och motsvarigheten &r en slags underordnat moderskap for kvinnan. Sa allt baseras

- inom en véldigt sndv och véldigt konservativ syn pa hur relationen mellan de tva

kénen ska spelas ut”, sade Ov Cristian Norocel i SR den 30 september.

Jag har svart att forsta varfor alliansen inte tar till sig erfarenheterna som presenterats
i flera rapporter bl.a. "Genus-perspektiv pa véldshejakande extremism” fran
Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor.

eter Bylund
Ledamot
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malin.jonsson@tyteso.se
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Handlingsplan mot valdsbejakande extremism

Forslag till beslut

Kommunledningsutskottets forslag till kommunstyrelsen for forslag till
kommunfullmiktige

- Handlingsplan mot valdsbejakande extremism antas

Kommunstyrelseforvaltningen

5o ML 2R

Bo Renman Britt-Marie Lundberg Bjork
Kommundirektor Chef Medborgatfokus

Beskrivning av arendet

Nationella samordnaren mot véldsbejakande extremism hat pekat pa att det it

viktigt att kommuner har ett styrdokument i atbetet mot véldsbejakande

tyres0 konmun
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extremism. Denna handlingsplan jaimstills med en policy och ir den

Svergripande politiska inriktningen for atbetet mot vildsbejakande extremism.

Utgangspunkten i handlingsplanen och innehéllet bygger pa de tolv
rekommendationer som den nationella samordnaren mot vildsbejakande
extremism hinvisar till vid upprittandet av en handlingsplan samt
Statskontorets 2015:6 utvirdering ”Virna demokratin mot vildsbejakande
extremism”. Detta for att tydliggéra kommunens ansvar 1 det férebyggande
arbetet och verka for insatser som motverkar uppkomsten av vildsbejakande

extremism 1 samverkan med andra aktorer.

Atbetet f6ljs av rutiner/rikdinjer for att tydliggéra kommunens praktiska arbete.
Rutinerna ska bygga pa tre inriktningar i arbetet. Generella och Svergripande
forebyggande insatser som riktas till alla, selektiva och specifika insatser som
riktas till sdrskilda grupper, exempelvis kompetensutvecklande utbildning for att
kunna uppticka de personer som riskerar att hamna i en vildsbejakande
extremistisk rorelse. De indikerade insatserna riktar sig till personer som redan
ir inne 1 en vildsbejakande extremistisk rorelse alternativt vill hoppa av en

valdsbejakande extremistisk rorelse.

Handlingsplanen mot vildsbejakande extremism ar tinkt att omfatta alla
verksamheter som pi nigot sitt kan komma i kontakt med véldsbejakande
extrernism och/ellet berdrs av férebyggande arbete mot valdsbejakande
extremism i Tyresd kommun.

Det lokala brottsférebyggande ridet treslis ansvara f6r att initiera en
atbetsgrupp med uppgift att att utforma rutiner alternativt revidera befintliga
rutiner samt arbeta fér en implementering av det f6rebyggande arbetet mot
valdsbejakande extremism i respektive verksamhet, med utgingspunkt ur de tre
olika preventionsnivierna nimnda 1 handlingsplanen. Det lokala
brottsforebyggande ridet bor dven ansvara for att kontinuerlig uppféljning av

rutinerna/riktlinjernas gors.

Rutinetna/riktinjetna bdt omfatta insatser mot alla former av vildsbejakande
extremism och vara utgdngspunkten for att arbeta mot och hantera alla former
av valdsbejakande extremistiska handlingar och yttringar. Atgirder ska, enligt

nationella samordnaren, ske bide pa nationell och lokal niva.

tyres6 konmmun
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P4 nationell niva arbetar den nationella samordnaren bland annat for att
utveckla stod till anhdriga samt uppmuntra till insatser {or individer som vill
limna en véldsbejakande extremistisk gruppeting. Den nationella stodtelefonen
ar ett sidant exempel. Réda korset har fitt i uppdrag att driva stddtelefonen
som riktar sig till anhériga. Dir kan oroliga anhériga f2 tips och rid for att
forséka hindra en anhorig att dras in 1 en valdsbejakande extremistisk rérelse,

men ocksd fi stod f6r de som behdver prata om sin oro.

Vidare pi en lokal nivd ska kommuner utveckla rutiner f6¢ det forebyggande
arbetet med att motverka att odemokratiska krafter fir fiste i samhallet,
eftersom det ar pé lokal niva potentiella vildsbejakande extremistiska
grupperingar och personer verkar och lever. Detta gots férst och frimst genom
generell prevention for att forebygga utanférskap och arbete 6t dkad
delaktighet i samhillet. Det kan bland annat handla om att méjliggra att unga
kommer in pd arbetsmarknaden i ett tidigt stadium till att skolan arbetar

kontinuerligt med demokratifrigot.

Det dr dessutom viktigt att yrkesverksamma i Tyrest kommun som pA olika sitt
kan komma i kontakt med eller beréras av valdsbejakande extremism pa lokal
nivd far verktyg och utbildning for att kunna uppticka tecken och dirutéver har

rutiner f6r var de ska vinda sig vid oro.

Vid oro har socialtjinsten en mycket viktig roll genom att etbjuda stéd dll barn
och unga samt till deras anhériga vid behov och efter individuell bedémning.
Vid misstanke om att ett batn eller ungdom riskerat att radikaliseras eller om det
finns oro for att barn eller unga indirekt paverkas av valdsbejakande extremism
ska de 1 forsta hand hinvisas till socialtjinstens barn- och ungdomsenhet.

Skulle det didremot ske en akut hindelse ska polisen kontaktas direkt via 112,
som i sin tur har kontakt med Sikerhetspolisen som kan gora vidate
bedémning. Men det ska dven finnas beredskap lokalt f6r att hantera akuta

hindelser, dnskvirt i befintliga strukturer s som krisledning och POSOM.

tyresd kommun
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1 Bakgrund

Valdsbejakande extremism 4r ett samlingsbegrepp for rorelser, ideologier eller
miljéer som inte accepterar en demokratisk samhillsordning och som framjar
vald for att uppni ett ideologiskt mal. Att forebygga uppkomsten och
forekomsten av valdsbejakande extremism 4r av visentlig betydelse for att
térhindra att odemokratiska krafter fir fiste i samhallet. Dirfor krivs ett
langsiktigt och vil fungerande samarbete mellan de aktérer som pd ndgot vis
berdrs av fragan. Tyresé kommun ska verka aktivt mot all form av

valdsbejakande extremism.

Kommunfullmiktige beslutar om handlingsplanen mot valdsbejakande

extremism.

Kommunstyrelsen 4r ytterst ansvarig for att arbetet mot véildsbejakande

extremism bedrivs pa ett samordnat sitt inom kommunen.

Handlingsplanen omfattar alla verksamheter som pd nagot sitt kan komma i
kontakt med véldsbejakande extrernism och/eller berors av forebyggande arbete

mot valdsbejakande extremism i Tyresé kommun.

Samverkan ska ske med andra berdrda verksamheter inom kommunens

verksamheter och berérda aktérer utanfér den kommunala organisationen.

1.1 Handlingsplanens syfte

e att 6ka kunskapen om valdsbejakande extremism
o att tydliggdra ansvarsférdelning
o att mojliggora for verksamheter att agera tidigt

1.2 Mal

® att minimera riskerna for att personer hamnar i valdsbejakande gruppet
eller organisationer

e att tydliga strukturer identifieras fér hur arbetet kring véldsbejakande
extremism ska bedrivas inom Tyresé kommuns ansvarsomriden

¢ att h6éja kunskapsnivin kring valdsbejakande extremism och samhallets
grundliggande virderingar for att verka for 6kad trygghet 1 Tyreso

2 Utgangspunkter
Personer som deltagit 1 vildsbejakande extremistiska organisationer och

verksamheter ska i forsta hand behandlas av sikerhetspolisen och polisen.

Kommunen ansvarar for att arbeta forebyggande och verka f6r insatser som

motverkar vildsbejakande extremism i samverkan med andra aktorer.



3 Inriktning av det forebyggande arbetet
Handlingsplanen delas in i tre omriden for ett lingsiktigt och hallbart arbete

mot valdsbejakande extremism;

1. Generella och 6vergripande forebyggande insatser
2. Selektiva och specifika forebyggande insatser
3. Indikerade och individinriktade insatser

3.1 Generella férebyggande insatser

De generella forebyggande insatserna ska riktas mot samtliga invénate 1 Tyresd
kommun. Arbetet ska fokuseras pd att stirka skyddsfaktorer i det forebyggande
arbetet. Det kan bland annat gilla hilsovird och skolans demokrati- och
kunskapsuppdrag. Exempel pa yrkesverksamma grupper 4t fritids- och
ungdomsverksamhet, hilsovard, skolan, trossamfund samt andra foreningat

som bedriver ett forebyggande arbete.

3.2 Specifika férebyggande insatser

Specifika forebyggande insatser innefattar malinriktade insatser mot riskgrupper
eller specifika problem. Socialarbetare, polis och skolpersonal arbetar pa denna

niva.

3.3 Individinriktade férebyggande insatser

De individinriktade foérebyggande insatserna riktar sig mot enskilda individer
som har ett uppvisat riskbeteende, som ar aktiva i en extremistisk miljo eller har
for avsikt att limna en vildsbejakande extremistisk gruppering. Yrkesgruppet
som arbetar med enskilda unga, diribland pedagoger, mentoret, socialarbetare

samt personal inom psykiatri och sjukvard, verkar pa denna niva.

4 Samverkan och samordning

[ arbetet med att forhindra radikalisering och véldsbejakande extremism ar ett
nira samarbete mellan myndigheter, organisationet och civilsamhallet viktigt.
Redan befintliga samverkansstrukturer ska i mojligaste mén utveckla och ses

som en resurs 1 arbetet.

Nodvindiga samverkansaktorer, pé alla preventionsnivier, vilka bor inkluderas
ar socialtjanst, skola, fritidsverksamhet, kommunens sikerhetsfunktion samt
polis. Dirutdver tillkommer andra berorda externa aktorer, daribland

civilsamhallet, trossamfund och ideella organisationet.



5 Utbildning

En forutsdttning for att arbetet mot valdsbejakande extremism ska bli
framgangsrikt dr att kunskapsnivin, for de verksamheter 1 Tyresé kommun som
pa nigot sitt kan komma i kontakt med och/eller kan betdras av
valdsbejakande extremism, hojs. Genom 6kad kunskap och utbildning kan fler
individer fingas upp i ett tidigt stadium och vildsbejakande extremism

forebyggas.

6 Insatser vid oro
Vid misstanke om att barn och unga far illa eller oro £6r barn och ungas hilsa
och vilmiende, genom egen radikalisering eller att indirekt paverkas, erbjuder

socialtjansten stdd till den unge och dess anhériga.

Vid oro ska Polisen kontaktas for vidare bedémning. Vid en akut hindelse tas
kontakt direkt via 112.

7 Stod till anhoériga

De anhorigstdd som kan erbjudas nationellt ska i moéjligaste mén brukas.

Tyresd kommun ska dven kunna erbjuda stéd till anhériga och nérstiende.

8 Stod till berorda verksamheter

Berdrda forvaltningar, verksamheter och enheter ska f4 kompetensutveckling

som st6d 1 arbetet mot valdsbejakande extremism.

9 Tyres6é kommuns natverk och kontakter

Arbetet mot valdsbejakande extremism ska bevakas och utvecklingen ska foljas

lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

Tyres6 kommun har ett nira samarbete med andra kommuner, nitverk och

aktorer for utbyte av erfarenheter och kunskapsbyggande.

10 Metodutveckling

Tyresé kommun ska félja utvecklingen av preventiva insatser och metoder for
att sakerstélla att de insatser som anvinds fungerar, 4r evidensbaserade och har

for avsikt att nd onskvirda resultat.

11 Sarskilda insatser

Med hinvisning till den brottsférebyggande policyn ansvarar det lokala
brottsforebyggande radet for att initiera arbetsgrupper for utformning av rutiner
och atgirdsplaner mot valdsbejakande extremism samt utbildning till
medarbetare och fértroendevalda. Dirtill behovs kontinuerlig uppfdljning och

utvirdering av det lokala arbetet.
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Catarina Stavenbetg, Konsult, Kommunstyrelseforvaltningen

Malin Jonsson, Brottsfotebyggare, Kommunstyrelseforvaltningen, §§ 28,29
Ulrika Josephson Westbetg, Chef kommunkansliet, Kommunstyrelseférvaltningen
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Narvarolista

Beslutande

Fredrik Sawestdhl (M), ordférande
Mats Lindblom (L), 1:e vice ordférande
Anita Mattsson (S), 2:e vice ordférande
Anki Svensson (M)

Andreas Jonsson (M)

Dick Bengtson (M)

Ulrica Riis-Pedetsen (C)

Leif Kennerberg (KD)

Kristjan Vaigur (S)

Catl Johan Katlson (8)

Katin Ljung (S), tjinstgérande ersittare £t Jannice Rockstroh (S)
Marie Akesdotter (MP)

Jotrgen Bengtsson (SD)

Erséattare

Annika Henningsson (M)
Anna Steele (L)

Helen Dwyer (C)

Anna Lund (KD)
Anders Linder (S)

Peter Bylund (MP)
Marcus Obligado (V)
Anders Wickbetg (SD)

Ovriga

Bo Renman, kommundirektér, kommunstyrelseférvaltningen

Sigbrith Mattinsson, ekonomichef, kommunstyrelseférvaltningen, § 165-173
Ann-Catrine Hagner, chef konsult- och servicekontoret, kommunstyrelseférvaltningen, §
165 -168

Sata Kopparberg, stadsbyggnadschef, stadsbyggnadsforvaltningen

Catarina Stavenbetg, seniotkonsult, Kommunstyrelseforvaltningen

Piivi Sandholm, kommunsekreterare, kommunstyrelseférvaltningen

Mikael Onegard, politisk sekreterare, M
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Julia Fedioutchek, politisk sekreterare, MP

Leonid Yurkovskiy, politisk sekreterare, SD

Hillevi Elvhage, kommunsekreterare, kommunstyrelseférvaltningen

Tomas Bjérkman, upphandlingschef, konsult- och servicekontoret, § 165 - 168
Ritva Widgren, férbundschef, Samordningsférbundet Ostra Sédertdrn, § 165
Rosatio Ali, projektledare, Samotdningsférbundet Ostra Sédertérn, § 165

Franvarande

Lotta Stjernfeldt (M)
Peter Odelvall (M)
Mats Larsson (L)
Jannice Rockstroh (8)

Lennart Jonsson (S)
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