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§12 

Stockholms stads handlingsplan för det kommunala aktivitets-

ansvaret 

AMN 2016-0355-01.05 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsnämnden beslutade för egen del att god-

känna förslag till Stockholms stads handlingsplan för det 

kommunala aktivitetsansvaret. 

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att föreslå kommunsty-

relsen föreslå kommunfullmäktige besluta att anta Stock-

holms stads handlingsplan för det kommunala aktivitetsan-

svaret. 

 

Ärendet 

Kommunerna har enligt skollagen ett aktivitetsansvar (tidigare in-

formationsansvar) för ungdomar som är folkbokförda i kommunen 

och som har fullgjort sin skolplikt men som inte har fyllt 20 år och 

inte genomför eller har fullföljt utbildning på nationella program i 

gymnasieskolan eller gymnasiesärskolan eller motsvarande utbild-

ning. 

 

Skolverket har utarbetat allmänna råd för kommunernas arbete med 

aktivitetsansvaret och i dessa föreskrivs att kommunerna ska ha en 

strukturerad handlingsplan för sitt arbete. 

 

Arbetsmarknadsförvaltningen och utbildningsförvaltningen har i 

samverkan utarbetat bilagt förslag till handlingsplan för det kom-

munala aktivitetsansvaret i Stockholms stad. Förslaget utgår från 

skolverkets allmänna råd samt från den ansvarsfördelning mellan 

stadens nämnder som beslutats av kommunfullmäktige.  

 

Målsättningen för arbetet är att få ungdomar som inte påbörjat eller 

fullföljt en gymnasieutbildning att göra det. De insatser som erbjuds 

och påbörjas ska i första hand handla om att motivera den unga att 

återgå till studier. I andra hand kan insatserna syfta till att erbjuda 

annan sysselsättning, exempelvis arbete.   

Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat den 

8 december 2016. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden Emilia Bjuggren (S) föreslog, med instämmande från 

samtliga ledamöter, att nämnden skulle besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 
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Särskilt uttalande 

Vice ordförande Johanna Sjö m.fl. (M) och ledamoten Johan Fälldin 

(C) lämnade följande särskilda uttalande. 

Det är självklart att målet ska vara att få ungdomar som inte påbör-

jat eller fullföljt en gymnasieutbildning göra det. Det är lika själv-

klart att de ungdomar som är skoltrötta och kanske för stunden sak-

nar motivation eller av andra skäl vill avstå från vidare studier ska 

kunna gå vidare på alternativa vägar genom enkla jobb av olika 

slag.  

Många ungdomar mår bra av att få göra annat än att bara studera en 

tid för att därefter bli motiverade till studier eller gå vidare med 

andra typer av arbeten när de har erhållit referenser från sin första 

arbetsgivare. Genom bland annat sänkta arbetsgivaravgifter för 

unga öppnade Alliansregeringen en väg in i jobb för fler. Att ut-

veckla effektiva sätt att minska kostnaderna för att anställa ungdo-

mar leder till en bättre arbetsmarknad också för dem som saknar 

arbetslivserfarenhet och gymnasieexamen. 

I och med att Regeringen höjde arbetsgivaravgifter för unga har ca 

20 000 arbeten för unga försvunnit från arbetsmarknaden i Stock-

holms län, där flertalet arbeten är relaterade till Stockholms stad. 

Ersättaryttrande 

Ersättaren Ofelia Namazova (KD) lämnade följande ersättarytt-

rande. 

Det är självklart att målet ska vara att få ungdomar som inte påbör-

jat eller fullföljt en gymnasieutbildning göra det. Det är lika själv-

klart att de ungdomar som är skoltrötta och kanske för stunden sak-

nar motivation eller av andra skäl vill avstå från vidare studier ska 

kunna gå vidare på alternativa vägar genom enkla jobb av olika 

slag.  

Många ungdomar mår bra av att få göra annat än att bara studera en 

tid för att därefter bli motiverade till studier eller gå vidare med 

andra typer av arbeten när de har erhållit referenser från sin första 

arbetsgivare. Genom bland annat sänkta arbetsgivaravgifter för 

unga öppnade Alliansregeringen en väg in i jobb för fler. Att ut-

veckla effektiva sätt att minska kostnaderna för att anställa ungdo-

mar leder till en bättre arbetsmarknad också för dem som saknar 

arbetslivserfarenhet och gymnasieexamen. 
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I och med att Regeringen höjde arbetsgivaravgifter för unga har ca 

20 000 arbeten för unga försvunnit från arbetsmarknaden i Stock-

holms län, där flertalet arbeten är relaterade till Stockholms stad. 

 


