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Omsorgs- och valfardssektorn
Vard- och omsorgsnamnden

Internkontrollplan 2017, Vard- och omsorgsnamnden

Forslag till beslut

Internkontrollplan 2017 f6r Vard- och omsorgsndmnden antas.

Beslutsniva

Vérd- och omsorgsnimnden

Arendebeskrivning

En god intern kontroll ska bidra till att &ndamaélsenligheten stirks och att verksamheten med
medborgarnas bista for 6gonen bedrivs effektivt och sékert.

Viarmdo kommun ska med rimlig grad av sdkerhet sdkerstélla att foljande mal uppnés:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
e Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
e Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter, policys mm

Néamnder och styrelser ska senast i februari varje ar anta en sérskild plan, baserad pé en risk-
och visentlighetsanalys, for den interna kontrollen. Rapportering av uppfoljning pa naimnds-
eller styrelseniva till kommunstyrelsen ska ske i samband med arsbokslutet. Rapportering ska
ocksé ske till kommunens revisorer.

Internkontrollplanen for 2017 géller framst Véard- och omsorgsavdelningen och Bistands-
avdelningen men paverkar dven Utvecklingsavdelningen samt Personalavdelningen och
Controllerenheten.

Ekonomiska konsekvenser
En god intern kontroll sékrar att kommunens resurser anvédnds pa basta mojliga sétt.

Konsekvenser for miljon
Beslutet innebér inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna
Beslutet innebér en rittssiker bistindshandldggning och tryggare insatser for medborgarna.

Konsekvenser for barn
Beslutet innebér inga konsekvenser for barn.
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Handlingar i drendet
Nr  Handling Bildggs/Bildggs ej

1.  Internkontrollplan 2017 {6r Véard- och omsorgsnimnden Bilaggs

Sandlista for beslutsexpediering
Utvecklingsavdelningen

Bistandsavdelningen

Vard och omsorgsavdelningen

Avtal och utvecklingsenheten

Maria Larsson Ajne Said Mousavi Ahi
Sektorchef Kvalitetschef
Omsorgs- och vélfardssektor Utvecklingsavdelningen
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vérd- och omsorgsnamnden 2017-01-24
§5

Diarienr: 2017VON/0015

Internkontrollplan 2017, vérd- och omsorgsnamnden

Beslut

Internkontrollplan 2017 for vard- och omsorgsndamnden aterremitteras for att:

- Intemkontrollplan ska gilla samtliga av vard- och omsorgsnamndens verksamheter
och ska redovisas. Internkontrollplanen for 2017 ska redovisa verksamheter inom
avdelningarna for myndighet vard och omsorg och utférare av vard och omsorg.

- Vad giéller tidsredovisning och ersittning till hemtjansten ska frekvens for métning
oOka till 12 ganger per &r.

- Vad giller rittssdker bistandshandlaggning utifrén gillande lagstiftning ska frekvens
for métning oka till 6 ganger per ar.

- Statistik 6ver sjukantal ska redovisas per manad, dvs. 12 ganger per ar.

Beslutsniva
Vard- och omsorgsnamnden

Arendebeskrivhing

En god intern kontroll ska bidra till att &ndamalsenligheten starks och att verksamheten med
medborgarnas bista for 6gonen bedrivs effektivt och sikert.

Virmdo kommun ska med rimlig grad av sdkerhet sidkerstilla att f6ljande mal uppnas:

e Andamaélsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
e Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
e Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter, policys mm

Niamnder och styrelser ska senast 1 februari varje ar anta en sarskild plan, baserad pa

en risk- och visentlighetsanalys, for den interna kontrollen. Rapportering av uppfoljning pa
namnds- eller styrelseniva till kommunstyrelsen ska ske i samband med arsbokslutet.
Rapportering ska ocksé ske till kommunens revisorer.

Internkontrollplanen for 2017 avser verksamheterna inom avdelningama for myndighet vérd-
och omsorg och utforare vard- och omsorg.

Handlingar i arendet
Tjénsteskrivelse 2017-01-11, “Internkontrollplan 2017, vard- och omsorgsndmnden”.
Internkontrollplan 2017 for Vard- och omsorgsnamnden.

Justering: Utdraget bestyrks:

o
\
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Vard- och omsorgsndmnden 2017-01-24
Yrkanden

Amie Kronblad (L) yrkar att drendet ska aterremitteras med foljande motivering:

- Internkontrollplan ska gilla samtliga av vard- och omsorgsndmndens verksamheter
och ska redovisas. Internkontrollplanen for 2017 ska redovisa verksamheter inom
avdelningarna for myndighet vard och omsorg och utforare av vard och omsorg.

- Vad giller tidsredovisning och ersittning till hemtjansten ska frekvens for mitning
oOka till 12 ganger per ar.

- Vad giller rittssaker bistandshandldggning utifrdn géllande lagstiftning ska frekvens
for méitning Oka till 6 gdnger per ar.

- Sjukantal statistik ska redovisas per méanad, 12 ganger.

Beslutsgdng
Ordforande fradgar om ndmnden kan bifalla Kronblads (L) aterremissyrkande och finner att
namnden beslutar att dterremittera drendet.

Sandlista for beslutsexpediering
Utvecklingsavdelningen

Bistandsavdelningen
Viérd och omsorgsavdelningen

Avtal och utvecklingsenheten

Justering: Utdraget bestyrks:




Internkontrollplan - 2017 Vard- och omsorgsnamnden

Mal/Omrade

| Risktal ’ Beslut

Kontrollmoment

Kontrollmetod Frekvens

Slutdatum

Diarienr. 2017VON/0015

Ansvar

Andamalsenlig =t brister i Analys av andel Genomgang av 4 ggr/ar 20171231 Vard- och omsorgsavdelningen,
och planeringsverktyg personaltid som utgér statistik hamtad fran avdelningschef
kostnadseffektiv orsakar att stor tid hos kund, restid och  tidsregistreringssystem
arbetstid andel resurser 6vrig tid et samt analys av den
(hemtjanst) laggs pa samma
sidokostnader
som inte bidrar till
uppfyllande av
verksamhetsidé
och mal
Ekonomisk mm it enheten Uppféljning av intakter Manadsuppféljningar 4 ggr/ar 20171231 Controller fér vard- och
uppféljning inte uppnar och kostnader tillsammans med omsorgsnamnden
budget i balans. ekonom
Uppféljning av == tt vard- och Uppféljning av Manadsuppféljningar 12 ggriar - 20171231 Vard- och omsorgsavdelningen,
sjukfranvaro omsorgs sjukfranvaro tillsammans med HR- avdelningschef
avdelningens konsult
sjukfranvaro
fortsatter 6ka
Avvikelsehantering | ™= .4 J\vikelser Samtliga enheter 1. Genomgéang av 4 ggriar - 20171231 Utvecklingsavdelningen,
inte rapporteras rapporterar avvikelser, statistikrapporter enhetschef avtal- och
att rapporterade’ vidtar atgarder, utvecklingsenheten
awikelser inte utvarderar och 2. Stickprov av \ Utvecklingsavdelningen,
atgardas och foljs analyserar resultat inkomna awvikelser 4ggrlar - 20171231 1etschef avtal- och
upp samt att utvecklingsenheten
atgarder inte
utvérderas
Tidsredovisning == felaktig 1. Korrekt tidregistrering 1. Stickprov hos alla 12 ggr/ar 20171231 1.Utvecklingsavdelningen,
och erséttning till ersattning hos utféraren utférare pa individniva enhetschef avtal- och
hemtjansten betalas ut till utvecklingsenheten
hemtjanstutforare 2. Tillfallig vistelse 2. Jamfor utford tid 2ggriar 20171231

med beviljad tid fran
hemkommunen

2. Bistandsavdelningen,
enhetschef SoL




Mal/Omrade

Diarienr. 2017VON/0015

Rattssaker
bistandshandlagg
ning utifran
géallande
lagstiftning samt
att fattade beslut
inom bistand SoL
och LSS
genomférs utifran
bestélld insats.

att besluten inte
ar utifran
géallande
lagstiftningen

| Risktal | Beslut

Kontrollmoment

1. Kortaltidsatta
hemtjénstbeslut

2. Malformuleringar

3. Arlig
individuppféljning

4. Utredning och beslut
stammer éverens

5. Utférarens
genomférandeplan
dverensstdmmer med
uppdraget, inom
aldreomsorg SolL och
LSS.

Kontrollmetod

Aktgranskning

Aktgranskning

Aktgranskning

Aktgranskning

Stickprov hos utférarna

Frekvens

6 ggr/ar
6 ggr/ar
6 ggr/ar

6 ggr/ar

6 ggr/ar

Slutdatum
20171231

20171231

20171231

20171231

20171231

Ansvar

Bistandsavdelningen, enhetschef
SoL

Bistandsavdelningen, enhetschef
SoL

Bistandsavdelningen, enhetschef
SoL

Bistandsavdelningen, enhetschef
SoL

Utvecklingsavdelningen,
enhetschef avtal- och
utvecklingsenheten




