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Allmant om delegation

Stadsdelsndmndens beslutsfattande regleras i kommunallagen

(3 kap. 10 §, 6 kap. 33-38 §§). Syftet med delegation ir att fora ut
besluten 1 detaljfragor i1 verksamheten for att nimnden ska kunna
dgna sig at overgripande fragor som ror mal, kvalitet och
strategisk planering.

Den som fér beslutanderitten kallas delegat. Delegater kan vara
utskott, ledamot, ersittare i ndmnden eller anstilld inom
ndmndens forvaltning. Under rubriken delegat i
delegationsordningen anges alltid lagsta beslutsniva. Delegat kan
overldmna drendets avgdrande till ndrmast 6verordnade delegat
eller till ndmnden 1 drenden som bedéms principiellt viktiga.

Forvaltningschefen (stadsdelsdirektoren) har beslutanderétt i alla
drenden som dr delegerade till tjinsteman. Forvaltningschefen har
dven ritt att vidaredelegera beslutanderitt till den ldgsta angivna
nivén i delegationsordningen. Rétten att vidaredelegera &r endast
mdjlig for forvaltningschefen.

Vissa beslut fir inte delegeras utan maste beslutas av ndmnden 1
sin helhet. Detta géller bland annat drenden som ror
verksamhetens mél, inriktning, omfattning och kvalitet samt vissa
drenden som avser myndighetsutévning mot enskilda.

Beslutets rattsverkan

Nir en delegat fattar beslut pa nimndens véignar har beslutet
samma rittsverkan som om det fattats av nimnden och kan
overklagas pd samma sétt.

Anmalan av delegationsbeslut

I 6 kap. 35 § kommunallagen anges att beslut som fattas med stod
av delegation ska anmadlas till nimnden. Namnden bestammer
sjdlv 1 vilken ordning detta ska ske. Anmélningsplikten dr viktig i
flera avseenden, ndmnden ska fa information, kommuninvanarna
har rétt till insyn och klagotiden ska borja 16pa for beslut som kan
overklagas enligt 19 kap. kommunallagen.

Rutiner for anmalan av delegationsbeslut

Enskilda arenden

Enskilda drenden om ekonomiskt bistand, bistand till barn,
ungdomar, vuxna och personer med funktionsnedsattning samt
dldre inom &ldreomsorgen anmils till Sociala delegationer pa
listor. Respektive enhetschef ansvarar for att listorna tas fram
fran Paraplysystemet och ldmnas till registrator eller
ndmndsekreterare 1 samband med inlimning av drenden till
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kommande sammantridde. Listorna finns tillgédngliga i en pairm
som tas med till ssmmantridet.

Inom forskoleavdelningen ansvarar avdelningschefen for att
beslut i enskilda drenden som avser myndighetsutovning
fortecknas pa lista och ldmnas till registratorn eller
ndmndsekreteraren for anmailan till Sociala delegationen. Listan
budas tillsammans med beslutsdrenden.

I Sociala delegationens protokoll framgar datum for besluten.

Beslut fattade av sociala delegationen

Beslut som fattas av sociala delegationen protokollfors och
anmals till stadsdelsndmnden. Beslut som fattas av namngivna
fortroendevalda genom delegering eller kompletterande
beslutande ritt (forordnande) anméls och protokollfors i sociala
delegationen.

Ovriga drenden

Beslut fattade av nimndens ordforande med stod av 6 kap. 36 §
kommunallagen ska anmaélas vid ndstkommande
ndmndsammantride.

Beslut i 6vriga drenden (administration, ekonomi, personal,
forskoleverksamhet, stadsmiljo m.m.) som ska anmalas till
ndmnden sinds till registratorn for sammanstéllning. Respektive
delegat ansvarar for att beslut som ska anmaélas till nimnden blir
anmaélda. Flertalet d&renden anméls l6pande. I kommentarerna i
delegationsordningen framgér vilka som ska anmaélas periodvis.

Listan over tjanstemannabeslut skickas till nimnden tillsammans
med drenden till kommande sammantrdde. I nimndprotokollet
framgar rubrik och diarienummer (minimikravet).

Aterkallande av delegation

En ndmnd har befogenhet att ndr som helst dterkalla en 1dmnad
delegering. Ddremot kan ett redan fattat beslut med stod av
delegering inte atertas eftersom ndmnden inte har ndgon
omprovningsmojlighet.
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Beslut eller verkstallighet

I den kommunala verksamheten finns en méngd
stdllningstaganden och avgdranden som inte &r beslut i lagens
mening utan ren verkstéllighet eller forberedande atgérder. Vid
verkstillighet sker 6vervagandet enligt faststdllda regler och
principer, ofta i enlighet med ett redan fattat beslut och utan
storre majlighet till egna val.

“Finns det klara malsdttningar for verksamheten dr det mycket
som talar for att mdnga vardagliga atgdrder inom forvaltningen
som i dag rdittsligt sett dr att anse som beslut kan hdrforas till ren
verkstdllighet dven om de innefattar ett visst mdtt av sjdlvstandigt
stdllningstagande och inte bara dr ett rent mekaniskt
verkstdllande beslut. Det kan t.ex. gdlla interna fragor om inkop,
fastighetsforvaltning och personaladministration dir intresset av
att overklaga genom kommunalbesvir normalt inte kan vara
sdrskilt stort.” (Prop. 1990/91:117, s 204)

Det finns séledes ingen skarp grins for vad som ar beslut och vad
som &r verkstéllighet. Stor del av administrativa atgirder far
anses som verkstéllighet av stadsdelsndimndens érliga beslut om
verksamhetsplan och budget samt dvergripande beslut av
ndmnden.

Overklagande av beslut
Beslut kan 6verklagas som forvaltningsbesvir eller
laglighetsprovning.

Forvaltningsbesviar dverklagas i enlighet med forvaltningslagens
bestimmelser. Ett beslut kan dverklagas av den som beslutet
angdr, om beslutet gatt den enskilde emot. Av socialtjianstlagarna
och skollagen framgar vilka beslut som kan dverklagas. Beslutet
overklagas till forvaltningsratten men inges till nimnden inom tre
veckor fran det att klaganden fétt del av beslutet. Nimnden gor
forst en egen provning om det tillkommit nagra nya
omstindigheter som gor att beslutet bor dndras. Om s inte &r
fallet sdnds overklagan vidare till domstolen som provar beslutets
laglighet och ldmplighet. Domstolen kan &ndra beslutet och sitta
ett nytt istéllet.

Laglighetsprovning innebdr att beslutet 6verklagas pé det satt
som foreskrivs i kommunallagen. Beslutet 6verklagas till
forvaltningsritten som provar om beslutet tillkommit 1 laga
ordning eller att det inte strider mot lag. Domstolen kan endast
upphéva beslutet. Beslutet kan 6verklagas av varje
kommunmedlem oavsett som beslutet angar personen eller inte.
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Generellt delegationsférbud

Delegationsforbud till tiansteman

Enligt 10 kap. 4 § socialtjdnstlagen (SoL) far uppdrag att besluta
pa namndens vignar inte delegeras till tjansteman men ddremot
till sarskilt utskott till nAmnden (sociala delegationen) enligt

foljande:

6 kap. 6 § SoL Medgivande att ta emot underérig i enskilt hem, som
inte tillhor hans forildrar eller vardnadshavare, for
stadigvarande vard och fostran

6 kap. 8 § SoL Overvigande om vard av underérig i annat hem #n

det egna fortfarande behovs

6 kap. 11 a § SoL.

Godkéannande av att en utlaindsk myndighet placerar
barn i Sverige

6 kap. 11 b § SoL

Placering av barn i ett annat land

6 kap. 12 § SoL

Medgivande att ta emot ett utlindskt barn for
framtida adoption

6 kap. 13 § SoL

Aterkallande av medgivande

6 kap. 14 § SoL

Vigran att samtycka till att adoptionsforfarandet far
fortsitta

9 kap. 3 § SoL Fora talan om aterkrav av ekonomiskt bistdnd enligt
9 kap. 1 § SoL

4§ LVU Ansokan till forvaltningsritt om vard enligt 1, 2 och
3§§LVU

6§ LVU Beslut om omedelbart omhindertagande

11§ 1stLVU Beslut om hur varden ska ordnas och var den unge
ska vistas under vardtiden

11 §2stLVU Beslut att den unge fér vistas i det egna hemmet

13§2stLVU Overvigande om vard enligt 2 § LVU (miljo)
fortfarande behovs

13§3stLVU Provning om vérd enligt 3 § LVU (beteende)
fortfarande behdvs

14 §3stLVU Overvigande om beslut om umginge eller
hemlighéllande av vistelseort fortfarande behdvs

21 §LVU Beslut att vard med stod av LVU ska upphora

22§ 1stLVU Beslut om kontaktperson (1 p) eller behandling i
Oppna former (2 p)

22§3stLVU Provning om beslut enligt 1 p eller 2 p fortfarande
behovs

22§3stLVU Upphorande av beslut enligt 1 p och 2 p ska upphora.

24 § LVU Ansokan om flyttningsforbud
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43§ 1lpLVU Begiran om bitrdde av polismyndighet for att
genomfora ldkarundersdkning av den unge.

11 §LVM Ansokan till forvaltningsritt om vard enligt LVM

13§ LVM Beslut om omedelbart omhéndertagande

Delegationsforbud till tiansteman

Enligt 10 kap. 5 § SoL far uppdrag att besluta pd nimndens
vignar inte delegeras till tjinsteman men déaremot till sérskilt
utskott till nimnden (sociala delegationen) enligt féljande:

6 kap. 13 a § FB

Beslut om barns mojlighet att fa vard mot en av
vardnadshavarnas vilja

Delegationsforbud till social delegation och tjansteman
Enligt 10 kap. 5 § SoL réder forbud att delegera beslut i vissa
enskilda drenden till utskott (sociala delegationen) eller
tjdnsteman. Detta betyder att stadsdelsndmnden i sin helhet méste
fatta beslut i foljande drenden.

2 kap. 3 § FB Overflyttning/mottagande av
faderskapsutredning

2 kap. 7 § FB Beslut att 1agga ned faderskapsutredning

2 kap. 9 § FB Beslut att inte paborja eller lagga ned paborjad
utredning

4 kap. 10 § FB Yttrande till domstol i adoptionsérende

6 kap. 7,8 och 10 ¢
§§ FB

Anmélan/ansdkan hos domstol ifrdga om sarskilt
forordnad vardnadshavare

7 kap. 7 § FB

Godkédnna avtal om underhallsbidrag i form av
engangsbelopp

10 kap. 17 § FB

Ansokan om entledigande av formyndare

5kap. 2 § SoL Forbjuda eller begridnsa mojligheterna for en
person som har sitt hem i stadsdelen att i
hemmet ta emot andras barn

16 kap. 18 § Framstillan om dndring av betalningsmottagare

socialforsakrings-

balken

18 kap. 19 § Framstillan om dndring av betalningsmottagare

socialforsakrings-

balken
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Hemlighallande av vistelseort och umgangesbegransning
Hogsta forvaltningsdomstolen har i beslut 8 november 2016
funnit att beslut om hemlighallande av vistelseort inte far
delegeras (mal nr 6529-15). Juridiska avdelningen bedomer en att
beslut om umgingesbegriansning ska fattas i samma ordning.
Sadana beslut ska alltsa fattas a stadsdelsnimnden. I bradskande
fall far ndmndens ordforande eller annan ledamot som ndmnden
har utsett fatta sidana beslut med stod av 6 kap. 36 § KL.

14§ 2stLVU Umgéngesbegransning nér dverenskommelse
inte kan nis med fordlder/vrdnadshavare
14§ 2stLVU Hemlighéllande av den unges vistelseort infor

foralder/vardnadshavare.
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Kompletterande beslutanderatt — forordnande
Kompletterande beslutsritt (10 kap. 6 § SoL) for ordférande eller
ledamot i sociala delegationen ges

1 de fall dar delegationens beslut inte kan avvaktas. Syftet &r att
ndgon beslutsbehdrig alltid ska finnas att tillga.

Kompletterande beslutsritt forordnas till ordférande och vice
ordforande i sociala delegationen samt till de ledaméter i sociala
delegationen som ndmnden utser.

6§ LVU Beslut om omedelbart omhédndertagande

11 §LVU 1 st Beslut om hur véarden ska ordnas och var den
unge ska vistas under vardtiden

11 § LVU 2 st Beslut att den unge far vistas i det egna
hemmet

27§ LVU Beslut om tillfilligt flyttningsforbud

43§2pLVU Begiran om bitrdde av polis for att
genomfora beslut om vard eller
omhindertagande

13 § LVM Beslut om omedelbart omhindertagande
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Forkortningar

AB Allménna bestdimmelser

AL Alkohollagen

AML Arbetsmiljolagen

ATL Arbetstidslagen

BEA Kollektivavtal for arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska
atgérder i Stockholms stad

BrB Brottsbalken

FB Fordldrabalken

FL Forvaltningslagen

HSL Hailso- och sjukvardslagen

VO Inspektionen for vard och omsorg

JB Jordabalken

KL Kommunallagen

Kfs Kommunal forfattningssamling

LAS Lagen om anstillningsskydd

LMA Lagen om mottagande av asylsokande

LOU Lagen om offentlig upphandling

LOV Lagen om valfrihetssystem

LSS Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade

LUL Lagen med sérskilda bestimmelser om unga
lagdvertradare

LVM Lagen om vérd av missbrukare i vissa fall

LVU Lagen med sérskilda bestimmelser om vard av unga

MBL Medbestammandelagen

OSL Offentlighets- och sekretesslag

PAF Personaladministrativ befogenhetsférdelning

PuL Personuppgiftslagen

RhjL Rattshjélpslagen

SFB Socialforsékringsbalken

SoL Socialtjanstlagen

SoF Socialtjénstforordningen

SOSFS Socialstyrelsens forfattningssamling

TF Tryckfrihetsférordningen

TL Tobakslagen

AB Arvdabalken

AktB Aktenskapsbalken
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Delegation till stadsdelsdirektor
Néamnden delegerar enligt 6 kap. 33 § KL samtliga beslut av drenden som anges i delegationsordningen till stadsdelsdirektoren. Namnden ger
stadsdelsdirektoren ritt att vidaredelegera drendena till 1agst den niva som anges kolumnen Delegat (ldgsta nivd). Namnden bemyndigar
stadsdelsdirektdren att vidaredelegera beslutsritten till annan anstélld &n i delegationsordningen uppdragen delegat hos ndimnden. Vid
stadsdelsdirektorens franvaro ska avdelningschefen for administrativa avdelningen tréda in.

1. Allmanna arenden

Arendegrupp
1. Allmanna drenden

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Utlamnande av allman handling

— delgivning — bradskande drenden

1.1

Utldmnande av allmén handling
eller uppgift samt uppstéllande av
forbehéll 1 samband med
utlamnande till enskild.

2 kap. 14 § TF
6 kap. 1-5 §§,

6 kap. 6 § 2 st
10 kap. 4, 13-14
§§ OSL

Den som ansvarar for
varden av handlingen

Begéran provas i forsta hand av den som svarar for varden av
handlingen.

Ar den anstillde oséker eller forordar avslag ska drendet understillas
avdelningschefen.

Med handling avses dven uppgift registrerad pa IT-media.

Beslut att inte 1dmna ut allmén Avdelningschef Avslag anmils till ndmnden.

handling.

1.2 Utldmnande till

Tillstand att fa ta del av myndighet: Avdelningschef Vid utlimnande till myndighet ska hidnvisning goras till 12 kap. 6 §
sekretessbelagda handlingar och |12 kap. 6 § SoL, SoL. Hénvisning kan dven goras till 11 kap. 3 § 1 st OSL som anger att
uppgifter for forskningsdndamal | Utlimnande till sekretessbestimmelsen dverfors till den mottagande myndigheten.

och 1 utbildningssyfte. enskild:

10 kap. 14 § OSL

Anmals till ndmnden.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
1. Allménna &renden
1.3 Allménna Ordf6rande Nar myndighet begir undertecknande delgivningskvitton som bevis for
Mottagande av delgivning. reglementet for | Ndmndsekreterare att vi mottagit handlingen.
stadens nimnder | Forvaltningschef
§ 25 Registrator
1.4
Beslut i bradskande drenden. 6 kap. 36 § KL | Ordférande och vice Anmils vid ndsta sammantréide i stadsdelsndimnden.
ordforande Se dven drendegrupp 17.21 och 17.22 dér ndmnden utsett fler ledaméter
att fatta beslut i bradskande drenden om umgéngesbegransning och
hemlighdllande av vistelseort enligt 14 § 2 st LVU.
Arkiv
1.5
Utse arkivansvarig och faststélla |Kfs 2007:26 Forvaltningschef Anmils till ndmnden.
arkivorganisation.
1.6
Faststélla planer for Kfs 2007:26 Arkivansvarig Anmils till ndmnden.
arkivverksamheten.
1.7
Teckna forvaltningens avtal om |8 kap. 3 § Arkivansvarig
leveranser till stadsarkivet. Kfs 2007:26
Personuppgiftslagen — PulL
1.8
Anmila till Datainspektionen om |38-40 §§ PUL Personuppgiftsombud Anmiéls till ndmnden.

brister 1 hanteringen av
personuppgifter enligt PUL.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

1. Allméanna arenden

1.9 26 § PUL

Utldmnande av registerutdrag. 10 § DatalL Personuppgiftsombud

Yttrande till tillsynsmyndighet

1.10 Tillsynsmyndighet dr IVO, Lansstyrelsen, Skolverket, JO och JK.
Yttrande till tillsynsmyndighet 13 kap. 2 § SoL. | Namnden/

Sociala delegationen

I forsta hand bor sociala delegationen 1dmna yttrande pd grund av
arendets principiella betydelse. Tjénsteutlatanden till social delegation
undertecknas av avdelningschef och enhetschef.

Tecknande av samverkansavtal

1.11

Teckna samverkansavtal med
kommuner, landsting och statliga
myndigheter.

Forvaltningschef

Inom ramen for verksamhetsprogram eller annat beslut av ndmnden.
Anmils till ndmnden.

Avvisande av ombud

1.12
Avvisa ombud.

9§ FL

Enhetschef/forskolechef

Polisanmaélan

1.13
Polisanmailan vid misstanke om
brott i tjdnsten.

Enhetschef/forskolechef

Efter samrad med avdelningschef.

1.14
Polisanmélan vid misstanke om
brott mot den egna verksamheten

12 kap. 10 § SoL
10 kap. 2 § OSL

Enhetschef/forskolechef




Arendegrupp
1. Allmanna drenden

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Organisationsforandringar

1.15

Andringar och justeringar av
organisationen och
forvaltningsledningen.

Forvaltningschef




2. Personalarenden

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
2. Personalarenden

Anstallning

2.1 Avser tillsvidareanstillning, tidsbegransad anstillning, hojd
Anstéllning av understilld AB§ 4 Enhetschef/forskolechef | sysselsittningsgrad.

personal. 4-5§§ LAS

Forskolechef fattar ett sdrskilt beslut om anstillning som forskolldrare
for sex manader eller mer av en person som saknar behdrighet och
legitimation for att bedriva undervisning. Personen far anstillas for
hogst ett ar i sander.

Anstillning av avdelningschef anmdls till nimnden.

L6nes§ttning

2.2

Faststilla 16n for nyanstalld Enhetschef/forskolechef | Enligt faststéllda lonekriterier.
personal.

23
Faststélla 16n vid visentligt Enhetschef/forskolechef | Nytt anstéllningsavtal ska skrivas.
dndrade uppgifter.

24
Faststilla hur anstélld ska Forvaltningschef
kompenseras for extra och/eller
sérskild angiven arbetsuppgift
under viss tid.

2.5
Faststilla 16n for anstéllda 1 Forvaltningschef
Ovriga situationer.




Arendegrupp
2. Personalédrenden

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

2.6 Omrédeschef inom

Overtidsinldsen (kontant 16n mot forskolan

ratt till overtidsersattning). Avdelningschef inom
Ovriga

Ledighet

2.7

Ledighet for forvaltningschef. Nimndordforande

2.8

Forordna vikarie for Forvaltningschef Anmidls till nAmnden.

forvaltningschef.

2.9 AB § 25-32

Ledighet som regleras av lagar Foréldraledig- Bitr. enhetschef

och avtal.

hets-, studie-
ledighets- och

semesterlagen
m.m.
2.10
Ledighet som inte regleras av Enhetschef/forskolechef
lagar och avtal.
2.11
Formaner vid enskild anstillds AB § 26 Avdelningschef

ledighet for utbildning.




Arendegrupp
2. Personalédrenden

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

2.12

Delta i utbildning/kurs/ konferens
som fullgérs 1 anstéllningen.

- inom Sverige

AB§7

Enhetschef/forskolechef

Ansvarig chef anméler resan med fullstindigt underlag till ndrmast
overordnad chef innan bestéllning av resan sker.

- inom Norden Avdelningschef Anmiéls till nAmnden.
- utanfor Norden Forvaltningschef Anmdls till ndmnden.
2.13 Fortroende-
Ledighet for fackliga mannalagen Enhetschef/forskolechef
fortroendeuppdrag.
Erséttning for fackligt uppdrag. Avdelningschef/
administrativa avdelningen
Omplacering — uppsagning
2.14
Omplacering av anstilld eller AB§ 6 Avdelningschef
stadigvarande forflyttning. 7§ LAS
2.15
Uppsédgning péd egen begiran och | AB § 33 Enhetschef/forskolechef
beslut om forkortning av 11 § LAS
uppsigningstiden.
2.16
Uppségning fran arbetsgivarens |4,7,18 §§ LAS Forvaltningschef Anmdls till nimnden.

sida eller avsked.

AB § 33




Arendegrupp
2. Personalédrenden

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

2.17
Bitrdde 4t arbetstagare vid
domstol.

AB § 37

Forvaltningschef

Samrad bor ske med stadsjurist.
Anmils till nimnden.

2.18

Entledigande da avgangs-
skyldighet foreligger pga
arbetsoférméga i samband med
att arbetstagaren beviljats hel
sjukerséttning eller omreglering
av anstillningsforhallande pga
beviljad partiell sjukerséttning.

33 § LAS
AB§ 12

Enhetschef/forskolechef

Anvisningar frdn kommunstyrelsen.
Anmils till ndmnden.

2.19
Avgangsersittning.

Forvaltningschef

Anmals till namnden.

Avstangning — disciplinpafoljd

2.20
Avstingning hogst 30 dagar.

AB § 10

Avdelningschef
administrativa avdelningen

Anmals till namnden.

2.21
Disciplinpdfoljd 1 form av
skriftlig varning eller loneavdrag.

AB§ 11

Forvaltningschef

Anmals till ndmnden.

2.22
Forbud mot utovande av bisyssla.

AB§ 8
7§ LOA

Avdelningschef

Forstadagsintyg

2.23
Beslut om forstadagsintyg.

AB § 28 mom 2

Enhetschef/forskolechef

I samrdd med HR-funktionen, information till facklig foretrddare innan
beslut tas. Genomfors tillsammans med foretagshélsovirden.




Arendegrupp
2. Personalédrenden

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Teckna avtal

2.24

Tecknande av lokala 5§ LAS Avdelningschef for
kollektivavtal enligt ATL administrativa
kommunfullmiktiges riktlinjer. | AB avdelningen

2.25 Avdelningschef
Tecknande av enskilt BIA

bilersittningsavtal.

F6rhand|ing enligt MBL

2.26
Ritt och skyldighet att forhandla
och ldmna information.

11-14, 19-20 §§
MBL

Lokal samverkans-
Overenskommelse

Enhetschef/forskolechef

Arbetsmiljoarbetsuppgifter

2.27

Vidta arbetsmiljoatgirder som
behovs for att forebygga att
anstéllda utsitts for ohélsa eller
olycksfall samt att &ven i1 Gvrigt
uppna en god arbetsmiljo.

3 kap. 2 § AML

Enhetschef/forskolechef

Individuell delegation ska undertecknas enligt stadsdelsndmndens
riktlinjer.

Skyddsarbete

2.28
Beordra skyddsarbete vid
arbetsmarknadskonflikt.

27 § KHA

Forvaltningschef

Anmals till namnden.




Arendegrupp
2. Personalédrenden

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Internkontroll

2.29

Internkontroll for att uppfylla
arbetsmiljolagens krav, uppritta
handlingsplaner, gora
kartldaggningar och riskanalyser,
ge kunskap om lagen, f6lja upp
arbetet och dokumentera
skriftligen.

3 kap. 2 §, AML

Enhetschef/forskolechef




3. Ekonomi och upphandling

prisbasbelopp per motpart
(kund/klient). (Avskrivning)
Over ett halvt prisbasbelopp.

Forvaltningschef

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
3. Ekonomi och upphandling
3.1 Regler for
Utse attestinnehavare. ekonomisk Forvaltningschef
forvaltning
3.2 Regler for
Utse stéllforetradande ekonomisk Forvaltningschef Anmils till ndmnden.
utanordnare. forvaltning
33 Belopp Overstigande ett prisbasbelopp anmadls till nimnden.
Erséttning for egendomsskada 3kap.2§
eller personskada. skadestandslagen Avser nettobelopp (sjilvrisk) inte forsakringsbelopp.
- Inom beloppsgrinsen tva Forvaltningschef
prisbasbelopp.
- Inom beloppsgrinsen ett Avdelningschef
prisbasbelopp.
- Inom beloppsgrinsen 5 tkr Enhetschef/forskolechef
34
Avsta frén eller avbryta Regler for Avdelningschef Anmidls till ndmnden 1 samband med bokslutet.
indrivning och inkasso inom ekonomisk
beloppsgransen ett halvt forvaltning

Anmals till ndimnden i samband med bokslutet.




Arendegrupp
3. Ekonomi och upphandling

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

3.5

Nedskrivning av fordran sedan
erforderliga inkassodtgirder
vidtagits och senast efter 1 ar.

Regler for
ekonomisk
forvaltning

Forvaltningschef

Upp till ett halvt prisbasbelopp per motpart (kund/klient) per
nedskrivningstillfille.
Anmiéls arsvis till nimnden.

3.6

Bevilja anstand och avbetalning i
kundreskontra for
Hagersten-Liljeholmens
stadsdelsforvaltning.

Over ett halvt prisbasbelopp
Upp till ett halvt prisbasbelopp
Upp till ett halvt prisbasbelopp
Upp till ett halvt prisbasbelopp
Upp till ett halvt prisbasbelopp
Upp till ett halvt prisbasbelopp

Ekonomichef
Serviceforvaltningen
Controller
Enhetschef/forskolechef
Bistandsbedomare
Handldggare

Anstand vid dodsfall maximalt fyra ménader.

3.7

Bevilja avbetalning i LISA
avseende loneskuld for
Higersten-Liljeholmens
stadsdelsforvaltning.

Over ett halvt prisbasbelopp
Upp till ett halvt prisbasbelopp
Upp till ett halvt prisbasbelopp
Upp till ett halvt prisbasbelopp

Ekonomichef
Redovisningsekonom
Redovisningssansvarig
Controller




Arendegrupp
3. Ekonomi och upphandling

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Inkdp av varor och tjanster

3.8

Anskaffning av varor och
tjanster, ombyggnad, begéran hos
fastighetségare om ombyggnad
som inte har beslutats av
ndmnden i verksamhetsprogram
eller andra planer inom
beloppsgransen 50 prisbasbelopp.

LOU

Forvaltningschef

Anmidls till ndmnden.
Anskaffningar enligt faststéllda planer dr verkstillighet.

3.9

Anskaffning av varor och tjdnster
av rutinmaissig beskaffenhet for
verksamhetens 16pande behov.

Inom beloppsgréns 50 prisbasbelopp
Inom beloppsgréns 10 prisbasbelopp

Inom beloppsgréns 5 prisbasbelopp
Inom beloppsgréns 3 prisbasbelopp
Inom beloppsgrins 2 prisbasbelopp

LOU

Forvaltningschef
Avd.chef/ekonomichef

Omradeschef
Enhetschef/forskolechef

Parkingenjor

Saknas avtal/ramavtal ska anbudsupphandling genomforas efter samrad
med forvaltningens upphandlingsansvarig.

Direktupphandling dr undantag och far endast anvéndas vid lagt vérde,
se punkt 3.11.

Avser forskoleomraden.

3.10

Delta 1 samordnade
upphandlingar, godkénna
forfrdgningsunderlag och teckna
ramavtal.

LOU

Forvaltningschef

Forvaltningschefen kan delegera beslut till annan tjansteman.
Anmiéls till ndmnden.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

3. Ekonomi och upphandling

3.11

Direktupphandling av varor och LOU samt Forvaltningschef Direktupphandling &r undantag och anvinds nér avtal saknas inom det omrade
tjinster av rutinmissig beskaffenhet. | riktlinjer fran SLK | Avdelningschef som inkOpet avser under forutséttningarna lagt véarde eller synnerliga skél.
Hogsta totala kostnad for hela Omrédeschef inom Samrad alltid med upphandlingsansvarig.

forvaltningen per varu- och forskoleavdelningen

tjinsteomrade per rikenskapsar: Enhetschef/forskolechef | Vid direktupphandling infodras offert utan féregdende anbudsupphandling.
Varor, tjinster, enligt delegerade belopp | Offert begérs frén minst tre tilltdnkta leverantorer. Uppgifter avseende offerter
byggentreprenader: avseende varor och tjanster | samt motiv till val av leverantdr dokumenteras och bildggs fakturan. Offert,
Hogst 15 % av vid bestillning och avtal ska diarieforas.

upphandlingstillfallet gidllande

troskelvirde for varor, tjanster och

byggentreprenader.

Kassation och forsaljning

3.12 Regler for

Kassation och forsiljning av ekonomisk Avdelningschef Belopp 6ver 5 tkr anmals till forvaltningschef.

inventarier. forvaltning

Verksamhetsbidrag och arrangorsstod

3.13

Beslut om verksamhetsbidrag till Stadsdelsndmnden Beslutas vid ett tillfdlle per ar.

lokal forening.

3.14

Beslut om arrang6rsstod. Avdelningschef Beslutas vid tva tillféllen per ar.

administrativa avd

Anmals till namnden.




Arendegrupp
3. Ekonomi och upphandling

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Projekt

3.15

Beslut att ansoka om externa
medel for projekt/utvecklings-
arbete inklusive EU-projekt.

Forvaltningschef

Anmals till ndimnden.

First Card

3.16

Utse kontaktperson mot First
Card med ritt att rekvirera
inkopskort.

Forvaltningschef

Kontaktpersonen kan efter beslut fran enhetschef rekvirera First Card
till medarbetare.




4. Lokaler och lagenheter

(mer 4n sex manader samt
uppsigning).

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
4. Lokaler och lagenheter

4.1

Tréffa avtal om forhyrning och 12 kap. Forvaltningschef
teckna kontrakt for lokaler inom Jordabalken

beloppsgransen 50 prisbasbelopp

for avtalstiden.

4.2

Tréffa avtal om forhyrning av 12 kap. Forvaltningschef
ersittningslokal for verksamheten |Jordabalken

som innebidr 6kad lokalkostnad for

forvaltningen inom beloppsgrinsen

10 prisbasbelopp for avtalstiden.

4.3

Tréffa avtal om erséttningslokaler |12 kap. Avdelningschef
med ofordndrad eller lagre Jordabalken

lokalkostnad for forvaltningen.

4.4

Tréffa avtal om uthyrning av 12 kap. Forvaltningschef
lokaler som hyrs under lingre tid |Jordabalken




Arendegrupp
4. Lokaler och lagenheter

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

4.5

Tréffa avtal om forhyrning och
teckna forstahandskontrakt av:
forsoksliagenhet, jourligenhet,
traningslagenhet, bostad 1
gruppboende, bostad i stoddboende,
bostad med sérskild service och
bostad i sérskilt boende.

Triffa avtal om
andrahandsuthyrning av:
forsoksldgenhet, jourldgenhet,
traningsldgenhet, bostad 1
gruppboende, bostad i stoddboende,
bostad med sérskild service och
bostad i sérskilt boende.

12 kap.
Jordabalken

Avdelningschef

Lokalintendent/strateg

Hyressittning sker enligt stadens hyressittningsmodell for sirskilda
boendeformer.

4.6

Serviceforvaltningens forvaltningschef delegerar 1 sin tur

Ge ansténd pd hyra i en ménad, Serviceforvaltningens | beslutanderétten till namngivna personer inom serviceforvaltningens
enligt av servicendmnden beslutat forvaltningschef verksamhetsomrade ekonomi. Serviceférvaltningens forvaltningschef
granssnitt, vid forfrigan fran ska sdkerstélla att namngivna personer har den kompetens som krivs
brukare. for uppdraget.

4.7

Ge ansténd pé forsta manadshyran Serviceforvaltningens | Samma forutséttningar och villkor som i beslut 4.6.

vid dubbla boendekostnader 1 forvaltningschef

hogst tva manader, vid forfragan
fran brukare.




Arendegrupp
4. Lokaler och lagenheter

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

4.8

Vid utebliven hyresinbetalning,
avtala med brukare om
avbetalningsplan, om hogst tre
manader.

Serviceforvaltningens
forvaltningschef

Samma forutséttningar och villkor som 1 beslut 4.6.

4.9

Aterbetala hyra upp till ett belopp
motsvarande tvd manadshyror vid
avflyttning eller dodsfall enligt
underlag frén av forvaltningen
utsedd behorig person.

Serviceforvaltningens
forvaltningschef

Samma forutséttningar och villkor som i beslut 4.6.

4.10
Tillféllig upplatelse av lokal inom
enstaka fastighet.

12 kap.
Jordabalken

Enhetschef

4.11
Uppsédgning av kontrakt for lokaler
och ldgenheter som hyrs.

Uppsédgning av hyresgést som hyr i
andra hand av forvaltningen.

12 kap.
Jordabalken

Avdelningschef

Avdelningschef




5. Stadsmiljo

Arendegrupp
5. Stadsmiljo

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

5.1
Teckna brukaravtal for park- och
naturmarksvard.

Park- och gatuingenjor

Anmals till nAimnden.




6. Tillsyn — folkol — tobak — automatspel

Handldggaren ska ha minst tre manaders erfarenhet av arbete med drenden om folkol- och tobakstillsyn for att ha delegationsritt.

Arendegrupp
6. Folkol — tobak - automatspel

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Tillsyn foérsaljning av folkol

6.1
Utldmnande av uppgift pa begéiran
av annan tillsynsmyndighet.

9 kap. 8 §
alkohollagen

Handlaggare

6.2

Inleda och avsluta dtgardsdrende
om eventuellt administrativt
ingripande.

9 kap. 19 § AL

Handldggare

Anmals till ndimnden.

6.3
Begira upplysningar och
handlingar.

9 kap. 15 § AL

Handlidggare

6.4
Meddela varning.

9 kap. 19 § AL

Avdelningschef

Anmals till ndmnden.

6.5
Meddela forsiljningsforbud
6 manader, 12 manader.

9 kap. 19 § AL

Stadsdelsnamnden

6.6

Yttrande till forvaltningsdomstol i
arende som Gverklagats av
néringsidkare.

Avdelningschef

Anmals till ndmnden.




Arendegrupp
6. Folkol — tobak - automatspel

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Tillsyn — férséljning av tobak

6.7

Inleda och avsluta atgardsirende
om eventuellt administrativt
ingripande.

20 §
tobakslagen

Handldggare

Anmals till nAimnden.

6.8
Begira upplysningar och
handlingar.

22§ TL

Handldggare

6.9

Foreldggande (utan vite) for att
lagen eller en foreskrift som
meddelats med stod av lagen ska
foljas.

20 § TL

Avdelningschef

Anmals till namnden.

6.10

Foreldggande med vite att lagen
eller en foreskrift som meddelats
med stod av lagen ska foljas.

20 § TL

Stadsdelsnamnden

6.11

Forbud med vite att lagen eller en
foreskrift som meddelats med stod
av lagen ska foljas.

20§ TL

Stadsdelsnamnden




Arendegrupp
6. Folkol — tobak - automatspel

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

6.12

Beslut att en tobaksvara ska tas om
hand, om den bjuds ut till
forsiljning eller uppenbart ér
avsedd att bjudas ut till forsdljning
i strid med lagen eller en foreskrift
som meddelats med stod av lagen.

21§ TL

Avdelningschef

Anmals till nAimnden.

6.13

Yttrande till forvaltningsdomstol i
arende som Gverklagats av
néringsidkare.

Avdelningschef

Anmals till ndimnden.

Anordnande av automatspel

6.14
Yttrande om virdeautomatspel till
Lotteriinspektionen.

44§
lotterilagen

Avdelningschef

Anmals till ndimnden.




7. Livsmedelskontroll

Arendegrupp
7. Livsmedelskontroll

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

7.1 11 § Livsmedels-
Anméla registrering av verkets foreskrifter | Omradeschef forskola
livsmedelsanldggning. om livsmedels- Ovriga avdelningar
hygien enhetschef
7.2
Overklaga beslut som rér 31-32 §§ Omradeschef forskola
registrering av livsmedelslagen | Ovriga avdelningar
livsmedelsanldggning. enhetschef
7.3
Overklaga beslut som ror 31-32 §§ Omradeschef forskola | Kontrollavgifter regleras i férordningen om avgifter for offentlig
kontrollavgift avseende livsmedelslagen | Ovriga avdelningar kontroll av livsmedel (2006:1166).
livsmedelshantering. enhetschef
7.4
Overklaga beslut som ror sanktion |31-32 §§ Omradeschef forskola | Sanktioner regleras i artikel 54 EG-forordning 882/2004 och/eller
avseende livsmedelshantering. livsmedelslagen | Ovriga avdelningar 22-23 §§ livsmedelslagen.

enhetschef




8. Forskola

Arendegrupp
8. Forskola

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

8.1

Anvisa plats i forskola och
familjedaghem i enlighet med
stadens riktlinjer.

8 kap. 3, 14-15
§ skollagen

Handldggare

8.2

Fortur till plats i1 forskole-
verksamhet, avsteg fran stadens
regler samt rétt att behalla plats
pga sirskilda skal.

8 kap. 8 §
skollagen

Avdelningschef

8.3

Ta emot barn fran annan kommun i
forskoleverksamhet pga sérskilda
skal.

8 kap. 13 §
skollagen

Avdelningschef

8.4

Léta barn frdn var kommun ga till
forskoleverksamhet 1 annan
kommun pga sérskilda skél.

8 kap. 12 §
skollagen

Avdelningschef

8.5
Avsteg fran kdordning i
kommunala verksamheter.

Avdelningschef

8.6
Beslut om barn 1 behov av sarskilt
stod.

8 kap. 9 §
skollagen

Omradeschef

Anmdls till nimnden 1 samband med tertialrapporter och
verksamhetsberittelse.




Arendegrupp
8. Forskola

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

8.7

Tillféllig stingning av hela eller
delar av verksamheten hogst sju
dagar.

Forskolechef

8.8

Stidngning av verksamhet upp till
6 manader samt i férekommande
fall flyttning av verksambheten till
annan tillféllig lokal.

Avdelningschef

Omradeschef beslutar om sommarstdngning av forskolor
Anmidls till ndmnden.

8.9

Uppsédgning av forskoleverksamhet

a) pa grund av bristande
betalningsforméga

b) annan orsak

Avdelningschef

Anmals till ndmnden.

8.10

Tillstdnd for lararhdgskolor och
vetenskapliga institutioner att
bedriva undersokningar i
forskolan.

Avdelningschef

Anmals till ndmnden.

8.11
Tillstyrka/avsla barnomsorg pa
obekvim arbetstid.

Omradeschef

Anmals till ndmnden.




Arendegrupp
8. Forskola

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Likabehandlingsplan

8.12 6 § lag om
Se till att det finns en forbud mot Forskolechef Atgirder for att forebygga och forhindra trakasserier. Utredning av
likabehandlingsplan for diskriminering omstandigheter kring trakasserier.
verksamheten. och annan
kriankande Planen ska arligen f6ljas upp och redovisas i ndmnden i samband med
behandling av kvalitetsredovisningen.
barn och elever
8.13 7 § samma lag
Vidta atgérder for att forebygga som ovan Forskolechef
och forhindra att barn och elever
utsétts for trakasserier och annan
krinkande behandling.
8.14 8 § samma lag
Utreda omstandigheterna och 1 som ovan Forskolechef

forekommande fall vidta de
atgirder som skéligen kan krivas
for att forhindra fortsatta
trakasserier eller annan krinkande
behandling.




9. Socialtjansten overgripande

Handlaggare ska ha minst 6 manaders erfarenhet av det aktuella omradet for att fa beslutanderatt i tillampliga arendegrupper i kapitel 9 och framat

Arendegrupp
9. Socialtjansten 6vergripande

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Inleda utredning

9.1 Socialsekreterare
Inleda utredning. 11 kap. 1 § SoL | Bistdndsbedomare Anmils till sociala delegationen.
Bistandshandlidggare

vidare atgérd.

9.2 Vuxen socialsekreterare | Anmils till sociala delegationen.
Inte inleda utredning. 11 kap. 1 § SoL | Ovriga bitr. enhetschef

Gruppledare vid

Socialjouren
9.3 -
Nedldggning av paborjad 11 kap. 1 och 4 léltrad?nge enhgtSChef Anmils till sociala delegationen.
utredning/avsluta utredning utan § SoL Tupp ecare vi

Socialjouren

Overflyttninglmottagande av drende fran annan kommun/stadsdelsnamnd

drenden inom socialtjidnsten.

9.4

Overflyttning av #rende till annan |2 a kap. 10-11 § | Enhetschef

kommun eller stadsdelsndmnd. SoL

9.5

Mottagande av drende fran annan |2 a kap. 10 § Enhetschef

kommun eller stadsdelsndmnd. SoL

9.6

Yttrande till Inspektionen for vard |2 a kap. 11 § Avdelningschef Anmils till sociala delegationen
och omsorg om Overflyttning av SoL




Arendegrupp
9. Socialtjansten 6vergripande

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Upphorande av bistandsinsats

9.7

Upphorande av bistdndsinsats. 4 kap. 1 § SoL | Bitr. enhetschef Anmidls till sociala delegationen.
9.8
Upphorande av pagéende 4 kap. 1 § SoL |Bitrddande enhetschef | Anmaéils till sociala delegationen.

bistandsinsats trots att den enskilde
Onskar att den fortsétter.

Forsoks-, jour-, traningsldagenhet

9.9

Bistind 1 form av jourldgenhet,
traningslagenhet eller
forsokslagenhet.

4 kap. 1 § SoL

4 kap. 2 § SoL

Bitradande enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

Kontaktperson — kontaktfamilj enligt SoL

9.10 Funktionsnedséttning

Bistdnd 1 form av kontaktperson/ |4 kap. 1 § SoL. |soc.sekr./bist.bedomare | Anmals till sociala delegationen.
kontaktfamilj. ovriga bitr. enhetschef

9.11

Insats 1 form av sérskilt 3kap.6b§ Bitrddande enhetschef | Anmiéils till sociala delegationen.
kvalificerad kontaktperson/ SoL

Kontaktfamilj.




Arendegrupp
9. Socialtjansten 6vergripande

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

9.12

Foérordnande och entledigande 4 kap. 1 § SoL | Kontaktsekreterare Forordnande anmiéils till sociala delegationen.
- av kontaktperson Socialsekreterare
- av kontaktfamilj
9.13
Arvode och omkostnadsersittning |4 kap. 1 § SoL Enligt riktlinjer frdn Sveriges Kommuner och Landsting (SKL)
till kontaktperson/kontaktfamilj/ Familjerdttssekreterarna beslutar &ven om arvoden och
Umgingesstodjare. omkostnadsersittning i drenden enligt 6 kap. 15 ¢ (FB).
a) enligt norm och riktlinjer Socialsekreterare
Bistandsbedomare Anmdls till sociala delegationen.
Kontaktsekreterare/
Familjerittssekreterare
Socialsekreterare
b) utdver norm och riktlinjer Bitr. enhetschef
God man - formyndare
9.14
Anmiilan till 6verformyndaren om |5 kap. 3 § SoF | Bitridande enhetschef | Anmiils till sociala delegationen.
behov av god man/forvaltare. 15§ 6 p LSS
9.15
Anmiilan till 6verformyndaren om |5 kap. 3 § SoF | Bitridande enhetschef | Anmiils till sociala delegationen.
att behov av forvaltare inte langre | 15§ 6p LSS
foreligger.
9.16
Anmilan till 6verformyndaren om |5 kap. 3 § SoF | Bitr. enhetschef Avser all slags egendom och inkomster inklusive tilldggspension.

forhéllanden betraffande den
underariges egendom.

Anmidls till sociala delegationen.




Arendegrupp
9. Socialtjansten 6vergripande

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

9.17 Socialsekreterare

Yttranden om forordnande av god |11 kap. 16 § 2 | Bistdndsbedomare Anmiils till sociala delegationen.
man eller forvaltare for nagon som |t FB Bistandshandliggare

har fyllt 16 ar.

9.18

Ansdkan om entledigande av 10 kap. 17 § FB | Stadsdelsnimnden Delegationsforbud till social delegation och tjdnsteman
formyndare. enligt 10 kap 5 § SoL.
Smittskydd

9.19

Uppgift till smittskyddslidkare 29§ Enhetschef

(uppgiftsskyldighet). smittskyddslagen

9.20

Anmélningsskyldighet enligt 31§ 1st Enhetschef

smittskyddslagen (sérskild smittskyddslagen

underrittelse vid infektion av
HIV).

Vapenirenden

9.21
Upplysningar i1 vapendrenden
- é&renden som inte &r
registrerade

- arenden som ar aktuella

Administrativ assistent

Socialsekreterare

Uppgifter far endast 1dmnas ut om den enskilde har samtyckt

(JO 1983/84 s 188 1.).

Uppgiften skots av administrativ assistent pd aktexpeditionen. Om
personen dr aktuell 6verldmnas drendet till berdrd socialsekreterare.




10. Yttranden

Arendegrupp
10. Yttranden

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Tillsynsmyndighet

10.1 Yttrande till
tillsynsmyndighet.

13 kap. 2 § SoL

Niamnden/sociala
delegationen

Tillsynsmyndighet &r IVO, Lénsstyrelsen, Skolverket, JO, JK.

I forsta hand bor sociala delegationen ldamna yttrande pga drendets principiella
betydelse. Tjénsteutldtanden till social delegation undertecknas av
avdelningschef och enhetschef.

Aktenskapsdispens

10.2

Yttrande till lansstyrelsen om 15 kap. 1 § AktB | Bitrddande enhetschef | Anmidls till sociala delegationen.

aktenskapsdispens.

Pass utan vardnadshavares samtycke

10.3

Yttrande 6ver utfardande av pass |3 § Familjerittssekreterare | Anmals till sociala delegationen.

utan vardnadshavares samtycke. Passforordningen

Namnlagen

10.4

Yttrande enligt namnlagen. 45-46 §§ Familjerattssekreterare Anmidls till sociala delegationen.
namnlagen

Korkortsédrende

10.5 3 kap. 8 § eller 3:8 anvénds for personer som ansdker om korkortstillstand eller begér ett

Yttrande i korkortsidrende.

Skap.2 §
korkorts-
forordningen

Bitr. enhetschef

forhandsbesked.

5:2 anvinds da personen redan meddelats korkortstillstand eller har korkort
och Transportstyrelsen utreder om négon inte langre uppfyller
forutséttningarna for att inneha korkortstillstdnd/korkort

Anmidls till sociala delegationen.




Arendegrupp
10. Yttranden

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Rattshjalp och behov av offentlig

t bitrade

10.6 3 § lag om

Yttrande dver ansdkan om offentligt bitrdde | Bjt; enhetschef Anmiils till sociala delegationen.

rattshjdlp genom offentligt bitrade 7§ forordning

. om offentligt

samt yttrande dver bitride

kostnadsrikning.

10.7 Domstolen forordnar offentligt bitrdde till enskild i &renden om tvangsvard av

Anmélan av behov av offentligt 3 § lag om Socialsekreterare missbrukare eller psykiskt sjuka. Staten betalar da kostnaderna. Detta géller

. . dven drenden om avvisning eller utvisning.
bitréde. offentligt
bitride Om f6rvaltningen bedomer att den enskilde skulle behéva ett offentligt bitridde

exempelvis innan ansdkan om vard enligt LVU eller LVM inkommit till
forvaltningsritten, i &renden med lang utredningstid, kan man foresla den
enskilde att anmila behov av detta i forvig. I dessa fall méste det finnas starka
skal att tro att utredningen kommer att leda till en ansékan. Det ankommer
slutligen pa forvaltningsritten om offentligt bitrdde beviljas innan ansokan
inkommit eller inte.

Yttrande till polis och aklagare

10.8

Yttrande till aklagare/polis- 31,33 §§ LUL |Bitridande enhetschef | Anmiils till sociala delegationen.

myndighet i vissa fall ndr barn

under 15 &r misstanks for brott.

10.9

Yttrande till aklagarmyndighet och |11 § LUL, Bitrddande enhetschef | Anmiéils till sociala delegationen.

domstol.

31 kap. 1 § BrB




Arendegrupp
10. Yttranden

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Underrattelse, begaran lamnande av upplysninga

r till aklagare och frivard

smyndighet

10.11

Underrittelse till
aklagarmyndigheten att vard eller
andra atgirder inte kommit till
stand.

12 kap. 8 § SoL

Socialsekreterare

10.12

Begiran hos dklagare om forande |37 § LUL Bitrddande enhetschef | Anmils till sociala delegationen.
av bevistalan.

10.13 6 § lag om

Lamnande av upplysningar och sarskild Bitrddande enhetschef

forslag pé atgérder till aklagaren, |personutredning

domstol eller frivairdsmyndighet.

1 brottmal




11. Overklagan

Arendegrupp
11. Overklagan

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

11.1

Provning av om dverklagan inkom
1 ratt tid och avvisande om den
inkom forsent.

24 § FL

Delegat i
ursprungsbeslutet

11.2
Omprovning/édndring av beslut
som Overklagats.

Vidhéllande av dverklagat beslut
samt sdndande av detta till
forvaltningsdomstolen.

27 § FL

Delegat i
ursprungsbeslutet

11.3

Yttrande 1 6verklagningsidrenden
dér ursprungsbeslutet fattats av
delegat.

27 § FL

Delegaten 1
ursprungsbeslutet

Anmils 1 samman ordning som det ursprungliga beslutet.




Arendegrupp
11. Overklagan

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

11.4

Yttrande till forvaltningsrétt, kammarrétt eller Hogsta forvaltningsdomstolen med anledning av 6verklagat beslut.

- Beslut fattade av
socialsekreterare
bistandshandléggare
bistandsbedomare
bitrddande enhetschef.

10kap 1,2 §§
SoL,

3 kap. 10 §,

6 kap. 33, 34 §§
KL

Bitradande enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.
Beslutet avser inte myndighetsutdovning mot enskilda i d&renden av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

27§ LSS,
13 § lag om
riksfardtjanst
- Beslut fattade av enhetschef. Enhetschef
- Beslut fattade av sociala 6 kap. 36 § KL | Ordf. och vice ordf. i Bréadska rdder och ndmndens/sociala delegationens sammantréde kan
delegationen. sociala delegationen inte avvaktas.
11.5

Overklaga och yrka om inhibition nir forvaltningsritt

eller kammarritt dndrat namndens beslut

- Beslut fattade av
socialsekreterare
bistandshandléggare
bistandsbedomare
bitrddande enhetschef.

- Beslut fattade av enhetschef.
- Beslut fattade av sociala
delegationen.

10 kap. 1, 2 §§
SoL ,
3 kap. 10 §,

6 kap. 33, 34 §§
KL

6 kap. 36 § KL

Bitrddande enhetschef

Enhetschef
Ordf. och vice ordf. i
sociala delegationen

Anmidls till sociala delegationen.
Beslutet avser inte myndighetsutévning mot enskilda i drenden av

principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt (6 kap. 34 §§ KL).

Bradska rader och nimndens/sociala delegationens sammantréde kan
inte avvaktas.




12. Polisanmalan

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
12. Polisanmalan
12.1
Polisanmilan vid misstanke om 12 kap. 10 § Bitridande enhetschef/ |- 3, 4 eller 6 kap. BrB.
vissa brott mot unga under 18 &r. | SoL Enhetschef och - Lagen med férbud mot konsstympning av kvinnor.
10 kap. 21-22 | gruppledare vid - Overlatelse eller anskaffning av narkotika, dopningsmedel,
§§ OSL Socialjouren alkoholdrycker.
Anmidls till sociala delegationen.
12.2 Anmidls till sociala delegationen. Avser misstanke om begangna brott:
Polisanmélan vid misstanke om 12 kap. 10 § Bitridande enhetschef/ | - brott lindrigaste straff fingelse 1 &r
vissa grovre brott. SoL Enhetschef och - forsok till brott lindrigaste straff fangelse 2 &r
10 kap. 23-24 | gruppledare vid - forsok t.ill brott 1indrigast§ straff fe’mgelse 1. ar om brottet innefattat
§§ OSL Socialjouren éveerrlng allménfarlig .s_]ukdom enllgt smlttskyddslagoer'l S
- brott lindrigaste straff fangelse och foranleda annan pafoljd dn boter
12.3
Beslut att inte polisanméla 12 kap. 10 § Enhetschef Anmils till sociala delegationen.
misstanke om vissa brott mot SoL
underarig samt vissa grovre brott.
12.4 6§
Polisanmélan vid misstanke om bidragsbrotts- | Bitrddande enhetschef | Anméls till sociala delegationen.
bidragsbrott (ekonomiskt bistand, |lagen
bedrégeri, avgifter m.m.).
12.5 12 kap. 10 §
Utldmnande av uppgift till polis SoL Exempelvis trafikbrott, sdkerhet vid tunnelbana eller sparvig.
vid forhindrande eller avbrytande |10 kap. 19 §
av vissa brott. OSL




Arendegrupp
12. Polisanmalan

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

12.6

Utldmnande av uppgift till polis
vid behov av omedelbart polisiért
ingripande mot unga.

10 kap. 20 §
OSL

Nar nagon som kan antas vara under arton ar patriffas av personal inom
socialtjansten lunder forhallanden som uppenbarligen innebar
overhdngande och allvarlig risk for den unges hilsa eller utveckling,
eller 2 om den unge patraffas nér han eller hon begér brott.




13.

Lex Maria och lex Sarah

Anmalan om allvarliga missférhallanden

dé det dr uppenbart att rapporten
inte ror ett missforhéllande enligt
lex Sarah-bestammelserna.

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

11. Lex Maria och lex Sarah

11.1 3 kap. 5§

Anmadlan till IVO om allvarliga g;tée%sf (l)( eg?;tSlag Medicinskt ansvarig Anmidls till sociala delegationen.
skador m.m. inom hélso- och SOSFS 2005:28 sjukskoterska

sjukvérden. (lex Maria). och SOSFS 2010:4

11.2

Anmilan till IVO om allvarliga 14 kap. 7 § SoL | Avdelningschef Anmils till sociala delegationen.
missforhéllanden eller pdtaglig risk | och 24 f § LSS

for allvarliga missforhéllanden (lex | SOSFS 2011:5

Sarah).

11.3

Avsluta utredning enligt lex Sarah. | SOSFS 2011:5 | Avdelningschef Anmils till sociala delegationen.
11.4

Stallningstagande om avskrivning Avdelningschef Anmils till sociala delegationen.

Underrattelse till VO om missforhallanden i enskild verksamhet

11.5

Underrattelse till IVO om
missforhéllanden i enskild
verksamhet.

13 kap. 5 § SoL

Stadsdelsnamnden

Slutna delen av sammantradet.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
11. Lex Maria och lex Sarah

Anmalan till IVO om yrkesutdvare utgor fara for patientsakerheten

11.6 3kap. 7§
Anmélan till IVO om en patientsikerhetslag | Medicinskt ansvarig Anmidls till sociala delegationen.
legitimerad yrkesutdvare kan sjukskoterska

utgora fara for patientsidkerheten.




14. Ekonomiskt bistand

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

14. Ekonomiskt bistand

14.1 En individuell beddmning ska alltid goras 1 bistdndsédrenden.

Forsorjningsstod

- enligt riksnorm och riktlinjer |4 kap. 1 § SoL | Socialsekreterare/ Helt eller delvis avsla ekonomiskt bistind om grund for avslag ér att
socialsekreterare vid sOkande har egna inkomster som dverstiger riksnorm, eller om sdkande
Socialjouren inte har 1dmnat de uppgifter som begérts vid utredningen.

- over riksnorm och riktlinjer 4 kap. 1 § SoL | Socialsekreterare Ekonomiskt bistand till skulder 6ver ett halvt prisbasbelopp efter
Gruppledare vid samrad med bitrddande enhetschef.
Socialjouren

- under riksnorm och riktlinjer 4 kap. 1, 3 §§ Socialsekreterare

SoL
- med villkor om praktik eller 4kap. 1,4 §§ | Socialsekreterare Beslut om villkor forutsitter en bedomning av sékandens hela sociala
kompetenshojande atgarder SoL situation.
- avslag eller nedséttning av 4 kap. 5 § SoL | Socialsekreterare
fortsatt forsorjningsstod Samtliga beslut 1 11.2 anmals till sociala delegationen.

14.2 Anmidls till sociala delegationen.

Ekonomiskt bistdnd utdver 4 kap. 1 § SoL Avgift for barnomsorg, spadbarnsutrustning, sjukhusvard, fardtjénst,

forsériningsstod enl. 4 kap. 3 § akut-tandvérd, tandvard, ldkarvérd, medicin, glaségon och SL-kort,

SoL. grundutrustning, flyttkostnader, formedlingskostnad for bostad,

advokatkostnad, behov av sérskilda kldder och skor, rekreation.
- Enligt riktlinjer. Socialsekreterare
- Ovrigt. Bitridande enhetschef | Full delegation efter individuell provning.




Arendegrupp
14. Ekonomiskt bistand

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Nattharbarge

14.3
Boende pé natthédrbérge eller annan
inkvartering av akut bostadsldsa

4 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare/
Socialsekreterare vid
socialjouren och

Anmidls till sociala delegationen.

erséttning for ekonomiskt bistdnd
som utgivits som forskott pa
forman.

samt upphorande av sddant hemldshetsjouren
bistand.
| Egna medel

14.4

Bisténd till forvaltning av egna 4 kap. 1 § SoL | Socialsekreterare
medel.

Underrattelse till forsdkringskassan

14.5

Underréttelse till forsdkringskassan |9 kap. 2 § 1 st | Socialsekreterare
om att ndmnden ska uppbéra SoL

Uppagift till annan myndighet om ekonomiskt bistand

14.6

Ladmna uppgifter ur personregister
till annan myndighet om utgivet
ekonomiskt bisténd.

12 kap. 7 § SoL

Socialsekreterare




Arendegrupp
14. Ekonomiskt bistand

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Arbetsmarknadsatgarder

14.7 BEA for
Anstillning, 16n, ledighet, arbetstagare i Arbetskonsulent Delegaterna beslutar inom respektive verksamhetsomréade. Lonesittning
oo Mo . arbetsmarknads- . . o
formaner, tjanstgoring, arbetstid. el e Socialsekreterare dérutover efter samrad med enhetschef.
politiska atgérder
i Stockholms
stad som OSA
och kommunala
visstidsanstill-
ningar
14.8
Anstillning, 16n, ledighet, Feriearbete for | Handldggare av Enligt Stockholms stads riktlinjer for .

tjinstgdring, arbetstid.

ungdomar

feriearbete for ungdomar

14.9

Avstiangning, disciplindra atgarder
avser arbetstagare med offentligt
skyddad anstéllning (OSA) och
kommunal visstidsanstéllning.

BEA

Enhetschef

14.10

Avstingning, disciplinédra atgirder
avser arbetstagare med feriearbete
for ungdom.

Enhetschef




Arendegrupp
14. Ekonomiskt bistand

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Introduktionsersattning

14.11

Bifall/avslag introduktionsers.

- enligt faststillda riktlinjer 1
kommunfullméktige (nir
riktlinjer saknas géller stadens
riktlinjer for forsorjningsstod),

- Ovriga kostnader efter
individuell prévning.

1 § lagen om
introduktions-
ersittning for
flyktingar och
vissa andra
utldnningar

Socialsekreterare

Socialsekreterare

Anmidls till sociala delegationen.

14.12
Aterkrav av
introduktionserséttning.

Socialsekreterare

Anmidls till sociala delegationen.

14.13
Eftergift av aterkrav helt eller

delvis av 1dmnad ekonomisk hjilp.

Bitradande enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

14.14
Bisténd till asylsokande

(dagersittning och sérskilt bidrag).

1§ 3p,3a§,
17-18 §§ LMA

Socialsekreterare

Kontakt ska tas med Migrationsverket innan ersittning betalas ut.
Forsorjningsstod enligt 4 kap. 1 § SoL ér inte aktuellt.
Anmils till sociala delegationen.

14.15
Nedsittning av dagerséttning till
asylsokande.

§ 10 LMA

Socialsekreterare

Anmdls till sociala delegationen.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
14. Ekonomiskt bistand
14.16 11 kap. 6 § Detta géller om uppgiften behovs i drenden om uppehéllstillstand eller
Lidmna uppgift om utlénnings utldnningslagen | Socialsekreterare for verkstillighet av beslut om avvisning eller utvisning enligt
personliga forhallanden till 10 kap. 15 § utlanningslagen. Utgor ensidigt brytande av sekretessen. I en begéiran
regeringen, Statens Invandrarverk |(regeringen) om upplysningar ska relevant lagrum anges.
eller polismyndighet. och 10 kap 28 §

1 st (andra

myndigheter)

OSL




15. Aterkrav och eftergift

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

15. Aterkrav och eftergift

15.1 Beslutet ska innehélla uppgift om den eller de omsténdigheter som
Aterkriiva ekonomiskt bistdnd 9 kap. 1 § SoL |Bitradande enhetschef  |utgoér grund for aterbetalningsplikten.

enligt 9 kap. 2 § SoL Anmils till sociala delegationen.

4 kap. 1 § SoL.

15.2 Aterkravet fir endast ske om bistandet getts under villkor om
Aterkriva ekonomiskt bistand 9 kap.2 § 2 st |Bitrddande enhetschef | aterbetalning.

enligt SoL

4 kap. 2 § SoL. Anmidls till sociala delegationen.

15.3

Fora talan hos forvaltningsritt om |9 kap 3 § SoL | Sociala delegationen Delegationsforbud enligt 10 kap. 4 § SoL till tjinsteman, far endast
aterkrav enligt 9 kap. 1 § SoL. delegeras till sédrskilt utskott.

15.4

Fora talan om ersittning hos 9 kap. 3 § SoL | Bitrddande enhetschef

forvaltningsratt om &terkrav enligt

9 kap. 2 § och 8 kap. 1 § SoL.

15.5

Eftergift av erséttningsskyldighet |9 kap. 4 § SoL | Bitrddande enhetschef | Anmidls till sociala delegationen.

enligt 9 kap. 1, 2 §§, 8 kap. 1 §
SoL.




16. Insatser for barn och ungdom

Arendegrupp
16. Insatser for barn och ungdom

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Inleda utredning — specifikt barn

och ungdom (Aliméant — se kapitel 9)

16.1

Inte inleda utredning nir man efter
en anmélan som ror barn och unga
1 en forhandsbedomning kommit
fram till detta ska det utmynna i ett
formellt beslut.

I1kap. 1a§
SoL

Bitrddande enhetschef

Anmidls till sociala delegationen

16.2

Forldngning av utredningstiden. 11 kap. 2 § SoL | Enhetschef Anmidls till sociala delegationen.
16.3

Uppfoljning efter avslutad 11 kap.4a§ Bitrddande enhetschef | Anmidils till sociala delegationen.
utredning. SoL

16.4

Avsluta uppfoljning efter avslutad |11 kap. 4 a § Bitrddande enhetschef | Anmiéils till sociala delegationen.
utredning. SoL

16.5

Uppf6ljning efter avslutad 11 kap.4b§ Bitrddande enhetschef | Anmadls till sociala delegationen.
placering. SoL

16.6

Avsluta uppfoljning efter avslutad |11 kap. 4 b § Bitradande enhetschef | Anmadls till sociala delegationen.
placering. SoL




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

16. Insatser for barn och ungdom

Oppenvard

16.7

Oppenvards- mellanvérdsinsatser. |4 kap. 1 § SoL | Bitriidande enhetschef | Anmiils i sociala delegationen.

16.8

Oppenvardsinsatser/ 4 kap. 1 § SoL Avser dven barn som behover sarskilt stod inom forskola och skola.
familjebehandlare

- egenregi Socialsekreterare Anmidls till sociala delegationen.

- annan regi Bitrddande enhetschef | Anméls till sociala delegationen.

Placeringar

16.9 Stadigvarande vérd - placeringar av barn och ungdom &r sé ingripande
Placering/omplacering i 4 kap. 1 § SoL | Sociala delegationen atgdrder oavsett om de ges med stdd av SoL eller LVU att de bor
familjehem. beslutas av utskott.

16.10 Bitrddande enhetschef/

Tillfallig vistelse i jourhem eller |4 kap. 1 § SoL | Gruppledare vid Inte varaktig vard, hogst fyra méanader.

akuthem for barn och ungdom. Socialjouren Anmils till sociala delegationen.

16.11 Stadigvarande vérd - placeringar av barn och ungdom ér sd ingripande
Placering/omplacering i HVB for |4 kap. 1 § SoL | Sociala delegationen atgirder oavsett om de ges med stdd av SoL eller LVU att de bor
barn och ungdomar 0-17 &r. beslutas av utskott.

16.12

Placering/omplacering for 4 kap. 1 § SoL | Enhetschef Anmils till sociala delegationen.

ensamkommande flyktingbarn 1
HVB, jourhem eller sldktinghem,
1 avvaktan permanent
uppehéllstillstand.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
16. Insatser for barn och ungdom
16.13 Bitrddande enhetschef/
Placering/omplacering i HVB for |4 kap. 1 § SoL | Gruppledare vid Anmils till sociala delegationen.
ungdomar i aldern 18-19 ar. Socialjouren
Godkannande av jourhem
16.14 Utredning gors av socialforvaltningen och godkinns av socialnimnden.
Godkénnande av jourhem. 6 kap. 6 § 3 st | Sociala delegationen Darefter ska alla drenden ocksa godkénnas av respektive
SoL stadsdelsndmnd.
Overviganden om vard
16.15 Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast delegeras
Overvigande om vérd i annat hem |6 kap. 8 § SoL | Sociala delegationen till sarskilt utskott.

an det egna fortfarande behovs.

Overviigande #r inte ett beslut. Bestimmelsen innebir att nimnden minst en
géng var 6:e ménad &r skyldig att 6vervidga om vard enligt SoL fortfarande
behovs. Den ér tilldmplig vid bade SoL-placeringar och privata placeringar.

Medgivande att ta emot underarig for stadigvaran

de vard

16.16 Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast delegeras
Medgivande att ;ca emot upderéirig for |¢ kap. 6 § SoL | Sociala delegationen till sérskilt utskott.

.Stetldltgl\{ﬁr.? ndoe vard i ?.nSklldl; hem sl(l)m Ett beslut om att bereda en underarig vérd i ett visst familjehem é&r att betrakta
fnte fiiihor hagon av foraldrarna elicr som ett medgivande enligt 6 kap 6 § SoL. Utredning av familjehemmet ska
annan vardnadshavare alltid ske

(privatplaceringar). '

Bestridande om kostnad

16.17 4 kap. 1§,

Bestridande av kostnad for barn
och ungdom, som genom
namndens forsorg erhaller vard
utom hemmet.

6 kap. 1 § SoL,
LVU




Arendegrupp
16. Insatser for barn och ungdom

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

a)

b)

arvode och omkostnader for
jourhem enligt riktlinjer

arvode och omkostnads-
ersittning (I0pande erséttning)
enligt riktlinjer for familjehem
och social bostad

omkostnadsersittning i form av
resor eller sarskilda
stodinsatser
omkostnadsersittning 1 form av
resor eller sarskilda
stodinsatser

omkostnadsersittning,
kostnader for eftervard av
barn/ungdom i
behandlingskollektiv/
storfosterhem 1 eller 1
anslutning till dessa

omkostnadsersittning for resor
for barn och ungdom 1
behandlingskollektiv/
storfosterhem dér resorna ingér
1 utbildningsplanen

Enhetschet/ Gruppledare
vid Socialjouren

Familjevardsinspektor/
Gruppledare vid
Socialjouren

Familjevardsinspektor

Enhetschef

Enhetschef

Enhetschef

Anmdls till sociala delegationen.

Anmidls till sociala delegationen.

Hogst till ett belopp motsvarande 25 % av prisbasbeloppet per individ
och ar. Anmals till sociala delegationen.

Hogst till ett belopp motsvarande 25 % av prisbasbeloppet per individ

och ar. Anmidls till sociala delegationen.

Anmidls till sociala delegationen.

Anmdls till sociala delegationen.




Arendegrupp
16. Insatser for barn och ungdom

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Ekonomiskt bistand till placerade barn och ungdomar

16.18

Ekonomiskt bisténd till barn och
ungdom i samband med placering,
omplacering eller flytt frdn
familjehem eller HVB.

- enligt kommunens riktlinjer

- utdver kommunens riktlinjer

4 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare
Bitrddande enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.
Anmidls till sociala delegationen.

Erséittning fran foraldrar till barn

16.19

Erséttning fran foréldrar till barn
och ungdomar som fér vérd i ett
annat hem &n det egna.

8 kap. 1 § SoL
6 kap. 2 § SoF

Enhetschef

i-'\ndring av betalningsmottagare

16.20
Framstéllan till FK om éndring av

106 kap 6-7 §§

Socialsekreterare/

betalnings-mottagare for allmidnt | socialforsdkring | familjevardsinspektor

barnbidrag nér barn dr placerade | sbalken (SFB)

utanfor hemmet.

16.21

Framstéllan om dndring av 16 kap. 18 § Stadsdelsndmnden Delegationsforbud till sociala delegationen och tjdnstemén
betalningsmottagare (barnbidrag). |SFB enligt 10 kap. 5 § SoL.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

16. Insatser for barn och ungdom

16.22

Underritta forsékringskassa om att 106 kap. 8 § Socialsekreterare

barn med underhallsstod har placerats | gpg

i familjehem/HVB-hem eller

aterflyttat till boforélder.

16.23

Framstillan om éndring av 18 kap. 19 § Stadsdelsndmnden Delegationsforbud till sociala delegationen och tjinstemén
betalningsmottagare SFB enligt 10 kap. 5 § SoL.
(underhallsstod).

16.24

Framstillan till Centrala 2 kap. 33 § 2 st | Socialsekreterare

studiestodsndmnden (CSN) om studiestods-

dndring av betalningsmottagare av | f6rordningen

studiemedel nir barn ir placerade

utanfor hemmet.

16.25

Framstéllan till CSN om dndring |2 kap. 33 § 2 st | Stadsdelsndmnden Jamfor med16 kap. 18 § SFB dér delegationsforbud rader enligt
av betalningsmottagare av studiestods- 10 kap. 5 § SoL.
studiemedel. forordningen

16.26 1-3 §§

Underritta forsikringskassa om att | kungorelsen om | goia1sekreterare/

namnden ska uppbaéra folkpension
och barntillagg.

rétt 1 vissa fall
for kommun eller
annan att
uppbéra
folkpension

familjevardsinspektor




Arendegrupp
16. Insatser for barn och ungdom

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Sarskilt forordnad vardnadshavare

16.27

Ersittning till sirskilt férordnad
vardnadshavare som tidigare varit
familjehemsforilder.

6 kap. 11 § SoL

Bitradande enhetschef

Sarskilt avtal bor ingds mellan ndmnden och de nya vardnadshavarna.
Anmidls till sociala delegationen.

16.28

Anmaélan/ans6kan hos domstol i
frdga om sérskilt forordnad
vardnadshavare.

6 kap. 7, 8 och
10c §§ FB

Stadsdelsndmnden

Delegationsforbud till social delegation och tjansteman
enligt 10 kap. 5 § SoL.

Malsagarbitrade

16.29

Framstillan till domstol om behov
av mélsdgandebitriade for
underarig.

5 kap. 2 § SoF

Socialsekreterare

Stod for barn mot vardnadshavares vilja

16.30

Medgivande till en atgérd till stod
for ett barn mot en av
vardnadshavarnas vilja.

6 kap. 13 a§
FB

Sociala delegationen

Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 5 § SoL.

Inte bevilja korttidsvistelse

16.31

Inte bevilja insats 1 form av
korttidsvistelse utanfor det egna
hemmet.

6 kap. 13 a§
FB

Sociala delegationen

Atgiirden kriivs inte for tillvaratagandet av barnets bista.




Arendegrupp
16. Insatser for barn och ungdom

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Placering av barn fran annat land

16.31

Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast

Godkénnande av att utlandsk 6 kap. 11a § Sociala delegationen delegeras till sdrskilt utskott.

myndighet placerar barn i Sverige. |gq[.

Placering av barn i annat land

16.32 Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
Placering av barn i ett annat land. |6 kap. 11b § Sociala delegationen delegeras till sdrskilt utskott.

SoL




17. LVU

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

17. LVU

17.1 Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
Ansokan om vard enligt 1,2 och |4 § LVU Sociala delegationen delegeras till sarskilt utskott.

3§§ LVU.

17.2 I bradskande fall némndens | Om sammantride i sociala delegationen inte kan avvaktas.

Omedelbart omhindertagande. 6§ LVU ordforande eller de (Kompletterande beslutanderitt).

ledamoéter ndimnden har T . .
utsett. Anmidls till sociala delegationen.

17.3 Anmidlas inte (verkstéllighet).

Ansokan hos forvaltningsrittom |8 § LVU Bitrddande enhetschef

forldngning av utredningstiden.

17.4 I brédskande fall nimndens

Upphorande av omedelbart 9§ LVU ordforande eller de Anmidls till sociala delegationen.

. ledaméter ndmnden har

omhéndertagande. utsett.

17.5 Om sammantrédde inte kan avvaktas kan ordforande och vice ordférande
Hur vérden ska ordnas och varden |11 § 1 st LVU | Sociala delegationen 1 sociala delegationen fatta beslut samt de ledamoéter ndmnden utsett.
unge ska vistas under vardtiden. (Kompletterande beslutanderitt) Anmals till sociala delegationen.

17.6 Om sammantrédde inte kan avvaktas kan ordférande och vice ordférande
Beslut om att den unge under 11 §2stLVU [Sociala delegationen i sociala delegationen fatta beslut samt de ledaméter ndmnden utsett.
vardtiden far vistas 1 det egna (Kompletterande beslutanderitt) Anmaéls till sociala delegationen.
hemmet.

17.7

Den unges personliga forhdllanden |11 § 4 st LVU | Bitrddande enhetschef | Exempelvis kortare vistelse utom familjehemmet eller hemmet for vird

utom om beslutet dr att hinfora till
11§1,2stLVU.

eller boende. Anmdls till sociala delegationen.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

17. LVU

17.8 Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
Overvigande om vard enligt 2 § 13§ 2st LVU | Sociala delegationen delegeras till sarskilt utskott.

LVU fortfarande behdvs.

17.9 Delegationsforbud till tjinsteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
Provning av om vard enligt 3 § 13 §3stLVU [Sociala delegationen delegeras till sarskilt utskott.

LVU fortfarande behovs.

17.10

Hur umgénget ska utdvas under 14§2stlp I bradskande fall Om sammantride 1 sociala delegationen inte kan avvaktas.

vérdtiden néir 6verenskommelse LVU namndens ordforande Anmidls till sociala delegationen.

inte kan nds med fordlder/ eluler de ledamoter

vardnadshavare. ndmnden har utsett.

17.11 I bradskande fall nimndens

Beslut om umgéngesbegransning |14 § 2 st LVU f;gfﬁfggenzunf;f:n har I icke brddskande drenden ar det stadsdelsnimnden som fattar beslut.
nér overenskommelse inte kan nas |6 kap. 36 § KL | tsott. Anmils till stadsdelsndmnden

med fordlder/vrdnadshavare

17.12 I brddskande fall nimndens

Upphévande av 14§ 2stLVU fggfﬁg&?ﬂ;ﬁﬁn har I icke brddskande drenden dr det stadsdelsnimnden som fattar beslut.
umgangesbegransning 6 kap. 36 § KL | tcett. Anmidls till stadsdelsndmnden

17.13 I brédskande fall nimndens

Hemlighéallande av den unges 14§ 2stLVU gg;f;ggen?rﬁf:n har I icke brédskande drenden ér det stadsdelsndmnden som fattar beslut.
vistelseort infor 6 kap. 36 § KL | ¢sett. Anmils till stadsdelsndmnden

foralder/vardnadshavare.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
17. LVU
17.14 I bradskande fall nimndens

ordforande eller de

Upphévande av hemlighallande av |14 § 2 st LVU . I icke brddskande drenden ar det stadsdelsnimnden som fattar beslut.

. = ledamoéter nimnden har o .
den unges vistelseort infor 6 kap. 36 § KL | ¢sett. Anmils till stadsdelsndmnden
fordlder/vardnadshavare.
17.15 Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast delegeras
Overvigande om beslut om 14 § 3st LVU | Sociala delegationen till sdrskilt utskott. Bestimmelsen innebdr att sociala delegationen minst en
umgange eller hemlighdllande av gang var tredje méanad ar skyldig att Gvervdga om ett beslut om umgénge eller
vistelseort fortfarande behovs. hemlighallande av vistelseort fortfarande behovs.
17.16 Delegationsforbud till tjinsteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
Upphorande av vard enligt LVU. |21 § LVU Sociala delegationen delegeras till sérskilt utskott.
17.17
Kontaktperson (1 p) eller 22 § 1 st LVU |Sociala delegationen Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
behandling 1 6ppna former (2 p). delegeras till sarskilt utskott.
17.18 Delegationsforbud till tjinsteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
Provning om beslut enligt 1 eller 2 |22 § 3 st LVU | Sociala delegationen delegeras till sirskilt utskott. Bestimmelsen innebér att nimnden minst
p LVU fortfarande behovs. en gang var 6:¢ méanad ska préva om insatsen fortfarande behdvs.
17.19
Upphorande av beslut enligt 22 § 1 |22 § 3 st LVU | Sociala delegationen Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
eller 2 p LVU. delegeras till sarskilt utskott.
17.20 Sociala delegationen Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
Ansokan om flyttningsforbud. 24 § LVU delegeras till sarskilt utskott.
17.21 I bradskande fall némndens | Om sammantride i sociala delegationen inte kan avvaktas
Tillfalligt flyttningsforbud. 27 § LVU ordforande cller de (Kompletterande beslutanderitt). Anmadls till sociala delegationen.

ledamoter ndimnden har
utsett.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
17. LVU
17.22 Delegationsforbud till tjansteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
Overvigande om flyttningsforbud |26 § 1 st LVU | Sociala delegationen delegeras till sarskilt utskott. Bestimmelsen innebér att nimnden minst
fortfarande behovs. en gang var 6:¢ mdnad ska prova om insatsen fortfarande behdvs.
17.23 Delegationsforbud till tjinsteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
Upphorande av flyttningsforbud. |26 § 2 st LVU | Sociala delegationen delegeras till sirskilt utskott.
17.24 I bradskande fall ndmndens
Upphorande av tillfalligt 30§ 2st LVU ordforande eller de Anmidls till sociala delegationen.
. . ledaméter namnden har
flyttningsforbud. utsett.
17.25
Hur den unges umgénge med 31§ LVU Bitrddande enhetschef | Anméils i sociala delegationen.
fordlder/vardnadshavare ska utovas Beslutet giller i avvaktan beslut 1 sociala delegationen.
efter beslut om flyttningsforbud
eller tillfélligt flyttningsforbud.
17.26 Ordforande samt de
Begransning av umgénge vid 31§ LVU ledamoter ndmnden utsett | Anmals till sociala delegationen.
flyttningsforbud eller tillfalligt
flyttningsforbud.
17.27
Likarundersokning, val av ldkare |32 § LVU Bitrddande enhetschef | Anméls till sociala delegationen.
samt plats for undersokning.
17.28 Om sammantridde inte kan avvaktas kan stadsdelsnimndens
Begiran om polishandriackning for |43 § 1 p LVU | Sociala delegationen ordforande fatta beslut. Beslutanderitten kan inte delegeras till sociala

att genomfora ldkarundersokning.

delegationens ordforande eller annan ledamot.
Anmdls till sociala delegationen.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
17. LVU
17.29 Forordnande till

Begéran av bitrdde av
polismyndighet for att genomfora
beslut om vérd eller
omhiéndertagande.

43§2pLVU

namngivna nimnd-
ledamoter, chefer inom
barn- och ungdoms-
enheten, gruppledare och
socialsekreterare vid
Socialjouren

Om sammantréde i sociala delegationen inte kan avvaktas.
(Kompletterande beslutanderitt).
Anmidls till sociala delegationen.




18. Familjeratt

Arendegrupp
18. Familjeratt

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Adoption

18.1

Medgivande att ta emot barn for 6 kap. 12 § SoL | Sociala delegationen Delegationsforbud enligt 10 kap. 4 § SoL till tjinsteman, far endast
adoption. delegeras till sarskilt utskott.

18.2

Aterkallande av medgivande att ta
emot barn for adoption.

6 kap. 13 § SoL

Sociala delegationen

Delegationsforbud enligt 10 kap. 4 § SoL till tjinsteman, far endast
delegeras till sirskilt utskott.

18.3

Samtycke till fortsatt 6 kap. 14 § SoL | Familjerdttssekreterare | Anmals till sociala delegationen.

adoptionsforfarande.

18.4

Inte samtycka till fortsatt 6 kap. 14 § SoL | Sociala delegationen Delegationsforbud enligt 10 kap. 4 § SoL till tjdinsteman, far endast
adoptionsforfarande. delegeras till sirskilt utskott.

18.5

Yttrande till domstol 1 4 kap. 10 § FB | Stadsdelsndmnden Delegationsforbud till social delegation och tjansteman
adoptionsdrende. enligt 10 kap 5 § SoL

Faderskap - foraldraskap

18.6 1 kap. 4 § FB

Godkénna faderskapsbekriéftelse
- I samboforhallande
- Utom samboforhallande

Administrativ assistent
Socialsekreterare/
Familjerittssekreterare

Anmidls till sociala delegationen.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

18. Familjertt

18.7 1 kap. 4 och 9

Godkénna foréldraskap. §§ FB Administrativ assistent | Anmaéla till sociala delegationen.

18.8

Ateruppta nedlagd 2 kap. 1 § FB | Bitrddande enhetschef

faderskapsutredning.

18.9

Inleda utredning om faststdllande |2 kap. 1 § FB | Bitrddande enhetschef | Anmadls till sociala delegationen.

av faderskap nir dom eller

bekriftelse finns och faderskapet

kan ifragasittas.

18.10

Overflyttning/mottagande av 2 kap. 3 § 3 st | Stadsdelsndmnden Delegationsforbud till social delegation och tjdnsteman
faderskapsutredning. FB enligt 10 kap 5 § SoL.

18.11

Beslut om rittsgenetisk 2 kap. 6 § FB | Socialsekreterare/ Anmidls till sociala delegationen.

undersokning, exempelvis DNA. Familjerittssekreterare

18.12 Delegationsforbud till social delegation och tjdnsteman
Ligga ned faderskapsutredning. 2 kap. 7 § FB | Stadsdelsndmnden enligt 10 kap 5 § SoL

18.13

Inte paborja eller lagga ned 2 kap. 7,9 §§ |Stadsdelsndmnden Delegationsforbud till social delegation och tjdnsteman
paborjad utredning. FB enligt 10 kap 5 § SoL.




Arendegrupp
18. Familjeratt

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

18.14

Inleda utredning om nigon annan |2 kap. 9 § FB | Socialsekreterare/ Anmils till sociala delegationen.
man dn den som &r gift med Familjerittssekreterare

barnets moder kan vara far till

barnet.

18.15

Vicka och fora talan 1 mal om 3 kap. 5,6 §§ | Socialsekreterare/ Anmidls till sociala delegationen.
faststillande av faderskap. FB Familjerdttssekreterare

Vérdnad, boende och umgénge

18.16

Godkénna forédldrars avtal mellan |6 kap. 6, 14a 2 | Familjerattssekreterare | Anmadls till sociala delegationen.
fordldrar om véardnad, boende och |st, 15, 17 a §§

umgange. FB

18.17

Inte godkénna foréldrars avtal 6 kap. 6, 14a2 | Sociala delegationen

mellan fordldrar om vardnad, st, 15,17 a §§

boende och umginge. FB

18.18

Utse/entlediga en viss person att 6 kap. 15 ¢ § 3 | Familjerattssekreterare | Anmadls till sociala delegationen.
medverka vid umgénge st FB

(umgéngesstod).




Arendegrupp
18. Familjeratt

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

18.19
Utse utredare 1 mal och drenden

om vérdnad, boende och umgénge.

6 kap. 19 § FB

Bitradande enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

18.20

Lamna upplysningar till domstol 1
vérdnads- boende och
umgangesirenden.

6 kap. 19 § 2 st
FB

Familjerittssekreterare

18.21

Ladmna upplysningar till domstol
infér interimistiskt beslut i
vardnads- boende och
umgingesidrenden.

6 kap. 20 § FB

Familjerdttssekreterare

Underhéllsbidrag

18.22

Godkénna avtal om
underhallsbidrag i form av
engangsbelopp.

7kap.7 § FB

Stadsdelsnamnden

Delegationsforbud till social delegation och tjdnsteman
enligt 10 kap 5 § SoL.

18.23

Godkénna avtal om att
underhallsbidrag ska betalas for
langre perioder @n tre minader
(inte engangsbelopp).

7kap.7 § FB

Familjerdttssekreterare

Anmidls till sociala delegationen.




19. Insatser for vuxna

Arendegrupp
19. Insatser for vuxna

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

19.1
Bistand till enhetens egna insatser.

4 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare

Anmidls till sociala delegationen.

19.2
Kop av oppenvardsinsatser.

4 kap. 1 § SoL

Bitr. enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

19.3
Placering/omplacering i hem for
vard och boende/familjehem.

4 kap. 1 § SoL

Enhetschef

Observera lagen om offentlig upphandling men dven kravet pa
individuell bedomning. Anméls till sociala delegationen.

19.4
Arvode/omkostnadsersittning till
familjehem

- enligt riktlinjer

- utdver riktlinjer

4 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare
Enhetschef

Anmidls till sociala delegationen .

19.5

Egenavgift vid stod- och hjélpinsatser
av behandlingskaraktir vid bistand i
form av plats i HVB-hem/
Familjehem.

8 kap. 1 § SoL
6 kap. 1 § SoF

Enhetschef

19.6

Kop av plats i stadens boende- och

behandlingsenhet BoB eller ramavtal

- tridnings- och stddboende

- omvardnadsboende och
behandling

4 kap. 1 § SoL

Bitr. enhetschef
Enhetschef

Anmdls till sociala delegationen.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
19. Insatser for vuxna
19.7 Vid direktupphandling (kop av plats utanfor ramavtal), se punkt 2.15

Kop av plats utanfér BoB och
ramavtal.

4 kap. 1 § SoL

Enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

19.8

Bistand till boende pé natthérbérge
eller annan inkvartering av akut
bostadsldsa samt upphorande av
sadant bistand.

4 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare/
Socialsekreterare vid
socialjouren och
hemldshetsjouren

Anmidls till sociala delegationen.

19.9

Ansvarsforbindelse for
kontraktsvard och vardvistelse 1
enlighet med dverenskommelse
mellan kriminalvarden och
Stockholm stad.

4 kap. 1 § SoL

Enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

19.10

Anmélan till FK om att nimnden
ska uppbira del av sjukpenning for
den som bereds vard i HVB eller
familjehem enl SoL som ger vard
och behandling &t missbrukare.

3 kap. 15§
AFL

Socialsekreterare

Anmidls till sociala delegationen.




20. LVM

omhéndertagande.

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
20.LVM
20.1
LVM-anmélan hos annan 6 § LVM Enhetschef
stadsdelsndmnd eller socialndmnd.
20.2
Beslut om att inleda eller inte 7§ LVM Enhetschef/Gruppledare | Anméils till sociala delegationen.
inleda utredning enligt LVM. vid Socialjouren
Ligga ned inledd utredning
alternativt Gverga i en annan
utredning enligt 11 kap. 1 § SoL.
20.3 Socialsekreterare/
Likarundersokning och val av 9§ LVM Gruppledare vid Beslut om ldkarundersokning ska fattas om sidan inte dr uppenbart
lakare. Socialjouren obehovlig.
20.4 Delegationsforbud till tjinsteman enligt 10 kap. 4 § SoL, far endast
Ansokan om tvangsvérd hos 11 § LVM Social delegation delegeras till sdrskilt utskott.
forvaltningsrétt.
20.5
Verkstéllighet av beslut om 12 § LVM Socialsekreterare
tvingsvard.
20.6 I bradskande fall ndmndens | Om sammantride i sociala delegationen inte kan avvaktas
Omedelbart omhindertagande. 13 § LVM ordforande eller de (Kompletterande beslutanderitt).

ledamdter ndmnden har Anmidls till sociala delegationen.

utsett.
20.7
Upphorande av omedelbart 18b§ LVM Enhetschef Anmidls till sociala delegationen.




Arendegrupp
20. LVM

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

20.8
Beredande av vard vid omedelbart
omhindertagande.

19 § LVM

Socialsekreterare

Anmidls till sociala delegationen.

20.9
Anordnande av vard utanfor
LVM-hem.

27§ 2 st LVM

Enhetschef

20.10
Upprittande av plan for fortsatt
vard samt insatser efter vardtiden.

30 § LVM

Socialsekreterare

20.11
Begiéran om polishandriackning for

45§ 1 och2 st

Bitrddande enhetschef,

Anmidls till sociala delegationen.

att fora missbrukare till LVM gruppledare och

lakarundersokning, sjukhus eller socialsekreterare vid

vardinstitution. Socialjouren

20.12

Yttrande till aklagare vid 46 § LVM Bitrddande enhetschef | Anmidils till sociala delegationen.
atalsprovning.

20.13

Yttrande till allmédn domstol da
den som begatt brott kan bli
foremal for LVM-vard.

31 kap. 2 § BrB

Enhetschef

Anmdls till sociala delegationen.




21. Personer med funktionsnedsattning

Darutover bitr. enhetschef

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
21. Funktionsnedsattning - SoL
21.1
Beslut med anledning av ansdkan |2 a kap. SoL Enhetschef Anmils till sociala delegationen.
enligt 2 kap. 3 § SoL om insatser
enligt 4 kap. 1 § SoL.
21.2 Ett halvt prisbasbelopp:
Hjélp 1 hemmet 4 kap. 1 § SoL Eésct;?gesﬁfetgfere/ Anmidls till sociala delegationen.
Beslut i niva 14-18. Dirutdver bitr. enhetschef
Socialsekreterare vid
Socialjouren
21.3 9§2o0ch3p
Medfoljare/ledsagare vid LSS Riktlinjer for medfoljare vid semesterresa antagen av KS april 2000.
semesterresa. 4 kap. 1 § SoL
- Inom Europa Bitrddande enhetschef
- Utom Europa Sociala delegationen
21.4 Ett halvt prisbasbelopp:
Bisténd till ledsagarservice. 4 kap. 1 § SoL Ef;?:ﬁ::;ﬁ:::f:é Anmiils till sociala delegationen.
Daérutover bitr. enhetschef
21.5 Anmdls till sociala delegationen.
Ledsagning vid semester. 4 kap. 1 § SoL | Bitr. enhetschef
21.6 Ett halvt prisbasbelopp: Anmiils till sociala delegationen.
Bistdnd 1 form av dagverksamhet. |4 kap. 1 § SoL Eﬁ;?;ﬁtsszﬁggf;i




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
21. Funktionsnedsiattning - SoL
21.7 Ett halvt prisbasbelopp:

Bistand i form av korttidsboende

Bistandsbedomare/
Kontaktsekreterare.

Anmidls till sociala delegationen.

enligt befintligt ramavtal. 4 kap. 1 § SoL | Darutover bitr.enhetschef

21.8 Bistandsbedomare/ Anmidls till sociala delegationen.
Trygghetslarm. 4 kap. 1 § SoL | Trygghetsjouren

21.9

Stod och hjdlp i hemmet efter 4 kap. 1 § SoL | Jourhandldggare pa Handldggaren dokumenterar i den enskildes akt i samband med
kontorstid i bradskande akuta drenden, trygghetsjouren inom kohandlaggningen.

samt arbetsledning for vardpersonal i dldre- och

akut uppkomna situationer. funktionshinders-

I undantagsfall; akuta bistdndsbeslut Omsorgen.

dagtid, da bistdndshandldggaren pa

stadsdelsforvaltningen inte gar att na.

Akuta sjukhemsplaceringar/

korttidsplaceringar efter kontorstid.

Handldggning av vard- och

omsorgskon.

21.10

Nedsittning av eller befrielse frdn |4 kap. 1 § SoL | Bitrddande

avgift. 8 kap. 2 § SoL | enhetschef

21.11

Kommunalt bostadstilligg till 4 kap. 2 § SoL | Bistindsbedomare Anmiils till sociala delegationen

handikappade (KBH).




22. LSS

Omsorg om personer med funktionsnedsattning och aldreomsorg

Insatser 1 form av
a. Ledsagarservice.

Ledsagarservice vid semester.

socialsekreterare/
bistandsbedomare,
Bistdndshandldggare
darutover bitradande
enhetschef

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar
22. LSS
22.1 Socialsekreterare Beslut om personkretstillhorighet fattas inte separat utan ar en del av
Personkretstillhorighet 1,7 §§ LSS Bistandsbedomare beslut av insats.
For beslut enligt 9 § p 2-7, 9 LSS. Bistandshandlaggare Anmidls till social delegation.
222 Funktionsnedsittning:
Bitrdde av personlig assistent. 9§2pLSS }Sz(ftcgizgertles?;s;ek)pp: Anmidls till sociala delegationen.
bistandsbedomare, darutéver
t.).itr. enhetschef
Aldreomsorg: Bistandshandl.
22.3
Ekonomiskt stod till skiliga 9§2pLSS Bitrddande enhetschef | Anméls till sociala delegationen.
kostnader for personlig assistent.
22.4 9§2o0ch3p
Medfoljare/ledsagare vid LSS Riktlinjer for medfoljare vid semesterresa antagen av KS april 2000.
semesterresa. 4 kap. 1 § SoL
- inom Europa Bitrddande enhetschef
- utom Europa Sociala delegationen
22.5 9§3pLSS Ett halvt prisbasbelopp:

Anmdls till sociala delegationen.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

22. LSS

b. Kontaktperson/arvode och 9§4pLSS Punkt b-h: Anmiils till sociala delegationen.
omkostnadsersittning till Ett halvt prisbasbelopp:
kontaktperson. socialsekreterare

bistandsbeddmare
bistdndshandldggare
dérutdver

bitrddande enhetschef

c. Avlosarservice 1 hemmet. 9§ 5pLSS Anmiils till sociala delegationen.

d. Korttidsvistelse utanfor det 9§ 6pLSS Anmidls till sociala delegationen.
egna hemmet.

e. Korttidstillsyn for skolungdom (9 § 7 p LSS Anmils till sociala delegationen.
over 12 &r utanfor det egna
hemmet 1 anslutning till
skoldagen samt under lov.

f. Boende i familjehem eller 9§ 8pLSS Anmils till sociala delegationen.
bostad med sérskild service for
barn och ungdomar.

g. Bostad med sérskild service for |9 § 9 p LSS Avser stadigvarande boende.
vuxna eller annan sirskilt Anmiils till sociala delegationen.
anpassad bostad for vuxna.

h. Daglig verksamhet for personer (9 § 10 p LSS Giller personkrets 1 och 2.

1 yrkesverksam alder som
saknar forvarvsarbete och inte
utbildar sig.

Anmdls till sociala delegationen.




Arendegrupp
22. LSS

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

22.6
Dagverksamhet.

10 § LSS

Bistandshandlaggare

Anmidls till sociala delegationen.

22.7

Utbetalning av assistanserséttning
till annan person dn den som ar
berittigad till insatsen.

11 § LSS

Bitrddande enhetschef

22.8
Aterbetalningsskyldighet for
felaktig eller for hog
assistanserséttning.

12 § LSS

Socialsekreterare/
Bistandsbedomare

22.9

Forhandsbesked om rétten till
insatser For beslut enligt 9 § p 2-7
och 9-19 LSS.

16 § LSS

Bitradande enhetschef

Beslut om forhandsbesked fattas av samma delegat som har ritt att fatta
ett definitivt beslut. Ansvaret att prova frdgan om forhandsbesked dvilar
den ndmnd som den enskilde vénder sig till.

Anmidls till sociala delegationen.

22.10

Avgift for bostad,
fritidsverksamhet och kulturella
aktiviteter.

19 § LSS

Bistandsbedomare

22.11

Ersittning fran fordldrar till barn
under 18 &r som far omvardnad i
annat hem &n det egna.

20 § LSS

Bistandsbedomare

Anmdls till sociala delegationen.




Arendegrupp
22. LSS

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

22.12

Indragning eller nedséttning av
assistansersittning som beslutats
enligt 9 § 2.

9c§LSS

Sociala delegationen

22.13
Beslut att inte utge beviljad
assistansersittning.

9d§ LSS

Enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

22.14

Anmélan till Forsdkringskassan
om det finns anledning att anta att
assistansersattning enligt 51 kap.
SFB anvénds for annat dn
assistans.

15§ 10 LSS

Bitrddande enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

22.15

Anmadlan till Inspektionen for vard
och omsorg om det finns anledning
att anta att en tillstindshavares
lamplighet kan ifragasittas.

15§ 11 LSS

Bitradande enhetschef

Anmdls till sociala delegationen.




23. Fardtjanst

Aldreomsorg och omsorg om personer med funktionsnedsattning

om fardtjanstansokan.

fardtjanst

Férdtjansthandléggare

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

23. Fardtjanst

23.1 Bistandshandlaggare

Riksférdtjénst. 5§ lagom Riksfardtjénst- Anmidls till sociala delegationen.
riksfardtjanst | handlaggare

23.2

Yttrande till Fardtjanstnimnden Lagen om Bistandshandlidggare




24. Aldreomsorg

service och omvardnad av dldre
inklusive korttidsboende,
avlastning/vaxelvard.

Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

24. Aldreomsorg

24.1

Hjélp i hemmet. 4 kap. 1 § SoL | Bistandshandlidggare Anmils till sociala delegationen.
24.2 Bistandshandlaggare/ Anmidls till sociala delegationen.
Trygghetslarm. 4 kap. 1 § SoL | Trygghetsjouren

24.3

Stod och hjdlp i hemmet efter 4 kap. 1 § SoL | Jourhandldggare pa Handldggaren dokumenterar i den enskildes akt i samband med
kontorstid i bradskande akuta drenden, trygghetsjouren inom kohandlaggningen.

samt arbetsledning for vardpersonal i dldre- och

akut uppkomna situationer. funktionshinders-

I undantagsfall; akuta bistdndsbeslut Omsorgen.

dagtid, da bistdndshandldggaren pa

stadsdelsforvaltningen inte gér att na.

Akuta sjukhemsplaceringar/

korttidsplaceringar efter kontorstid.

Handldggning av vard- och

omsorgskon.

24.4

Servicehus, sérskilt boende for 4 kap. 1 § SoL | Bitr. enhetschef Anmidls till sociala delegationen.




Arendegrupp Lagrum m.m. Delegat (lagsta niva) Kommentar

24. Aldreomsorg

24.5

Hem for vard och boende. 4 kap. 1 § SoL | Bitr. enhetschef Anmidls till sociala delegationen.
24.6

Plats 1 social dagverksambhet. 4 kap. 1 § SoL | Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
24.7

Plats 1 demensdagverksamhet. 4 kap. 1 § SoL | Bistandshandldggare Anmils till sociala delegationen.
24.8

Ledsagarservice. 4 kap. 1 § SoL | Bistandshandldggare Anmidls till sociala delegationen.
24.9

Boendestdd. 4 kap. 1 § SoL | Bistdindshandldggare Anmils till sociala delegationen.
24.10 Enligt stadens riktlinjer och faststéllda nivaer.
Beslut om hemvérdsbidrag. 4 kap. 2 § SoL | Bistdindshandldggare Anmils till sociala delegationen.
24.11

Beslut om anstdllning av anhorig |4 kap. 2 § SoL | Enhetschef Anmidls till sociala delegationen.
24.12

Beslut med anledning av ansdkan |2 kap. 8 a § Bitrddande enhetschef | Anmadls till sociala delegationen.
enligt 2 kap. 3 § SoL om insatser | SoL

enligt 4 kap. 1 § SoL.

24.13

Kop av plats i annan kommun eller |4 kap. 1 § SoL | Enhetschef Observera lagen om offentlig upphandling (LOU).

hos annan extern vardgivare.

Anmdls till sociala delegationen.




Arendegrupp
24. Aldreomsorg

Lagrum m.m.

Delegat (lagsta niva)

Kommentar

Avgifter

24.14
Nedsittning av eller befrielse fran
avgift inom dldreomsorgen.

8 kap. 1 § SoL

Bitradande enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

24.15

Jamkning av avgift for hjélp 1
hemmet, service och omvardnad
samt boende.

8 kap. 1 § SoL

Bitradande enhetschef




