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Rapport om systematiskt kvalitetsarbete, gymnasiet

Forslag till beslut

1) Rapporten om systematiskt kvalitetsarbete 2015/16 gymnasiet godkénns.
2) Huvudmannens utvecklingsinsatser enligt rapporten faststélls.

Beslutsniva

Huvudmannen.

Bakgrund

Det systematiska kvalitetsarbetet styrs av 4 kapitlet i skollagen och Skolverkets allmédnna rdd
Systematisk kvalitetsarbete for skolvisendet. Huvudmannen och enheterna dr skyldiga att
bedriva ett systematiskt kvalitetsarbete.

Viarmdo kommun dr huvudman och utbildningsndmnden fullgér kommunens uppgifter och
skyldigheter som ankommer pa huvudmannen for skollagsstyrd verksamhet i kommunal regi,
forutom vuxenutbildningen. Nér begreppet huvudman anvénds i texten asyftas det ansvar som
aligger utbildningsndmnden i enlighet med detta. Denna rapport redogor for analys och
planerade utvecklingsinsatser pa huvudmannaniva fér de kommunala enheterna inom
verksamhetsformen gymnasium.

Ett systematiskt kvalitetsarbete &r en av forutsittningarna for god kvalitet och likvérdig
utbildning. Det systematiska arbetet ska inriktas mot att uppfylla de nationella malen for
utbildningen. Begreppet maluppfyllelse som anvénds i rapporten har att géra med hur vél
verksamheten uppnar de nationella mélen.

Syftet med ett systematiskt kvalitetsarbete dr att utveckla kvaliteten i alla skolformer och
fritidshemmet.

Det systematiska kvalitetsarbetet omfattar fyra steg: uppfoljning, analys, planering av
utvecklingsinsatser och genomforande.

Arendebeskrivning

Viarmdo kommun utarbetade under varen 2016 en struktur for huvudmannens systematiska
kvalitetsarbete. Det systematiska kvalitetsarbetet for uppfoljning av ldsaret 2015/16 ér
begrénsat till att omfatta huvudmannens mal och Skolinspektionens tillsynsbeslut pa
huvudmannaniva:

e Forutsittningar

Véaxel 08-570 470 00 o varmdo.kommun@varmdo.se ¢ www.varmdo.se e
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e Kunskaper

Trygghet

Sarskilt stod

Elevhilsa

Studie- och yrkesvégledning
Systematiskt kvalitetsarbete

Uppfoljningen inom ramen for huvudmannens systematiska kvalitetsarbete kommer
framledes att omfatta alla mal och krav i bestimmelserna for de olika skolformerna (exklusive
vuxenutbildningen) och fritidshemmet. Nér uppfoljning och analys dr genomford beslutas och
genomfors utvecklingsinsatser baserade pa identifierade omraden.

Verksamheten {oljs upp utifran:
e Nyckeltal
e Kundundersékning (VAGA VISA)/elevenkiiten (gemensam i Stockholms ln)
e Verksamhetens egen beskrivning och analys av maéluppfyllelse inom ovanstiaende
omréden.
e Granskning av dokument

Analysen som genomforts omfattar kommunens resultat Gver tre ar (vilka trender
framkommer), jamforelse av elevresultat med lénet/riken alternativ genomsnitt pa
kundundersokningen/elevenkdten samt variationer av resultaten mellan enheterna.

Utifran en analys av resultaten foreslas foljande utvecklingsinsatser fér huvudmannen.

e Vidareutveckla uppfoljningen av gymnasiet inom det systematiska kvalitetsarbetet.

e Uppfoljning av gymnasiets verksamhet 1 form av resultatdialoger mellan skolchef och
respektive rektor.

e Utvecklingsarbete inom omradet krinkande behandling.

e Uppfoljning av gymnasiernas utvecklingsinsatser gillande:
- arbetet for att framja lust att 1dra samt inflytande 6ver undervisningen

- rutiner for sarskilt stod

Bedomning

Syftet med ett systematiskt kvalitetsarbete ar att utveckla kvaliteten i samtliga skolformer och
fritidshemmet. Foreslagna utvecklingsinsatser utgar fran en analys av gymnasiernas resultat.
Utvecklingsinsatserna avser att utveckla verksamheten.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut innebér inga kdnda ekonomiska konsekvenser. Utvecklingsinsatserna ryms
inom ordinarie ram for budget 2017.

Konsekvenser for miljon
Forslag till beslut innebér inga kédnda konsekvenser fér miljon.
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Konsekvenser for medborgarna
Forslag till beslut innebér inga kdnda konsekvenser for medborgarna.

Konsekvenser for barn
Forslag till beslut syftar till att 6ka kvaliteten i utbildningen fér elever.

Arendets beredning

Det systematiska kvalitetsarbetet har utvecklats av avdelning styrning och kvalitet och 1
samverkan med skolchefen. Forskolechefer och rektorer har haft mdjlighet att lamna
synpunkter under arbetets gang.

Handlingar i arendet

Nr  Handling Bildggs/Biliggs ej
1  Rapport om systematiskt kvalitetsarbete 2015/16, Bilaggs
gymnasiet

Sandlista for beslutsexpediering

Rektorer kommunala gymnasier

Pia Andersen Mats Lundstrom
Chef kultur- och utbildningssektorn Skolchef
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1 Inledning

Det systematiska arbetet ska inriktas mot att uppfylla de nationella malen for
utbildningen och bedrivas pa huvudman- och foérskole/skolniva. Ett systematiskt
kvalitetsarbete dr en av forutsattningarna for god kvalitet och likvardig utbildning.

Viarmd6 kommun har tvd kommunala gymnasieskolor, Varmdo gymnasium (VGY) och
Gustavsbergs gymnasium (G2).

Rapporten bygger pa statistik fran Skolverkets databas Siris, gymnasiernas
redovisningar i det systematiska kvalitetsarbetet samt urval av pastdenden ur
Stockholms ldns gemensamma elevenkat till elever i ar 2. Svarsfrekvensen for
elevenkaten 2016 var 83 procent.

Diagrammen visar i vissa fall resultat for tva ar och i andra fall i trearsserier. Skalet till
detta dr att offentlig statistik for 2016 inte har varit tillgdnglig for vissa av indikatorerna.
De genomsnitt Varmdo kommun jamférts med &dr Stockholms 1én for elevenkédten och
for elevresultat jamfors gymnasierna med genomsnittlig i Stockholms ldn och riket. De
elevresultat som redovisas i diagrammen visar andel som héller med pastdendet.

2 Sammanfattande analys och utvecklingsinsatser

2.1 Sammanfattande analys

Forutsattningarna ser olika ut for de tva gymnasierna avseende elevantal och vilka
program som erbjuds och det finns &ven stora skillnader mellan skolorna gillande
medianen for elevernas meritvarde fran slutbetygen i arskurs 9 till de program som
skolorna erbjuder.

G2 har generellt hogre resultat pa elevenkéten pa tre av fyra pastaenden i jamforelse
med snittet i Stockholms ldn och VGY . Lagst resultat i elevenkidten har pastdendet ”Jag
far vara med och paverka hur vi arbetar under lektionerna”. Utifran kraven pa omradet
gors bedomningen att badda gymnasierna behover vidareutveckla sina metoder framst
gdllande elevernas lust att ldra och inflytande éver undervisningen.

VGY har hogre elevresultat i jamforelse med G2. Medianen for elevernas meritvdrde i
slutbetygen fran ak 9 skiljer sig at mellan gymnasierna diar VGY ligger hogre an G2 i
antagningen till gymnasiet. Det kan vara en bidragande orsak till att elevernas
betygsresultat pa VGY ar hogre.

Gymnasierna har ett medvetet arbetssatt for att skapa trygghet men arbetet med
anmadlningar och utredning av krdnkande behandling behover utvecklas. Uppféljningen
visar att bada gymnasierna har anmalt fa drenden om krankande behandling till
huvudmannen.
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Utifran kraven for omradet sarskilt stod gérs bedomningen att processen for bada
gymnasierna bor utvecklas med rutiner for vad som ska inga i en utredning om séarskilt
stéd och hur detta ska dokumenteras.'

Bada gymnasierna har i beskrivningarna redogjort for sin organisation och rutiner for
genomforande av det systematiska kvalitetsarbetet pa skolan. Innehéllet i VGY's rutiner
for systematiska kvalitetsarbete framkommer tydligare i beskrivningen jamfort med G2.
Gymnasierna behover vidareutveckla sina rutiner for systematisk kvalitetsarbete.

Rutinerna bor vidareutvecklas med:
e hur skolan utéver elevresultat foljer upp alla nationella mal

e vilka som genomfér uppféljning och analys
e hur dokumenteras skolans systematiska kvalitetsarbete

e hur ges virdnadshavare mojlighet att delta i arbetet?

2.1 Utvecklingsinsatser

Viarmdo kommun har under 2016 arbetat fram en struktur for det systematiska
kvalitetsarbetet. Alla forskolor och skolor samt fritidshemmet ingar. Arets uppféljning
ar begransad till ett antal omraden. Huvudmannen ser ett behov av vidareutveckling av
det systematiska kvalitetsarbetet samt att vidareutveckla kompetensen for att analysera
resultat. Gymnasiernas rutiner inom systematisk kvalitetsarbete behover
vidareutvecklas.

Under hosten 2016 har skolchefen genomfort resultatdialoger med rektor for
gymnasierna utifran deras redovisning i det systematiska kvalitetsarbetet. Pa
resultatdialogerna har skillnader mellan skolornas resultat berorts i syfte att hdja
likvardigheten. Resultatdialogerna kommer att fortsdtta genomforas utifran kommande
rapporter i det systematiska kvalitetsarbetet.

Huvudmannen har paborjat ett utvecklingsarbete inom omradet krankande behandling,
trakasserier och sexuella trakasserier som omfattar alla skolformer inklusive
fritidshemmet. Utbildningsndmnden antog 2015-06-04 Riktlinjer fér arbete mot
diskriminering och krankande behandling. Forvaltningen har utifran riktlinjerna
utarbetat rutiner for arlig uppfoljning och utvirdering av anmélningar om krankningar
till huvudmannen och av forskolorna/skolornas plan mot krankande behandling/
likabehandlingsplan i syfte att sdkra och hdja kvaliteten. Arbetet med att f6lja upp
forskolornas/skolornas anmélningar om krankande behandling till huvudmannen och
likabehandlingsplaner/plan mot krankande behandling kommer att fortsétta.

Fran och med hostterminen 2016 anvander gymnasierna kommunens digitala system for
anmadlningar av krankningar. Bedémningen gors att detta kommer att underlatta for
gymnasierna att anmala till huvudmannen.

1 Skolverkets allmdnna rdd “Arbete med extra anpassningar, sérskilt stod och dtgdrdsprogram” avsnitt 3.
2 Systematiskt kvalitetsarbete — for skolvisendet, Skolverkets allménna rad
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Huvudmannen kommer inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet att f6lja upp de
utvecklingsinsatser G2 och VGY genomfor avseende:

e arbetet for att frdmja lust att 1dra samt inflytande 6ver undervisningen

e rutiner for sarskilt stod

3 Omraden

3.1 Forutsattningar och organisation

Det dr rektor som beslutar om sin enhets inre organisation. Rektor ansvarar for att
fordela resurser efter elevernas férutsdttningar och behov. For utbildningen ska det
finnas de lokaler som behévs for att syftet med utbildningen ska kunna uppfyllas. 3

I skolornas beskrivningar framkommer bade likheter och skillnader i forutséattningar och
organisation. Bada skolorna erbjuder hogskoleférberedande program men G2 erbjuder
aven yrkesprogram och introduktionsprogram. G2 har 6ver aren haft ett betydligt lagre
elevantal dn VGY.

Det &r stora skillnader mellan skolorna géllande medianen f6r elevernas meritvarde fran
slutbetygen i arskurs 9 till de program som skolorna erbjuder. VGY har generellt 6ver
aren haft betydligt hogre median for elevernas meritvarde fran slutbetygen i arskurs 9
jamfort med G2.4

G2 fordelar resurserna mot de kurser som erbjuds under aret. VGY lyfter dven fram att
elevresultat paverkar férdelning av resurser. Pa grund av 6kat antal nyanlédnda elever pa
G2 sa har skolan anstéllt fler personal. Bada gymnasierna lyfter fram att hyreskostnader
ar en stor utgiftspost. VGY och G2 anser att de har &ndamalsenliga lokaler for den
verksamhet som ska bedrivas.

Antal elever (gy) Ltfall
1479 1519
1500
1000
500
2014 2015

3 Skollagen 2 kap. 10 och 35 §§

“http://www.gyantagningen.se/download/18.58f2239d14e1f4fdb4ba3194/1435574045796/V%C3%A4rm
d%C3%B6+kommun.pdf
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Diagrammet visar att antal elever har 6kat nagot sedan 2014. Det &r skillnad mellan
gymnasierna i antal elever pa skolorna. VGY hade 1221 inskrivna elever 2015 och
G2 298 stycken.

Andel ldrare med ldrarlegitimation och 55 1 92,4 St o
behorighet i amnet (heltidstjdnster) (gy) 779 791799 Sahim e
85,7 Riket {3}
G0
40
20
2015 2016

Diagrammet visar att andelen ldrare med ldrarlegitimation har 6kat nagot sedan
foregdende ar. Varmdo kommuns gymnasieskolor har en hogre andel larare med
lararlegitimation och behdorighet i dmnet dn Stockholms 14n och riket. Det skiljer
nagot mellan G2 (85 %) och VGY (94 %). G2:s ldgre andel larare med
lararlegitimation och behérighet i @mnet forklaras av att det inte &r samma krav pa
yrkesldrare och modersmalslérare.

Antal elever per larare (heltidstjanst) (gy) Utisl
15 5 I Sthim En
15 14'914 141 Rikst
11,4 11,9
10
5
2014 2015

Diagrammet visar att larartatheten har sjunkit nagot sedan 2014. Varmdo kommun
har lagre ldrartdthet 4n Stockholms ldn och riket. VGY (16.4) har ldgre larartathet
dn G2 (12.8). Det ar framst VGY som har en lagre larartathet jamfort med G2
vilket paverkar totalresultatet for Varmdo kommun. G2 har en hogre larartéthet
pga. verksamhet med elever med diagnos inom autism-spektrat,
introduktionsprogrammen och yrkesprogram dér larartdtheten dr hogre jamfort
med de hogskoleférberedande programmen.
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3.2 Kunskaper

Utbildningen inom skolvdsendet ska bland annat frdmja alla barn och elevers
utveckling och ldrande samt en livsldng lust att Iira.”

Alla som arbetar i skolan ska ge stod och stimulans till alla elever sd att de utvecklas sd
Idngt som méjligt. Léiraren ska utgd frdn den enskilda elevens behov, forutscttningar,
erfarenheter och tdnkande och stdrka varje elevs sjdlvfértroende samt vilja och
formdga att ldra. Enligt skollagen ska eleverna ges inflytande éver utbildningen. De ska
fortlépande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen och
hdllas informerade i fragor som rér dem. Ldraren ska fortlopande ge varje elev
information om framgdngar och utvecklingsbehov i studierna, samverka med
vdrdnadshavare och informera om elevernas skolsituation och kunskapsutveckling.”

Vidare sdger skollagen att om skolan genom prov, uppgifter fran ldrare, elev eller
vdrdnadshavare upptdcker att en elev befaras inte kommer uppnd de kunskapskrav som
minst ska uppnds ska eleven skyndsamt ges stéd i forma av extra anpassningar inom
ramen for den ordinarie undervisningen.®

VGY beskriver att deras ledord for att motivera eleverna till att ldra &r variation.
Traditionella lektioner varvas med foreldsningar, grupparbeten, rollspel och
studiebesok. De har organiserat schemat sa att det mdjliggér amnesintegrerade projekt,
externa foreldsare, kulturaktiviteter och studiebesok. G2 beskriver att deras vil
fungerande arbetsplatsforlagda ldrande (APL) 6kar elevernas motivation for framtida
yrken och ddrmed deras studier for att na examen.

Bada skolorna beskriver att de medvetet och strukturerat jobbar med att formedla
kunskapskraven till eleverna, bade infor varje kursstart men dven infor uppgifter och
examinationer. Gymnasierna arbetar formativt sa att eleverna fortlépande far
aterkoppling for fortsatt larande. En formativ bedomningsprocess kannetecknas av att
malen for undervisningen tydliggors, att information stks om var eleven befinner sig i
forhallande till malen och att aterkoppling ges som talar om hur eleven ska komma
vidare mot mélen.? Skolorna genomfor utvecklingssamtal med eleverna och VGY
beskriver att de anvander lagesrapporten fran den formativa bedomningen for att en
gang per termin informera elever och vardnadshavare hur eleven ligger till i de olika
kurserna.

Gymnasierna beskriver att de pa olika sétt arbetar med att ge varje elev stod och
utmaningar i undervisningen. Lararna anvénder sig av t.ex. datorstdd, talsyntes, inlédsta
laromedel, mojlighet till muntliga redovisningar, tydliga instruktioner, listor pa
dmnesord och begrepp.

G2 redogor i sin beskrivning att de jobbat malmedvetet med att fa elever godkénda i alla
amnen och i sin analys lyfter de fram att det inte &r nagon stor variation mellan program
eller arskurser.

> Skollagen 1 kap 4 §

® Skollagen 3 kap. 3 §

7 Laroplan, examensmadl och gymnasiegemensamma dmnen fér gymnasieskola 2011, Skolverket
8 Skollagen 3 kap. 5a §

9 https://www.skolverket.se/bedomning/bedomning/formativ-bedomning-1.223359
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VGY konstaterar att de har ett utvecklingsarbete att gora nar de analyserar elevenkaten.
Mellan 15 till 20 procent av eleverna haller inte med i pastdendena &ven om det skett en
liten forbattring fran aret innan. Vidare ser de att jamfort med bade riket och
Stockholms lan har eleverna pa VGY hogre maluppfyllelse bade nér det géller
genomsnittlig betygspoang och andelen som uppnar gymnasieexamen, vilket de ser ar
véantat med tanke pa den forhallandevis hoga antagningspodngen. De ser en liten
variation i genomsnittlig betygspodang men ingen tydlig trend.

Utifran kraven pa omradet gérs bedomningen att bada gymnasierna behover
vidareutveckla sina metoder framst gallande elevernas lust att ldra och inflytande 6ver
undervisningen.

Introduktionsprogram

G2 har introduktionsprogram for de elever som inte har godkdnda betyg som krévs for
behorighet till ett nationellt program. Det finns fem introduktionsprogram:
sprakintroduktion, programinriktat individuellt val ”PRIV”, preparandutbildning,
individuellt alternativ och yrkesintroduktion. Under 2015/2016 hade G2 123
nyinskrivna elever pa dessa program:

- Sprakintroduktion 103 st. Pa sprakintroduktionsprogrammet ligger tyngdpunkten
pa det svenska spraket. Av de 103 som borjade blev 13 elever behoriga till annat
introduktionsprogram.

- PRIV G6st

- Preparand 8 st

- Individuellt alternativ 6 st
- Yrkesintroduktion 0 st

I G2s analys av maluppfyllelse i forhallande till respektive introduktionsprograms syfte
beskriver skolan att det oftast tar 3 ar (i undantagsfall endast 1 ar, och fér nagra med
god skolbakgrund 2 ar) for elever pa sprakintroduktionsprogrammen att na malen i
svenska som andrasprak dk 9. Skolans sprakintroduktionsprogram har tre nivaer A,B,C
varav den hogsta C strdvar mot betyg i svenska grundskolan.

Under ladsaret bestod C-gruppen av 22 elever och av dessa fick 13 stycken betyget E
eller hogre i svenska som andrasprak under lasaret. Skolan anser att det varit ett gott
resultat. 9 av dessa elever gar nu pa olika program pa G2. 4 &r fullt behoriga varav 2 gar
pa naturvetenskapliga programmet och 2 pa vard- och omsorgsprogrammet. 4 ar nu

pd MPRO' (saknar engelska) 1 gar pA IMYRK!!. Forutom de elever som klarade
svenskan i C-gruppen kan namnas att 4 elever gar kvar pa sprakintroduktion men ldser
samtidigt yrkeskurser.

19 Som IMPRO-elev ldser man p& programmet enligt kursplanen och tillhér en och samma klass, men
man laser &ven upp det &mne som saknas.

' Inom yrkesintroduktionen gér skolan tillsammans med eleven och vardnadshavaren, en individuell
studieplanering som kan se helt olika ut fran en elev till en annan. Dédrmed har eleven ocksa mdjlighet att
ldsa in de kurser fran grundskolan som man inte har med sig till gymnasiet. Malet &r att eleven ska fa en
yrkesinriktad utbildning som underléttar for att komma in pa arbetsmarknaden eller som ledea till studier
pa ett yrkesprogram.
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Undervisningen motiverar mig till att vilja lara - Ut ()
mig mera (gy) p Sthim &
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Diagrammet visar att Varmdo kommun 6kat nagot 6ver trearsperioden. Resultatet
2016 &r lagre jamfort med Stockholms lan. Bada skolornas resultat ligger pa samma

niva 2016.

Mina ldrare informerar mig under kursens gang
om hur jag ligger till (gy)

Ut (%)
Sthim kEn

()

&5
|
G0 52 52 &9 &4 g3
40
20

214 2015 2016

Diagrammet visar att Varmdo kommun i princip legat pa samma niva under tre ar.
Resultatet for 2016 ligger pa samma niva som Stockholms ldn. Resultaten skiljer sig

Mina ldrare hjédlper mig att forsta vad jag ska
gora for att forbattra mina studieresultat (gy)

at mellan G2 (68 %) och VGY ( 52%).
53
47
40
20
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53 mm usan

A5 Sthim [En
l | |

2016

Diagrammet visar att Varmdo kommuns resultat har varierat nagot under de tre aren.
Resultatet dr lagre an genomsnittet i Stockholms ldn. Det ar stor skillnad mellan G2
(67 %) och VGY (43 %). G2 har 6ver en trearsperiod hojt sina resultat med 18
procentenheter och ligger nu dver lanssnittet.
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Jag far vara med och paverka hur vi arbetar

Uizl )
under lektionerna (gy)

Diagrammet visar att Varmdo kommuns resultat har varierat nagot 6ver de tre aren.
Resultatet 2016 nagot under genomsnittet i Stockholms ldn och det &r en relativt stor
Andel elever som uppnatt gymnasieexamen 935 355928 §o2

skillnad i resultaten mellan G2 (49 %) och VGY (36 %).
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Diagrammet visar att Varmdo kommuns resultat har varierat nagot 6ver
trearsperioden. Resultatet 2016 ar hogre dn Stockholms lén och riket. Resultaten
skiljer sig at mellan G2 (74 %) och VGY (96 %).

Gepomsnittligt betygspoang for .elever pa B Uil
nationella program med gymnasieexamen eller s 5.2 i5 B Sthim En
studiebevis 14 0 14 14,1 I Rik=t

13
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Diagrammet visar att Varmdo kommuns resultat i princip pa samma niva de tre aren
beskrivna. I jaimforelse med Stockholms lan och riket 2016 har Varmdé kommun
hogre resultat. Det &r skillnad i resultaten for genomsnittligt betygspodng for G2
(13.2) och VGY (15.2) VGY har hogre genomsnittligt betygspodng jamfort med
Stockholms ldn och riket. G2 har 6ver en tredrsperiod okat fran 12.4 till 13.2.
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Nationella prov i forhallande till betyg lasdret 2015/2016

VT 2015 VT 2016
G2 | VGY | Kommunen | Riket G2 | VGY | Kommunen | Riket

Engelska Lagre | 11 | 17 17 14 Lagre | 13 | 16 15 13
5 Lika 66 | 76 75 73 Lika 64 | 75 74 74
Hogre | 23 | 7 9 13 Hogre | 23 | 10 11 14

Lagre | 11 | - 11 2 Lagre | - - - 2

Mala

Lika 75 | - 75 69 Lika 89 | - 89 71
Hogre | 14 | - 14 29 Hogre | 12 | - 12 28

Lagre | - 1 1 2 Lagre | - 1 1 1

Malb
Lika 95 | 84 85 75 Lika - 91 91 74
Hogre | 5 15 15 24 Hogre | - 8 8 25
Lagre | 4 12 11 10 Lagre | 27 | 7 7 10
Svl

Lika 37 | 64 61 61 Lika 27 | 66 65 63
Hogre | 59 | 24 28 30 Hogre | 46 | 27 28 27

Lagre | - 9 8 10 Lagre | 7 8 8 9

Sv3

Lika 35 | 52 55 51 Lika 37 | 66 63 52
Hogre | 65 | 34 37 40 Hogre | 57 | 27 29 39

( - innebdr att resultat inte finns i den offentliga statistiken)
Tabellen visar relationen mellan nationella prov och betyg mellan 2015 och 2016.

Viarmdo kommuns betyg i bada matematikkurserna Mala och Malb samt svenska 3
ligger 2016 i hogre grad lika med resultaten pa nationella proven i jamforelse med riket.
Betygssattningen i relation till nationella prov pa kurserna Engelska 5 och Sv1 ligger i
princip lika som riket 2016.

G2:s resultat 2016 for Mala visar att betygen sétts i hogre grad lika med resultaten pa
nationella prov jamfort med 2015. Andelen betyg pa svenska 1-kursen som i hogre grad
satts lika med resultaten pa nationella prov har sjunkit 2016 jamfoért med 2015 och
andelen betyg som sétts ldgre dn resultatet pa nationella prov okat.

Resultaten visar att for VGY pa Malb sattes betygen i hogre grad i lika med resultaten i
nationella prov jamforelse med 2015. Betygen pa Svenska 3 sattes i hogre grad i lika
med resultaten i nationella prov jamforelse med 2015.

Overlag ligger VGY:s betyg i hogre grad i lika med resultaten pa nationella prov i
jamforelse med G2.

Huvudmannen har under tva ar foljt upp relationen mellan betyg och resultat i nationella
prov. Uppfoljning av betyg i relation till nationella prov kommer framledes goras pa
enhetsniva.
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3.3 Trygghet

Utbildningen ska utformas pa ett sadant sdtt att alla elever har en skolmiljé som
genomsyras av trygghet och studiero. Ordningsregler ska finnas fér varje skolenhet och
de ska utarbetas under medverkan av eleverna och féljas upp pd varje skolenhet.?

Bada gymnasierna upprattar arligen likabehandlingsplaner som beskriver forebyggande
insatser och atgarder. Gymnasiernas beskrivningar av hur de arbetar med trygghet utgar
i stort fran deras likabehandlingsplaner.

G2s likabehandlingsplan innehéller ett arshjul for alla aktiviteter som genomfors.
Skolan har minst 2 arliga aktiviteter med alla elever samt minst en personalaktivitet runt
likabehandling per lasar for att arbeta med framjande aktiviteter och
kompetensforstarkning av personal och elever. VGYs likabehandlingsplan beskriver ett
antal forebyggande insatser till exempel att den arliga skolmiljon arligen ska kartlaggas
tillsammans med elevskyddsombudets styrelse, i samband med ldsarsstart anvands
nagra av lasarets forsta mentorsrad i dk 1 till att informera om och diskutera skolan
likabehandlingsplan och skolans atgarder och rutiner vid krankande behandling, mentor
ska vara observant pa att alla elever har nagon att dta lunch med och idrottsldrarna tar
upp fragan om trivsel och beteende i omkladningsrummen med varje klass.

G2s analys av att resultatet pa elevenkaten har sjunkit nagot pa skolan é&r att den stora
intagningen av elever l6pande under dret vilket har gjort att eleverna inte kanner
varandra pa samma séatt som tidigare. Likabehandlingsplanen var inte skriven utifran de
nya forutsattningarna med nya utmaningar sa som elever fran olika sprakgrupper och
med olika skolvana. Skolan kopplar &ven den minskade kdnslan av trygghet till att G2
delar matsal med Varmdo tekniska gymnasium, vilka ocksa tagit emot manga nya
elever. Skolledningarna pa skolorna har beslutat om 6kad vuxennérvaro vilket forbéttrat
klimatet i matsalen. G2 har dven vidtagit atgarder genom att 6ka skolskotersketjansten,
anstallt en till personal att avlasta sprakintroduktionsprogrammet samt anstéllt ett antal
studiehandledare med modersmalkompetens.

Pa VGY har andelen som ”inte instimmer” i pastaendet om eleven kanner sig trygg inte
dndrats Over en tredrsperiod. De som svarat “’vet ej” har 6kat nagot. Skolan gor analysen
att utifran de elevkontakter de har i det I6pande elevhilsoarbetet fangar de upp de drygt
10 elever som inte kdnner sig trygga via mentor, undervisande ldrare eller elevhélsan.

12 Skollagen 5 kap.
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Diagrammet visar att Varmdo kommun har hoga resultat som i princip legat pa
samma niva over en tredarsperiod. Varmdo ligger nagot 6ver genomsnittet i
Stockholms ldn. Resultatet 2016 skiljer sig 4t mellan G2 (85%) och VGY (96 %).

Jag dr n6jd med skolans arbete mot mobbning &g 70 Utfall (%
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Diagrammet visar att Varmdo kommuns resultat har 6kat nagot 6ver 3 ar. Resultatet
2016 ligger nagot under Stockholms lén och ligger i princip pa samma niva for G2
(72 %) och VGY (75 %).

3.3.1 Krankande behandling

Bestdimmelser i diskrimineringslagen och skollagen reglerar arbetet att motverka
diskriminering och kréinkande behandling. De stdller krav pd att verksamheterna
bedriver ett mdlinriktat arbete for att frdmja barns och elevers lika rdttigheter och
mojligheter samt for att forebygga och forhindra trakasserier och krédnkande
behandling.

En ldrare, forskolldrare eller annan personal som far kdnnedom om att ett barn eller en
elev anser sig ha blivit utsatt for trakasserier eller krédinkande behandling i samband
med verksamheten skyldig att anmdla detta till férskolechefen eller rektorn. En
forskolechef eller rektor som far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha
blivit utsatt for krdnkande behandling dr skyldig att anmdla detta till huvudmannen.
Anmdlningsskyldigheten gdller pd motsvarande sdtt om ett barn eller en elev anser sig
ha blivit utsatt for trakasserier eller sexuella trakasserier pd sdtt som avses i
diskrimineringslagen (2008:567).%3

13 Skollagen 6 kap. 10 §
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Gymnasierna har gjort tre anmalningar om krankningar till huvudmannen under ldsaret
2015/16. Antalet gymnasieelever var under ldsaret ca 1 500 i jamforelse med
grundskolan dér elevantalet var ca 4 500 och det inkom 275 anmaélningar till
huvudmannen. I relation till antal elever pa gymnasieskolorna ar det sannolikt att
forekomsten av krankningar kan vara hogre vilket i sa fall skulle resultera i hogre antal
anmadlningar till huvudmannen.

3.4 Sarskilt stod

Processen om sdrskilt stod ska omfatta féljande steg:

e Uppticka: personalen uppmdrksammar att en elev riskerar att inte utvecklas i
riktning mot kunskapsmadlen i ldroplanen eller mot att nd de kunskapskrav som
minst ska uppnds.

e Utreda: en utredning av elevens eventuella behov av sdrskilt stéd genomfors och
dokumenteras.

e Beslut fattas om dtgdrdsprogram.
e Uppféljning och utvirdering.'*

Skolornas beskrivning av processen géllande sarskilt stdd ar i vissa fall likartade och
skiljer sig at i andra delar. Bada gymnasierna har en process gillande sarskilt stod som
uppfyller de nationella kraven avseende: upptécka, utreda, beslut om atgardsprogram
samt uppfoljning och utvérdering. G2 har i sina rutiner &ven beskrivit var i processen
extra anpassningar genomfors. VGY:s har stodverksamhet som bedrivs utanfor det
ordinarie schemat och bendmns Studion.

G2 och VGY lyfter i sin analys av processen fram att eleverna far det stéd de behover
samt att de har en vdl fungerande process.

Utifran kraven pa omradet framkommer det inte i gymnasiernas rutiner vad utredningen
om elevens behov ska innehdlla och hur detta dokumenteras.

3.5 Elevhalsa

Elevhdlsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser. For insatserna ska det finnas tillgang till skolldkare, skolskéterska, psykolog
och kurator. Det ska finnas tillgang till sadan kompetens att elevernas behov av
specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

Elevhiilsans arbete ska frdmst vara hélsofrdmjande och férebyggande.’® Det
hdlsofrdmjande arbetet innebdr exempelvis att elevhdlsan med sin kompetens bidrar till
att skapa en god ldrandemiljo och ett gott skolklimat. Elevhdlsan kan dven samverka
med rektor vid utbildningsinsatser, organisationsplanering och
organisationsutredningar. I det forebyggande arbetet kan elevhdlsan bidra i

14 Skolverkets allminna rdd ”Arbete med extra anpassningar, sirskilt stdd och &tgérdsprogram”
15 Skollagen (2010:800) 2 kap. 25 §.
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kartldggningen av verksamheten for att identifiera riskomrdden, rutiner for att tidigt
upptdcka elever som behéver stéd. 6

Bada gymnasiernas beskrivningar av elevhilsans organisation pa skolan omfattar de
kompetenser som ingdr i elevhélsan.

Innehallet i elevhalsans hélsoframjande och férebyggande arbete ar i vissa fall likartade
och skiljer sig at i andra delar mellan gymnasierna. Gemensamt fér de bada skolornas
hédlsoframjande arbete omfattar hdlsofraimjande halsosamtal som skolskoterskan
genomfor med eleverna i arskurs 1 och att kurator arbetar med de férebyggande
insatserna. Pa G2 har skolskoterskan ett omfattande vaccinationsprogram foér nyanldnda
elever. I G2:s beskrivning framkommer att kurator arbetar forebyggande genom olika
besok i klasser och undervisningssituationer. Elevhilsan pd VGY arbetar forebyggande
genom att stodja larare och skolpersonal, arbeta med elevernas studieteknik och deltar i
arbetet for att motverka krankande behandling och framja likabehandling.

I sin analys har G2 kommit fram till att de behévde uttka personalen inom elevhdlsan
vilket ocksa har genomforts. De har d&ven kommit fram till att elevhdlsan &r ett omrade
som maste prioriteras eftersom manga av eleverna har behov av elevhélsans insatser.
VGY har genomfort kompetensutveckling inom ramen for elevhélsans arbete vilket
resulterat i att de arbetar vidare med sin utveckling.

Sammantaget har gymnasierna har ett padgaende utvecklingsarbete gillande elevhalsans
hélsofrdmjande och férebyggande arbete.

3.6 Studie- och yrkesvagledning

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom forskolan och férskoleklassen ha
tillgang till personal med sadan kompetens som kan tillgodose elevernas behov av
studie- och yrkesvdgledning (SYV). For att fa anstdllas utan tidsbegrdnsning for studie-
och yrkesvdgledning ska den sokande ha en utbildning avsedd fér sddan verksamhet.'”
Under sin skoltid behover eleven utveckla kunskaper bade om sig sjdlv och om olika
valalternativ. Eleven behéver ocksa utveckla formdgan att viga samman personliga
faktorer med valalternativen for att kunna gora vdl underbyggda studie- och yrkesval.
Forutom det behdver eleven ges méjlighet att utveckla fdrdigheter i att genomféra sina
beslut.'® Det stdller krav pd tillgcinglig kompetens inom de olika delar som utgér studie-
och yrkesvdgledningen.

Bada skolorna har behériga och studie- och yrkesvégledare. G2 har en heltidsanstalld
som ingdr i elevhdlsovardsteamet. VGY har tva heltidsanstéllda vilka ansvarar for olika
program och skolan ser att organisationen och kompetensen bidrar till god
maluppfyllelse.

G2 har det senaste aret gett ytterligare stod at sprakintroduktionselever som kan ha
bristfédlliga kunskaper om svensk skola och arbetsmarknad. De ser regelbundet 6ver
behovet av SY V-kompetens och vid behov ges administrativt stdd av annan personal.

18 Vigledning for elevhdlsan Socialstyrelsen och Skolverket s. 89 f.
17'Skollagen 2 kap. 29-30 §
18 Skolverket allménna rad, studie och yrkesvigledning
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Utifran kraven pa tillgang till personal med studie- och yrkesvagledningsbehorighet
gors bedomningen att skolorna uppnatt kompetenskravet.

3.7 Systematiskt kvalitetsarbete

Det systematiska kvalitetsarbetet ska bedrivas pa huvudmanna- och enhetsnivd.
Kvalitetsarbetet pd enhetsniva ska genomforas under medverkan av ldrare,
forskolldrare, 6vrig personal och elever. Barn i forskolan deras vdrdnadshavare och
elevernas vdardnadshavare ska ges méjlighet att delta i arbetet. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska dokumenteras.*’

Det systematiska kvalitetsarbetet ska omfatta: uppfoljning, analys i forhdllande till de
nationella mdlen, beslut om utvecklingsinsatser, planering och genomférande.?°

I bdda gymnasiernas rutiner for det systematiska arbetet framkommer att de foljer upp
elevresultaten. VGY foljer upp elevenkaten och statistik fran Studion (sarskilt stod). G2
foljer upp synpunkter fran eleverna via fokusgrupper. Rutiner for VGY:s systematiska
kvalitetsarbete ar dokumenterat i ett arshjul som tydliggor nér olika delar i arbetet ska
genomforas. G2 lyfter fram i sin analys att de behdver fa dnnu mer synpunkter och
forbattringsforslag fran eleverna.

Gymnasierna har analyserat och gjort en bedomning av maluppfyllelse i merparten de
omraden som huvudmannen ingar i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete men
bor utvecklas. Elevernas egna analyser och synpunkter pa resultaten bor lyftas in i
gymnasiernas beskrivningar.

Utifran kraven for omradet systematiskt kvalitetsarbete gors bedomningen att
gymnasiernas rutiner bor utvecklas i enlighet med bestimmelserna.

19 Skollagen kapitel 4.
20 Systematiskt kvalitetsarbete — fér skolviisendet, Skolverkets allménna rad





