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Léner == Lagger in Personal (I6ner)  Avlasning i 2017- Katrin
franvaro for sent mater skulder i parm hos ggr/ar  12-31 Ljungh
vilket ger okade en parm (antal personal(l6n olm
skulder och ett och storlek samt  er) dar
merarbete vid person). Malet statistik fors
hanteringen av aratti over skulder.
dessa. internkontrollen

stamma av att

framtida

atgarder ger en

effekt i form av

minskade

skulder i antal

och storlek.
™ Ej korrekt Chefer signerar  Stickprov 1 2017- Katrin
bokforda loner sina ggr/dr  12-31  Ljungh

utanordningslist olm

or, dvs att de

har kontrollerat

att lonerna pa

respektive

objekt ar

korrekt.
™ Felaktigt Kontroll att Stickprov 1 2017- Katrin
utbetalade arvode till gode underlag for ggr/ar 12-31 Ljungh
arvoden till man utbetalas utbetalning olm
gode man. utifrén korrekta  av arvode till

underlag och gode man.

gar via personal

for utbetalning

och inte nagot

annat system.

IT == Bristande Kontroll genom  Uppfélining 1 2017- Kennet
rutiner kring systemintegratio av ggr/ar  12-31 h
identitetshanteri n av system dar  systemintegr Norber
ng kan leda till identiteter ation med g
att vi 6ppnar hanteras med Navet ar
upp for intrng skatteverk_ets genomford
och forvaxling folkbokforingsre  och fungerar.
av identiteter. gister (Navet).

Ekonomi ™ Felaktigt Kontroll av Stickprov 1 2017- Helene

och hanterade foljsamhet till ny ggr/ar  12-31 Séafkvist

upphandli skattemassiga policy for -

ng och interna representation i wimnel
regler kring Varmdo I
representationsf kommun.
ragor
™ Ej korrekt Kontroll av Stickprov 1 2017- Helene
kontering av korrekt ggr/ar  12-31 Safkvist
inlosta/sélda kontering for -
leasingbilar. inlosta/salda Wimnel

leasingbilar. |

Styrning == Bristande Kontroll av Stickprov 1 2017- Frida
foljsamhet till efterlevnad till ggriar  12-31 Nilsson
interna beslutade
styrdokument styrdokument

och eventuella
ataganden
dessa medfor







