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Riktlinjer for handlaggning inom socialtjanstens dldreomsorg
- svar till kommunstyrelsen (KS 105-1044-2017)
Dnr 1.5.1.198-2017

Beslut
1. Stadsdelsndmnden Overldmnar tjédnsteutldtandet som svar
pa remissen.
2. Till remissinstansen bifogas funktionshinderradets
synpunkt.

Arendet

Alvsjo stadsdelsnimnd har den 14 juni 2017 tagit emot en remiss frin
kommunstyrelsen géllande revidering av riktlinjer for handldggning
inom socialtjinstens dldreomsorg. Alvsjo stadsdelsforvaltning stiller
sig positiv till remissens forslag pa dndringar i gillande riktlinjer. De
nya riktlinjerna gor viktiga fortydliganden samt stérker individens
mojlighet att paverka insatsernas utformning, exempelvis genom
inférandet av ramtid.

Forvaltningen har ocksé identifierat nagra omraden dér det med
fordel skulle kunna goras fortydliganden, sisom exempelvis avsnitten
om hemtjénstinsatser och framtidsfullmakter.

Stadsdelsforvaltningen hade redovisat drendet i ett tjdnsteutldtande daterat
2017-07-24.

Beslutsgang
Ordforande yrkade bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Tillagg till protokollet

Synpunkter fran funktionshinderrddet 2017-08-16

RAdet har tagit del av drendet och stillde sig bakom forvaltningens synpunkter.
Ulla Smedberg ville ddrutdover anfora foljande.

Detta ar ett oerhort viktigt dokument och jag (och som jag hoppas dven
funktionshindersradet), kan inte godkdnna de nuvarande skrivningarna, som
begrénsar insatserna till funktionshindrade for att en person uppnétt en viss
alder. Behovet skall vara styrande.

Dokumentet andas en negativ attityd till funktionsnedsatta personer och ildre.
Riktlinjerna vad géller ”Anstéllda anhorigvardare sidan 15 ar direkt
krinkande mot gruppen med funktionshinder. Speciellt funktionshinder som
innebér svarigheter att kommunicera. Anhoériga har kunskaper och kdnnedom
om den funktionshindrade som ingen utomstaende kan forvirva. Att inte
kunna bli forstadd &r ett stort trauma och allt som kan hjélpa upp det bor
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uppmuntras. Det dr ovérderligt for en funktionshindrad person att ha en
vardare, med inkdnning, kérlek och livslang kunskap om
funktionsnedséttningen. Finns det anhdriga, som stéller upp med sin arbetstid,
skall det uppmuntras. Varfor ta bort detta? Det skapar stort lidande, dels for
den utsatte, samt for de anhoriga som tvingas se pa hur fel begas.

Den lilla 6ppning, som man gor for undantagsfall, tipper man till med
onodiga och omotiverade krav. Hér finns ingen koppling till behovet hos den
f-hindrade och arten av svarigheter, utan en oménsklig konformitet. Kraven
om utbildning och att personen inte far ha fyllt 67 ar &r orimliga.

Insatser enligt LSS till personer 6ver 65 ar, sidan 24 ”Personlig assistans”.
Det dr olyckligt med begransningarna efter det att den enskilde fyllt 65 ar.
Hér utgar man frén att utokad hjélp dr av arten att den kan ske med tex
hemtjénst. Det &r att forenkla verkligheten. Assistansen och behoven ér
livsldnga. Hér finns ingen anledning till dldersgrins. Detsamma géller “daglig
verksamhet efter pension, sidan 25  Haér éar riktlinjerna otydliga, med
skrivningar som ’Det finns vissa mdjligheter att personer som uppnatt
pensionsalder kan ges mojlighet att fortsatta i daglig verksamhet....” tolkas in
att det inte kommer att beviljas. Vad skall da dagarna fyllas med for
funktionshindrade, med oférmaga till sociala kontakter och oformaga till
initiativ och struktur?

Underkapitlet ovan omarbetas med samma innehéll som stycket ’Daglig
sysselsittning efter pensionsélder , sidan 26, under rubriken Aldre med
psykiska funktionsnedsittningar . I detta underkapitel bor ordet
sysselsittning vara synonymt med daglig verksamhet.

”’Stdd och styrdokument, sidan 517 Sista stycket pa sidan bestar av en enda
mening och gér inte att ldsa. Riktlinjerna ar inte tydliga. De ir inte
tillrackliga, utan krdver en hel méangd andra stdd och styrdokument, riktlinjer
pa intranétet, 6verenskommelser eller socialstyrelsens riktlinjer, i sddan stor
maéngd att det blir ohanterligt och omdjligt att behédrska. For att fungera som
stadens riktlinjer skall, socialstyrelsens riktlinjer, 6verenskommelser och
fordjupningar som nu finns pa intranétet inarbetas och integreras i ndgot
liknande en handbok.
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