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Kulturforvaltningens delegationsordning 2018

Forslag till beslut
Kulturférvaltningen foreslér att kulturnimnden beslutar:

- Att godkinna forslag till delegationsordning i enlighet med
kulturférvaltningens tjdnsteutldtande att gélla fran och med

1 januari 2018.
Robert Olsson Lena Nilsson
Kulturdirektor Administrativ chef

Sammanfattning

Ett forslag till uppdaterad delegationsordning for
kulturfoérvaltningen har uppréttats. Delegationsordningen har
fortydligats pé vissa omraden och strukturen anpassats till gillande
organisation.

Den nya delegationsordningen foreslas gélla fran och med den 1
januari 2018.
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Utlatande

Bakgrund

Enligt kommunallagen (SFS 1991:900, ersitts 2018-01-01 av SFS
2017:725) 6 kap 33§ (6 kap 37 § och 7 kap 5 § 1 SFS 2017:725) far
en namnd delegera sin beslutanderétt i visst drende eller en grupp av
arenden. Kulturdirektdren beslutar i sin tur om vidaredelegation till
anstélld. Detta faststdlla genom att delegationsordningen uppréttas
dér det tydligt framgér vem som har vidaredelegationen samt vilka
lagkrav som giller.

Beslut om kulturférvaltningens delegationsordning togs vid
kulturndmndens sammantriade 2016-04-12 (Dnr 1.1/1119/2016).
Justeringar har gjorts 2016-08-23 (Dnr 1.1/2221/2016), 2017-01-09
och 2017-06-13 (Dnr 1.1/4067/2016).

Kulturforvaltningens delegationsordning behdver nu uppdateras och
fortydligas ytterligare.

Arendets beredning
Arendet har beretts av administrativa staben i samarbete med
berdrda avdelningar och staber.

Arendet

Kulturforvaltningens delegationsordning ska fungera som ett stod
for chefer och handldggare 1 den dagliga verksamheten och ér ett
levande dokument som ska anpassas till forandringar som sker 1
verksamheten. Darfor har kulturfoérvaltningen lagt fram ett forslag
till en uppdaterad delegationsordning.

I 'inledningen till delegationsordningen beskrivs hur den ér
uppbyggd, skillnaden mellan beslut och verkstillighet, hur anmélan
till nimnden ska gé till med mera. Dér fortecknas ocksa vilka
arendegrupper och drenden som delegeras och till vilken nivé de
delegeras. I kolumnen Kommentar anges om och nér beslutet ska
anmadlas 1 nimnd, samt om det ska ske genom ett tjansteutlatande
eller mer kortfattat pa en lista.

Jamstalldhetsanalys
Forslaget berdr kvinnor och mén inom kulturférvaltningen.
Forvaltningens bedomning dr att forslaget dr neutralt ur ett
jamstilldhetsperspektiv.
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Forvaltningens forslag

Den foreslagna delegationsordningen innebir inga storre
forandringar 1 sak utan dr en anpassning for att bittre stimma
overens med arbetsprocesser inom forvaltningen och till
organisationsfordndringar. Fordndringar har ocksé gjorts for att
fortydliga vissa delegationsnivaer.

Bradskande arenden och avge kontorsyttranden
Kulturforvaltningen foreslar att det i delegationsordningen framgar
att nimndens ordforande ska kunna fatta beslut & namndens vignar i
bradskande drenden, i enlighet med KL 6 kap 39 §.

Kulturforvaltningen foreslar ocksa att det framgar att
forvaltningschef har delegation att svara pa remisser fran
kommunstyrelsen eller fran andra namnder eller andra
organisationer dir remisstiden &r alltfor kort for att medge
nidmndbehandling och dir uppskov inte medges.

Organisationsforandringar

Stadsbiblioteket genomgar fran arsskiftet 2017/2018 en
organisationsforandring. Tva nya funktioner tillkommer som inte
finns 1 nuvarande delegation:

1. Bitrddande Stadsbibliotekarie

2. Bitrddande enhetschef

Bitrddande Stadsbibliotekariens delegation jamstélls med
enhetschef.

Bitrddande enhetschef vid Stockholms stadsbibliotek jamstills med
bitrddande enhetschef vid Kulturskolan Stockholm.

Nedan foljer foreslagna fordndringar i delegationsordningen.

Andringar efter arendenummer

1.0.1

Kulturndmndens ordforande far fatta beslut 4 ndimndens vignar i
bradskande drenden, i enlighet med KL 6 kap 39 §. Vice ordforande
ar erséttare.

1.0.2

Forvaltningschef far delegation att avge kontorsyttrande over
remisser fran kommunstyrelsen eller frdn andra ndmnder eller
andra organisationer dér remisstiden &r alltfor kort for att medge
ndmndbehandling och dir uppskov inte medges. Kontorsyttrande
anmals 1 nimnden.
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1.8.1

Delegationsnivén pa att ”Ingéd och sdga upp avtal med forskare upp
till 400 tkr” har dndrats fran Avdelningschef/Forskningschef till
enbart Forskningschef.

2.3

Delegationsnivan att ”"Begéra utdrag ur belastningsregistret for
anstéllning av personal som ska arbeta med barn och ungdomar
inom skolverksamhet” har dndrats fran enhetschef//bitrddande
enhetschef vid Kulturskolan till bitrddande enhetschef vid
Kulturskolan.

2.5

Delegationsnivan for “Tillstdnd for ldrarkandidater att delta i
kulturskoleverksamhet” har dndrats fran enhetschef/bitrddande
enhetschef vid Kulturskolan till bitrddande enhetschef vid
Kulturskolan.

34.1
Punkten ”Ovrigt utlan” under ” Beslut om utlén och deposition av
konst, foremal etc” har strukits.

4.1.1,4.1.2
Tidigare punkten 4.1.1 har delats upp i tva punkter enligt foljande:

4.1.1

Remissvar i plandrenden av storre vikt eller principiell
kulturstrategisk betydelse som inte behandlas 1 kulturndmnden.
Légsta delegat: Bitradande forvaltningschef

4.1.2

Remissvar 1 plandrenden av storre vikt eller principiell betydelse for
kulturmiljon som inte behandlas i kulturndmnden. Lagsta delegat:
Stadsantikvarie

Tidigare punkten “0vriga” har fortydligats enligt foljande:
’ovriga remissvar 1 plandrenden som inte behandlas i
kulturndimnden”. Légsta delegat: Enhetschef Kulturmiljo

4.2
Punkten “6vriga” har fortydligats till “6vriga remissvar i
bygglovsdrenden”.
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5.2
Ansvarig under Utse attestrittsinnehavare” har dndrats till fran
avdelningschef till redovisningsansvarig.

54.1.1

Beskrivningen under punkten 5.4.1.1 har dndrats frdn ”Beslut om
gemensam upphandling och lokal upphandling fran 100 tkr anmaéls
samlat i KuN i samband med VB till "Beslut om gemensam
upphandling med annan nimnd fran 100 tkr anméls samlat i KuN 1
samband med VB”.

5.11.3
”Ovriga ekonomiirenden av liknande art, omfattning och betydelse
som de ovan ndmnda” utgér i sin helhet.

Bilaga
Kulturforvaltningens forslag till delegationsordning.



