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Rapport om feriearbeten sommaren 2017

| &r har 1678 ungdomar s6kt sommarjobb genom Rinkeby-Kista
stadsdelsforvaltning. Stadsdelsforvaltningen erbjod feriearbete till
1426 av dessa ungdomar och ytterligare 73 ungdomar erbjods
arbete av centrala forvaltningar inom staden. Det var 1191
ungdomar som tackade ja till sitt erbjudande och anstélldes av
Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning.

Kostnaderna for feriearbete sommaren 2017 uppgick till cirka 16,5
mnkKr.

Susanne Tengberg
avdelningschef
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Redovisning av feriearbete sommaren 2017

Urvalskriterier for erbjudande av feriearbete

Feriearbete erbjods till ungdomar fodda 2001, 2000, 1999 och 1998.
For att fa ett erbjudande om feriearbete skulle ungdomarna vara
folkbokfdrda i Akalla, Husby, Kista eller Rinkeby alternativt vara
familjehemsplacerade av

Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning.

Antal ansokningar, erbjudanden och anstallningar

| &r ansokte 1 777 ungdomar om sommarjobb genom Rinkeby-Kista
stadsdelsforvaltning och av dessa tillhérde 1 678 malgruppen. Det
inkom 892 ansokningar fran killar och 885 ansokningar fran tjejer.

Totalt har 1 500 ungdomar fran Rinkeby-Kista omradet erbjudits
sommarjobb varav 1 251 av dessa har anstallts. 1 191 ungdomar
tackade ja till sommarjobberbjudandet och skrev ocksa pa ett
anstallningsavtal genom Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning.
Ytterligare 60 ungdomar anstélldes av stadens fackforvaltningar.

Sommarjobb i siffror

Geografisk fordelning av arbetstillfallen

Arbetsplatserna som erbjuder sommarjobb finns 6ver en storre
geografisk yta. Forvaltningen ser positivt pa att ungdomar jobbar i
omraden utanfor
stadsdelsomradet.
Bland annat har ett
fortsatt utbyte med
Kungsholmens
stadsdelsforvaltning
pagatt under sommaren
dar 40 ungdomar fran
vardera stadsdels-
omrade fatt mojlighet
att jobba i en kommunal
verksamhet i det andra
stadsdelsomradet.
Diagrammet visar

den geografiska fordelningen procentuellt. Nagot mer an halften av
alla sommarjobb finns inom stadsdelsomradet.

m Rinkeby-Kista
m Stockholms stad

Utanfor
Stockholms stad
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Antal arbetade timmar

Ungdomarna anstélls under tre veckor och far maximalt arbeta 90
timmar. Sommaren 2017 har 54,2 procent av de anstéllda
ungdomarna arbetat alla arbetstimmar. Detta ar en minskning fran
sommaren 2016 da 61 procent arbetade sin fulla arbetstid.

Ar Andel i procent som arbetat alla 90 arbetstimmar

Sommaren 2017 54,2 %

Sommaren 2016 61 %

Sommaren 2015 55 %

Kostnader

Kostnaderna for feriearbete sommaren 2017 uppgick till cirka 16,5
mnkr. Fackforvaltningarna finansierar sjalva lonekostnaderna for de
60 ungdomar som anstallts déar.

Ovrigt

Stadens ambitioner har for varje ar okat nar det galler antalet
ungdomar som ska erbjudas sommarjobb. Sommaren 2017 var
ambitionen att 8 500 ungdomar skulle anstéllas inom Stockholms
stad. Rinkeby-Kista har i likhet med tidigare ar erbjudit och anstallt
flest ungdomar i staden. De hogt uppsatta malen medfor en stor
utmaning, inte minst nar det géller att hitta bra och larorika
arbetsplatser men ocksa att kunna erbjuda god handledning. Det
goda engagemanget hos manga arbetsplatser som ar villiga att ta
emot sommarjobbsungdomar star tyvarr inte alltid i forhallande till
personalresurserna. Forvaltningen har ocksa sett svarigheten hos
arbetsplatser att hitta meningsfulla arbetsuppgifter som inte
konkurrerar med ordinarie arbetsuppgifter.

Aven om det finns utmaningar om sommarjobben att arbeta vidare
sd ar de allra flesta ungdomar nojda. | enkatundersokningen gav
cirka 80 procent sitt sommarjobb ett mycket bra eller bra betyg (5
eller 4 pa skalan dar 5 motsvarar hogsta betyg).



