
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 19 (32) 

Kultur- och fritidsnämnden 

2017-12-11  

  

 

Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

    

    
 

 

§ 93 Dnr 2017/KFN 0010 003 

Justering av kultur- och fritidsnämndens 

delegationsordning  

Kultur- och fritidsnämndens beslut 

– Kultur- och fritidsnämndens delegationsordning antas. 

  

 

Beskrivning av ärendet 

Kommunstyrelsen beslutade den 13 september 2017 § 162 om justeringar av 

kommunstyrelsens delegationsordning avseende arbetsgivar- och 

arbetsmiljöansvar. I beslutet anges att nämnderna anmodas att revidera sina 

delegationsordningar utifrån att respektive nämnd är anställningsmyndighet för 

sin personal. Vidare rekommenderas nämnderna att anta motsvarande 

delegationsordning som kommunstyrelsen i arbetsgivarfrågor och 

arbetsmiljöuppgifter inom nämndens verksamhetsområde. 

Delegationsordningen har kompletterats utifrån kommunstyrelsens beslut. 

  

Delegationsordningen kompletteras med att förvaltningschefen får teckna 

personuppgiftsbiträdesavtal som en följd av den nya dataskyddsförordningen 

som träder ikraft i maj 2018. 

  

Förslag till ändringar i delegationsordningen markeras med gult. 

Bilagor 

Tjänsteskrivelse KFN delegationsordning dec 17 (20171207).pdf 

Delegationsordning KFN antagen 20171211.pdf 
 


