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Ansdkan om kompetensutvecklingsmedel

Forslag till beslut

Ansokan om kompetensutvecklingsmedel till kommunstyrelsen godkénns.

Beslutsniva
Socialndmnden

Sammanfattning

Enligt kommunfullmiktiges budget for 2018 har kommunstyrelsen tilldelats 3 mnkr for
kompetenshdjande projekt som ska vara sdkbara av nimnderna. Forvaltningen bedémer
att det finns behov att inom ndmndens ansvarsomrade soka del av dessa medel 1 syfte att
hoja kompetensen for socialtjdnstens medarbetare enligt nedan beskrivna forslag
eftersom denna kompetenshdjning ej kan genomforas inom ramen for den befintliga
budget som finns for ndimnden.

Bakgrund

Socialndmnden antog nya mél for ndmnden i december 2017. Av dessa mal framgér bl.a.
att:
- Barn och ungdomars forstaelse av och delaktighet i utredningar och insatser
kring dem, okar.
- Brukarna ska i 6kad omfattning kunna paverka innehallet i utredning och insats.
- Vuxna brukare med sammansatt behov féar ett mer samordnat stod.
- Barn och unga med sammansatt behov far ett mer samordnat stod.
- Barn och unga ska i storre utstrackning erbjudas stdd av sitt nitverk.

For att barn och unga likvél som vuxna i kontakten med socialtjanstens samtliga
verksamheter ska motas av ett gemensamt forhallningssétt med en vardegrund som utgar
ifrén att starka nétverket for att na ett sjalvstandigt liv behover socialtjanstens
medarbetare h6ja kompetensen med evidensbaserad utbildning inom relevant omréde.
Forhoppningen &r att pd detta sitt 6ka brukarens delaktighet och inflytande 1 utredningar
och insatser. Vidare skapas forutsittningar for att ett samordnat stod pa hemmaplan
mobiliseras.

En av socialtjidnstens stora utmaningar ar att manga unga och oerfarna socialsekreterare
har rekryterats inom myndigheten samt att det finns medarbetare pa egenregis
utforarverksamheter som saknar erfarenhet och férdjupade kunskaper kring modeller for
nétverksbaserat arbete som riktar sig till brukaren likvél som till viktiga
samarbetspartners. Mélet dr att IFO:s alla verksamheter ska genomsyras av en
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gemensam virdegrund med ett helhetsperspektiv. For att det ska uppnas kriavs
samverkan med utgangspunkt fran ett helhetsperspektiv fran myndighet till utférare for
vilka det dven krdvs en gemensam kunskapsbas.

Arendebeskrivning

Utifran socialndmndens mal ska barn, unga och vuxna i storre utstrackning erbjudas stod
1 sitt ndtverk och fa stodet mer samordnat. De ska i 6kad omfattning kunna paverka
innehallet och vara delaktiga i utredningen och insatsens utformning.

IFO har pdbdrjat ett omfattande utvecklingsarbete for att stirka nitverksbaserat
arbetssitt. Flera evidensbaserade metoder finns att tillga, exempelvis Signs of safety och
MI (motiverande samtal). Dessa metoder tar sin utgdngspunkt i ett systemteoretiskt
forhéllningssitt vilket stodjer brukarens reella mdjligheter till inflytande. Vidare ér just
MI en forebyggande metod som &r applicerbar pa ménga olika typer av problem.

Utbildningsbehovet nér det géller MI har sin bakgrund i de lagéndringar som triader i
kraft den 1 januari 2018 i bl.a. socialtjénstlagen (2001:453), SoL. Lagindringarna
medfor ett utvidgat ansvar for socialtjénsten att forebygga, motverka och bistd med
insatser vid spelmissbruk.

For att kunna samordna och finansiera ett gemensamt utbildningspaket behdver IFO
myndighet och utforare kompetensutvecklingsmedel som ej kan tas inom ramen for den
befintliga budgeten for ndmnden.

Modellen bygger pd en utbildningsstruktur dér arbetsgivaren kan erbjuda
utbildningsinsatser under 2018 bestaende av bade storforelédsningar och workshops.
Totalt beror det ca 200 medarbetare fran bdde myndighet och utférarverksamheter.
Kostnaden berdknas uppga till 500 t kr.

Bedomning

Forvaltningen bedomer att de foreslagna utbildningsinsatserna med stod av
kompetensutvecklingsmedel frin kommunstyrelsen dr nédvéndiga for att hoja kvalitén
inom socialtjdnstens myndighet och utférarverksamhet. Skulle ansdkan antas av
kommunstyrelsen kommer forvaltningen att genomfora utbildningsinsatserna enligt
bifogad bilaga.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet innebir inte ndgra ekonomiska konsekvenser for nimnden. Eventuella
kostnader for utbildningsinsatser belastas kommunstyrelsens budget.

Konsekvenser for miljon
Beslutet innebér inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna

Beslutet innebdr en mojlighet att hoja medarbetarnas kompetens i syfte att béttre
tillmotesga brukarnas behov.
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Konsekvenser for barn
Beslutet innebadr samma konsekvens for barn som for medborgarna.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom ledningsgruppen for omsorgs- och vilfirdssektorn.

Handlingar i arendet

Nr Handling Bilaggs/Bilaggs ej
1 Kompetensutveckling IFO Myndighet- och Bilédggs
utforaravdelning 2018

Sandlista for beslutsexpediering
IFO-myndighet

IFO-stdd och insatser

Anne Lundkvist
Tf. sektorchef
Omsorgs- och vilfardssektor



Kompetensutvecklingsplan IFO Myndighet- och utforaravdelning 2018

Event Name

MI-utbildning Grupp
Natverksutbildning Storgrupp
Néatverks-workshop exempelérenden
Natverksutbildning Storgrupp
MI-utbildning Grupp

Signs of Safety

Néatverks-workshop exempelérenden

2018-02-01

2018-03-01

2018-05-01

2018-09-03

2018-09-03

2018-09-03

2018-11-05

2018-05-31

2018-04-28

2018-06-01

2018-10-26

2018-11-30

2018-11-30

2018-12-14




