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Avdelningen for tillstandsprévning Sapling AB

Kopja fé?.r kénnec'iom“till: ) _ Alsatravagen 192

Socialnamnden i Skarholmens stadsdelsforvaltning _ 127 30 Skarholmen

Sddertdrns Brandforsvarsforbund

Arendet

Sapling AB, med org.nr 556974-7321, har ansokt om tillstdnd att bedriva hem for vard
eller boende enligt socialtjinstlagen (2001:453), SoL. Ans6kan géller verksamheten
Alsétravillan.

Beslut
Inspektionen for vard och omsorg, IVO, bifaller Sapling AB:s ansdkan om tillstand att
bedriva hem for vard eller boende enligt 7 kap. 1 § forsta stycket 1 SoL vid Alsdtravillan.

Detta beslut om tillstind géller frén och med dagens datum och tills vidare. IVO utférdar
ett tillstandsbevis som skickas tillsammans med detta beslut.

Skalen for beslutet .

IVO bedomer att Sapling AB har férutséttningar att uppfylla kraven pé god kvalitet och
sikerhet i verksamheten enligt 7 kap. 2 § forsta stycket SoL. Det beror pa att
verksamhetens innehall 4r anpassat till m&lgruppen och den enskildes sjilvbestimmande
och integritet ska respekteras, verksamheten ska arbeta for att forebygga konflikter,
vergrepp samt hot och vald, verksamhetens personal och bemanning uppfyller de krav
som giller for ett hem for vard eller boende och att verksamhetens lokaler &r
dndamalsenliga.

Sapling AB har ansokt om tillstand att bedriva hem for vérd eller boende med sex platser
for ensamkommande barn i aldern 14 till och med 17 &r. Ansokan kom in till IVO den 1
juni 2017.

Verksamheten har férutséttningar fér att bedrivas med god kvalitet och
sékerhet
Verksamhetens innehdll

IVO beddmer att verksamhetens innehall dr anpassat till malgruppen och att den enskildes
sidlvbestimmande och integritet ska respekteras.

Syftet med verksamheten &r att barnen ska fi mdjlighet att f& kunskap om och l4ra kénna
det svenska sambhillet. Verksamheten ska erbjuda boende, omsorg och stéd i en trygg och
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strukturerad miljo. Verksamheten ska arbeta utifrin den enskildes individuella
genomforandeplan och sékerstilla att den enskildes sj dlvbestimmande och integritet
respekteras.

Verksamheten ska arbeta for att den enskilde ska f en fungerande skolging och erbjuder
lixhjdlp. Barnen ska f méjlighet till en aktiv och meningsfull fritid och verksamheten ska
uppmuntra barnen att delta i det lokala foreningslivet. Barnen ska fa mojlighet att delta

i vardagliga hushallssysslor i syfte att forbereda barnen for att sj alvstiandigt boende.
Verksamheten ska arbeta for att barnen ska fi kunskap om det svenska samhillet.

Verksamheten ska vara uppmirksam pa de boendes hélsa och hjdlpa de boende i kontakter
med hilso- och sjukvarden samt tandvérden. Verksamheten ska uppmuntra barnen att
halla kontakt med familj, sldkt och vinner.

I1Xkap. 1 § tredje stycket SoL anges att verksamheten ska bygga pa respekt for
ménniskornas sjilvbestimmande och integritet.

13 kap. 3 § socialtjénstforordningen (2001:937), SoF, anges att verksamheten vid ett hem
for vard eller boende ska bygga pa fortroende for och samarbete med den enskilde och
utformas sd att vistelsen i hemmet eller boendet upplevs som meningsfull. Den enskildes
integritet ska respekteras. De insatser som gors ska anpassas till den enskildes individuella
behov och forutséttningar.

Enligt 4 kap. 1 § Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad (HSLF-FS 2016:55) om
hem for vérd eller boende, ska de arbetssitt och metoder som anvéinds i ett hem for vard
eller boende vara relevanta i forhallande till den mélgrupp som hemmet &r avsett for.

Verksamheten ska arbeta for att forebygga konflikter, dvergrepp samt hot och vdld

IVO beddmer att verksamheten har rutiner for att forebygga, uppmérksamma och agera
vid konflikter, dvergrepp samt hot och vald.

Personalen ska genomfora regelbundna samtal med de boende for att skapa en tillitsfull
relation med de boende. Riskanalyser ska vara ett naturligt inslag i det dagliga arbetet och
riskbeddmningarna ska dokumenteras. Personalen ska fa utbildning i konflikthantering
och ska fa méjlighet att diskutera och reflektera 6ver olika situationer vid extern
handledning. Verksamheten har rutiner for att hantera konflikter, overgrepp samt hot och
vald.

17 kap. 2 § forsta stycket SoL anges att tillstind att bedriva hem for vard eller boende far
beviljas endast om verksamheten uppfyller kraven pd god kvalitet och sékerhet.

Enligt 2 kap. 3 § HSLF-FS 2016:55 ska verksamheten ha faststillda rutiner f6r hur
personalen ska forebygga och uppmirksamma samt dven agera vid krénkningar,
dvergrepp, hot, vald och sjdlvskadebeteenden.
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Verksambhetens personal

IVO beddmer att Rolla Estaifo har den sammantagna kompetens som krévs for att kunna
leda, utveckla och folja upp verksamheten samt att personalen har ldmplig utbildning och
erfarenhet och att bemanningen kommer att anpassas utefter de boendes behov.

Rolla Estaifo, som avses forestd verksamheten, har en socionomexamen. Hon har flerérig
erfarenhet av att arbeta som samordnare vid en ppen verksamhet for barn och unga i
behov av behandling. Hennes personliga limplighet har vitsordats.

Vid rekrytering av dvrig personal ska verksamheten efterfrdga utbildningar som socionom,
socialpedagog och lirare. Verksamheten ska dven efterfraga minst ett ars erfarenhet av
liknande verksambhet.

Verksamheten ska bemannas av tva personal under dag- och kvallstid. Nattetid ska
verksamheten bemannas av en personal samt en personal som har jourtjénstgoring.
Bemanningen ska anpassas efter behov.

I3 kap. 5 § SoF anges att det vid varje hem for vérd eller boende ska finnas en person med
limplig utbildning som férestdr verksamheten.

Enligt 5 kap. 1 § HSLF-FS 2016:55 ska en forestdndare ha den sammantagna kompetens
som behdvs for att kunna leda, utveckla och folja upp verksamheten. Férestindaren ska ha
en hdgskoleutbildning vars innehall &r relevant for den verksamhet som bedrivs vid
hemmet, erfarenhet av liknande verksamhet och personlig limplighet.

I3 kap. 3 § andra stycket SoL samt 5 kap. 2 § HSLF-FS 2016:55 anges att det ska finnas
personal med 1amplig utbildning, erfarenhet och personlig 1amplighet som krivs for att
kunna utfora sina arbetsuppgifter.

I 6kap. 1 § HSLF-FS 2016:55, anges att den som bedriver verksamhet ska anpassa
bemanningen sa att den ger forutséttningar for att tillgodose de behov av vard som de
placerade personerna har och sikerstélla en trygg och séker vard.

I 6 kap. 2 § HSLF-FS 2016:55, anges att ett hem for vard eller boende som tar emot barn
ska vara bemannat dygnet runt.

Verksamhetens lokaler
TVO beddmer att verksamhetens lokaler 4r utformade sd att det finns forutséttningar att
uppfylla kraven pé god kvalitet och sékerhet.

Verksamhetens lokaler bestar av en fastighet i tre vaningsplan. I fastighetens killlarvéning

. finns vardagsrum, personalrum/kontor, tvattstuga och en we med badkar, dusch och bastu.
I fastighetens entréplan finns kék med matplats, vardagsrum, tre boenderum och en WC
med dusch. 1 fastighetens vre plan finns tre boenderum och en WC med dusch.

Av bifogade handlingar framgr att Sapling AB édger fastigheten.
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I 7 kap. 1 § HSLF-FS 2016:55 anges att verksamhetens lokaler ska vara andamalsenliga
61 den verksamhet som bedrivs 1 hemmet. Lokalerna ska vidare vara anpassade s att de
méjliggdr en trygg och siker vard samt vara utformad med hinsyn tagen till den
personliga integriteten.

Underlag
IVO har utgatt fran foljande underlag:

e Ansokan med bilagor

e Kompletteringar

o Registerutdrag frin Skatteverket, Bolagsverket, Kronofogden och
Polismyndigheten ‘

Ytterligare information
Sapling AB har redogjort fr hur brandskyddet &r ordnat i verksamhetens lokaler.

Beslut i detta drende har fattats av utredaren Ann-Louise Nissfolk. Utredaren David
Claesson har varit foredragande.

For Inspektionen for vard och omsorg

o
C ek o

M/"Aflﬂm—Lbﬁise Nissfolk

David Claesson

Bilaga:
Tillstandsbevis
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Avdelningen for tillstandsprévning

" Inspektionen for vard och omsorg (IVO) utféirdar tillstindsbevis for enskild verksamhet
enligt 7 kap. 1 § forsta stycket 1 socialtjanstlagen (2001:453), SoL, att bedriva hem for
vard eller boende.

IVO utfirdar detta bevis med stdd av 4 kap. 3 § socialtjdnstférordningen (2001:937), SoF.

Detta ir ett ursprungligt tillstindsbevis. Den som har tillstdndet far inte Sverlata tillstdndet
till ndgon annan. Den som bedriver verksamheten méste anmala till IVO om verksamheten
ldggs ner. Planerade forandringar som paverkar tillstdndets villkor fir inte genomforas
utan tillstdnd fran IVO.

Tillstandet giller frAn och med dagens datum och tills vidare.

Sapling AB ansvarar for att flja det som regleras i SoL, SoF och andra forfattningar,
exempelvis Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad.

Tillstindshavare: Sapling AB
Organisationsnummer: 556974-7321
Verksamhetens namn: Alsitravillan
Adress: Alsatravigen 192
127 30 Skérholmen \
Fastighetsbeteckning: Alsétra 10
Malgrupp: Ensamkommande barn i ldern 14
till och med 17 ar
Platsantal: Sex (6) platser
Forestandare: Rolla Estaifo
Verksamhetens innehall: Boende for ensamkommande barn
S
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