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Socialnämndens internkontrollplan 2017 
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner den interna kontrollen 2017 samt förslag till åtgärder. 

 

Sammanfattning av ärendet 
Intern kontroll är en del i ekonomi- och verksamhetsstyrningen. Syftet är att 

påverka organisationens beteende i önskad riktning avseende resultat, 

effektivitet och ekonomi. 

 

Socialnämnden beslutade den 23 februari 2017 att tillföra socialnämndens 

internkontrollplan för 2017 följande interna kontroller: 

- Risk för att personal inom HVB-ensamkommande saknar rätt kompetens. 

- Risk för att lagstiftning och rutiner inom arbetsmiljöområdet inte följs på 

HVB-ensamkommande. 

- Risk för att personal som arbetar med komplexa ärenden inom omsorg om 

personer med funktionsnedsättning (LSS) saknar rätt kompetens och rätt 

förutsättningar för att kunna göra ett bra arbete. 

- Risk för att en eftervårdsplan saknas och/eller inte uppfylls i samband med 

placeringar inom missbruks- och beroendevård. 

 

Arbetsutskottet har behandlat ärendet den 17 januari 2018 och föreslår att 

socialnämnden godkänner den interna kontrollen 2017 samt förslag till åtgärder. 

 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse den 21 december 2017 inklusive bilagd 

rapport socialnämndens internkontroll 2017, arbetsutskottets protokoll den 17 

januari 2018, § 9. 

 


