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Epilog 
Projektet fortsätter i Laholm fram t.o.m okto-

ber 2015. Från augusti görs en utvärdering så 

att beslut kan fattas om fortsättningen innan 

den 31 oktober.  

Frågor vi ställer oss är; Vad är ökad livskva-

litet värd? Leder friare ledsagarservice till 

minskad efterfrågan av annat? Tillit kontra 

kontroll? Kundvärde i förhållande till icke 

värdeskapande tid? Kan handläggarna ägna 

sig mer åt målsättning och uppföljning istäl-

let för tidsbegränsade och detaljstyrda beslut 

i klocktimmar.  

Det är också viktigt att arbeta vidare med att 

tydliggöra erbjudandet och skapa tydligare 

regler.  

Anna 
Vi träffar Anna för 

att få veta vad hon 

tänker kring den tid 

som gått sedan hon 

fick ta del av erbjudandet att vara med i test-

gruppen.  

- Förra helgen var jag i Göteborg för min 

filmpremiär, säger Anna stolt.  

Samtidigt som Anna fick erbjudandet och 

friare ledsagarservice hade hon fått veta att 

hon kommit med i inspelningen av en film 

som skulle spelas in i Stockholm. Handlägga-

ren hade berättat för 

henne att filminspelning 

inte räknades som en 

fritidsaktivitet och där-

för inte gav rätt till led-

sagarservice. Men vad 

var det då? Hon kunde 

ju inte resa till Stock-

holm själv. – Vi fick 

ljuga ihop lite timmar när vi filmade för att 

legalisera det, berättar hon. Detta hände sam-

tidigt som Anna fick del av den friare ledsa-

garservicen.  

Vilken skillnad har det gjort, frågar vi. – Jag 

tycker det är skönt, behö-

ver inte tänka på om jag 

kan vara med, det har bli-

vit mycket bättre.  

”Innan var det dött, nu är 

det mer  svensson, svens-

son” 

Vad har du gjort? - Jag har 

tränat mycket karate och 

graderat mig till orange bälte, har haft ledsa-

gare med mig ibland. Jag ska åka till Pride i 

Göteborg och vara med i en panel där, då tar 

jag ledsagare med mig, berättar Anna glatt.  

Kan du tänka dig att detta test upphör och det 

blir som tidigare? - Då blir man lite mer låst, 

måste sitta och vänta tills man får sitt papper 

tillbaka, säger Anna.  
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Laholms medverkan i SKL:s projekt Förändra Radikalt 

Laholms kommuns ansökan om att vara med i Förändra Radikalt utgick från att vi 

ville skapa en bred dialog och samsyn kring behovet av anpassning och utveckling 

av kommunens verksamhet.  

I ansökan beskrev vi att ”förändringsprocesser och utveckling skulle diskuteras och 

planeras i en bred dialog. Samproduktion och medskapande från brukarnas/

klienternas/patienternas sida skulle integreras inom samtliga rehabiliteringskedjor 

och utvecklingsprocesser. Vi  ser framför oss att många parter skulle involveras: 

medborgare, klienteter, patienter och brukare, berörda huvudmän, brukarorganisat-

ioner, Hälsoteknikcentrum i Halland, Högskolan i Halmstad, Föreningsliv, Lokalt 

näringsliv, personalorganisationer och den regionala stödstrukturen för samverkan 

socialtjänst och närliggande hälso- och sjukvård.  

Att införa systematisk samproduktion förutsätter en ”synvända”/förändrad värde-

grund och ändrat förhållningssätt i rollfördelningen mellan socialtjänsten och dess 

brukare.” 

Vi angav också att ”för att lyckas ser att vi behöver anpassa regelverk, styrsystem, 

teknikstöd samt övrig infrastruktur och formella förutsättningar. Projektet har en 

stark betoning på It, E-tjänster och välfärdsteknik och ett nära samarbete har eta-

blerats med Hälsoteknikcentrum i Halland samt högskolan i Halmstad.” 

Vi gick in i projektet med denna ansats men fick begränsa oss till ett problemom-

råde, vilket blev ”Friare ledsagarservice” och därmed ändrades våra ingångsvärden 

till projekt Förändra Radikalt.   

Parallellt har vi inom Laholms kommuns socialtjänst tillsammans med Halmstad 

Högskola fortsatt arbeta med den breda ambitionen. Vi arbetar med ett antal mindre 

projekt som bl.a. utgår från Harry Shiers nivåer om väg till delaktighet.  

 

Författare:  

Jeanette Ekberg och Kristina Isaksson 


