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VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
Radet for funktionshinderfrdgor 2018-01-16
Narvarande
Amie Kronblad (L), ordf
Henrik Paulsen (S)

Katarina Berggren, FUB Nacka Varmdo

Anna Brandstrom, Kullsvedsskolans foridldraférening
Helen Borell, FUB Nacka Varmdo

Monica Hedberg, Livgivarna IFS

Ame Arenteg, RSMH

Ovriga deltagare

Veronica Ostlin, avdelningschef, bistindsavdelningen

Linnéa Jarpestam, utredare, kansli- och utredningsavdelningen

Malin Nyberg, utvecklingsstrateg, kultur- och fritidsavdelningen

Bengt Eliasson, riksdagsledamot

Christer Ekenstedt, nimndsekreterare, kansli- och utredningsavdelningen

Justering:

Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
Radet for funktionshinderfragor 2018-01-16

1. Utskick till r&det

Information delgiven
Informationen noteras.

Arendebeskrivning
Schema for beredning av radsforeningarnas initiativ och fragor delas ut. Av schemat framgar
nér fragor och initiativ senaste behdver vara kommunen tillhanda f6r att kunna behandlas pa

respektive radsméte.

Schemat bifogas som bilaga till minnesanteckningarna.

Justering: \ v o Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
Rédet for funktionshinderfrégor 2018-01-16

2. Information om Laholmsmodellen

Information delgiven
Informationen noteras.

Arendebeskrivning

Bengt Eliasson ger en kort presentation av sig sjilv som riksdagsledamot,
funktionshinderspolitisk talesperson och representant for Liberalerna. Han delger radet
information om Laholmsmodellen, som gar ut pa att Laholms kommun valt att lyfta bort
timtaket for LSS-ledsagning for alla med behov som bor i eget boende. Nagonting som
Eliasson menar sétter medborgaren mer i fokus och ger storre ndjdhet hos dem. Modellen har
lett till ett ndgot dkat anvédndande, men ocksé minskad administrationstid som frigor
arbetstimmar till annat.

Eliasson anser att modellen fungerar f6r Laholms kommun, men att om andra kommuner vill
kopiera den sa bor de anpassa den efter deras lokala forutséttningar.

Anna Brandstrém undrar om Laholmsmodellens laglighet. Eliasson svarar att han inte kan se
att modellen strider mot nagon réttsregel. Eliasson tilldgger dessutom att inte heller SKL anser
att Laholmsmodellen skulle vara olaglig.

Rédet undrar hur Laholms kommun gjort med ledsagning i sina gruppboenden. Eliasson
svarar att Laholms kommun strikt foljer lagen, med personalstéd dygnet runt och fri tillgang
till individuella aktiviteter.

Rédet undrar om de restriktioner for aktiviteter Varmdo har for de som bor i bostad med
sérskild service (gruppbostad) ar lagliga. Eliasson svarar att det inte finns négra sddana
restriktioner 1 lagen och kommunerna inte far inskrinka medborgarnas rattigheter.

Rédet undrar hur langa besluten for ledsagning ar i Laholm. Eliasson svarar att de &r tills
vidare.

Handlingarna fran Eliassons presentation finns bilagda till minnesanteckningarna.

Justering: \ 3 Utdraget bestyrks:
0&’ »#"” 7 .//
. { 2



Sida5av 12

VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
Rédet for funktionshinderfragor 2018-01-16

3. Tillganglighetsinventering av sporthallar

Information delgiven
Informationen noteras.

Arendebeskrivning

Malin Nyberg berittar om tillginglighetsinventeringen som kultur- och fritidsavdelningen har
fatt i uppdrag att utféra pa kommunens sporthallar. Utredningen &r i ett tidigt skede och
presenteras for radet for att fa hjélp med synpunkter och fragor.

Féreningsrepresentanterna stéller fragor och lamnar synpunkter som Nyberg tar med sig f6r
aterkoppling:

- De undrar om den hir inventeringen stimts av med valndmndens likartade inventering
av vallokaler.

- De fragar hur mycket hidnsyn har tagits till neuropsykiatriska funktionsnedséttningar.
- De papekar att allergironder saknas.

- De lyfter fram vikten av att tdnka pa allergi i inventeringen.

- De ger tips pa siitt att presentera informationen pa ett inkluderande stt.

- De framstiller onskemél om att limna synpunkter i ett tidigare skede.

- De undrar hur kunskaperna som nu tas fram tas tillvara i renoveringar och
nyproduktion.

Justering: T . 7 Utdraget bestyrks:
I2 =
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VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
R&det for funktionshinderfragor 2018-01-16

4, Kommunalisering av hemsjukvdrden

Information delgiven
Informationen noteras.

Arendebeskrivning

Linnéa Jérpestam ger en presentation 6ver de férberedelser som Varmdé kommun gor infor
en kommunalisering av hemsjukvarden. Nagonting som just nu haller pa att férhandlas mellan
landstinget och stockholmskommunerna. Hon betonar att det ar tidigt i forhandlingarna, men
att kommunerna dndé pabdrjat viss planering och utredning infér kommunaliseringen. Tanken
ar dock att den avancerade sjukvarden kommer vara kvar i landstingets regi.

Foreningsrepresentanter lyfter fram f6ljande synpunkter som de vill fora vidare infor
forhandlingarna:

- De menar att det finns tydligt underlag som visar att indragning av insatser inom
assistans och LSS kan belasta kommunen.

- De papekar vikten av att ha personal med rétt kompetens.
- De lyfter fram att det finns ménga sommargéster pa Varmdo.

- De menar att skattevéxlingar inte alltid rackt for finansieringen i andra kommuner.

Justerm\g: \ 3 Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
Radet fér funktionshinderfragor 2018-01-16

5. LSS Lotsen

Information delgiven
Informationen noteras.

Arendebeskrivning

Veronica Ostlin berittar att forvaltningen fatt i uppdrag att inféra en LSS-lots
(Isslots@varmdo.se) som har telefontid tisdag, onsdag och torsdag kl. 9:30 — 11:00. Lotsen
heter Karin Timgren Hagelin och arbetar utver det hiar uppdraget som bostadsanpassare.

Radet undrar 6ver skillnaden mellan Lotsen och en bistandshandldggare. Ostlin svarar att
handldggarna svarar pa fragor om de egna insatserna, medan Lotsen kan ge svar pa mer
allméinna fragor och lotsa personer ritt.

Anna Brandstrom lyfter fram att hon forvisso dr positiv till den hér nya tjédnsten, men menar
dnda att den inte har kommit till genom samrad, vilket hade utlovats, samt att det fortfarande
finns ett behov av stdd for medborgarna under méten med bistindshandldggare, samt med
ansékningar och 6verklaganden.

Politiken upplyser om att det kommer att ske utvirdering och uppf6ljning av Lotsens roll och
ser fram emot radets insatser. Politiken undrar ocksa om det & méjligt att bjuda in Lotsen till
ett radsmdote. Veronica Ostlin svarar att det kan ordnas till ndsta méte.

Justering: Utdraget bestyrks:
( : / o S &
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VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
Rédet fér funktionshinderfragor 2018-01-16

6. Status pd Lex Sarah-anmalan

Information delgiven
Informationen noteras.

Arendebeskrivning

Veronica Ostlin delger radet information om statusen pa Lex Sarah-anmilan, dir IVO ar
ndjda med de atgédrder som vidtagits for att korrigera de allvarliga bristerna och de 6versyner
av rutiner och kvalitetsledningssystem som gors for att minska riskerna for att de allvarliga
missforhdllandena ska uppsta igen. Inga ytterligare atgérder krdvs av Varmdo kommun.

Utdraget bestyrks:

Juster:;%\:‘ it /
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VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
Rédet for funktionshinderfrégor 2018-01-16

7. LOV Daglig verksamhet

Information delgiven
Informationen noteras.

Arendebeskrivning

Veronica Ostlin ger information om LOV Daglig verksamhet. Det har varit svart att 16sa
HSL-ansvaret inom LSS pé platser i resten av Stockholms lan. Ostlin berittar att det varit
diskussioner om samarbete med Nacka, som ligger relativt néra.

Rédet undrar vilka som har anmalt sig. Ostlin svarar att en hel del utforare i Nacka girna
skulle vilja sélja platser till Varmdo.

Utdraget bestyrks:

Justerink : 7
{ s
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VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
Radet for funktionshinderfragor 2018-01-16

8. Information om utbildning av bistdndshandlaggare

Information delgiven
Informationen noteras.

Arendebeskrivning
Veronica Ostlin informerar om vilka LSS-utbildningar som kommunens bistdndshandliggare
har gatt pa.

1 person har gatt SKL:s utbildning.
2 personer har gatt privata utbildningar.

1 person dr anmald till utbildning, inte SKL:s.

N
d

Justering: EX i Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
R&det for funktionshinderfrdgor 2018-01-16

9. Information om kvalitetsledningssystem

Information delgiven
Informationen noteras.

Arendebeskrivning

Veronica Ostlin informerar om att Carina Widmark pa utvecklingsavdelningen har ftt i
uppdrag att sammanstélla ett 6vergripande kvalitetsledningssystem. For tillféllet finns det inte
ett gemensamt utan olika for varje avdelning. Hon kommer att ta fram ett 6vergripande for
hela sektorn.

Henrik Paulsen undrar om Widmark skulle kunna bjudas in till ett rédsméte for att hélla en
foredragning. Ostlin svarar att de ska forstka ordna det.

Juste{ing: Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN Minnesanteckningar
Radet for funktionshinderfrégor 2018-01-16

10. Ovriga frgor

Information delgiven
Réadsmedlemmarnas dvriga fragor och synpunkter noteras.

Arendebeskrivning

Sommarjobb

Helen Borell undrar hur statusen ser ut fér mojligheten att utdka élderskategorin for
feriejobb 1 Virmdo kommun till 21 ar. Hon papekar att det borjar bli dags att rekrytera
f6r sommarjobb och att det gick att dndra aldern hos kulturskolan fran 18 till 21.

Ordforande svarar att hon tar med sig fragan.

Daglig verksamhet

Helen Borell beréttar att hon hort oro fran brukare inom daglig verksamhet géllande
beddmningsnivan. Dar de &r radda for att det har blivit hardare bedomning, vilket lett
till att ersdttningarna minskat. Borell undrar ver konsekvenserna for det hir, om
personal méste ségas upp fran daglig verksamhet eller om grupper kanske méste
avvecklas.

Ordférande svarar att hon tar med sig fragan.

Lashundar pé biblioteken
Radet undrar 6ver lashundar pa biblioteken och hur kommunen agerar i sddana
situationer.

Malin Nyberg svarar att hon tar med sig fragan.

Inbjudan
Samtliga ndmnders ordférande kommer att bjudas in till nésta radsmote.

Justering:
N

v

ol Utdraget bestyrks:
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Beredningsgdng 2018 — Radet for funktionshinderfragor

Fragor insanda absolut senast Kallelse ut Sammantrade
kl. 16.00
Torsdag 4/1 Fredag 5/1 Tisdag 16/1
Mandag 23/4 Tisdag 24/4 Tisdag 8/5
Mandag 10/9 Tisdag 11/9 Tisdag 25/9
Mandag 29/10 Tisdag 30/10 Tisdag 13/11

Besoksadress: Skogsbovdgen 9-11, 134 81 Gustavsberg e Postadress: Varmdd kommun, 134 81 Gustavsberg
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LEDSAGARSERVICE
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Problemet

Det fanns ett utbrett missndje med ledsagar-
service 1 Laholm.

Men vad var det egentliga problemet med
ledsagarservicen och vad var det man var
missndjd med?

Ledsagarservice ar
en insats som syftar
till att den enskilde st till svars for mina
ska fa hjilp med att behov”

? Jag mdste hela tiden

komma ut bland b e i .
Star med mossan i

andra ménniskor, hand”

genomfora aktivite-
ter och att bryta den

isolering som ofta blir 4

foljden av en omfattande funktionsnedsétt-

Citat fran brukare

ning.

Vi valde, med hjilp av framst kvalitativa

brukarintervjuer, att skaffa oss mer kunskap
om vad problemet bestod av.

> s i

Kntlska mot "kranglig" |edsagarservuce

ll)u mmuk\hymvu frdn kommunen. Det key gora rolaga gropee. Men vi kan inte fortsitta med det om
i FL

JB - Ferrnm'n focbarn, unga  intevi m sdm hxmmmn Uunkd‘wwnwd et
Darfoc hade & g e och det & ot att ordna aktiviteter om inte alls ka
pder tsdagakvillen kalla tll medicmsmate. num«l ukbwhuﬂonmﬂb Lahole

Ja
~ Vi har en hel del aktiviseser fo¢ vira ungdomar och for [T

Fran Laholms tidning 4 februari 2014

Brukarens vag

I berittelserna fran de som har ledsagarservice
fick vi veta att de hela tiden fick sina behov
ifragasatta.

De berittade att de fick ansoka om utokad led-
sagarservice varje gang de ville gora nigot
sarskilt, och att de darfor inte kunde vara
spontana utan alltid fick ha god framforhéall-
ning, samtidigt som de in i det sista inte visste
om de skulle kunna genomfora aktiviteten.
Mycket handlade om klocktid per ménad.

Bilden av vad kritiken bestod av borjade vixa
fram.

Vi fick veta att :

. Aktiviteter klockas

. Snédva ramar for vad man far gora
Ansoka om och om igen

Maste hela tiden sta till svars for mina

behov
. Kéanns som formynderi
. Handlaggare ér otrevliga
. Forhandla om tid
. Ovisshet om vad som ingar i tjansten?
. Stad med mdssan i hand

. O-flexibelt system
. Maste planera langt innan aktiviteten

Lang handldggningstid

Gar inte att vara spontan
. Tigga och be om mer ledsagning

Med data fran intervjuerna sorterades hiandel-
serna i en brukarresa.




Vara insikter

Vi fann att det storsta problemet for brukar-
na var att de inte kunde nyttja tjansten
sasom man Onskade, vilket motverkade
dess syfte.

Tjansten var oflexibel.

Det som skulle ge brukarna stérst mervirde
var en mer flexibel tjanst.

Hur skulle vi kunna gora ledsagarser-
vicen mer flexibel och anpassad efter den
enskildes behov?

Genom véra inter-

vjuer fann vi ocksd ”Har ansékt sexton

att det rader oklar- gdnger, kopierat

heter om vad som ansokan varje gang och
fatt samma svar varje

ingdr 1 ledsagarser-
gang”

Citat fran God man

vice, det fanns
ménga funderingar

vad den inneholl. -

Transport till och
frén aktiviteter ndr man hade ledsagarser-
vice var ett annat problem.

En annan insikt var att brukarnas behov
mottes av flera olika funktioner / insatser.

%]
@

Flytta makten

Vad hiander om vi skulle sldppa timmarna fritt
och lata den enskilde sjilv bestimma dver vil-
ket behov hen har? Hur fordndras anvindandet
av ledsagartimmar da? Hur foréndras livskva-
liteten?

Ar ledsagarservice en

forman som man inte *Om jag inte anvinder

ville mista och darfor  mina timmar kan jag féi

alltid ser till att an- fiirre timmar niista ging
vinda sin tilldelade mitt behov ska prévas”
kvot i timmar? Citat fran brukare

Var det sé att man sag _

till att anvédnda sina
timmar, annars fick de farre timmar nésta
gang behovet skulle provas.

Finns det ett ménskligt beteende om oviljan
att vilja forlora nagot vi har, styr detta hur vi
agerar?

Vi ringde och resonerade med nagra brukare

om var idé att sldppa timmarna fritt.

Samtalen véckte forvaning och positiva reakt-
ioner, “kan man gora sa?”’.

Vi flyttar makten till att avgora vad som ar
goda levnadsvillkor till var och en av de
som har fatt beviljat ledsagarservice.

ed®ragariervice




o] L /4
Var ide
Den enskilde ska kunna anvinda sa mycket

ledsagarservice som de sjdlv anser sig be-
hova.

Vi kom fram till en modell dir vi Gverléter
till den som har ratt till ledsagarservice, enligt
LSS, att sjdlv ha inflytande Over sina led-
sagartimmar. Vi flyttar 6ver makten till den
enskilde att sjdlv av-

gora vad som &r goda

levnadsvillkor for »Kiinner personlig

mig. frihet, slipper ansika,

Denna idé ar vildigt kan bestimma sjilv, har

. e inte anvint mer”
radikal utifran den

Citat fran brukare

myndighetstradition
som finns inom LSS- _
verksamhet och soci-

altjdnst.

Var testgrupp

Slumpvis utvalda personer fick ett erbju-
dande om att vara med. Vi startade den 20
oktober 2014 med fem personer.

Testgruppen utokades
med ytterligare fem
personer under mars /
april 2015. Det inne-
bér att ndstan 20 %
av de som har ledsa-

“Har fatt biittre
livskvalitet”

Citat fran brukare
garservice enligt LSS
nu finns med 1 test-
gruppen.

]

Erbjudandet

Vi bokade méte med

var och en for att be-
ritta om erbjudandet.  Skont slippa tinka pd

Vi var forvintansfulla  fimmar, hur manga man

o . anvint, hur manga man
pa deras reaktion. ’ &
har kvar och om
Vid motet 6verlam- timmarna ricker.”

nade vi ocksa ett brev Citat fran brukare

déar vi formulerat er-
bjudandet pd foljande 4
satt:

L2

eeee . Sjdlva avgor hur mycket ledsagarservice du be-
hover.

Vi kommer att ldta dig sjdlv avgora hur mycket tid du
behover ledsagarservice. Du behover under denna tid
inte anséka om tillfillig utokning av timmar, inte hel-
ler halla reda pd ifall du haller dig inom ditt tilldelade
timantal av ledsagarservice for varje mdnad.

Det enda du behéver gora dr att boka tid med din led-
sagare och skriva ditt namn pd ledsagarens tjinstgo-
ringsblankett och godkdnna att du haft ledsagning.

Under testperioden kommer vi med jimna mellanrum
att vilja prata med dig om hur du upplever att sjilv
kunna bestdmma 6ver hur mycket ledsagarservice du
behover. Det kommer att vara en och samma person
som du triffar och som du ocksd kan ha kontakt med
och stdlla fragor till mellan vara samtal. ”

Brevet var undertecknat av verksamhetsche-
fen.

Vi fick manga positiva reaktioner fran perso-
ner 1 testgruppen. En person beréttade spon-
tant att han nu ville dka och hélsa pa sin bror
1Y och sin pappa i X. En annan hdjde armar-
na i luften och gav ifran sig ett gladjevral
med ”- D4 kan jag dka till (rockkonsert) ™.
Négon uttryckte “behover jag verkligen gora
mer, jag orkar inte”.




LITE FAKTA:

Ledsagning ar enligt Socialstyrelsens termbank
insats i form av foljeslagare ute i samhallet for
person med funktionsnedsattning. Ledsagning
ges som bistand med stod av socialtjanstlagen,
SoL, eller med stod av lagen om stdd och ser-
vice till vissa funktionshindrade, LSS.

I Laholm hade med stéd av LSS 9 § 56 personer
135 beslut om ledsagarservice ar 2013 och 61
personer hade 142 beslut 2014.

Lagligheten i idén? Kommunjuristen gav stod
for idén och menade att om de som fick del av
detta var beviljade insatsen ledsagarservice
enligt LSS och darfor handlade det bara om en
verkstallighet av beslut.

Socialndmnden stallde sig ocksa bakom idén da
den presenterades vid ett namndssamman-
trade.

Malgruppen

Malgruppen bestar i huvudsak av personer
med tva olika livssituationer, dels personer
med stark nedsatt eller ingen syn alls, dels
personer med en intellektuell funktionsned-
sattning.

En avgriansning har gjorts for personer som
bor i gruppbostad och har ledsagarservice
enligt LSS. De har enligt beslut i socialtjéns-
tens ledning inte tagits med i1 var testgrupp.
De far vanligtvis sitt behov av hjdlp vid akti-
viteter tillgodosett av den personal som é&r
knuten till bostaden.

Erfarenheter

Vi1 har fitt flera berittelser om hur livet {or-
battrats med friare ledsagarservice. Vardag-
liga saker som tidigare inte varit mojligt,
som att g med till apoteket, kunna prata
med sin apotekare om medicinerna, triffa en
gammal arbetskamrat pa vigen som man kan
byta nagra ord med.

Tidigare har bud fétt

.. .. ”Ser och kinner att X
himta medicin.

livskvalitet har okat nar

Eller att man vagade hen nu har mer

prova att ga den aktiviteter pa fritiden, jag

léingre rundan i sko- mdrker stor skillnad”

gen fast man inte Citat fran ldrare

visste hur lang tid det il

tog.

Andra sdger - "Lite béttre kinns det, jag tin-
ker inte sa mycket pa det”. En annan sédger

- ”Det kédnns bra, behdver inte bry mig om
timmarna, hur mycket jag har och hur myck-
et jag anvédnt”. Négon beréttar -”Jag har va-
rit pa simhallen och efterat har vi fikat”.

En sédger -”"Det kdnns rétt, sdisom mina tan-
kar dr om ledsagarservice, styra som jag
vill”. ”Kénner att man dr delaktig 1 sitt liv,
kan detta fungera vore det kanon”.

For gruppen med intellektuell funktionsned-
sattning aterkommer ofta resonemang,
framst fran foretrddare, om att motivations-
arbete inte ingdr i tjdnsten. Ménga behover
att ledsagaren tar pa sig en roll att hjélpa till
att motivera och planera ledsagningen, da
den enskilde har begrinsad formaga att sjilv
efterfraga ledsagning.

Kontinuerligt har vi gjort uppfoljningar en-
ligt en 1 forvdg uppgjord plan och mall.




Det skiljer 13 %!

Anvindandet av ledsagartimmar har for test-
gruppen Okat jamfort med tidigare beviljat
antal timmar, fram t.o.m. juni 2015. Skillna-
den ér 13 % 1 jimforelse med nér de skattar
sina egna behov.

Varje ledsagarser-

vicetimme ar 1 resurs- ""Det ir ett fortroende

fordelningssystemet jag har fitt att sjily

vért 272 kr per
timme. Det innebér

avgora, missbrukar jag
tjiinsten finns ju risk att
att den friare ledsa- den blir forindrad”

garservicen kostat Citat fran brukare
303 tkr istallet for |-
268 tkr, en skillnad

pa 35 tkr. Men dé kénner vi inte till eller har
gjort ndgra antagande om i vilken utstrick-
ning de kunnat {2 tillfalligt utdkat antal tim-
mar om de fortsatt att ha traditionell ledsagar-
service, troligtvis hade flera fatt det.

Hur péverkas belastningen pd handldggningen
nir aterkommande ansdkningar upphor vid ett
fordndrat synsitt pa ledsagarservice?

Vi vet att antalet inkomna ansdkningar om
tillfalligt utokad ledsagarservice under peri-
oden fore testet i genomsnitt var ca. en anso-
kan 1 manaden fran personerna i var forsta
testgrupp. Oversatt till hela gruppen personer
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Friare
ledsagarservice

som har ledsagarser-
vice (59 personer
2015) innebér det nést-
an 12 ansokningar i

”Jag har limnat den
sura tjejen hemma, glada
jag kom fram ndr jag
flyttade hemifirin och
fick ledsagarservice”

manaden om tillfallig
utokad behov av ledsa-

garservice. Handlag- Citat fran brukare

4

timmar att hantera om s6kande ar kind, vilket

garna skattar att varje
ansokan tar drygt tva

innebdra att det gér 4t ca. 24 timmar 1 méina-
den att hantera dessa ansokningar. Det inne-
bér 288 arsarbetstim-
mar, dvs ca. 14 % av
en heltidstjanst (52 v x
40 tim = 2080 / 288) .

”Ledsagarservice dr bra
medicin for kropp och

Under 2015, fram tom knopp”

juni ménad, har 59 per- Citat fran brukare

soner haft ledsagarser-

vice med totalt 78 be- 4

slut.

Under testperioden har det parallellt funnits
en annan 16sning for ledsagning genom att
bemanna med personal vid resor och aktivite-
ter som arrangeras av FUB, Foreningen for
utvecklingsstorda barn, unga och vuxna, och
av kommunens fritidsutbud, kopplat till mal-
gruppen for LSS. Vilka effekter har det haft
pa efterfragan av den individuella ledsagar-
servicen?

Traditionell
ledsagarservice




E . I ljuga ihop lite timmar nér vi filmade for att
p I Og legalisera det, beréttar hon. Detta hinde sam-

tidigt som Anna fick del av den friare ledsa-

Projektet fortsétter 1 Laholm fram t.o.m okto- garservicen.

ber 2015. Fran augusti gors en utvirdering sa

att beslut kan fattas om fortsdttningen innan Vilken skillnad har det gjort, fragar vi. — Jag

den 31 oktober. tycker det dr skont, beho-

ver inte tdnka pa om jag
Fragor vi stéller oss dr; Vad ar okad livskva-

kan vara med, det har bli- & :
litet viard? Leder friare ledsagarservice till

vit mycket bittre.
minskad efterfragan av annat? Tillit kontra

kontroll? Kundvirde i forhallande till icke ~ nnan var det dott, nu ar

vardeskapande tid? Kan handldggarna dgna det mer svensson, svens-

2
sig mer 4t malsittning och uppfoljning istil- 5"

let for tidsbegridnsade och detaljstyrda beslut  Vad har du gjort? - Jag har

1 klocktimmar. trdnat mycket karate och
Det ér ocksa viktigt att arbeta vidare med att graderat mig till orange bilte, har haft ledsa-

tydliggdra erbjudandet och skapa tydligare 821 med mig ibland. Jag ska dka till Pride 1

Goteborg och vara med 1 en panel dér, da tar

regler. _ : . .
_ jag ledsagare med mig, berittar Anna glatt.

An n a Kan du ténka dig att detta test upphor och det .
2 blir som tidigare? - Da blir man lite mer 14st,

Vi tréffar Anna for mdste sitta och vénta tills man far sitt papper .

att fa veta vad hon tillbaka, sdger Anna.

tanker kring den tid

som gatt sedan hon
fick ta del av erbjudandet att vara med i test-

gruppen.
- Forra helgen var jag i Goteborg for min
filmpremiér, sdger Anna stolt.

Samtidigt som Anna fick erbjudandet och
friare ledsagarservice hade hon fatt veta att
hon kommit med 1 inspelningen av en film
som skulle spelas in 1 Stockholm. Handldgga-
ren hade berittat for
henne att filminspelning
inte rdknades som en
fritidsaktivitet och dér-
for inte gav ritt till led-
sagarservice. Men vad
var det d&? Hon kunde
ju inte resa till Stock-
holm sjdlv. — Vi fick




Laholms medverkan i SKL:s projekt Forandra Radikalt

Laholms kommuns ansékan om att vara med 1 Fordndra Radikalt utgick frén att vi
ville skapa en bred dialog och samsyn kring behovet av anpassning och utveckling
av kommunens verksamhet.

I ansokan beskrev vi att ”fordndringsprocesser och utveckling skulle diskuteras och
planeras i en bred dialog. Samproduktion och medskapande fran brukarnas/
klienternas/patienternas sida skulle integreras inom samtliga rehabiliteringskedjor
och utvecklingsprocesser. Vi ser framfor oss att manga parter skulle involveras:
medborgare, klienteter, patienter och brukare, berorda huvudmdn, brukarorganisat-
ioner, Hdlsoteknikcentrum i Halland, Hogskolan i Halmstad, Féreningsliv, Lokalt
ndringsliv, personalorganisationer och den regionala stodstrukturen for samverkan

socialtjdnst och ndrliggande hdlso- och sjukvard.

Att infora systematisk samproduktion forutsdtter en “synvinda”/fordndrad virde-
grund och dndrat forhdllningssdtt i rollfordelningen mellan socialtjinsten och dess

’

brukare.’

Vi angav ocksa att "for att lyckas ser att vi behover anpassa regelverk, styrsystem,
teknikstod samt 6vrig infrastruktur och formella forutsdttningar. Projektet har en
stark betoning pa It, E-tjdnster och vilfdrdsteknik och ett nira samarbete har eta-
blerats med Hdilsoteknikcentrum i Halland samt hogskolan i Halmstad.”

Vi gick in 1 projektet med denna ansats men fick begrinsa oss till ett problemom-
rade, vilket blev “Friare ledsagarservice” och ddrmed dndrades vara ingdngsvarden
till projekt Fordndra Radikalt.

Parallellt har vi inom Laholms kommuns socialtjénst tillsammans med Halmstad
Hogskola fortsatt arbeta med den breda ambitionen. Vi arbetar med ett antal mindre
projekt som bl.a. utgar frdn Harry Shiers nivder om vig till delaktighet.

Forfattare:

Jeanette Ekberg och Kristina Isaksson




