








E . I ljuga ihop lite timmar nér vi filmade for att
p I Og legalisera det, beréttar hon. Detta hinde sam-

tidigt som Anna fick del av den friare ledsa-

Projektet fortsétter 1 Laholm fram t.o.m okto- garservicen.

ber 2015. Fran augusti gors en utvirdering s ‘ ‘ . _
att beslut kan fattas om fortsdttningen innan Vilken skll.}nad'.llar det %]OI”[, fragar vi. — Jag
den 31 oktober. tycker det dr skont, beho-
ver inte tdnka pa om jag
Fragor vi stéller oss dr; Vad ar okad livskva-

kan vara med, det har bli- & :
litet viard? Leder friare ledsagarservice till

vit mycket bittre.
minskad efterfragan av annat? Tillit kontra

kontroll? Kundvérde i forhallande till icke
virdeskapande tid? Kan handldggarna dgna

”Innan var det dott, nu ar
det mer svensson, svens-

sig mer at malsdttning och uppfoljning istil- son”

let for tidsbegridnsade och detaljstyrda beslut  Vad har du gjort? - Jag har

1 klocktimmar. trdnat mycket karate och
Det ér ocksa viktigt att arbeta vidare med att graderat mig till orange bilte, har haft ledsa-

tydliggdra erbjudandet och skapa tydligare 821 med mig ibland. Jag ska dka till Pride 1

Goteborg och vara med 1 en panel dér, da tar

regler. _ : . .
_ jag ledsagare med mig, berittar Anna glatt.

An n a Kan du ténka dig att detta test upphor och det .
2 blir som tidigare? - Da blir man lite mer 14st,

Vi tréffar Anna for mdste sitta och vénta tills man far sitt papper .

att fa veta vad hon tillbaka, sdger Anna.

tanker kring den tid

som gatt sedan hon
fick ta del av erbjudandet att vara med i test-

gruppen.
- Forra helgen var jag i Goteborg for min
filmpremiér, sdger Anna stolt.

Samtidigt som Anna fick erbjudandet och
friare ledsagarservice hade hon fatt veta att
hon kommit med 1 inspelningen av en film
som skulle spelas in 1 Stockholm. Handldgga-
ren hade berittat for
henne att filminspelning
inte rdknades som en
fritidsaktivitet och dér-
for inte gav ritt till led-
sagarservice. Men vad
var det d&? Hon kunde
ju inte resa till Stock-
holm sjdlv. — Vi fick




Laholms medverkan i SKL:s projekt Forandra Radikalt

Laholms kommuns ansékan om att vara med 1 Fordndra Radikalt utgick frén att vi
ville skapa en bred dialog och samsyn kring behovet av anpassning och utveckling
av kommunens verksamhet.

I ansokan beskrev vi att ”fordndringsprocesser och utveckling skulle diskuteras och
planeras i en bred dialog. Samproduktion och medskapande fran brukarnas/
klienternas/patienternas sida skulle integreras inom samtliga rehabiliteringskedjor
och utvecklingsprocesser. Vi ser framfor oss att manga parter skulle involveras:
medborgare, klienteter, patienter och brukare, berorda huvudmdn, brukarorganisat-
ioner, Hdlsoteknikcentrum i Halland, Hogskolan i Halmstad, Féreningsliv, Lokalt
ndringsliv, personalorganisationer och den regionala stodstrukturen for samverkan

socialtjdnst och ndrliggande hdlso- och sjukvard.

Att infora systematisk samproduktion forutsdtter en “synvinda”/fordndrad virde-
grund och dndrat forhdllningssdtt i rollfordelningen mellan socialtjinsten och dess

’

brukare.’

Vi angav ocksa att "for att lyckas ser att vi behover anpassa regelverk, styrsystem,
teknikstod samt 6vrig infrastruktur och formella forutsdttningar. Projektet har en
stark betoning pa It, E-tjdnster och vilfdrdsteknik och ett nira samarbete har eta-
blerats med Hdilsoteknikcentrum i Halland samt hogskolan i Halmstad.”

Vi gick in 1 projektet med denna ansats men fick begrinsa oss till ett problemom-
rade, vilket blev “Friare ledsagarservice” och ddrmed dndrades vara ingdngsvarden
till projekt Fordndra Radikalt.

Parallellt har vi inom Laholms kommuns socialtjénst tillsammans med Halmstad
Hogskola fortsatt arbeta med den breda ambitionen. Vi arbetar med ett antal mindre
projekt som bl.a. utgar frdn Harry Shiers nivder om vig till delaktighet.
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