
 
Stadsledningskontoret
Personalstrategiska avdelningen

MBL-Protokoll
Dnr 2018/000001

Sida 1 (1)
2018-01-30

Stadsledningskontoret
Personalstrategiska avdelningen

Stadshuset, Ragnar Östbergs Plan 1
105 35 Stockholm
stockholm.se

Förhandling enligt MBL 19 och 11 §§ avseende 
förlängning av förordnande vid Enskede Årsta 
Vantörs stadsdelsförvaltning

Parter:
Stockholms stad/Stadsledningskontoret, SACO, Ledarna, 
Lärarförbundet, Kommunal, Vårdförbundet och Vision

Närvarande:
För Stadsledningskontoret
Anita Lidberg

§1 
SACO, Ledarna, Lärarförbundet, Vårdförbundet, Kommunal
utsågs att jämte ordförande att justera protokollet. Samtliga 
organisationer har justerat via telefon eller mail. Vision avstår från 
förhandling.

Omedelbar justering av protokollet.

§2
Det konstaterades att arbetsgivaren kallat till förhandling enligt MBL  
19 och 11 §§ avseende förlängning av Lena Lundström Stoltz 
förordnande som förvaltningschef för Enskede-Årsta-Vantör 
stadsdelsförvaltning. Förordnandet gäller från och med 2018-07-01 – 
2023-06-30.
 
Omedelbar justering av protokollet.

§3
Ordföranden förklarade förhandlingen avslutad.

Vid protokollet

Eliza Ramberg
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