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Diarienr: 2018VON/0007
AnsOkan om kompetensutvecklingsmedel

Beslut

Ansokan till kommunstyrelsen om kompetensutvecklingsmedel godkénns.

Beslutsniva
Vard och omsorgsnédmnden

Arendebeskrivning

Enligt kommunfullméaktiges budget for 2018 har kommunstyrelsen tilldelats 3 mnkr for
kompetenshojande projekt som ska vara sokbara av nimnderna. Forvaltningen bedomer att
det finns behov att inom nimndens ansvarsomrade soka del av dessa medel i syfte att hoja
kompetensen for medarbetare enligt nedan beskrivna forslag eftersom denna
kompetenshdjning ej kan genomforas inom ramen for den befintliga budget som finns for
ndmnden.

Handlingar i drendet
Tjansteskrivelse 2018-01-04 "Tjénsteskrivelse géllande kompetensutvecklingsmedel VON
2018,

Yrkanden

Henrik Paulsen (S) yrkar att kompetensutvecklingsmedlen dven anvénds till kollegialt utbyte
mellan fristdende och kommunala aktorer.

Amie Kronblad (L) yrkar bifall till tjdnsteskrivelsens forslag till beslut.
Hanna Thorell (MP) yrkar bifall till Kronblads (L) yrkande.
Kronblad (L) yrkar avslag pa Paulsens (S) yrkande.

Beslutsgdng
Ordforanden frdgar om ndmnden beslutar enligt tjénsteskrivelsens forslag till beslut och finner
att ndmnden beslutar enligt detta.

Ordforanden fragar om ndmnden beslutar att bifalla Paulsens (S) yrkande eller om det avslas
och finner att det avslas.

Reservationer och protokolisanteckningar
(S) reserverar sig och ldmnar foljande skriftliga reservation:
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Utdraget bestyrks:
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Vid namnden i december lade vi ett initiativ om att nimnden ska séka medel frén
kommunstyrelsens pott om 3 mnkr fér kompetensutveckling. Vi foreslog dven till vilka d&ndamal
pengarna skulle kunna anvindas. Nu har forvaltningen tagit fram en tjénsteskrivelse av vilken det
framgér att det identifierats 4 angeldgna d&mnesomrdden vilka summerar till en sammanlagd
kostnad om 1,5 mnkr.

Hir menar vi att ett av de av oss foreslagna dndamadlen bor finnas med i ansdkan, ndmligen att
kompetensutvecklingsmedlen #4ven anvdnds till kollegialt utbyte mellan fristaende och
kommunala aktorer.

Tyvéarr forstod alliansen inte vikten och fordelarna med ett s&ddant kvalitetshdjande samarbete
privata och kommunala aktérer emellan, vilket vi beklagar och reserverar oss emot.

(V) limnar en protokollsanteckning:

Vinsterpartiet stiller sig positivt till forvaltningens ansdkan om medel till kompetensutveckling
yrkar bifall till forslaget. Vi skulle dven vilkomna ytterligare anslag till flera
kompetensutvecklingsomraden.

Vilka kompetensutvecklingsomraden verksamheterna har regleras av bl.a samverkansavtal
(SESAM) och Socialstyrelsens riktlinjer. Det ir lite beklagligt att under nimndsammantriade
framkom att forvaltningen inte hade en fullstdndigt analys av dagsldge och ndmndordforande
visade tecken pé att han saknade forstaelse och &mneskunskaper i drendet genom att totalt
misstolka inkomna synpunkter.

Sandlista for beslutsexpediering
Vard- och omsorgsavdelningen
Bistandsavdelningen

Kommunstyrelsen
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