m VARMDO KOMMUN

Protokoll fort vid samrad i Central Samverkansgrupp vid Virmdé
kommun den 29 mars 2018

Narvarande:

Camilla Broo, Ordférande, Kommundirektor,

Frida Nilsson, Sektorchef Administration, ledning och service
Petra Asplund Eriksson, Sektorchef Ekonomi

Eva Gustafsson, Personalchef

Katarina Magnusson, Vision

Agneta Wennsten, Lararforbundet

Lena Dahlin, Lirarférbundet

Christer Berglund, Lararnas Riksférbund

Helene Ryderstedt, Kommunal

Helena Gaije, Sveriges Arkitekter samt SACO-radet
Greta Brydolf, SSR samt SACO-radet

Kaj Majuri, Skolledarna

Bilagor:
1. Dagordning for Cesam 29 mars 2018
2. Féredragningslista for KS den 11 april 2018
3. Balanslista

1. Ordféranden hilsar valkommen och forklarar métet 6ppnat.

2. Dagordningen godkanns med tilldgg av punkt 7a. (bilaga 1)

3. Att jamte ordférande justera protokollet utsdgs Helene Ryderstedt
4. Foregaende protokoll 180222 godkinns och liggs till handlingarna

5. Verksamhetsfragor inkl ekonomi
a. Foredragningslista féor sammantrade i KS 11 april (bilaga 2)

Foredragningslistan till kommunstyrelsens sammantriade den 11 april
2018 presenterades. Handlingar finns pa kommunens externa hemsida
under Méten, handlingar och protokoll.

b. Fragor fran fackliga organisationer
Vision - Vision vill veta hur det gar med ekonomin i kommunen
for januari och februari. En kortare genomgéng av finanserna
samt hur det ser ut med de sektorerna som gick back férra aret.
Vilka konkreta atgarder de vidtagit hittills.
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Arbetsgivarens svarar att redovisning kommer att ske av BUP 1
nar den kommer upp pa KS foredragningslista.

6. Kvalitetsfragor och utveckling
Inga punkter

7. Personalfrdgor och kompetensutveckling
a. Aterrapportering fran genomlysning av ndmnds- samt
forvaltningsorganisation.
Beskriver kommundirektéren kort fran genomlysning av ndmnds- samt
férvaltningsorganisation som gjort av Public Partner.

8. Hailsa och arbetsmiljoé
Inga punkter

9. Information frdn fackliga organisationer/mediemsmaéten.

Lirarférbundet har haft drsmoéte och Agneta Wennsten atervaldes som
ordférande.

Kommunal har haft arsméte. Tva ledamoter fran Varmdo sitter med i styrelsen.
Helene Ryderstedt och Clas Lindholm. Ordféranden finns i Nacka eftersom
Kommunal Ost styrelse dr bdde Nacka kommun och Varmdé kommun.
Vision har haft &rsméte och Katarina Magnusson atervaldes som ordférande.
SSR har haft drsméte och Greta Brydolf har valts som ny ordférande.
10. Ovriga fragor
a. Balanslista ej behandlade drenden (bilaga 3)
Genomgicks balanslistan. Punkten rérande rekryteringsrutinen
fardigbehandlades i AU den 22 mars. | 6vrigt inga férandringar.

11. Samridet avslutas.

/id protoko

Justeras )\ Justeras

Y 7
Camilla B/cz\—/\,, - Helene Ryderstedt

Ordférande Kommunal
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KALLELSE TILL SAMMANTRADE MED KOMMUNSTYRELSEN

Tid: Onsdagen den 11 april 2018, kl. 13.30
Plats: Kanholmsfjarden, Skogsbo 3
Gruppméten Partierna disponerar rum fér gruppméte:

Alliansen, kl. 12.30 i Kanholmsfjarden
Oppositionen, kl. 11.30 i Transtrémer

Ledamoter

Deshira Flankor (M), ordf
Fredrik Sneibjerg (L), 1 v ordf
Mikael Lindstrém (S), 2 v ordf
Marie Bladholm (M)

Malin Bellander (M)

Allan Sooman (-)

Anna Lipinska (KD)

Lars Alenfalk (C)

Linda Nygren (S)

Carl Kangas (S)

Karin Voltaire (S)

Filip Joelsson (MP)

Thorulf Empfevik (SD)

Kallade tjansteméan
Camilla Broo

Frida Nilsson
Annica Lempke

Saknar du handlingar, e-posta

namndsekretariatet@varmdo.se

Ersittare

Thomas Jonsson (M)
Camilla Lien (M)

Peter Frej (M)

Lars Ohrman (L)

Ulf Falkenberg (L)
Anders Josephsson (KD)
Ina Ununger (C)
Magnus Danielsson (S)
Lars Bryntesson (S)
Ulla Staaf (S)

Mats Skoglund (V)
Hanna Thorell (MP)
Christer Lofving (SD)

Sekreterare

Marie Néaslund



Foéredragningslista

Nr. Arende Besluts- | Alliansens forslag
niva

Inledning

1. | Upprop

2. | Godkannande av dagordning

3. | Val av justerare

4. | Justeringens tid och plats

5. | Féredragning om boendekvalitet for INFO
nyanlénda
Ekonomiska drenden

6. | Socialndmnden: Uppféljning av INFO
nyckeltal

7. | Vard- och omsorgsnamnden: INFO
Uppféljning av nyckeltal

8. | Forutsattningar for hyresséttning av KS
kommunens fastigheter

9. | Redovisning av partistéd 2017 KF

10. | Kop av idrottsanlaggningen Ingaré KF Via KOFN
IP samt reglering av Ingar6 g:a
klubbhus

11. | Sponsoravtal med Sports Heart KS Via KOFN
Camp

12. | Samfinansiering av KS
skargardsprojekt

13. | Anstkan om kompetenshdjande KS
medel

14. | Finansrapport per den 31 KS
december 2017

15. | Arsredovisning fér koncernen KF

16. | Resultatbalansering till 2018 KF

17. | Overforing av investeringsmedel KF
fran 2017 till 2018




Allmanna drenden

18. | Verksamhetsberéttelse fér KS
kommunstyrelsen

19. | Verksamhetsberattelse for KS
kommunfullméktige m.fl.

20. | Miljsbokslut fér 2017 KF

21. | Balanslista fér motioner KF
Plan- och exploateringsdrenden

22. | Status for aktuella byggprojekt INFO

23. | Antagande av detaljplan for KF Via KSPU
Herrviksnés, delomrade S3

24. | Riktlinjer féor kommunalt KS
huvudmannaskap for végar vid
detaljplaneldggning
Yttranden

25. | Yttrande over KS
Vattenmyndigheternas samrad

26. | Yttrande 6ver férsék med SL-taxa i KS
Waxholmsbolagets trafik
Valdrenden

27. | Val av representant i Sverige KS
Ekokommuner (M)

28. | Val av ledamot i kommunstyrelsens KS
arbetsutskott (KD)
Delgivningar och delegations-
beslut

29. | Delgivningar KS

30. | Delegationsbeslut KS
Svar pa motioner

31. | Svar pa motion (S) Sportotek — lana KF Via KOFN
sportutrustning gratis

18-03-22 02:07
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Central samverkansgrupp (Cesam) 180329

Dagordning
Bilagor:
1. Balanslista Cesam
1. Mobtets oppnande
2. Dagordningens godkdnnande
3. Val av justerare
4. Foregaende protokoll 180222
5. Verksamhetsfragor inkl ekonomi
a. Foredragningslista for sammantrade i KS 11 april 2018
b. Fragor fran fackliga organisationer
e Vision - Vision vill veta hur det gér med ekonomin i kommunen
for januari och februari. En kortare genomgang av finanserna
samt hur det ser ut med de sektorerna som gick back forra aret.
Vilka konkreta dtgérder de vidtagit hittills.
Fragan ér diskuterad i AU med forslag att information sker i
Cesam efter BUP 1 ér klar.
6. Kvalitetsfragor och utveckling
Inga punkter
7. Personalfragor och kompetensutveckling
a. Aterrapportering fran genomlysning av namnds- samt
forvaltningsorganisation
8. Halsa och arbetsmiljo
9. Information fran fackliga organisationer/medlemsméten.

10. Ovriga fragor

a. Balanslista ej behandlade drenden (bilaga 1)

11. Samradet avslutas
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