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Efter Skolinspektionens tillsyn redovisar Ljungby kommun  

skriftligt de åtgärder som har vidtagits och kommer att vidtas. 

 

 

 

För ytterligare information är ni välkomna att ta kontakt med  

 

 

 

 

 

Barn- och utbildningschef  Nils-Göran Jonasson, nils-goran.jonasson@ljungby.se  

0372-78 94 01 

 

 

 

 

Skolområdeschef  Hans Holmquist, hans.holmqvist@ljungby.se  

 0372-78 94 02 

 

 

 

 

dag som ovan 
 

 

 

__________________________________          _________________________________ 

Nils-Göran Jonasson       Hans Holmquist 
barn- och utbildningschef  skolområdeschef 
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Enhet/Verksamhet: Huvudmannanivå 

 

 

Föreläggande gällande bedömning:  

Brist 
Förutsättningar för utbildningen i fritidshemmet  
 
Skolinspektionen konstaterar att Ljungby kommun inte uppfyller författningskraven avseende att:  

• Undervisningen i fritidshemmet stimulerar elevernas utveckling och lärande samt kompletterar 

förskoleklassen och skolan. (14 kap. 2 § skollagen; Lgr 11, 4 Fritidshemmets syfte)  

 

Åtgärder  
Skolinspektionen bedömer att följande åtgärd behöver vidtas för att avhjälpa bristen.  

- Se till att undervisningen i alla fritidshem stimulerar elevernas utveckling och lärande samt 

kompletterar förskoleklassen och skolan 

 

 

Enhetens/verksamhetens personal har deltagit vid framtagande av svar. 

Ja, rektor/förskolechef 

 

 

 

Vad har vi gjort ?/Vad pågår ? 

 

I Ljungby finns det tre fritidshem, Torpa,  Annerstad (fristående förskola) och Kånna, som är 

integrerade på förskolor. Denna organisationslösning är inte optimal utifrån fritidshemmets 

läroplan och dess intentioner. 

På ett utav fritidshemmen, Kånna, fungerar verksamheten utifrån läroplanen på de flesta punkter. 

Det är för närvarande en stor grupp elever (ca 20) inskriven vilket möjliggör en meningsfull fritid.  

Men det som behöver utvecklas och stärkas för att fullt ut nå fram är samverkan med skolorna.  

På ett andra fritidshemmet, Torpa, är det svårare eftersom antalet elever uppgår till fem i nuläget. 

Det gör att förutsättningarna är begränsade för att skapa en meningsfull fritid med ett bra urval av 

aktiviter. De sociala samspelen, gruppaktiviteterna är svårare att skapa. 

 

 

 

 



   

 

 

 

Vad kommer vi att göra ? 

Åtgärder: 

 

Detta åtgärdas genom att: 

 Samverkansdialog genomförs varje vecka, kontinuerligt, med skolorna där eleverna 

går. Ansvarig är förskolechef på fritidshemmet tillsammans med respektive rektor 

på berörda skolor. 

 

 Mer resurs i form av pedagogisk personal med inriktning mot fritidshem tillsätts vid 

behov för att uppväga de brister i förutsättningarna som finns. 

 

 Kompetensutveckling kring läroplansmålen för fritidshemmet genomförs på 

enheten. 

 

 

 

Förväntat utfall  

Alla elever erbjuds en meningsfull fritid utifrån skollagen och läroplanens intentioner. 

 

 

 

dag som ovan 

Jenny Wikby 

___________________________________ 

Skolområdeschef 

 

 


