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barn- och utbildningschef skolomradeschef

Enhet: Vuxenutbildningen

Foreldggande gallande forutsattningar for utbildningen:

Se till att elever som avser att paborja séarskild utbildning for vuxna pa grundlaggande
niva erbjuds studie- och yrkesvégledning.

X1 Enhetens personal har deltagit vid framtagande av svar.

Vad har vi gjort?

Under de senaste aren har vi utkat studie- och yrkesvagledningen pa
vuxenutbildningen fran tidigare 0,8 tjanst till nuvarande 2,2 tjanst.

Vad pagar?

Information kring studie- och yrkesvagledning har till viss del aven tidigare kommit
eleverna till del genom engagerade l&rare som vid sidan av och i
undervisningsuppdraget dven guidat elever eller potentiella elever till méjliga
studievagar och kurser. Just nu sker en spridning av kunskap mellan l&rare och studie-
och yrkesvagledare s dessa yrkesgrupper tillsammans kan ge elever och blivande
elever annu mer god hjalp kring studieval. Se allmanna rad, Skolverket, Studie- och
yrkesvégledning.

Vad kommer vi att géra?

En av studie- och yrkesvagledarna kommer att fa ansvar for sarskild utbildning for vuxna. |
detta ansvar ingar vagledning for elever som avser att pabdrja sarskild utbildning for vuxna.
Det ingar ocksa att samverka med larare och andra aktorer som socialforvaltning,
arbetsmarknadsenhet, arbetsformedling med flera for att skapa ytterligare forutsattningar for
att matcha vidare studier eller arbete.

Forvantat utfall?

Vi raknar med att elever som avslutat gymnasiesarskola samt andra elever som kan vara
intresserade av att studera sérskild utbildning for vuxna skall uppleva att de blir aktivt
tillfragade om de Onskar studera och/eller arbeta. Vi forvantar oss dessutom tydligare mal i
individuella studieplaner med respektive studerandes skolgang da det finns ett tydligt
samband mellan en aktiv studie- och yrkesvagledning och malfokus i sjalva studierna. Det
leder till hdgre motivation hos eleverna.
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Uppfoljning/utvardering

Vi amnar folja upp vidtagna atgarder genom enkat till elever eller/och kontaktpersoner samt
komplettera med intervjuer. Uppfoljning i kvalitetsarbetet med larare och studie- och
yrkesvégledning for att sékerstélla forvantat utfall.

Nar
September 2018 och kontinuerligt darefter enligt kvalitetshjulet.

Hur

Ansvarig
Rektor
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Enhet: Vuxenutbildningen

Foreldggande gallande forutsattningar for utbildningen:

Se till att elever inom sarskild utbildning for vuxna har tillgang till personal med sadan
kompetens att elevernas behov av vagledning infor val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet kan tillgodoses.

XI Enhetens personal har deltagit vid framtagande av svar.

Vad har vi gjort?

Under de senaste aren har vi utokat studie- och yrkesvagledningen pa
vuxenutbildningen fran tidigare 0,8 tjanst till nuvarande 2,2 tjanst.

Vad pagar?

Information kring studie- och yrkesvéagledning har till viss del aven tidigare kommit
eleverna till del genom engagerade larare som vid sidan av undervisningsuppdraget
aven guidat elever eller potentiella elever till mojliga studievéagar och kurser. Just nu
sker en spridning av kunskap mellan larare och studie- och yrkesvégledare sa dessa
yrkesgrupper tillsammans kan ge elever och blivande elever en god hjalp kring
studieval.

Vad kommer vi att géra?

En av studie- och yrkesvagledarna kommer att fa ansvar for sarskild utbildning for vuxna. |
detta ansvar ingar vagledning for elever inom sérskild utbildning for vuxna.

Skolans personal ska diskutera Skolverkets allmanna rad for studie- och yrkesutbildning for
att f en samverkan mellan professioner som kommer eleverna till godo. Ansvarig rektor.

Arbeta fram tydligare mal for elevernas studier och fortsatta val i de individuella
studieplanerna. Ansvarig ar studie och yrkesvégledaren.

Forvantat utfall?

Vi raknar med att elever som studerar pa sarskild utbildning for vuxna skall uppleva att de
far det stod och den hjalp de behover i fragor som ror studie- och yrkesvégledning. Vi
forvantar oss dessutom tydligare mal med respektive studerandes skolgang preciserade i
individuella studieplaner. Det finns ett tydligt samband mellan en aktiv studie- och
yrkesvagledning och malfokus i sjalva studierna, vilket leder till htgre motivation hos
eleverna.
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Uppfoljning/utvardering

Vi foljer upp vidtagna atgarder genom enkat till elever eller/och kontaktpersoner samt
komplettera med intervjuer. Vi gar igenom samtliga individuella studieplaner for att se om
malformuleringarna blivit tydligare och for att kunna identifiera eventuella behov av nya
kurser/utbildning.

Nar
September 2018

Hur

Se ovan
Ansvarig
Rektor
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Enhet: Vuxenutbildningen

Foreldggande gallande forutsattningar for utbildningen:

Se till att sarskild undervisning for vuxna moter varje elev utifran dennes behov och
forutsattningar.

X1 Enhetens personal har deltagit vid framtagande av svar.

Vad har vi gjort?

Vi kan konstatera att utlagd tid per studerande vid sarskild utbildning for vuxna &r lag
och generell ofta 1,5 till 2 timmar per vecka. Bemd&tande och genomférd undervisning
ar korrekt och professionell, men den knappa tiden gor att framsteg inte gors i tillracklig
utstrackning och elevernas utvecklingspotential inte tas tillvara fullt ut.

Vad pagar?

Infor lasaret 2018-19 planerar vi en utdkning av resurs och av undervisningstiden for
respektive individ. Varje elev skall ges mojlighet att kunna utvecklas utifran sin formaga och
behov. Det kraver bade kvalitet och kvantitet i undervisningen och individuella
bedémningar.

Vad kommer vi att géra?

Under kommande lasar kommer vi ha tva huvudspar inom sarskild utbildning for vuxna.
Vi vill pa sa satt kunna méta varje elev utifran dennes behov och forutsattningar. Det
ena sparet ar traditionell undervisning inom karnamnena anpassat efter individens
formaga, enskilt och i grupp.

Det andra sparet ar yrkesutbildning inom handel och lager. Genom att kombinera
skolundervisning med praktik hos arbetsgivare, som bade ser I6nsamhet och vill ta
socialt ansvar, skapar vi en utbildning som leder till jobb. Avsikten &r att malen pa sa
satt blir tydliga for de studerande och motivationen hog da individen kan utfora ett
sjalvstandigt arbete. Det finns dessutom majligheter for elever att fa yrkesutbildning
inom ett larlingsspar i samverkan med Alvesta kommun.

Forvantat utfall
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Hog maluppfylinad och nojda elever. Fler som kommer in i olika yrken.

Uppfoljning/utvardering

Vi amnar félja upp vidtagna atgarder genom enkat/samtal till elever eller/och
kontaktpersoner samt komplettera med intervjuer.

Nar
September 2018

Hur

Se ovan
Ansvarig
Rektor
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Enhet: Vuxenutbildningen

Foreldggande gallande forutsattningar for utbildningen:
Se till att sarskild undervisning for vuxna bedrivs kontinuerligt under hela aret.

XI Enhetens personal har deltagit vid framtagande av svar.

Vad har vi gjort?

Utbildning sker i dagsléget under skolterminerna men vi har identifierat ett behov av att
omorganisera for att méta upp forfattningens svar.

Vad pagar?

Just nu pagar planering infor kommande organisation av sarskild utbildning for vuxna med
start augusti 2018. Vi har i denna planering som en av faktorerna att utbildning skall ske
kontinuerligt under aret.

Vad kommer vi att géra?

Under kommande lasar kommer utbildning erbjudas under kontinuerligt under aret.
Léarartjanster och dvriga resurser kommer att anpassas for att tillgodose elevernas énskemal
och forfattningarnas krav.

Forvantat utfall?

Vissa elever kommer efterfraga kontinuerlig utbildning under aret och andra kommer att
valja att genomfora utbildning under hela laséret. Elevens individuella behov beaktas med en
Okad flexibilitet.

Uppfoljning/utvardering

Vi amnar folja upp vidtagna atgarder genom enkat till elever eller/och kontaktpersoner samt
komplettera med intervjuer.

Nar
Under lasaret 2018-2019 samt i augusti 2019
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Hur
Se ovan

Ansvarig
Rektor
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Enhet: Vuxenutbildningen

Forelaggande gallande utveckling av utbildningen:

Se till att folja upp resultaten inom vuxenutbildningen, bade avseende den utbildning
som sker i egen regi och den som sker pa entreprenad.

X1 Enhetens personal har deltagit vid framtagande av svar.

Vad har vi gjort?

Den storsta delen av utbildning inom vuxenutbildningen sker i kommunal regi. De
kurser som vi inte kan erbjuda pa skolan erbjuds via NTI per distans. Uppféljning sker
till del kursvis som underlag for respektive larare i stravan att utveckla
undervisningssatt sa att fler nar malen. Vi har saknat en total sammanstéllning av
resultat och helhetsgrepp kring vuxenutbildningens kvalitet for att kunna vidta generella
atgarder till gagn for eleverna.

Huvudmannen har vid flera tillfallen senaste halvaret besokt vuxenutbildningen for att
skaffa sig mer kunskap kring organisation och utbildning. Rektor och l&rare har deltagit.

Vad pagar?

Med anledning av ovan sagda har vi pabdrjat en insamling av fakta kring antal studerande,
resurser och resultat. Sammanstallningen gors varje halvar och tar hansyn objektiva till fakta
och de studerandes synpunkter kring utbildningen. Ett antal indikatorer ar gemensamma for
regionens olika vuxenutbildningar, vilket mgjliggor jamforelser mellan kommunerna och hur
val vi lyckas kopplat till vara resurser. Vart uppféljningsystem/metodstod Hypergene har
nyligen uppdaterats med vuxenutbildningens resultat i siffror. Vi kan enklare folja
betygsstatistik, avbrott och genomstrémning nu.

Vad kommer vi att géra?

Instrumenten vi nyttjar ar relativt nya och vi skall fortsdtta arbeta for att sdkerstalla dess
vederhaftighet sa dess resultat kan gora skillnad i vart utvecklingsarbete. Uppféljningen av
de kurser som kops via NTI skall foljas upp i sarskild ordning och dokumenteras for att
sakerstalla god kvalitet och maluppfyllelse.

Genom att nyttja metodstodet Hypergene kommer vi anvénda relevant fakta for att analysera
och utvardera resultat for saval egen som kopt utbildning. Vi kommer att anlysera
resultaten i férhallande till oss sjalva och andra kommuner.
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Forvantat utfall?

Vi stravar mot en flexibel vuxenutbildning dar vara resurser tas till vara pa ett bra sétt. Vi
raknar ocksa med en hogre maluppfylinad. Analyserna visar vad vi behdver atgéarda for att na
hogre maluppfyllelse.

Uppfoljning/utvardering

Uppféljningsdokumentet vi har skapat ar i sig sjalv en god utvardering och
nulagesbeskrivning av vuxenutbildningen. Vi tar var utgangspunkt i det och utvarderar
verksamheten. Sker kontinuerligt i kvalitetsarbetet.

Nar
April och oktober 2018

Hur
Se ovan

Ansvarig
Rektor
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Enhet: Vuxenutbildningen

Forelaggande gallande utveckling av utbildningen:

Se till att analysera resultaten i forhallande till de nationella malen och utifran det
planera och utveckla utbildningen.

X1 Enhetens personal har deltagit vid framtagande av svar.

Vad har vi gjort?

Efter varje termin sker kursutvardering av respektive kurs utifran gymnasiekursmalen
dar dven examensmalen ingar. Overgripande planeras vuxenutbildningen utifran
styrdokumentens riktlinjer att utbildningen skall vara flexibel och kunna kombineras
med arbete. Den utgar dven fran behov som samhéllet och individen efterfragar.

Vad pagar?

Det pagar standigt en diskussion hur vi kan tillmétesga elevernas behov. Studietakten &r i
regel dubbelt s& snabb som gymnasieskolan och staller krav pa saval larare som elever. Vi
har ett sarskilt forum med larare i vuxenutbildningen dar vi diskuterar under rektors ledning
hur vi pa béasta satt lotsar vuxeneleverna mot nationella malen enligt laroplanen och
vuxenutbildningsférordningen. | dessa diskussioner utgar vi ocksa fran resultat fran
nationella prov, kursbetyg och andra summerande resultat. Vi anvénder oss utav
stodfunktioner som forstelarare och speciallarare for att analysera behov, fortbilda personal
och till kvalificerad undervisning.

Vad kommer vi att géra?

Genom att forfina analysen internt och jamféra med grannkommunerna sa kan utvarderingen
ligga till grund for forandrat arbetssétt i klassrummet eller séttet att organisera utbildningen.

Huvudmannen kommer pa ett tydligare sétt ta del av utbildningens organisation och
utvarderingen av resultat vid vuxenutbildningen.

Forvantat utfall?

Vi har en flexibel, kontinuerlig vuxenutbildning dar vara resurser tas till vara pa ett bra sétt.
Vi raknar ocksa med en hogre maluppfylinad.

Uppfoljning/utvardering
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Uppfoljningsdokumentet (se bilaga) ar i sig sjalv en god utvardering och nulégesbeskrivning
av vuxenutbildningen. Vi tar var utgangspunkt i det och utvarderar verksamheten.

Nar
April och oktober 2018

Hur

Se ovan
Ansvarig
Rektor
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Enhet: Vuxenutbildningen

Forelaggande gallande utveckling av utbildningen:
Kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

XI Enhetens personal har deltagit vid framtagande av svar.

Vad har vi gjort?

Vi utgar fran skollag och vuxenutbildningsférordningen i évergripande planering,
genomforande och utvardering av var utbildning. Kursmalen kompletterar darutdver
respektive specifik utbildning.

Vad pagar?

Med anledning av ovan sagda har vi pabdrjat en insamling av fakta kring antal studerande,
resurser och resultat. Sammanstallningen gors varje halvar och tar hansyn till objektiva fakta
och de studerandes synpunkter kring utbildningen. Ett antal indikatorer & gemensamma for
regionens olika vuxenutbildningar, vilket mgjliggor jamforelser mellan kommunerna och hur
val vi lyckas kopplat till vara resurser.

Vad kommer vi att géra?
Vi kommer utveckla analysen av studieresultat och dokumentera det samt atgarderna.

Instrumenten vi nyttjar ar relativt nya och vi skall fortsatta arbeta for att sékerstélla dess
vederhaftighet sa dess resultat kan gora skillnad i vart utvecklingsarbete. Vi kommer att
informera huvudmannen fortlopande om hur utvecklingen sker pa vuxenutbildningen via
tillsynsbesok och arbetsutskott/namnd.

Forvantat utfall?

Vi stravar mot en flexibel vuxenutbildning dar vara resurser tas till vara pa ett bra sétt. Vi
raknar ocksa med en hogre maluppfylinad. Huvudmannen far béattre kunskaper om vad som
behdver utvecklas.

Uppfoljning/utvardering

Uppfoljningsdokumentet (se bilaga) ar i sig sjalv en god utvardering och nulégesbeskrivning
av vuxenutbildningen. Vi tar var utgangspunkt i det och utvarderar verksamheten.



Nar
April och oktober 2018

Hur

Se ovan
Ansvarig
Rektor
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