LJUNGBY
KOMMUN Datum 180424

Rapport fran tillsynsbesok pa familjecentralen Ljungby

Datum: 180424 kl. 10:00-12:00

Deltagare: Nils-Gdran Jonasson
Elisabeth Larsson
Hans Holmquist
Stefan Willfors
Magnus Carlsson
Birgitta Hammarlund socialtjénsten
Maria Eriksson forskollarare
Gun Andersson samordnare

Rektor/forskolechef  Anna Waag

Inriktning/fokus
Vid arets tillsynshesok fokuserar vi pa féljande fragor:

Enhetens redovisning av vad som har gjorts med anledning av de utvecklingsomraden som
beskrivs i foregaende tillsynsrapport.

e Medarbetarenkat

e Resultat- hur ser trendkurvan ut vad galler nationella prov/betyg? Kalla Hypergene.

(inklusive nyanléndas elevers l&rande)

e Hur arbetar enheten med trygghet och studiero?

e Nya elever pa skolan! Hur inkluderas de?

e ”Tva bra, en mindre bra”

e Vilka skriftliga rutiner har ni pa skolan/férskolan?

Syfte

Syftet med tillsynsbesok ar att:

skapa en vi-kansla inom var verksamhet

folja upp maluppfyllelse och kvalitet

vara stod for utveckling

pa ledningsniva oka kunskapen om verksamheten

Besoket

Besoket inleds med att tillsynsgruppen deltog i en sangsamling tillsammans med bestkande
foraldrar och barn. Harligt att mota en grupp mindre barn som med stor gladje deltog i sangen
och som med spand forvantan vintade pé vilket ”gosedjur som skulle plockas upp ur ladan.



Efter samlingen forde tillsynsgruppen ett samtal med samordnare och personal pa
familjecentralen. Forvaltningschefen gav en kort bakgrund kring syftet med tillsynsbesoken.
Tillsynen pa familjecentralen skiljer sig fran évriga besok som gors pa forskolor och skolor
eftersom dessa har en tydlig lagstiftning som skall foljas.

Gun Andersson samordnare pa familjecentralen gav en kort information om familjecentralens
verksamhet. En informationsfolder ges ut till foraldrarna. | de gemensamma lokalerna finns
BVC och socialtjansten. Det ordnas aktiviteter varje vecka riktade mot barn mellan 0-6 ar.

Pa onsdagar anordnas temafareldasningar som inleds med mingel. Tematraffarnas innehall
varierar tex har placeringshandlaggare medverkat med information om ansékan om plats pa
forskolan. Familjecentralen anordnar barnvagnspromenader dar man tar tillféallet att besdka
nagon forskola. Personalen hjélper foralder med annan spraklig bakgrund att anséka om plats.
Det &r viktigt att fanga upp nyanlanda foraldrar.

Det &r positivt att vi har tillgang till behandlare fran socialtjansten. Socialtjansten har bedrivit
uppsokande verksamhet utanfor titorten for att ”fanga” nyanldnda. BVC har vakanta tjanster,
det har gjort att BVC har varit tvungna att prioritera ned foraldrarutbildningarna.

Enhetens redovisning av vad som har gjorts med anledning av det som
framkommit vid féregaende tillsynsbestk

Integrationen, hur kan arbetet forbattras?

Vi har spraksamlingar med en personlig inbjudan genom BVC. P& samlingarna tas fragor upp
om det svenska samhaéllet, apoteket och egenvard med mera. BVC deltar vid samlingarna. Det
ar viktigt att jobba forebyggande. Det kan finnas majlighet att anvanda de sprakstodjare som
Kultur och Fritid anstallt.

Foraldrautbildningarna hur har de utvecklats?

Det finns ett stort behov av fordldrautbildning. Inom ramen for ” Det goda fordldraskapet”.
har 2-3 grupper varit igang under varen. Personalen menar att det behovs fler som utbildar sig
till gruppledare enligt ABC ”Alla barn i centrum”. Hittills har intresset for att leda en grupp
varit litet.

ABC bestar av fyra grupptraffar kring varsitt tema. Hela programmet pagar under ungefar tva
manader och varje mote tar cirka tva och en halv timme. Grupptréffarna leds av utbildade
gruppledare och varje grupp har som mest 10 deltagare.

Pa traffarna far foraldrar ta del av bade varandras erfarenhet och forskning. Mia Eriksson fsk
menar att det finns ett stort intresse fran foraldrar att gad ABC. De utvarderingar som gjorts ar
mycket positiva.

Andra exempel pa foraldrautbildningar/traffar ar en grupp med spadbarnsmassage, som har
varit igang under vintern, riktad mot pappor. Att det nu ar 90 foraldradagar riktade mot en
foralder paverkar antalet pappor som deltar i familjecentralen arbete.



Ovriga fragor

Samtal kring larplattformen Fronter. Ni kan fa hjalp att utveckla Fronter genom Joakim
Stenlund.

Vi beskrev Kkortfatta tanken bakom Skottlandsmodellen”. (samverkan mellan myndigheter
och férvaltningar)

Ljungbydagarna: Kommunikatorerna haller i hur familjecentralen kan delta. Stall fragan till
var kommunikator Anna Gummesson.

Mojlighet att fa in familjecentralen i det systematiskt kvalitetsarbete?

Mojlighet att soka statsbidrag for 6ppen forskola.

Tva bra, en mindre bra
Alla barnfamiljer som kommer till familjecentralen.

Vi ér trangbodda och MVC saknas.
Utvecklingspunkt till nasta tillsynsbesok:
e Hur kan familjecentralerna i Ljungby och Lagan samverka sa att 6ppettiderna dkar?
e Forskolor och skolor jobbar med det systematiskt kvalitetsarbete ett lagkrav for denna

verksamhet. Utifran familje-centralens uppdrag.
Valj 4 omraden som ni vill utveckla ert arbete inom.

Vi hoppas att punkterna kan bli en hjélp vid ert fortsatta arbete med att utveckla enheten.

Nils-Goran Jonasson Stefan Willfors

Magnus Karlsson Hans Holmquist
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