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Sammanfattning férskolan Slottsvillan

<> Pedagogernas atbete med virdegrunden héller till stora delar en god kvalitet.

Inomhus- och utomhusmiljén samt det temainriktade arbetssittet stimulerar, utmanar och

framjar till stora delar det mangsidiga lirandet.
<> P3 forskolan finns goda exempel pa dokumentation som ér virda att spridas inom enheten.
<> Barnen ges till stora delar inflytande 6ver planering, arbetssitt och innehall.

Forskolan behover tydliggora mojligheten for vardnadshavare till alternativ omsorg vid

stangning for APT och pé planeringsdagar.
O Forskolan behover fortydliga rutinerna for arbetet med barn i behov av sirskilt stod.
O Forskolan behover fortydliga rutinerna for arbetet med barn med annat modersmal 4n svenska.

Forskolans arbete med att systematiskt utvirdera och utveckla kvaliteten 1 verksamheten brister

A och behover forbittras. 4 kap. 4-6 §§ skollagen.

' Forskolan behover uppritta en aktuell plan mot diskriminering- och krinkande behandling. 6

kap. 8 § skollagen, 3 kap. 16 § diskrimineringslagen.

Kvalitetsnivaer vid granskning ér visualiserade genom firgsittning:

Gron innebir en stark sida hos verksamheten och kan utgéra ett

gott exempel fér andra.

Ljusgron innebir att verksamheten till stora delar haller god kvalitet.

Gul innebar att verksamheten har omriden som kan utvecklas.

Réd innebir att verksamheten uppvisar risker eller brister som

> o @

behover dtgirdas.




4(20)

1 Bakgrund

Kommunen har tillsynsansvar enligt skollagen 26 kap. 4 § for fristiende férskolor vars huvudman
kommunen hat godkint enligt skollagen 2 kap. 5 §. Kommunstyrelsen 1 Tytesé kommun beslutar
arligen om en granskningsplan for fristiende och kommunal verksamhet. Enligt granskningsplanen
ska s&vil de fristdende som de kommunala fétskolorna i Tyresé kommun granskas (tillsyn nir det
giller fristiende forskolor) vart tredje ar. Uppfoljning av verksamheterna genomfors minst en ging
mellan granskningarna. Tillsyn och kvalitetsgranskning utférs av kvalitetsenheten, som ingar i

kommunstyrelseférvaltningen.

2 Forskolans styrning

2.1 Styrdokument

2.1.1 Nationella styrdokument

Skollagen innehéller bestimmelser om skolvisendet dir forskolan ingir som en skolform. Enligt
skollagens 1 kap. 8-9 §§ har alla barn i f6rskolan ritt till en likvirdig utbildning oavsett var i landet de
bor eller i vilken forskola de gir.
Diskrimineringslagen innehiller bestimmelser om barns ritt till en trygg och stimulerande milj6 fri
frin diskriminering.
Spraklagen syftar till att virna om det svenska spraket och den sprikliga méangfalden i férskolan
samt det enskilda barnets tillgang till sitt modersmal.
Liroplanen for fétskolan anger intiktningen pa forskolans arbete och dirmed ocksa den férvintade
kvalitetsutvecklingen i forskolan. Forskolan ska ligga grunden fir ett livslingt lirande. Verksambeten ska vara
rolig, tryes och lirorik for alla barn som deltar. irskolan ska stimulera barns utveckling och lirande sami erbjuda en
trygg omsorg. Verksambeten ska utgd frin en helbetssyn pa barnet och barnens bebov och ntformas sa att omsorg,
utveckling och lirande bildar en helbet. I samarbete med hemmen ska barnens utveckling till ansvarskdnnande
mdnniskor och sambéllsmedlemmar framjas. Lpto 98, reviderad 2016.
Skolverkets allmidnna rad:

- Forskolan, reviderad 2016

- Systematiskt kvalitetsarbete — f6r skolvisendet

- Miluppfyllelse 1 férskolan

2.1.2 Lokala styrdokument

Tyres6 kommuns styrprocess 2.0

Tyres6 kommuns kvalitetsledningsmodell for verksamhetsutveckling.
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Nimndmal
Barn- och utbildningsnimnden har identifierat tre delmal som de kommunala forskolorna i Tyreso
ska ha sirskilt fokus pd for att na malet att Tyreso ska bli en av Sveriges bista skolkommuner. Milen

ar att Oka trygghet, delaktighet och lirande.

3 Syfte med granskningen

Syftet med kvalitetsgranskningen dr att ge en nuligesbeskrivning av hur férskolan Slottsvillan arbetar

for att uppni mélen for verksamheten utifrin nationella mél och krav som anges 1 styrdokument.

4 Metod

Besktivning av verksamheten utgir frin kriterierna i en bedémningsmatris. Kriterierna inom
respektive omride atetfinns i textrutor under vissa av rappottens rubriker. Bide beskrivning och
beddmning baserar sig pa:

e dokumentgranskning, se referenslista i slutet av rapporten

e observationer av verksamheten

e intervjuer med forskolechef, forskollirare och/eller avdelningsansvariga pedagoger

e analys av enkiter till pedagoger

e analys av enkater till virdnadshavare.
Forskolechefen har haft mojlighet att faktagranska innehallet 1 rapporten.

Granskningsrapporten limnas 6ver till barn- och utbildningsforvaltningen, som avgor om dtgirder

behover vidtas. Rapporten presenteras for barn- och utbildningsnimnden och direfter publiceras den

pA Www.tyreso.se.

5 Senaste granskning och uppfoljning

Senaste granskning av forskolan Slottsvillan genomférdes varen 2014. Starka sidor hos verksamheten
var vardegrundsarbetet, virdnadshavarnas samarbete med pedagogerna och néjdhet med

verksamheten.

I granskningen identifierades ndgra omraden att utveckla. Det rorde sig om det systematiska
kvalitetsarbetet och barnsikerheten. Bristen som konstaterades var kopplad till barnsikerheten och

gillde en grind till 6vervaningen.

Granskningen foljdes upp hosten 2015. I den konstaterades att bristen var atgardad.
Pa de uppgifter som limnades av bitridande forskolechef gjordes bedomningen att forskolan hade

vidtagit atgarder for 6vriga utvecklingsomriden.
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6 Verksamhetens forutsattningar
6.1 Forskolans organisation

Den kommunala férskolan Slottsvillan ingir tillsammans med férskolorna Strandpirlan och Tyres6
forskola 1 resultatenheten Tyresostrands forskoleenhet. Pé forskolan finns fyra avdelningar med totalt

88 inskrivna barn.

Forskolan dr organiserad 1 tvd arbetslag som bestar av tre yngre barns avdelningar (1-4 4r) och en

aldre barns avdelning (4-5 dr). Pedagogerna delar in barnen i dldethomogena grupper.

Avdelningar Alder Antalbarn  Antal pedagoger Andel arsatbetande
(andeligraarbetare forskollarare
inom parentes)
Safiren 1-2 14 3 (2,85) 1 arsarbetare
Draken 2-3 15 3 (2,65) 1,75 arsarbetare
Skattkammaren 3-4 18 3 (2,65) 1,9 drsarbetare
Kronan 4-5 41 6 (5,4) 2,8 arsarbetare
Summa 88 15 (13,55) 7,45 arsarbetare
Resurser

P4 forskolan arbetar 15 pedagoger (13,55 arsarbetare) varav 8 dr forskollarare (7,45 drsarbetare). Alla

forskollirare har forskollirarlegitimation.

En intendent dr anstilld pa Tyresostrands forskoleenhet. Hon arbetar cirka 60 % och har sitt kontor

pa Slottsvillan. Pd forskolan képs en vaktmistartjinst in cirka fyra timmar i veckan.

Nyckeltal

Nedan redovisas forskolans nyckeltal vid tillfillet for granskningen.

Forskolan Slottsvillan mars manad

Statistik 2018. Antal barn: 88
Antal barn per édrsarbetare. 6,5

Antal barn per drsarbetande forskollirare. 11,8

Andel heltidstjanster med forskollirarlegitimation. 55 %

Skolverkets statistik (SCB) for kommunala forskolor i Tyresé kommun 2017 4r 5,6 barn per
arsarbetande pedagog. Kvalitetsenhetens uppgifter baseras sig pa det faktiska antalet barn inskrivna i

verksamheten och antalet faktiska arsarbetande pedagoger vid granskningen.
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Huvudman
Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors i enlighet med bestémmelserna i denna lag, foreskrifter som har
meddelats med stod av lagen och de bestémmelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar.

2 kap 8 § skollagen (2010:800)

Tyres6é kommun dr huvudman fér forskolan Slottsvillan.

Férskolechef

Det pedagogiska arbetet vid en forskoleenhet ska enligt skollagen ledas och samordnas av en forskolechef som sirskilt
ska verka [or att utbildningen ntvecklas. 2 kap. 9 § skollagen

Som forskolechef [ir bara den ansidllas som genom ntbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt.

2 kap.11 § skollagen

Ett aktivt och néra ledarskap skapar goda forutsiitningar for att ntveckla verksambeten mot de nationella mdlen.
Forskolechefens kunskaper om det dagliga arbetet dr vikiigt for att kunna kommunicera med medarbetarna kring mail
och visioner Jor verksambeten, fanga upp sidant som behover utvecklas och fora en dialog om lirandemiljon.

Skolverkets allmanna rid for forskolan

Huvudmannen har anstillt en férskolechef som ar utbildad foérskollirare. Hon har ocksé en
pedagogistautbildning via Reggio Emilia institutet vid Stockholms universitet. En pedagogista kan
fungera som vetksamhetsutvecklare, mentor, handledare och representant f6r den pedagogiska
verksamheten. Forskolechefen har nyligen genomgatt den statliga rektorsutbildningen. Hon tilltridde

sin befattning i april 2013.

For att leda fotskolan har forskolechefen en dialoggrupp dir tvd forskollrare deltar. Gruppen

fungerar som en informationskanal mellan férskolechefen och verksamheten.

Forskolechefen betittade att hon forsoker delta som pedagogiska ledare pa avdelningarnas
reflektionstider men att det 4r svért att hinna med. Hon driver ocksé ett av de kommunala nitverken

for pedagoger 1 kommunen.

Forskolechefen hat de senaste dren genomfort en del fordndringar. Barngrupperna ar numera mer
dldershomogena (aldersnita), inomhusmiljéns utformning och dess betydelse fér barns méjligheter
till lirande har fatt ett stérre fokus. Hon berittade att férskolans styrka dr dess sammanhallning och

glidje samt pedagogernas barnsyn och omtanke.



8 (20)

Forskolliraren
Férskolliraren bhar enligt liroplanen ett séirskilt och overgripande ansvar for Rvaliteten i verksambelen och att den
kontinuerligt utvecklas. 1 ansvaret ingdr att tillsammans med ovriga pedagoger i arbetslaget arbeta for att ge barnens

Jorutséitiningar att utvecklas i riktning mot liroplanens strivansmal. Liroplan for forskolan, reviderad 2016.

Forskolan hat en hoég andel forskollarare. Detta resulterar i att det finns tva forskolldrare pa alla
avdelningar utom en. Det pedagogiska ledarskapet som forskollirarna har i arbetslaget fordelas mellan
bida och innefattar att utvirdera verksamheten och férmedla kunskap, enligt férskollararna. P4 den
gemensamma reflektionstiden pi avdelningen pratar de om hur de gir vidare med projekten f6r den
kommande veckan. Den ger ocksd pedagogerna undetlag infér kommande utvecklingssamtal och
utvirderingar. Utover avdelningens reflektionstid har forskollirarna tva timmars egen planeringstid

under veckan. Nigra av forskollararna deltar i de kommungemensamma nitverken.

De berittade att de ska atbeta Reggio Emilia inspirerat men att deras kunskaper dnnu inte dr
tilltdckliga for att genomfora arbetet fullt ut. Svarigheten dr att byta fran det tidigare pedagogiska
arbetssittet med fokus pa litoplanens mal- och imnesomriden till Reggio Emilia filosofin dir fokus
ar pa inomhusmiljén, barnsynen och projekten. De ser ocksé en fordel med det nya arbetssittet som

till exempel utformandet av inomhusmiljén.

Atrbetslaget

Pedagogerna har skapat en struktur for verksamhetens planering och hur arbetet ska genomforas med
barnen. Vid vira besok sdg vi att pedagogernas samatbetade och var delaktiga i de beslut som togs vid
olika strukturella forindringar under dagen. Vi sig ocksi att forindringsarbetet mot det Reggio
Emilia inspirerade arbetssittet hat pabotjats men att pedagogerna fortfarande ir lite vilsna i hur det

ska utféras. Enskild planering f6r barnskotare finns.

6.2 Oppettider — tillganglighet utifran férildrars behov

Forskolans oppettidet dr 06:30-18:00. Vid APT en ging i méinaden stinger forskolan 16:00.
Pedagogerna har fem planeringsdagar per &t och verksamheten har stingt fyra veckor under
sommaten. Under sommaruppehillet samarbetar forskolan med andra kommunala férskolor for att
tillgodose omsorgsbehovet. Foérskolan informetar inte om mojligheten till omsorg di verksamheten

har stingt under APT och planeringsdagar.

6.3 Beddémning

Forskolan behover tydliggdra mojligheten f6r vardnadshavare till alternativ omsorg vid stingning for

APT och pi planeringsdagar.
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7 Sakerhet, halsa och maltid

Huvndmannen och forskolechefen bir se till att forskolans lokaler och utemiljier dr ntvecklande, hilsosamma, och
séikra samt att det finns fungerande rutiner for att sékerstilla en hélsosam och siiker miljo for alla barn, samt se till att
det 7 forskolan serveras varierade och ndringsriktiga mdltider jamt fordelade under dagen.

Skolverkets allmanna r3d

Om det vid granskningsbesoken framkommer allvarliga risker eller brister i barnsikerheten
rapportetar kvalitetsenheten detta snarast till forskolechefen f6r omedelbara atgirder och till barn-

och utbildningsforvaltningen fér kinnedom.

Det finns rutiner f6r anmilningsplikt vid misstanke om att ett barn far illa och information till
pedagoger om tystnadsplikten. Vid tillfillet f6r granskning kunde registerutdrag uppvisas {or all

petsonal. Fortbildning i hjart- och lungriddning genomférs regelbundet.

Forskolan inryms i en villa dir delar av verksamheten bedrivs pa tre véningsplan. Lokalernas
utformning ger barnen mojlighet till vila och avskildhet. Avdelningen med de dldsta barnen héller till i
den del av huset som de tre vaningsplanen ir belagna. Vid vira observationer sig vi hur pedagogerna
pa de dldsta barnens avdelning arbetade utifrin ett vil inarbetat arbetssitt for att ha uppsikt &ver

barnen inomhus. Pedagogerna hade god uppsikt 6ver barnen bide inomhus och utomhus.

I forskolans kok atrbetar en kock mellan 06:30-15:00. Han ligget stor vikt vid att laga mat frin
grunden och baka eget brod. Kocken berittar att 50 procent av livsmedlen som anvinds it

ekologiska.

De ildsta barnen #ter i matsalen och de yngre batnen pa respektive avdelning. Miltidssituationerna vi
observerade ir lugna, trevliga och inleddes med en matramsa. Barns sjdlvstandighet uppmuntrades

och de gavs talutrymme.

8 Normer och virden

Forskolans virdegrundsuppdrag anges i skollagen och forskolans lidroplan. I liroplanen framgir det
att forskolan aktivt och medvetet ska paverka och stimulera barnen att utveckla forstelse for vart

samhilles gemensamma demokratiska virderingar och efter hand omfatta dem.

Bedimmingskriterinm:
Det finns ett gott férhallningssiitt och bemétande som ger ett arbetsklimat som bidrar till att skapa lugn

och trygghet som gynnar barnens lirande.
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Vitdegrunden genomsyrar verksamheten och bidrar till ett gynnsamt lirandeklimat for barnen. Vi kan
vid véra besok se att pedagogerna dr nirvarande med barnen och har ett respektfullt forhallningssatt.
Det finns fungerande dagsrutiner som ir kinda av bide barn och pedagoger vilket skapar trygghet i

verksambheten.

Bedimningskriterium:
Pedagogerna it goda férebilder och ger barnen férhandsinformation om kommande aktiviteter. Detta

bidrar till att skapa lugn och trygghet

Vi kunde se att pedagogerna var goda forebilder och det var lugnt och harmoniskt i barngrupperna.

Bedomningskriterinm:

Pedagogerna anvinder medvetna metoder och rutiner i arbetet med virdegrunden.

Pedagogetna anvinde olika metoder och arbetssitt for sitt virdegrundsatbete i verksamheten. Vi
kunde ocks? ta del av dessa metoder och atbetssitt vid vara besék pa de olika avdelningarna.
Exempel var JAG-bocket, bockerna ”Hur mér liten”, Alfons vinskapslida”, stopphanden och

kanslobilder.

Det pagir ett forindringsatbete utifrin genusperspektivet. En inomhusmiljé som ir till for alla barn,

oavsett kon, ska erbjudas pa avdelningarna.

8.1 Beddémning

Pedagogernas arbete med virdegrunden haller till stora delar en god kvalitet.

9 Utveckling och larande

I liroplanen anges att forskolan ska erbjuda barnen en god pedagogisk verksambet, dir omsorg, fostran och lirande
bildar en helhet samt att miljon ska vara ippen, innehdllsrik och inbjudande. V erksambeten ska frimja leken,
kereativiteten och det lustfyllda lirandet samt ta tillvara och stirka barnels intresse for att lira och att erdvra nya

erfarenheter, kunskaper och fardigheter. Skolverkets allminna rad.
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Inomhusmiljén:

Bedomningskriterier:
Inomhusmiljon stimulerar barns leklust och inspirerar till ett utforskande och temainriktat arbetssitt.
Barnen har tillgang till ett varierat och formbart material som stimulerar till bade lek och lirande inom

liroplanens olika malomriaden. Barn tar eget ansvar fér miljon.

Inomhusmiljon pa férskolan stimulerar till stor del barns leklust och inspirerar till utforskande
aktiviteter. Forskolan har de senaste dren medvetet arbetat med att utveckla och férindra
inomhusmiljon. Arbetet har bestatt i att skapa fler motesplatser och tillféra mer genusfritt och
kreativt material samt att géra inomhusmiljon mer estetiskt tilltalande. Utifran synsittet att barn ar
kompetenta har inomhusmiljon och materialet fatt en ny betydelse. Forskollararna berittade att barns
formagor och mojligheter till lirande ska utmanas i en milj6 dir pedagoger ir nyfikna och vigleder
barnens utforskande. Pedagogerna tycker att de idag erbjuder en inomhusmiljé med material som

bidrar till barns utveckling och lirande. De yngre barnens avdelningar har kommit lingre 1 detta

arbete dn de dldre barnens avdelning.

En inbjudande hoétna med
moijligheter till
naturvetenskapliga
upptickter. Hir kan vi se
farg och form, firgsorteting,
djur placerade i sin ritta
milj6 via bilder, ljud och

vattenrorelser via timglas.

Barnens upplevelser av
materialet finns

dokumenterat pa viggarna.

P34 forskolan finns olika sma hornor dar det ar tydligt vad barnen kan aktivera sig med. Vi
konstaterade att bygg- och konstruktionshornorna ir de storsta hérnorna. Detta ger barnen mojlighet
till ett stort byggskapande utifrin ett kreativt tinkande. Utbudet av midngden material varierar mellan

avdelningarna. Barnen tar ansvar for materialet och miljon.

Inomhusmiljon har organiserats for lirande utifrin liroplanens olika imnesomraden. Genomgiende
finns matetial utiftin imnesomridena naturvetenskap, matematik, skapande och teknik. Natur- och

dterbruksmaterial kombineras med mer traditionellt material. Natur- och aterbruksmaterialet dr tydligt
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exponetat och sorterat medan det traditionella materialet till storsta delen ar fargsorterat men
exponetas inte pi samma sitt. Litteraturens placering pa avdelningarna kan goras tydligare och mer
inbjudande for barnen. Viss litteratur stir uppstilld i anslutning till projektarbetet, annan litteratur

ligger utspridd pd avdelningarna eller i hogar.

Utomhusmiljon:

Bedomningskriterium:
Utomhusmiljén, bade kring forskolan och i den kringliggande naturen, ses som forskolans pedagogiska

rum och ger mojligheter till lek och Lirande.

Utomhusmiljon bestdr av en stor inhdgnad gird runt hela forskolan. Garden inbjuder till lek och
lirande genom dess kuperade tomt med skog, frukttrid, odlingsméjligheter och olika lekstationer. Vi
sig ocksd att hornot har skapats i utomhusmiljén dér liroplanens olika omraden finns representerade.
Detta var sarskilt synliggjort pd de yngre barnens sida. De dldre barnens utomhusmiljo var

organiserad mer utifrin grovmotoriska aktiviteter.

Verksamhet:

Bedomningskriterinm:
Det finns ett genomtiinkt och sammanhingande temaintiktat arbetssitt déir barns lirande kan bli

mangsidigt och dir de kan fa ta del av liroplanens olika milomraden.

FForskolan arbetar utifrin det 6vergripande temat “Naturkultur och Kulturnatur — en estetisk nutid i
forskolan for gemensamma framtidsvir(L)den”. Utifrin temat arbetar avdelningarna med olika

projekt.
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Forskollirarna berattade att de arbetar utifrin de intressen de ser hos barnen och hur dessa intressen
kan utvecklas i verksamheten. Vi kunde se och fick bekriftat av pedagogerna att de anvinder sig av

olika metoder och arbetssitt for att fora in liroplanens olika omriden i verksamheten.

Bedomningskriterier:
Verksamhetens innehall otganiseras si att sammansittningen av barngrupperna skapar forutsittningar for
att f6lja barn och deras lirande. En planerad och organiserad verksamhet ir viktigt for att ge barnen

uppmitksamhet och skapa en god lirmiljo.

P4 forskolan finns rutiner och en organisatorisk struktur f6r den dagliga verksamheten och
projektatbetets utformning. Vi kunde se att verksamheten organiseras och planeras for att skapa
forutsittningar for barns larande. Barnen delas in i mindre grupper vid projektarbeten vilket skapar

forutsattningar for pedagogerna att uppmirksamma och félja barnen i larsituationerna.

Bedomningskriterium:
Verksamhetens aktiviteter stimulerar till bide lek och lirande inom liroplanens olika malomraden, IKT

integreras i verksamheten.

Avdelningarna stimulerar och utmanar barns lek och lirande inom liroplanens olika malomraden. Vi
kan se att naturvetenskap, skapande, matematik, sprik och bygg- och konstruktion 4r de omriden

som ar mest representerade i bide inomhusmiljén och de olika projekten.

Sprikets betydelse finns genomgéende i de aktiviteter vi observerar. Barnen ges taluttymme och
pedagogerna visar intresse for vad barnen vill siga. Vi kan ocksi se att barnen ges tid och uppmuntras
till att ha tillit till sin egen formiga. TAKK-tecken! anvinds som en forstirkning av spraket i
verksamheten. Barnen gavs ocksi mojligheter till andra uttryckssitt. Férutom skapande i olika former

observerade vi drama, rytmik och rérelse och sing.

Vi kan se att modetn teknik i form av projektorer som projicerar bild och ljud har integrerats i bygg-
och konstruktionshérnotna p4 avdelningarna. P4 avdelningarna i 6vrigt finns mikroskop, ljusbord,
kameror och lirplattor. Det tridiosa nitverket gav dock upphov till svirigheter dd det inte alltid

fungerade.

! TAKK-tecken — Tecken som alternativ och kompletterande kommunikation.
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Webbigget fungerar som ett
mikroskop dir barnen fir
mojlighet att utforska mer
detaljrikt. Har har barnen fatt
uppleva, utforska och
uppticka djur, vixter och

kroppsdelar med digital teknik

som gor det spannande.

9.1 Dokumentation av barns larande

Fir att stidja och ntmana barn i deras liirande behivs kunskap om varje barns erfarenheter, kunnande och delaktighet
samt inflytande ver och intresse for de olika mdlomridena. Det behovs ocksd kunskap om hur barns utforskande,
[frégor, erfarenbeter och engagemang tas tillvara i verksambeten, hur deras Runnande fordndras samt néir de npplever

verksamheten som intressant, rolig och meningsfull. Liroplan for forskolan Lpfo 98, rev. 2016

Bediomningskriterier:
Barngruppens lirande och utveckling dokumenteras och f6ljs upp. Barnen far reflektera 6ver det egna

lirande och gots delaktiga i dokumentationsarbetet.

Den dokumentation vi tar del av pa dokumentationsviggarna pa avdelningarna ér utifran de olika
projekten. Barns utveckling och lirande i dessa aktiviteter dokumenteras till viss del genom barnens
kommentarer, lirandebegtepp och aktivitetens syfte. Dokumentationen har ocksa kopplingar till

liroplanens olika milomriden. Presentationen av dokumentationerna ar tydlig och estetisk.

Vi ser ingen dokumentation om barns fria lek eller aktiviteter utanfor sjilva projektarbetet. Exempel

pa detta kan vara barns lirande 1 det som sket i den fria lekens samspel och kommunikation.

Bedomningskriterier:
Det enskilda batnets lirande och utveckling dokumenteras och f6ljs upp. Barnet far reflektera 6ver sitt eget

lirande och gors delaktigt dokumentationsarbetet.

Vi kan se att det finns enskild dokumentation av batns lirande pé flera av avdelningarna. Dessa ar
kopplade till barns bildskapande och utforskande av formbart material. Vi kan ocksa i dessa

dokumentationer se barns kommentarer utifrin aktiviteten. Vad som saknas ar vilket larande som
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skett och hur man viljer att utveckla det specifika lirandet for det enskilda barnet. Pedagogernas

observationer och reflektionet av barnets utforskande blir viktigt for barnets fortsatta lirande.

9.2 Barnibehov av sarskilt stod

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skdl behover sirskilt stod i sin utveckling ska ges det stod som deras

speciella behov kriver. 8 kap. 9 § skollagen

P4 forskolan finns en handlingsplan for inkludeting som ska utgdra grunden for arbetet med alla
barn. Handlingsplanen beskriver ett forhallningssitt och ir en évergripande forklaring till att arbeta
inkluderande. Den ir otydlig i hur pedagogerna konkret ska uppmiarksamma, underséka och analysera

batrns stédbehov samt dokumentera, f6lja upp och utvirdera stodinsatserna.

9.3 Barn med annat modersmal dn svenska

Firskolan ska medverka till att barn med annat modersmal din svenska fir majlighet att utveckla bide det svenska

spriket och sitt modersmdl. 8 kap. 10 § skollagen

Cirka 4 procent av barnen pd forskolan har annat modersmal 4n svenska. I kvalitetsenhetens enkit
tillfrigas pedagogerna hur de bedémer férskolans pedagogiska arbete med andra modersmal dn
svenska. Pedagogerna gavs mojligheten att vilja mellan olika svarsalternativ. Pa frigan ”Hur bedémer
du férskolans pedagogiska arbete med annat modersmil 4n svenska?” valde cirka 70 procent av

pedagogerna alternativet vet ¢j.

Handlingsplanen ot inkludering ir otydlig i hur pedagogerna ska uppmirksamma och ge spraklig
stimulans. Enligt pedagogerna kinner de inte till att handlingsplanen giller for barn med annat
modersmil 4n svenska. Vatje barn har ritt att fa utveckla sitt modersmél varfér omridet behdver ses

over och starkas.

9.4 Bedémning

Inomhus- och utomhusmiljon samt det temaintiktade atbetssittet stimulerar, utmanar och frimjar till

stora delar det méngsidiga lirandet.

P2 forskolan finns goda exempel pd dokumentation som ér virda att spridas inom enheten.
Forskolan behover fortydliga rutinerna f6r arbetet med barn i behov av sirskilt stod.

Forskolan behéver fortydliga rutinerna for arbetet med barn med annat modersmil 4n svenska.
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10 Barns inflytande

Bedimningskriterier:
Barnen gors delaktiga och har inflytande i planering av verksamheten, dess material, dokumentation och

uvtformning av lirmiljon.

Barnen pa de dldre barnens sida 4r delaktiga 1 verksamheten. Avdelningen har en krivande logistik vid
gruppindelningar och hantering av arbetsmaterial vid aktiviteter. Barnen involveras i denna logistik
genom ansvar och samarbete vid {orflyttning och materialhdmtning. Vi sig att arbetssittet gor
barnen delaktiga i bide planeringen och aktivitetens borjan och slut. Detta medfor ocksd att barnen

tar ansvar for det material de hanterar.

Batnen ges mojlighet till delaktighet i lirmiljons, matetialets och projektens utformning utifrin att
pedagogetrna observerar, lyssnar in och reflekterar kring vad barnen visar intresse for. Materialet i
inom- och utomhusmiljon finns tillgingligt sa att barnen sjilva kan nd och utforska materialet nir de

vill.

Vi notetar att ndgra avdelningar placerat dokumentationsviggarna lagt ner fOr att ge barnen mojlighet
att ta del av dokumentationen. P4 en av avdelningarna finns en dokumentationsvigg som barnen
sjalva forfogar évet. Batnen fir sjilva sitta upp sina teckningar. Pedagogerna berittade att det édr

viktigt att de kommer upp med en ging om barnet vill det.

I maltdssituationerna gors barnen delaktiga dd de agerar dukvirdar. I uppgiften ingir ocksa att duka

av efter maltiden. Ovriga barn dukar av och skrapar sin talltik sjilva.

10.1 Bedomning

Batnen ges till stora delar inflytande 6ver planeting, arbetssitt och innehall.

11 Forskola och hem

Forskolan ska komplettera hemmet genom att skapa bista mijliga forutsatiningar for att varje barn ska knnna
utvecklas rikt och mdngsidist. Forildrarna ska ha maijlighet att inom ramen for de nationella malen vara med och

paverka verksambeten i forskolan. Liroplan for forskolan Lpfo 98, rev. 2016

Bedimmuingskriterier:
Det finns fungerande former och rutiner f6r samatbete med hemmet. Fériildrar fir information om

férskolans mal och siitt att arbeta. Forildrar har méjlighet till inflytande i forskolans verksamhet.
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P4 forskolan finns fungerande former for samverkan med virdnadshavarna. Férskolan erbjuder ett
fordldramoten per ar. Btt for vardnadshavare med barn som ir nya péd forskolan och ett f6r alla

vardnadshavare.

Utvecklingssamtal erbjuds virdnadshavarna en ging per dr. Pedagogerna anvinder sig av ett
gemensamt dokument. Undetlaget ger information till pedagogen om hela processen och det
forhallningssitt man ska ha i samtalen. Detta skapar forutsittningar for en likvirdig information till

virdnadshavarna om barnets utveckling och lirande

Vardnadshavarna informeras om verksamheten via manadsbrev frin varje avdelning. Instagram
anvinds for att delge virdnadshavarna om aktuella aktiviteter som sker i verksamheten.

Forskolechefen informerar ocksd vardnadshavarna om vad som hander i forskolan via foraldrabrev.

Kvalitetsenhetens erbjod samtliga virdnadshavate att svara pa en webbenkit med frigor om
verksamheten. 55 procent av virdnadshavarna svarade. Ovetlag ir virdnadshavarna ndjda med
samverkan med pedagogerna och informationen frin férskolan. Virdnadshavarna anser att férskolan
erbjuder en stimulerande milj6 f6r barnen och att barnen fir det stod de behdver och de 4r néjda

med pedagogernas arbete utifrdn liroplanens olika malomriden.

11.1 Inkomna synpunkter fran medborgare (foraldrar)

Inkomna synpunkter under det senaste aret ar relaterat till omraden utanfér forskolan.

11.2 Bedémning

Pi forskolan finns fungerande former for samverkan med virdnadshavare.

12 Overgang och samverkan

Firskolan ska samverka pa ett fortroendefullt sitt med forskoleklassen, skolan och fritidshenmet for att stédja barnets

utveckling och liirande i ett lingsiktigt perspektiv. Liroplan for forskolan, Lpfo 98, rev 2016

Bedimuingskriterium:

Det finns tydliga rutiner for samarbetet kring 6vergang mellan férskola och mottagande forskoleklass.

Tytes6 kommun har riktlinjer for 6verging frin forskola till forskoleklass. Pa forskolan finns ett gott

samatbete med de intilliggande skolorna.
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13 Uppfoljning, utvardering och utveckling

Varje huvudman inom skolviisendet ska pa huvudmannanivi systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och

utveckla uthildningen. 4 kap. 3 § skollagen.

Firskolans kvalitet ska kontinuerligt och systematiskt dokumenteras, Joljas upp, utvérderas och utvecklas. Laroplan

for torskolan, Lpfo 98, rev 2016

Bedomuingskriterier:
Faserna i det systematiska kvalitetsatbetet bildar en helhet. Det gar tydligt att se att resultaten frin
uppfoljningat och utviirdetingar anviinds for att utveckla verksamheten. Pa férskolan finns en tydlig

grundstruktur for det systematiska kvalitetsarbetet.

Férskolan har ett arshjul dir det framgdr att verksamheten ska planeras i januari och augusti, att

hostterminen ska utvirderas i januati och heldret i maj.

Pedagogerna planerar och genomfér projekten utifrdn gillande tema. De foljer upp projekten
veckovis genom att dokumentera i ett reflektionsunderlag. Det blir pd s sitt synligt hur
projektarbetet pd avdelningsnivd genomférs. Pedagogerna har foljt upp och utvirderat verksamheten
och identifierat vissa utvecklingsbehov. Resultatet av pedagogernas utvirdering kan till viss del

kopplas till enhetsplanens aktiviteter.

Det ar otydligt hur resultaten frin uppfoljningar och utvirderingar anvinds for att utveckla
verksamheten. Vetksamhetsutvecklingen bygger till stor del pé resultatet av forildraenkiten och har
till viss del kopplingar till pedagogetnas utvirdeting av verksamheten. Dokumentation av analyser och
utvecklingsomriden saknas. Det framgir inte tydligt hur forskolechefen féljer upp och utvecklar

kvaliteten i verksamheten utifrin liroplanens mil.

13.1 Kompetensutveckling

Bedomningskriterinm:

Pedagogernas kompetensutveckling utgir frin behov och resultaten i det systematiska utvecklingsarbetet.

Den kompetensutveckling som genomfors pd forskolan ir olika nitverk mellan kommunens
forskolot. Forskolechefen har som mal att alla pedagoger ska fi gd kurser genom Reggio

Emiliainstitutet. Pedagogerna redovisar genomgingna kurser pi APT,
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13.2 Plan mot diskriminering och krinkande behandling

Firskolan bar en plan mot krankande behandling och diskriminering med en dversikt over de dtgirder som bebivs for
att forebygga och forbindra krinkande bebandling. Planen som revideras varje dr ska innehdlla en redogirelse for vilka

av dessa dtgdrder som avses att pabirjas eller genomforas under det kommande dret (skollagen 6 kap. 8§).

P4 enheten finns en gemensam plan mot diskriminering och krinkande behandling daterad
2017/2018 som galler for alla tre forskolorna. Enligt skollagen ska det upprittas en plan for varje
enskild forskola. Frin férskolan Slottsvillan har en plan for en specifik avdelning limnats in till
kvalitetsenheten. Planen innehéller ingen analys utifrin kartliggning. Detta gor att det inte finns ett
forebyggande arbete. Férskolechefen bor se 6ver hur det systematiska arbetet utifrin planen for

diskriminering och krinkande behandling ska ske pa hela forskolan.

13.1 Bedémning

Forskolans atbete med att systematiskt utvirdera och utveckla kvaliteten i verksamheten brister och

behéver forbittras. 4 kap. 4-6 §§ skollagen.

Forskolan behover uppritta en aktuell plan mot diskriminering- och krankande behandling. 6 kap. 8 §

skollagen, 3 kap. 16 § diskrimineringslagen.
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