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Kommunledningsutskottet
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§ 133 Dnr 2018/KS 0246 016

Svar pa revisionsrapporten Granskning av
arbetsgivarfragor och delegation av
arbetsmiljouppgifter

Kommunledningsutskottets forslag till kommunstyrelsen

— Kommunstyrelseférvaltningens skrivelse antas som kommunstyrelsens
svar pd revisionsrapporten om granskning av delegation av

arbetsmiljéuppgifter.

Beskrivning av arendet

Pa uppdrag av kommunens revisorer har EY granskat arbetsgivarfragor med
fokus pi delegation av arbetsmiljouppgifter. Granskningens syfte har varit att
bedéma om kommunstyrelsen och nimnderna har sidkerstillt en dndamalsenlig
hantering av sitt arbetsgivaransvar. Utifrdn granskningsresultatet dr revisorernas
samlade bedémning att kommunens riktlinjer f6r delegation av
arbetsmiljbuppgifter dr dndamalsenlig och i 6verensstimmelse med formerna
f6r kommunens systematiska arbetsmiljéarbete, men limnar en
rekommendation om att sikerstilla att de som har ansvar for att utféra

arbetsmiljéuppgifter har tillricklic kompetens inom omridet.

HR-avdelningen har tagit fram férslag till svar pa revisionsrapporten med
kommentarer om hur kompetensen inom omridet planeras sikerstillas och

foreslar att skrivelsen antas som kommunstyrelsens svar pa revisionsrapporten.

Bilagor

Tjinsteskrivelse Svar pad revisionsrapport om granskning av delegation av
arbetsmiljéuppgifter.pdf

Revisionsskrivelse - Granskning av delegation av arbetsmiljéuppgifter.pdf
Revisionsrapport - Granskning av arbetsgivarfrigor och delegation av

arbetsmiljéuppgifter.pdf

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



