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Sammanfattning 
Huvudmannen (högsta ansvarig för utbildningsverksamheten) ska 

enligt 2 kap. 8 a § skollagen, utse en skolchef som ska biträda 

huvudmannen med att se till att de regler som gäller för 

utbildningen följs i huvudmannens verksamhet inom skolväsendet. 

Huvudmannen kan utse en skolchef för hela verksamheten eller 

flera skolchefer för delar av verksamheten.  

Förvaltningen föreslår att avdelningschef för förskolan utses till 

skolchef inom förskolan.  

Bakgrund 

Skollagen har en ny bestämmelse, 2 kap. 8 a §. Den innebär att 

huvudmän inom skolväsendet ska utse en skolchef som ska biträda 

huvudmannen med att se till att de regler som gäller för 

utbildningen följs. 

Ärendet 

Enligt en ny bestämmelse i skollagen ska huvudmannen utse en 

skolchef som ska biträda huvudmannen med att se till att de regler 

som gäller för utbildningen följs i huvudmannens verksamhet inom 

skolväsendet. Med regler menas alla bestämmelser i lagar, 

förordningar och myndighetsföreskrifter som gäller för 

utbildningen. Sådana regler finns i första hand i skollagen och 
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författningar, men även i till exempel arbetsmiljölagen (1977:1160) 

och diskrimineringslagen (2008:567). Den nya bestämmelsen är en 

markering om att det ska finnas en eller flera personer i 

huvudmannens organisation som ska se till att reglerna som gäller 

för utbildningen följs. 

 

Huvudmannen kan utse en skolchef för hela verksamheten eller 

flera skolchefer för delar av verksamheten. Kravet gäller för såväl 

offentliga som fristående huvudmän. Bestämmelsen gäller hela 

skolväsendet och omfattar alla skolformer, från förskola till särskild 

utbildning för vuxna, till fritidshemmet. Syftet med den nya 

bestämmelsen är att se till att reglerna följs. 

 

Huvudmannen ska enligt skollagen planera, följa upp och utveckla 

utbildningen utifrån de nationella mål som finns. Om det vid 

uppföljning, genom klagomål eller på annat sätt, kommer fram att 

det finns brister i verksamheten ska huvudmannen se till att 

nödvändiga åtgärder vidtas. Som chef inom huvudmannens 

organisation med ett ansvar för delar av skolväsendet förutsätts att 

skolchefen aktivt kommer att delta i detta arbete. 

 

Bestämmelsen innebär inte att det införs någon ny ansvarsnivå. 

Huvudmannen har fortsatt ansvar för att utbildningen genomförs i 

enlighet med de regler som gäller, men det ska finnas minst en 

tjänsteman som har i uppgift att se till att reglerna följs. Om 

skolchefen upptäcker att verksamheten inte lever upp till vissa 

författningskrav ska denne försöka åtgärda bristerna. Om 

skolchefens befogenheter inte är tillräckliga för att åtgärda 

bristerna, ska skolchefen informera huvudmannen.  

Jämställdhetsanalys  

Förvaltningen har gjort bedömningen att en jämställdhetsanalys inte 

är relevant i detta ärende. 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts inom avdelning förskola. 

Förvaltningens synpunkter och förslag 

Förvaltningen föreslår att stadsdelsnämnden utser avdelningschef 

för förskolan till skolchef för förskolan. 

 

Avdelningschefen för förskolan har ansvar för verksamheten inom 

förskolan. Stadsdelsdirektören är förvaltningens högsta chef och 

avdelningschefen rapporterar till denne.  
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Avdelningschefen har en god inblick i verksamheterna och bör 

kunna upptäcka om verksamheten inte lever upp till 

författningskraven i vissa avseenden. Avdelningschefen spelar en 

viktig roll i det systematiska kvalitetsarbetet och i att skapa goda 

förutsättningar för förskolecheferna i deras uppdrag. 

Förskolecheferna har förutsättningar att åtgärda brister inom ramen 

för sina befogenheter. Om deras befogenheter inte skulle vara 

tillräckliga för att åtgärda bristerna, ska huvudmannen informeras i 

enlighet med de rutiner som finns. 

 

 


